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PREDSLOV 
 

Vo sfére vedeckovýskumnej činnosti (ďalej len „VVČ“) a doktorandského štúdia koncentrovala 

Ekonomická univerzita v Bratislave svoje úsilie v roku 2016 tak na rozvoj dosiahnutých pozitívnych 

výsledkov, ako aj hľadanie inovatívnych či alternatívnych prístupov a riešení s cieľom udržať, resp. zlepšiť 

si pozíciu na trhu vysokoškolského vzdelávania 3. stupňa a udržateľným spôsobom sa etablovať vo výskume 

v bezprostrednom regionálnom a širšom medzinárodnom kontexte. 

 

V nasledujúcom faktografickom prehľade by sme preto radi upriamili pozornosť na nasledujúce skutočnosti: 

 

 Dňa 27.9.2016 sa uskutočnilo slávnostné udelenie čestnej vedeckej hodnosti Doctor honoris 

causa EU v Bratislave prof. Ľubošovi Pástorovi, PhD., profesorovi financií na The University of 

Chicago Booth School of Business v Chicagu a členovi Bankovej rady Národnej banky 

Slovenska. 

 

Dr. h. c. prof. Ľuboš Pástor, PhD. pri tejto príležitosti predniesol prednášku na tému „Únia 

kapitálových trhov: atraktívna príležitosť pre Európu“. 

 

 V porovnaní s rokom 2015 zaznamenala EU v Bratislave zvýšenie počtu projektov z domácich 

a zahraničných grantových schém, ako aj počtu projektov riešených pre prax. 

 

Celkový počet projektov riešených na EU v Bratislave v roku 2016 predstavoval 154 výskumných 

projektov, resp. 167 spolu s edukačnými projektmi a spoluprácou s praxou (na porovnanie 138 

výskumných projektov, resp. 150 spolu s edukačnými projektmi a spoluprácou s praxou v roku 

2015);  

z toho: 

- počet výskumných projektov v rámci zahraničných grantových schém – konkrétne 7. RP & 

Horizont 2020:  

3 projekty v roku 2016 (na porovnanie 2 v roku 2014; 3 v roku 2015), 

- počet výskumných projektov v rámci domácich grantových schém – konkrétne APVV, VEGA, 

KEGA: 

6 projektov APVV v roku 2016 (na porovnanie 3 v roku 2014; 3 v roku 2015), 

94 projektov VEGA & KEGA v roku 2016 (na porovnanie 91 v roku 2014; 91 v roku 2015). 

 

Projekt Horizont 2020 Environmental Diplomacy and Geopolitics – v akademickom roku 

2016/2017 bol na EU v Bratislave riešený projekt HORIZONT 2020 (č. 692413) Environmental 

Diplomacy and Geopolitics (EDGE), ktorý EU v Bratislave rieši v konzorciu s Univerzitou 

Sciences Po v Paríži a belgickou Univerzitou v Liège. Hlavným koordinátorom projektu je 

Fakulta medzinárodných vzťahov EU v Bratislave a ďalšími spoluriešiteľmi na EU v Bratislave 

sú Obchodná fakulta EU v Bratislave a Ústav ekonómie a manažmentu EU v Bratislave. 

 

Projekt Horizont 2020 „eMobilita“ – v akademickom roku 2016/2017 sa rektor EU 

v Bratislave prof. Daňo v Sofii, Bulharsko, zúčastnil na "kick-off meetingu" k projektu 

HORIZONT 2020 eMobilita, na ktorom participuje kolektív riešiteľov Obchodnej fakulty EU v 

Bratislave v spolupráci s University of National and World Economy v Sofii (UNWE), 

s Univerzitou Degli Studi Roma Tre v Ríme (UNIROMA3), s Aristotelio Panepistimio 

v Tesalonikách (AUTH), so Slovenskou asociáciou pre elektromobilitu (SEVA), s Industrialen 

Klaster Elektromobility v Sofii (EVIC) a s Finance and Banking, Associazione per lo Sviluppo 

Organizzativo e delle Risorse Umane v Ríme (Effebi). 
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 V roku 2016 prišlo k zvýšeniu objemu finančných prostriedkov spojených s riešením projektov. 

 

Výskumné projekty riešené na EU v Bratislave dosiahli v roku 2016 spolu 1.490.289 eur (na 

porovnanie kumulatívna suma výskumných projektov riešených na EU v Bratislave 1.487.410,4 eur 

za roky 2014-2015); 

z toho predstavovali získané finančné prostriedky z riešenia projektov: 

- APVV 204.715 eur (na porovnanie trojnásobok oproti roku 2015), 

- VEGA & KEGA 501.310 eur (na porovnanie 443.200 eur v roku 2014; 462.204 eur v roku 

2015). 

 

 EU v Bratislave rámcovo vymedzila svoju vedeckovýskumnú orientáciu v zmysle ekonomických 

a spoločenských aspektov udržateľného rozvoja v kontexte Agendy OSN 2030 a v roku 2016 

zaznamenala v súvislosti s platnými kritériami na získanie titulu docent a profesor na EU v 

Bratislave trend v publikačnej činnosti v prospech zahraničných publikačných výstupov 

v kategóriách: 
 

- vedecké monografie, resp. kapitoly v nich,  

- vedecké práce v karentovaných časopisoch, či  

- vedecké práce v časopisoch registrovaných v databázach Web of Science alebo SCOPUS. 

 

 V roku 2016 bol zaznamenaný priaznivý vývoj štruktúry akademických pracovníkov 

na EU v Bratislave (na ustanovený pracovný čas): 

 

- v kategórii docenti (52 v roku 2016, na porovnanie 50 v roku 2015), 

- v kategórii profesori (104 v roku 2016, na porovnanie 98 v roku 2015). 

   

 Rok 2016 bol na EU v Bratislave významný tiež v zmysle koncepčnosti práce s doktorandmi. 

 

V roku 2016 prekročil podiel zahraničných doktorandov v dennej alebo externej forme štúdia na EU 

v Bratislave 10% celkového počtu doktorandov študujúcich na EU v Bratislave.  

  

Zásady organizácie doktorandského štúdia na EU v Bratislave prijaté v roku 2016 reagovali na 

závery a odporúčania Akreditačnej komisie vyplývajúce z procesu komplexnej akreditácie činností 

EU v Bratislave, čo viedlo k väčšej angažovanosti doktorandov v autorských i spoluautorských 

publikačných výstupoch tak plošne, ako aj vo vybraných bonitných kategóriách publikačnej činnosti.  

 

Príspevky z tradičnej medzinárodnej vedeckej konferencie doktorandov a post-doktorandov na EU 

v Bratislave EDAMBA v edícii 2016 boli publikované v zborníku plnotextových príspevkov, ktorý 

bol po zohľadnení záverov a odporúčaní vyplývajúcich z diskusií v sekciách konferencie EDAMBA 

2016 vydaný a zaslaný na posúdenie do Thomson Reuters na účely zaradenia do Thomson Reuters 

Conference Proceedings Citation Index. Výsledkom posúdenia zborníka plnotextových príspevkov 

z konferencie EDAMBA 2016 – Open Science & Open Innovation: Opportunities for Economics, 

Business, Management and Related Disciplines, ktorá sa konala v dňoch 10.-12.4.2016 na EU 

v Bratislave pilotne v kontexte etablovaného podujatia International Week 2016, bola jeho registrácia 

v Thomson Reuters Conference Proceedings Citation Index, pričom niektoré príspevky z edícií 

konferencie EDAMBA 2015 a 2016 na EU v Bratislave sú už aj citované. 
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V septembri 2016 udelil výbor Sekcie pre vedeckú a odbornú literatúru a počítačové programy 

Literárneho fondu na základe návrhu EU v Bratislave prémie za najlepšie práce Študentskej vedeckej 

konferencie v šk. r. 2015/2016 doktorandom Martinovi Benkovičovi a Patrikovi Kupkovičovi 

z Fakulty hospodárskej informatiky EU v Bratislave za poster z riešenia projektu mladých učiteľov, 

vedeckých pracovníkov a doktorandov v dennej forme štúdia na EU v Bratislave č. I-15-105-00 

s názvom Komparácia podnikateľského prostredia vybraných krajín z hľadiska inovačných aktivít, 

ktorý bol vyhodnotený ako najlepší poster v rámci interdisciplinárnej sekcie medzinárodnej 

konferencie EDAMBA 2016 na EU v Bratislave / campus Košice. 

 

 Dňa 5.10.2016 sa uskutočnili spoločné promócie študentov doktorandského štúdia jednotlivých 

fakúlt EU v Bratislave v súvislosti s predstavením Vízie Európskej únie, súčasnosti a budúcnosti 

(náčrt možných ciest) ako podujatím organizovaným na EU v Bratislave v rámci Predsedníctva 

Slovenskej republiky v Rade Európskej únie pod záštitou predsedu vlády SR Roberta Fica. 

 

V Aule EU v Bratislave si dňa 5. októbra 2016 prevzalo 44 absolventov doktorandského štúdia 

jednotlivých fakúlt EU v Bratislave za prítomnosti rektora EU v Bratislave, prorektora pre rozvoj a 

štatutárneho zástupcu rektora EU v Bratislave, prorektorky pre vedu a doktorandské štúdium EU 

v Bratislave, ako aj dekanov, resp. prodekanov jednotlivých fakúlt EU v Bratislave, diplomy o 

udelení titulu philosophiae doctor. Medzi promovanými bolo 11 absolventov doktorandského štúdia 

z Národohospodárskej fakulty, 13 absolventov z Obchodnej fakulty, 5 absolventov z Fakulty 

hospodárskej informatiky, 11 absolventov z Fakulty podnikového manažmentu, 3 absolventi boli z 

Fakulty medzinárodných vzťahov a 1 absolventka bola z Podnikovohospodárskej fakulty so sídlom v 

Košiciach. 

 

 Aktivizácia Ústavu ekonómie a manažmentu EU v Bratislave sa v roku 2016 realizovala 

v zmysle projektovej, publikačnej a prednáškovej činnosti a v nadväznosti na spracovanie 

prehľadu pracovných povinností v kategórii pedagogických pracovníkov prišlo analogicky k 

spracovaniu prehľadu pracovných povinností aj v kategórii výskumných pracovníkov. 

 

 Rok 2016 sa na EU v Bratislave spája aj s pozitívnym posunom celouniverzitného vedeckého 

časopisu Ekonomické rozhľady v záujme kontinuálneho zvyšovania jeho prestíže. 

 

Celouniverzitnému vedeckému časopisu Ekonomické rozhľady sa v roku 2016 podarilo dosiahnuť 

prvý raz v histórii jeho vydávania počet príspevkov v anglickom jazyku nad úrovňou 50%. 

 

 Fakulty EU v Bratislave sa interdisciplinárnym spôsobom angažovali do interakcií v rámci 

vedecko-popularizačného podujatia Festival vedy – Európska noc výskumníkov 2016 

v kontexte európskej iniciatívy s paralelnou participáciou 33 štátov. 

 

Na Slovensku sa v roku 2016 uskutočnil jubilejný 10. ročník festivalu vedy – Európska noc 

výskumníkov 2016, na ktorom sa fakulty EU v Bratislave dňa 30.9.2016 zúčastnili už šiestykrát. 

Návštevníci tohto vedecko-popularizačného podujatia mali v priestoroch Starej tržnice v Bratislave 

príležitosť stretnúť tvorivých pracovníkov EU v Bratislave v dvoch prezentačných vedeckých 

stánkoch. Vo vedeckom stánku s intuitívnym názvom „Letom svetom“ prezentovali kreatívnou 

formou svoje aktivity Fakulta aplikovaných jazykov, Obchodná fakulta, Fakulta medzinárodných 

vzťahov a vo vedeckom stánku „Dobrá práca = úspešná budúcnosť“ pútavým spôsobom zaujali 

všetky generácie účastníkov festivalu vedy Fakulta podnikového manažmentu a Národohospodárska 

fakulta. 
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VVČ univerzity je odrazom miery presvedčenia akademickej obce, že kvalita vzdelávacích aktivít je 

predovšetkým na 2. a 3. stupni štúdia neoddeliteľne spojená s vedeckovýskumným pôsobením učiteľov.  

V ďalšom texte venujeme pozornosť popri kvalifikačnom raste a vedeckej výchove študentov 3. stupňa 

štúdia tiež komparatívnemu prehľadu výsledkov výskumu fakúlt i celouniverzitných pracovísk EU 

v Bratislave. 
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1. ÚVOD 

Aktuálny prehľad OECD o SR OECD Economic Surveys: Slovak Republic (2017: 43) uvádza, že „okolité 

krajiny sú zastúpené väčším počtom inštitúcií medzi univerzitami, ktoré sa umiestňujú v medzinárodných 

rebríčkoch, ako Slovensko a čoraz väčší počet talentovaných študentov zo Slovenska sa rozhoduje študovať 

v zahraničí.“. 

 

Podľa hodnotiacej správy vo vzťahu ku komplexnej akreditácii činností Ekonomickej univerzity v Bratislave 

(ďalej len „EU v Bratislave“) schválenej na 88. zasadnutí Akreditačnej komisie 22.-25.8.2015 je EU 

v Bratislave „jediná škola svojho druhu na Slovensku a je obdobným typom vysokej školy, ktorý je aj v 

Čechách, Rakúsku, Maďarsku, v Anglicku (LSE), vo Švédsku (SSE), v Taliansku (Bocconi) či v Rusku. Vo 

všeobecnosti je takýto typ vysokej školy netypický, keďže sa na takejto univerzite v podstate učí a skúma iba 

v jednej oblasti výskumu. Okrem oblasti výskumu ekonómia a manažment poskytuje Ekonomická univerzita 

vzdelávanie a realizuje výskum v oblasti výskumu informatické vedy, automatizácia a telekomunikácie a od 

roku 2010 po založení Fakulty aplikovaných jazykov rozšírila tieto oblasti aj na oblasť výskumu humanitné 

vedy. Výnimočnosť EU v Bratislave je v súčasnosti aj v tom, že ako jediná vysokoškolská inštitúcia v SR 

poskytuje komplexné vzdelávanie v odboroch ekonómia a manažment vo všetkých študijných programoch na 

všetkých troch stupňoch štúdia. V oblasti výskumu pokrýva univerzita rovnako všetky odbory v oblasti 

ekonómie a manažmentu.“. 

 

Hodnotenia jednotlivých oblastí (prílohy č. 1a–1c) činnosti EU v Bratislave v rámci komplexnej akreditácie 

vstupujú do analýzy silných a slabých stránok, ktorú uvádzame v znení podľa hodnotiacej správy 

Akreditačnej komisie.  

 

1.1. Silné stránky EU v Bratislave podľa Akreditačnej komisie (2015) 
 

EU v Bratislave 

a) dosahuje dlhodobo vynikajúce výsledky v uplatnení absolventov na trhu práce v SR a čiastočne aj v 

krajinách Európskej únie, 

b) zrušenie väčšiny pracovísk lokalizovaných mimo sídla EU v Bratislave, na ktorých sa uskutočňovala 

denná výučba, a všetkých pracovísk, kde sa uskutočňovala výučba pre externých študentov, 

c) technické a priestorové zabezpečenie školy je na veľmi prijateľnej úrovni, na PHF na špičkovej 

úrovni, 

d) od ostatnej komplexnej akreditácie na EU v Bratislave vzrástol počet významných zahraničných 

vedcov, ktorí nielen prednášali, ale najmä viedli kurzy na EU v Bratislave; pozitívne je, že sa začína 

využívať prirodzená blízkosť medzi Viedňou a Bratislavou, 

e) v slovenskom priestore EU v Bratislave reprezentuje značku kvality hlavne vďaka silnému 

uplatneniu jej absolventov v slovenskej ekonomickej a politickej elite, 

f) rozvoj klubovej činnosti (Alumni klub), 

g) študenti EU v Bratislave sú veľmi mobilní, čo pôsobí veľmi pozitívne; EU v Bratislave sa dlhodobo 

zaraďuje medzi vysoké školy, na ktorých je veľmi vysoké zastúpenie študentov prichádzajúcich na 

štúdium zo zahraničia a odchádzajúcich na štúdium do zahraničia v rámci mobilitných programov, 

h) nárast počtu kvalitných publikácií mladých zamestnancov EU v Bratislave; na webovej stránke EU v 

Bratislave je zverejnený zoznam najlepších prác publikovaných v roku 2012, v ktorom je uvedených 

30 publikácií v medzinárodných časopisoch, pričom 10 publikácií má autorov s titulom docent alebo 

profesor a 20 publikácií má autorov bez titulu docent a profesor; predstavuje to pozitívnu zmenu od 

ostatnej komplexnej akreditácie, 

i) ponuka študijných programov zabezpečovaných komplexne v cudzích jazykoch (anglickom, 

nemeckom a francúzskom), spolupráca so zahraničnými univerzitami, ktorých výsledkom je udelenie 

spoločných a dvojitých diplomov absolventom tohto štúdia, 

j) úsilie o uznanie aj v náročných zahraničných akreditačných procesoch. 
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1.2. Slabé stránky EU v Bratislave podľa Akreditačnej komisie (2015) 
 

EU v Bratislave 

a) zamestnanci sa v nedostatočnej miere zúčastňujú prestížnych svetových a európskych konferencií, 

b) publikačná kvalita určitej časti vedúcich zamestnancov je na nižšej úrovni, ako by sa očakávala, 

c) doktorandský študijný program odráža slabosti EU v Bratislave, keďže samotní vedúci prác nemajú 

často dostatočne kvalitné výskumné výsledky, čo sa neskôr odzrkadľuje v publikačnej kvalite 

doktorandov, 

d) veľa študentov doktorandského štúdia v externej forme, najmä na začiatku obdobia, ktoré sa teraz 

hodnotí, zhoršuje hodnotenie KZU-2, 

e) rozdelenie univerzity na fakulty podľa tradície pravdepodobne neprináša dôležité synergické efekty, 

EU by prospelo ak by fakulty, ktoré majú silné pozadie v technicky náročných disciplínach, ako 

matematika, štatistika, operačný výskum, mali väčší vplyv v rámci univerzity, čím by sa 

pravdepodobne prudko zvýšila úroveň výskumu, 

f) znížiť organizovanie konferencií, ktorých jediným výstupom sú zborníky, ktoré nemajú prestížne 

postavenie na medzinárodnom trhu. 

 

Na základe uvedenej analýzy silných a slabých stránok formulovala Akreditačná komisia svoje nasledujúce 

odporúčania EU v Bratislave, na ktoré ďalej nadväzujeme Dlhodobým zámerom rozvoja EU v Bratislave na 

obdobie 2015-2019 s výhľadom do roku 2023 a časťou správy orientovanou na pôsobnosť Vedeckej rady 

EU v Bratislave. 

 

1.3. Odporúčania Akreditačnej komisie (2015) na zlepšenie práce adresované 

EU v Bratislave 
 

Akreditačná komisia odporúčala vo svojej hodnotiacej správe po zavŕšení komplexnej akreditácie činností 

EU v Bratislave 

a) pokračovať, ako je to zdôraznené v dlhodobom zámere v systéme diferenciácie v odmeňovaní 

zamestnancov podľa ich prínosu k vedeckej práci, 

b) prilákať hlavne na vedúce fakulty vynikajúcich mladých výskumníkov a zlepšovať ich podmienky 

práce a zároveň stanoviť pre nich náročné publikačné kritériá, 

c) pokračovať v aktivitách Bratislava Business School hlavne v orientácii na celoživotné vzdelávanie, 

čím sa zintenzívňujú vzťahy so subjektmi hospodárskej praxe, 

d) pokračovať v projektoch dvojitých a spoločných diplomov so zahraničnými univerzitami, 

vyhľadávať ešte prestížnejšie zahraničné univerzity ako doteraz ku spoločnej kooperácii, 

e) EU v Bratislave má náročný proces habilitačného konania a vymenúvacieho konania, ale len z 

hľadiska slovenského vedeckého prostredia. Kým kvantitatívne požiadavky sú na mieste, ohľadne 

kvality by sa mali dostávať do popredia medzinárodné publikácie v zahraničných časopisoch, 

f) vysoké percento zamestnancov EU v Bratislave nepublikuje v relatívne dlhodobom období. Takíto 

pedagógovia sú v podstate iba pedagogickými zamestnancami a nezúčastňujú sa výskumného 

procesu a ani nie sú hodnotení pri akreditácii. Títo zamestnanci sú veľmi nákladní pre univerzitu a 

brzdia prerozdeľovanie zdrojov. EU by mala zvážiť, či nezníži podiel týchto zamestnancov v 

celkovom počte, 

g) výrazne zvýšiť publikačnú činnosť v oblasti výskumu 16. informačné vedy, automatizácia a 

telekomunikácie. 

 

Dlhodobý zámer rozvoja EU v Bratislave na obdobie 2015-2019 s výhľadom do roku 2023 charakterizuje 

EU v Bratislave ako inštitúciu s dlhodobo výnimočným postavením v systéme vysokoškolského vzdelávania 

SR z dôvodu, že: 

 

- je to historicky prvá vysokoškolská inštitúcia ekonomického zamerania v rámci SR, 

- disponuje vysoko kvalifikovaným ľudským potenciálom učiteľov a zamestnancov, 
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- je do určitej miery jedinečným pracoviskom v rámci všetkých inštitúcií vysokoškolského 

vzdelávania ekonomického zamerania v SR, 

- má najväčší podiel na trhu vysokoškolského ekonomického vzdelávania v SR z hľadiska počtu 

študentov, 

- má výrazne najvyšší podiel v oblasti ekonomického a manažérskeho vzdelávania z hľadiska počtu 

akreditovaných študijných programov na všetkých stupňoch vysokoškolského vzdelávania v SR, 

- poskytuje komplexnú ponuku vzdelávania v skupine študijných odborov Ekonómia a manažment 

a vo vybraných študijných programoch odborov Informatické vedy, informačné a komunikačné 

technológie, Humanitné vedy a Osobné služby, 

- dosahuje dlhodobo vynikajúce výsledky v uplatnení absolventov na trhu práce v SR a EÚ, 

- disponuje knižnicou, ktorá má svoje unikátne postavenie v systéme knižníc v SR a je jedinou 

špecializovanou ekonomickou knižnicou s pôsobnosťou pre celú SR, 

- na základe vyššie uvedených skutočností má renomé uznávanej vzdelávacej a výskumnej inštitúcie 

v SR. 

 

EU v Bratislave realizovala v roku 2016 svoje aktivity vo všetkých kľúčových oblastiach v súlade 

s Dlhodobým zámerom rozvoja EU v Bratislave na obdobie 2015-2019 s výhľadom do roku 2023, ktorý sa 

opiera o strategické ciele univerzity: 

 

- na národnej úrovni profilovať univerzitu ako univerzitu presadzujúcu jej výskumný charakter, 

- na medzinárodnej úrovni profilovať univerzitu ako inštitúciu, spĺňajúcu medzinárodné štandardy vo 

všetkých oblastiach jej činnosti, 

 

a priority vo vede, výskume a doktorandskom štúdiu: 

 

- trvalo vytvárať atmosféru tvorivosti, náročnosti, inovatívnosti a interdisciplinárneho prístupu vo 

výskume a v doktorandskom štúdiu, 

- kontinuálne podporovať synergiu internacionalizácie vzdelávania, vedy a výskumu na univerzite 

zvýšením participácie na riešení medzinárodných vzdelávacích a výskumných projektov, 

- posilniť pozíciu univerzity v ekonomickom výskume v SR a v priestore Vyšehradskej skupiny, resp. 

strednej Európy a v širšom medzinárodnom kontexte kvalitnou a efektívnou vedeckovýskumnou 

činnosťou, podporou medziodborových výskumných tímov a prezentáciou výsledkov tejto činnosti 

v renomovaných medzinárodných vedeckých časopisoch registrovaných v uznávaných databázach, 

- zvýšiť kvalitu doktorandského štúdia a dosiahnuť jeho porovnateľnosť s renomovanými 

ekonomickými fakultami doma aj v zahraničí v priamej nadväznosti na zvýšenie kvality výstupov 

vedeckovýskumnej činnosti študentov doktorandského štúdia, 

 

ako aj v súlade s hlavnými úlohami EU v Bratislave na roky 2015-2017 vrátane: 

 

- iniciovania tzv. inovačných tandemov na fakultách EU v Bratislave a identifikácie prestížnych 

inovatívnych modelov a nástrojov, 

- podpory mladých vedeckovýskumných zamestnancov, vytvárania vhodných podmienok na ich prácu 

a zvýšenia počtu publikácií v zahraničných impaktovaných časopisoch, 

- aktivizácie činnosti tvorivých pracovníkov Ústavu ekonómie a manažmentu EU v Bratislave v 

oblasti publikačných výstupov vyššej kategórie a medzinárodných vedeckovýskumných projektov, 

- iniciovania tzv. projektových tandemov na fakultách EU v Bratislave a identifikácie perspektívnych 

príležitostí pre projektovú spoluprácu, 

- posilnenia potenciálu fondu zahraničnej mobility. 

 

Pri príprave Správy o vedeckovýskumnej činnosti na EU v Bratislave za rok 2016 sme primárne vychádzali 

z prehľadov mapovaných v kontexte prípravy Výročnej správy o činnosti EU v Bratislave za rok 2016 

a našou snahou tiež bolo, aby sa Správa o vedeckovýskumnej činnosti na EU v Bratislave za rok 2016 

inšpirovala aktualizovanými východiskami medzinárodnej akreditácie AACSB (štandardy 2013). 
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2. VEDECKÁ RADA EU V BRATISLAVE A AKADEMICKÁ OBEC 

EU V BRATISLAVE V ROKU 2016 
 

2.1. Činnosť Vedeckej rady EU v Bratislave v roku 2016 
 

Vedecká rada Ekonomickej univerzity v Bratislave (ďalej len „VR EU v Bratislave“) plnila v roku 2016 

svoje úlohy v súlade so zákonom č. 131/2002 Z. z. o vysokých školách a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov v znení neskorších predpisov, v súlade so Štatútom EU v Bratislave a Rokovacím poriadkom VR 

EU v Bratislave. VR EU v Bratislave pozostávala v roku 2016 z 39 členov, pričom 26 členovia zastupovali 

EU v Bratislave a 13 členovia (z toho 3 zo zahraničia) neboli členmi akademickej obce EU v Bratislave. Od 

19.10.2016 pozostávala VR EU v Bratislave z 38 členov, pričom 26 členovia zastupovali EU v Bratislave a 

12 členovia (z toho 3 zo zahraničia) neboli členmi akademickej obce EU v Bratislave. 

 

VR EU v Bratislave na svojich zasadnutiach v roku 2016 (6.6.2016 a 28.11.2016) prerokovala: 

- Správu o vedeckovýskumnej činnosti na Ekonomickej univerzite v Bratislave za rok 2015, 

- Správu o výchovno-vzdelávacej činnosti na Ekonomickej univerzite v Bratislave v roku 2015, 

- Zásady organizácie doktorandského štúdia na Ekonomickej univerzite v Bratislave, 

- Dodatok č. 1 k Zásadám organizácie doktorandského štúdia na Ekonomickej univerzite v Bratislave, 

ktoré vstúpili do platnosti od 1.9.2016 pre všetkých študentov 3. stupňa štúdia na EU v Bratislave 

prijatých do 1. roka 3. stupňa štúdia od akademického roka 2016/2017, 

a zobrala na vedomie: 

- Informáciu o výsledkoch výskumu na tému "Lokálne a regionálne vplyvy univerzít - prípadová 

štúdia Ekonomickej univerzity v Bratislave" (Dr. h. c. prof. Ing. Milan Buček, DrSc., doc. Ing. 

Štefan Rehák, PhD.). 

 

- Návrh na udelenie titulu „Doctor honoris causa Ekonomickej univerzity v Bratislave“ (Dr. h. c.): 

o prof. Ľuboš Pástor, PhD.  

 

- Návrh na vymenovanie za „profesor emeritus“: 

o prof. RNDr. Ing. František Peller, PhD. 

 

- Návrh na obsadenie miesta vysokoškolského učiteľa vo funkcii hosťujúceho profesora: 

o doc. Ing. Jozef Makúch, PhD.,  

o prof. Ing. Mgr. Maroš Servátka, PhD. 

 

- Na zasadnutí VR EU v Bratislave bol odovzdaný diplom o udelení čestného titulu „profesor 

emeritus“: 

o  prof. Ing. Víťazoslavovi Balharovi, CSc. 

 

Rektor EU v Bratislave odovzdal dekréty hosťujúceho profesora: 

o doc. Ing. Jozefovi Makúchovi, PhD.,  

o prof. Ing. Mgr. Marošovi Servátkovi, PhD. 

 

Na zasadnutí VR EU v Bratislave dňa 6.6.2016 sa uskutočnilo aj odovzdanie „Ceny Ekonomickej univerzity 

v Bratislave za publikačnú činnosť“ za rok 2015. „Cena Ekonomickej univerzity v Bratislave za publikačnú 

činnosť“ za rok 2016 bola odovzdaná na slávnostnom otvorení akademického roka 2017/2018. 
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2.2. Štruktúra akademických pracovníkov na EU v Bratislave v roku 2016 
 

Na tvorivej činnosti v oblasti vedy a výskumu sa na EU v Bratislave v roku 2016 podieľalo 502 učiteľov a výskumných pracovníkov na ustanovený pracovný 

čas a 38 učiteľov a výskumných pracovníkov na čiastočný úväzok (prehľad č. 1) – viac ako 94% z nich predstavovali tvoriví pracovníci s vedecko-

pedagogickým titulom profesor, docent a s akademickým titulom PhD.; konkretizáciu pracovných povinností v oblasti publikačnej a vedeckovýskumnej 

činnosti zamestnancov EU v Bratislave na funkčných miestach profesor, mimoriadny profesor, docent a v pracovnom zaradení odborný asistent (verzia 2016) 

špecifikuje príloha č. 2a a konkretizáciu pracovných povinností v oblasti publikačnej a vedeckovýskumnej činnosti výskumných pracovníkov EU v Bratislave 

špecifikuje príloha č. 2b. 

Prehľad č. 1: Štruktúra akademických pracovníkov na EU v Bratislave v roku 2016 (stav k 31.10.2016) 

 

Katedra prof.1 prof.2 
mim. 

prof.1 

mim. 

prof.2 

hosť. 

prof. 1 

hosť. 

prof. 

2 

doc1. 
doc. 

2 

OA 

s PhD. 1 

OA 

s PhD. 

2 

OA 

bez 

PhD. 1 

OA 

bez 

PhD. 

2 

A1 A2 Lektori1 Lektori2 

Výsk. 

prac. 

1 

Výsk. 

prac. 2 
Spolu1 Spolu2 

Index 

2016/20151 

Index 

2016/20152 

KET 5 0 2 0 0 0 2 0 12 2 0 0 0 0 0 0 0 0 21 2 1,00 2,00 

KHP 0 0 0 0 0 0 2 0 8 1 0 0 0 0 0 0 1 0 11 1 1,38 0,14 

KVSaRR 1 0 0 0 0 0 3 1 4 0 0 0 0 0 0 0 0 1 8 2 0,89 0,67 

KSRaP 1 0 0 0 0 0 3 0 4 1 0 0 0 0 0 0 1 0 9 1 1,00 1,00 

KF 3 0 0 0 0 1 6 0 12 3 0 0 0 0 0 0 0 0 21 4 0,88 1,00 

KBaMF 2 0 0 0 1 0 2 0 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 12 0 0,92 0,00 

KPOI 1 0 1 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 0 1,00 0,00 

KPedag 1 0 0 0 0 0 1 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 0 1,00 0,00 

KAIaVT 0 0 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 0 1,00 0,00 

Spolu NHF 14 0 3 0 1 1 19 1 59 7 0 0 0 0 0 0 2 1 98 10 0,98 0,56 

KMr 4 0 0 0 0 0 8 0 19 1 0 0 0 0 0 0 0 0 31 1 1,11 0,25 

KMO 1 0 0 0 0 0 8 0 12 1 0 0 0 0 0 0 0 0 21 1 1,05 0,25 

KSCR 1 0 0 0 0 0 4 0 9 0 1 1 0 0 0 0 0 0 15 1 1,07 0,20 

KTKT 0 1 0 0 0 0 3 0 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 1 1,00 0,50 

KOP 0 0 0 0 0 0 0 0 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8 0 1,33 0,00 

KIOF 0 0 0 0 0 0 0 0 4 0 3 0 0 0 0 0 1 0 8 0 1,00 0,00 

Spolu OF 6 1 0 0 0 0 23 0 59 2 4 1 0 0 0 0 1 0 93 4 1,08 0,20 

KÚA 4 0 0 0 0 0 6 0 19 0 0 0 0 0 0 0 0 0 29 0 0,97 0,00 

KOVE 4 0 0 0 0 0 5 0 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15 0 1,00 0,00 

KAI 0 0 0 0 0 0 4 0 9 2 1 0 0 0 0 0 0 0 14 2 0,93 2,00 

KŠ 2 0 0 0 0 0 6 0 5 0 0 0 1 0 0 0 0 0 14 0 1,00 0,00 
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Katedra prof.1 prof.2 
mim. 

prof.1 

mim. 

prof.2 

hosť. 

prof. 1 

hosť. 

prof. 

2 

doc1. 
doc. 

2 

OA 

s PhD. 1 

OA 

s PhD. 

2 

OA 

bez 

PhD. 1 

OA 

bez 

PhD. 

2 

A1 A2 Lektori1 Lektori2 

Výsk. 

prac. 

1 

Výsk. 

prac. 2 
Spolu1 Spolu2 

Index 

2016/20151 

Index 

2016/20152 

KM 2 0 0 0 0 0 5 0 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 16 0 1,07 0,00 

Spolu FHI 12 0 0 0 0 0 26 0 48 2 1 0 1 0 0 0 0 0 88 2 0,99 0,67 

KPH 3 0 0 0 0 0 5 0 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 25 0 0,89 0,00 

KMž 4 0 0 0 0 0 5 0 14 1 1 0 0 0 0 0 0 0 24 1 0,92 0,50 

KPF 3 0 0 0 0 0 5 0 16 2 1 0 0 0 0 0 0 0 25 2 1,00 0,67 

KMVaL 1 0 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 0 1,00 0,00 

KIM 0 0 0 0 0 0 2 0 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0 1,00 0,00 

Spolu FPM 11 0 0 0 0 0 17 0 60 3 2 0 0 0 0 0 0 0 90 3 0,95 0,50 

KMEVaHD 1 0 1 0 0 0 0 1 9 1 0 0 0 0 0 0 0 0 11 2 0,92 0,50 

KMPV 1 0 1 0 0 0 2 0 5 2 0 0 0 0 0 0 0 0 9 2 0,90 2,00 

KMP 1 0 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 0 1,67 0,00 

Spolu FMV 3 0 2 0 0 0 2 1 18 3 0 0 0 0 0 0 0 0 25 4 1,00 0,67 

Kmanaž 2 0 0 0 0 0 2 1 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8 1 0,89 1,00 

KOP 2 0 0 0 0 0 2 0 5 1 0 0 0 0 0 0 0 0 9 1 1,13 1,00 

KFRP 0 0 0 0 0 0 1 0 8 1 0 0 0 0 0 0 0 0 9 1 1,13 1,00 

KE 0 0 0 0 0 0 2 0 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 9 0 1,29 0,00 

KKM 1 0 1 0 0 0 1 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 0 1,00 0,00 

KIaJK 0 1 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 1 1 0 0 5 2 1,00 1,00 

Spolu PHF 5 1 1 0 0 0 8 1 31 2 0 0 0 0 1 1 0 0 46 5 1,07 1,00 

KJaT 1 0 0 0 0 0 3 1 4 0 2 0 0 1 3 0 0 0 13 2 0,93 1,00 

KIK 0 0 0 0 0 0 0 0 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 0 1,20 0,00 

KAJ 0 0 0 0 0 0 2 0 8 0 6 0 0 0 0 1 0 0 16 1 0,80 0,00 

KNJ 0 0 0 0 0 0 0 0 4 1 1 0 0 0 1 0 0 0 6 1 0,67 0,00 

KRaSJ 0 0 0 0 0 0 1 0 13 2 1 0 0 0 2 0 0 0 17 2 1,06 0,40 

Spolu FAJ 1 0 0 0 0 0 6 1 35 3 10 0 0 1 6 1 0 0 58 6 0,91 0,86 

Spolu 

ÚEaM 
0 1 0 0 0 0 3 1 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 4 4 0,80 1,00 

SPOLU 

EUBA 
52 3 6 0 1 1 104 5 311 24 17 1 1 1 7 2 3 1 502 38 0,99 0,54 

1
 ustanovený pracovný čas 

2
 čiastočný úväzok 

 

Prameň: EU v Bratislave 
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2.3. Inauguračné a habilitačné konanie 
 

Dekrét profesora si v roku 2016 na základe vymenovania prezidentom SR prevzali 2 akademickí pracovníci 

EU v Bratislave (prehľad č. 2). 

 

Prehľad č. 2: Zoznam profesorov EU v Bratislave vymenovaných prezidentom SR v roku 2016 
 

P. č. Meno profesora Fakulta 
Schválené vo VR 

EU v Bratislave 

Vymenovaný 

prezidentom SR 

1. doc. Mgr. Juraj Pekár, PhD.  FHI 23.11.2015 16.5.2016 

2. doc. Ing. Eva Hanuláková, PhD.  OF 23.11.2015 9.11.2016 
 

Prameň: EU v Bratislave 

 

Na zasadnutiach Vedeckej rady EU v Bratislave sa v roku 2016 nezrealizovali vymenúvacie konania za 

profesorov. 

 

V súlade s kritériami na získanie titulu docent a profesor na EU v Bratislave schválenými vo Vedeckej rade 

EU v Bratislave 23.10.2008 (príloha č. 2c) bol v roku 2016 vedecko-pedagogický titul docent udelený 

2 akademickým pracovníkom EU v Bratislave (habilitačné konania začaté v roku 2015 pred výsledkami 

komplexnej akreditácie 2015), pričom udelené vedecko-pedagogické tituly docent sú uvedené v prehľadoch 

č. 3 a 4. 

 

Prehľad č. 3: Udelené vedecko-pedagogické tituly docent na EU v Bratislave v roku 2016 
 

Por. 

číslo 
Meno docenta Fakulta S účinnosťou od 

1. Ing. Katarína Belanová, PhD.  NHF 15.5.2016 

2. Ing. Martin Lábaj, PhD. NHF 15.5.2016 
 

Prameň: EU v Bratislave 

 

Prehľad č. 4: Vedecko-pedagogické tituly docent udelené v roku 2016 tvorivým pracovníkom 

EU v Bratislave na VŠ inej ako EU v Bratislave (v SR alebo v zahraničí) 
 

Por. 

číslo 
Meno docenta 

Fakulta na  

EU  

v Bratislave 

Názov fakulty, kde bol 

titul docent udelený 
S účinnosťou od 

1. Dr. Ing. Miroslav Hudec FHI 

Faculty of Economics 

in Subotica, 

University Novi Sad 

26.10.2016 

2. 
PhDr. Radoslav Štefančík, MPol., 

Ph.D. 
FAJ 

Filozofická fakulta, 

Univerzita Pavla Jozefa 

Šafárika v Košiciach 

21.12.2016 

 

Prameň: EU v Bratislave 

 

V príčinnej súvislosti so zavŕšením komplexnej akreditácie činností EU v Bratislave (2015) substituujú 

novelizované kritériá na získanie titulu docent a profesor na EU v Bratislave (príloha č. 2d) pôvodne platné 

kritériá, ktoré boli schválené vo Vedeckej rade EU v Bratislave 23.10.2008, v kontexte priznaných práv 

uskutočňovať habilitačné konania a konania na vymenúvanie profesorov (prehľad č. 5). 
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Prehľad č. 5: Prehľad priznaných práv uskutočňovať habilitačné konania a konania na vymenúvanie 

profesorov (stav k 21.8.2017) 

 

Fakulta 
Číslo študijného 

odboru 
Názov študijného odboru Časové obmedzenie 

NHF 

3.3.1 národné hospodárstvo bez časového obmedzenia 

3.3.3 ekonomická teória do 31.8.2020 

3.3.6 financie, bankovníctvo a investovanie bez časového obmedzenia 

OF 
3.3.10 obchod a marketing bez časového obmedzenia 

3.3.18 medzinárodné podnikanie bez časového obmedzenia 

FHI 3.3.25 ekonometria a operačný výskum do 31.8.2020 

FPM 
3.3.13 finančný manažment do 31.8.2019 

3.3.16 ekonomika a manažment podniku bez časového obmedzenia 

PHF 3.3.16 ekonomika a manažment podniku bez časového obmedzenia 
 

Prameň: EU v Bratislave 

 

2.4. Vedecká výchova študentov 3. stupňa štúdia 
 

V období charakterizovanom intenzívnou diskusiou o Národnom programe rozvoja výchovy a vzdelávania 

v SR (a ročných výdavkoch na jedného študenta vo verejných vysokoškolských inštitúciách v SR vo výške 

6 735 USD v porovnaní s priemerom OECD v sume 10 493 USD) sa vzdelávanie na 3. stupni štúdia na EU 

v Bratislave uskutočňuje v 12 akreditovaných študijných odboroch a 13 študijných programoch, pričom 

prehľad akreditovaných študijných odborov a študijných programov poskytovaných na EU v Bratislave 

v roku 2016 je zmapovaný v prehľade č. 6.  
 

Prehľad č. 6: Prehľad akreditovaných študijných odborov a študijných programov 3. stupňa štúdia 

na EU v Bratislave k 31.12.2016 (stav po výsledkoch komplexnej akreditácie 2015) 

 

Fakulta 

Akreditované študijné odbory Akreditované študijné programy 

Číslo 

odboru 
Názov Názov 

Denné/externé 

štúdium 

Jazyková 

mutácia 

NHF 3.3.3 Ekonomická teória Ekonomická teória 
denné štúdium 

externé štúdium 
anglický jazyk 

NHF 3.3.3 Ekonomická teória Ekonomická teória 
denné štúdium 

externé štúdium 

slovenský jazyk 

anglický jazyk 

NHF 3.3.3 Ekonomická teória Ekonomická teória 
denné štúdium 

externé štúdium 
slovenský jazyk 

NHF 3.3.3 Ekonomická teória Hospodárska politika 
denné štúdium 

externé štúdium 
anglický jazyk 

NHF 3.3.3 Ekonomická teória Hospodárska politika 
denné štúdium 

externé štúdium 

slovenský jazyk 

anglický jazyk 

NHF 3.3.3 Ekonomická teória Hospodárska politika 
denné štúdium 

externé štúdium 
slovenský jazyk 

NHF 3.3.7 Financie Financie a bankovníctvo 
denné štúdium 

externé štúdium 
anglický jazyk 

NHF 3.3.7 Financie Financie a bankovníctvo 
denné štúdium 

externé štúdium 

slovenský jazyk 

anglický jazyk 

NHF 3.3.7 Financie Financie a bankovníctvo 
denné štúdium 

externé štúdium 
slovenský jazyk 

NHF 3.3.8 Poisťovníctvo Poisťovníctvo 
denné štúdium 

externé štúdium 
anglický jazyk 

NHF 3.3.8 Poisťovníctvo Poisťovníctvo 
denné štúdium 

externé štúdium 

slovenský jazyk 

anglický jazyk 

NHF 3.3.8 Poisťovníctvo Poisťovníctvo 
denné štúdium 

externé štúdium 
slovenský jazyk 

NHF 3.3.5 
Verejná správa a regionálny 

rozvoj 

Verejná správa a regionálny 

rozvoj 

denné štúdium 

externé štúdium 
anglický jazyk 
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Fakulta 

Akreditované študijné odbory Akreditované študijné programy 

Číslo 

odboru 
Názov Názov 

Denné/externé 

štúdium 

Jazyková 

mutácia 

NHF 3.3.5 
Verejná správa a regionálny 

rozvoj 

Verejná správa a regionálny 

rozvoj 

denné štúdium 

externé štúdium 

slovenský jazyk 

anglický jazyk 

NHF 3.3.5 
Verejná správa a regionálny 

rozvoj 

Verejná správa a regionálny 

rozvoj 

denné štúdium 

externé štúdium 
slovenský jazyk 

OF 3.3.10 Obchod a marketing 
Marketingový a obchodný 

manažment 

denné štúdium 

externé štúdium 

slovenský jazyk 

anglický jazyk 

OF 3.3.18 Medzinárodné podnikanie 
Manažment medzinárodného 

podnikania 

denné štúdium 

externé štúdium 

slovenský jazyk 

anglický jazyk 

FHI 3.3.12 Účtovníctvo Účtovníctvo 
denné štúdium 

externé štúdium 
slovenský jazyk 

FHI 3.3.24 Kvantitatívne metódy v ekonómii 
Kvantitatívne metódy 

v ekonómii 

denné štúdium 

externé 

štúdium* 

slovenský jazyk 

FHI 3.3.25 Ekonometria a operačný výskum Ekonometria a operačný výskum 
denné štúdium 

externé štúdium 
slovenský jazyk 

FPM 3.3.13 Finančný manažment Finančný manažment podniku denné štúdium slovenský jazyk 

FPM 3.3.13 Finančný manažment Finančný manažment podniku denné štúdium nemecký jazyk 

FPM 3.3.13 Finančný manažment Finančný manažment podniku denné štúdium anglický jazyk 

FPM 3.3.16 Ekonomika a manažment podniku 
Ekonomika a manažment 

podniku 

denné štúdium 

externé štúdium 
slovenský jazyk 

FPM 3.3.16 Ekonomika a manažment podniku 
Ekonomika a manažment 

podniku 

denné štúdium 

externé štúdium 
nemecký jazyk 

FPM 3.3.16 Ekonomika a manažment podniku 
Ekonomika a manažment 

podniku 

denné štúdium 

externé štúdium 
anglický jazyk 

FMV 3.3.17 
Medzinárodné ekonomické 

vzťahy 

Medzinárodné ekonomické 

vzťahy 

denné štúdium 

externé štúdium 
slovenský jazyk 

FMV 3.3.17 
Medzinárodné ekonomické 

vzťahy 

Medzinárodné ekonomické 

vzťahy 

denné štúdium 

externé štúdium 
ruský jazyk 

FMV 3.3.17 
Medzinárodné ekonomické 

vzťahy 

Medzinárodné ekonomické 

vzťahy 

denné štúdium 

externé štúdium 
anglický jazyk 

PHF 3.3.16 Ekonomika a manažment podniku 
Ekonomika a manažment 

podniku 

denné štúdium 

externé štúdium 
slovenský jazyk 

* Akreditácia v externej forme štúdia je od 1.9.2016 pozastavená. 

Prameň: EU v Bratislave 

 

Doktorandské štúdium uskutočňované v gescii odborových, resp. spoločných odborových komisií v 

akreditovaných študijných odboroch/študijných programoch 3. stupňa štúdia úspešne zavŕšilo v roku 2016 

celkom 74 absolventov, s bližšou špecifikáciou v prehľade č. 7. 
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Prehľad č. 7: Absolventi 3. stupňa štúdia na EU v Bratislave v roku 2016 podľa študijného odboru 

 

Študijný odbor 3. stupňa štúdia 

Počet absolventov 3. stupňa 

štúdia za rok 2016 spolu 

Z toho počet 

zahraničných 

absolventov (z EÚ) 

Z toho počet 

zahraničných 

absolventov (mimo EÚ) 

Denní Externí Denní Externí Denní Externí 

3.3.3 Ekonomická teória 7 0 1 0 0 0 

3.3.5 Verejná správa a regionálny rozvoj 2 0 0 0 0 0 

3.3.7 Financie 5 1 0 0 0 0 

3.3.8 Poisťovníctvo 3 0 0 0 0 0 

3.3.10 Obchod a marketing 5 1 0 0 1 0 

3.3.11 Odvetvové a prierezové ekonomiky 0 1 0 0 0 0 

3.3.18 Medzinárodné podnikanie 6 1 0 0 0 0 

3.3.19 Svetová ekonomika 0 1 0 0 0 0 

3.3.12 Účtovníctvo 0 0 0 0 0 0 

3.3.24 Kvantitatívne metódy v ekonómii 3 3 0 0 0 0 

3.3.25 Ekonometria a operačný výskum 3 1 0 0 0 0 

3.3.16 Ekonomika a manažment podniku 7 9 0 0 0 0 

3.3.13 Finančný manažment 1 0 0 2 0 0 

3.3.17 Medzinárodné ekonomické vzťahy 3 2 0 1 0 0 

3.3.16 Ekonomika a manažment podniku 6 3 0 0 0 0 

SPOLU 51 23 1 3 1 0 
 

Prameň: EU v Bratislave 

 

Doktorandské štúdium pozostáva zo študijnej časti a z vedeckej časti. Študijný plán zostavuje školiteľ 

a predkladá ho na schválenie odborovej komisii. V roku 2016 pôsobilo na EU v Bratislave na 3. stupni 

štúdia 165 školiteľov (príloha č. 2e). Vzhľadom na počet denných (133) a externých (129) doktorandov (v 

štruktúre podľa prehľadu č. 8) to znamená, že na jedného interného školiteľa pripadalo v prepočte 0,88 

denného doktoranda, resp. 0,85 externého doktoranda (príloha č. 2f).  

 

Prehľad č. 8: Štruktúra študentov 3. stupňa štúdia na jednotlivých fakultách EU v Bratislave 

k 31.12.2016 podľa roku štúdia 

 

EU 

v Bratislave 

Študenti 3. stupňa štúdia 

zo SR 

Študenti 3. stupňa 

štúdia  

(zahraniční z EÚ) 

Študenti 3. stupňa 

štúdia  

(zahraniční mimo EÚ) 

Študenti 3. stupňa 

štúdia spolu 

Denní Externí Denní Externí Denní Externí Denní Externí 

1. rok 29 22 0 7 3 1 32 30 

2. rok 37 20 0 4 1 0 38 24 

3. rok 57 17 0 4 1 2 58 23 

4. rok 0 14 0 3 0 1 0 18 

5. rok 4 19 0 1 0 0 4 20 

6. rok 1 8 0 0 0 0 1 8 

7. rok 0 6 0 0 0 0 0 6 

SPOLU 128 106 0 19 5 4 133 129 
 

Prameň: EU v Bratislave 
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V rámci vedeckej časti štúdia sa študenti 3. stupňa zapájajú do vedeckovýskumnej činnosti školiacich 

pracovísk a do riešenia najmä vedeckovýskumných projektov (prehľad 9 a prílohy č. 3a-3o).  

 

Prehľad č. 9: Získané finančné prostriedky z riešenia projektov na fakultách a ÚEaM 

EU v Bratislave za obdobie rokov 2014 - 2016 
 

Druh projektov 
Získané finančné prostriedky (v eur) 

2014 2015 2016 

Výskumné projekty v rámci zahraničných 

grantových schém, z toho: 
65 002,64 107 542 639 324 

- 7. RP 54 200,00 25 256 5 936 

- HORIZONT 2020 0 7 073 618 750 

- COST 0 0 0 

- Interreg 9 952,64 46 213 0 

- Projekt Európskej komisie (BARCOM) 0 0 6 158 

- Projekt cezhraničnej spolupráce (IVF, 

SCIEX, ERASMUS, EuropeAid) 
850 29 000 8 480 

- Projekt Grantovej agentury Českej 

republiky 
0 0 0 

Projekty OP VaV a OP Vzdelávanie 0 1 246,65 0 

Projekty APVV 91 713,19 67 765 204 715 

Projekty VEGA 391 356 431 652 447 478 

Projekty KEGA 51 844 30 552 53 832 

Výskumné aktivity/projekty od subjektov 

verejnej správy 
18 876 10 400 0 

Výskumné aktivity/projekty od iných subjektov, 

ako sú subjekty verejnej správy, a od subjektov 

zo zahraničia (mimo grantových schém) 

35 119 157 482 132 944 

Projekty mladých učiteľov, vedeckých 

pracovníkov a doktorandov v dennej forme 

štúdia na EU v Bratislave 

17 500 9 360 11 996 

SPOLU – výskumné projekty 671 410,83 815 999,65 1 490 289 

Edukačné a ostatné nevýskumné projekty zo 

zahraničia 

výročné správy 

fakúlt za rok 2014 
1 031 292,40 1 030 766 

Domáce nevýskumné projekty 
výročné správy 

fakúlt za rok 2014 
13 269,96 34 940 

SPOLU 671 410,83 1 860 562,01 2 555 995 
 

Prameň: EU v Bratislave 

 

 

V kontexte podpory výskumnej činnosti prostredníctvom inštitucionálnej grantovej schémy mladých 

učiteľov, vedeckých pracovníkov a doktorandov v dennej forme štúdia na EU v Bratislave financovala 

v roku 2016 EU v Bratislave 10 medzifakultných (s akcentom na vedecký ráz projektov interdisciplinárneho 

charakteru a priamym prepojením na program Európskej únie HORIZONT 2020) projektov mladých 

učiteľov, vedeckých pracovníkov a doktorandov v dennej forme štúdia na EU v Bratislave v celkovej sume 

11 996,- eur. V súvislosti s čerpaním pridelených finančných prostriedkov na predmetné projekty bolo 

odporúčané, aby sa pridelené finančné prostriedky v záujme podpory internacionalizácie vedeckovýskumnej 

činnosti využívali primárne na zahraničné (príp. tuzemské) pracovné cesty – účasť na konferenciách, 

ktorých výsledkom je aj publikačný výstup, a až sekundárne na náklady, ktoré sú naviazané na verejné 

obstarávanie. Súčasne boli riešiteľské tímy oslovené, aby priebežné výsledky riešenia projektov mladých 

učiteľov, vedeckých pracovníkov a doktorandov v dennej forme štúdia EU v Bratislave, ktorým bolo v roku 

2016 schválené financovanie, prezentovali na konferencii EDAMBA 2016 na EU v Bratislave v záujme 

identifikovania potenciálu možnej spolupráce interdisciplinárnej povahy a diseminácie výstupov riešenia 

projektu. 
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Povinnosťou študentov 3. stupňa štúdia je publikovať výstupy svojej vedeckovýskumnej činnosti. Prehľad 

výstupov publikačnej činnosti študentov 3. stupňa EU v Bratislave v rokoch 2015-2016 podľa jednotlivých 

kategórií – v záujme vyššej miery vypovedacej hodnoty v príčinnej súvislosti so závermi Akreditačnej 

komisie v jej hodnotiacej správe vo veci komplexnej akreditácie činností EU v Bratislave 2015 – uvádzame 

v prehľade č. 10 v štruktúre: 

- počet publikačných výstupov študentov 3. stupňa štúdia v dennej forme s ich 100%-tným 

individuálnym autorským podielom, 

- počet publikačných výstupov študentov 3. stupňa štúdia v externej forme s ich 100%-tným 

individuálnym autorským podielom, 

- počet spoluautorských publikačných výstupov s participáciou minimálne jedného študenta 3. stupňa 

štúdia v dennej alebo externej forme. 

 

Prehľad č. 10: Autorské a spoluautorské publikačné výstupy študentov 3. stupňa štúdia 

EU v Bratislave za roky 2015-2016 vo vybraných kategóriách 

 

Typ publikácie 

Počet publikačných 

výstupov študentov  

3. stupňa štúdia  

v dennej forme  

s ich 100%-tným 

individuálnym 

autorským podielom 

Počet publikačných 

výstupov študentov  

3. stupňa štúdia  

v externej forme  

s ich 100%-tným 

individuálnym  

autorským podielom 

Počet spoluautorských 

publikačných výstupov 

s participáciou minimálne 

jedného študenta  

3. stupňa štúdia  

v dennej alebo externej 

forme 

rok 2015 rok 2016 rok 2015 rok 2016 rok 2015 rok 2016 

AAA Vedecké monografie 

vydané v zahraničných 

vydavateľstvách 

0 0 0 0 5 6 

AAB Vedecké monografie 

vydané v domácich 

vydavateľstvách 

0 0 1 0 3 0 

ABA Štúdie charakteru 

vedeckej monografie v časopisoch 

a zborníkoch vydané v 

zahraničných vydavateľstvách 

0 0 0 0 0 0 

ABB Štúdie charakteru 

vedeckej monografie v časopisoch 

a zborníkoch vydané v domácich 

vydavateľstvách 

0 0 0 0 0 0 

ABC Kapitoly vo vedeckých 

monografiách vydané v 

zahraničných vydavateľstvách 

0 0 0 0 2 0 

ABD Kapitoly vo vedeckých 

monografiách vydané v domácich 

vydavateľstvách 

0 0 0 0 1 0 

ACA Vysokoškolské učebnice 

vydané v zahraničných 

vydavateľstvách 

0 0 0 0 0 3 

ACB Vysokoškolské učebnice 

vydané v domácich 

vydavateľstvách 

0 0 1 0 1 2 

ACC Kapitoly vo VŠ 

učebniciach vydané v 

zahraničných vydavateľstvách 

0 0 0 0 0 0 

ACD Kapitoly vo VŠ 

učebniciach vydané v domácich 

vydavateľstvách 

0 0 0 0 0 0 

ADC Vedecké práce v 

zahraničných karentovaných 

časopisoch 

0 0 0 0 1 2 
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Typ publikácie 

Počet publikačných 

výstupov študentov  

3. stupňa štúdia  

v dennej forme  

s ich 100%-tným 

individuálnym 

autorským podielom 

Počet publikačných 

výstupov študentov  

3. stupňa štúdia  

v externej forme  

s ich 100%-tným 

individuálnym  

autorským podielom 

Počet spoluautorských 

publikačných výstupov 

s participáciou minimálne 

jedného študenta  

3. stupňa štúdia  

v dennej alebo externej 

forme 

ADD Vedecké práce v 

domácich karentovaných 

časopisoch 

0 1 0 0 1 1 

ADE Vedecké práce v 

ostatných zahraničných 

časopisoch 

4 8 3 7 9 11 

ADF Vedecké práce v 

ostatných domácich časopisoch 
23 35 14 9 59 43 

ADM** Vedecké práce v 

zahraničných časopisoch 

registrovaných v databázach Web 

of Science alebo SCOPUS 

2 3 1 0 16 22 

ADN** Vedecké práce v 

domácich časopisoch 

registrovaných v databázach Web 

of Science alebo SCOPUS 

0 0 0 0 3 0 

AEC Vedecké práce v 

zahraničných recenzovaných 

vedeckých zborníkoch, 

monografiách 

0 0 1 0 8 2 

AED Vedecké práce v 

domácich recenzovaných 

vedeckých zborníkoch, 

monografiách 

63 108 45 14 40 54 

AFC Publikované príspevky na 

zahr. vedeckých konferenciách 
19 22 7 3 37 92 

AFD Publikované príspevky na 

domácich vedeckých 

konferenciách 

123 92 42 20 60 81 

BCI Skriptá a učebné texty 0 0 0 0 4 2 

BDC Odborné práce v 

zahraničných karentovaných 

časopisoch 

0 0 0 0 0 0 

BDD Odborné práce v 

domácich karentovaných 

časopisoch 

0 0 0 0 0 1 

BDM** Odborné práce v 

zahraničných časopisoch 

registrovaných v databázach Web 

of Science alebo SCOPUS 

0 0 0 0 0 0 

BDN** Odborné práce v 

domácich časopisoch 

registrovaných v databázach Web 

of Science alebo SCOPUS 

0 0 0 0 0 0 

SPOLU 234 269 115 53 250 322 

** Kategória publikačnej činnosti doplnená na základe Vyhlášky MŠVVaŠ SR č. 456/2012 o centrálnom registri evidencie 

publikačnej činnosti a centrálnom registri evidencie umeleckej činnosti, ktorá nadobudla účinnosť 1. januára 2013. 

 

Prameň: SEK EU v Bratislave 

 

Analogicky v porovnaní s rokom 2015, dokumentuje bližšie rozsah zapojenia študentov 3. stupňa štúdia 

prostredníctvom počtu spoluautorských publikačných výstupov s participáciou minimálne jedného študenta 

3. stupňa štúdia v dennej alebo externej forme príloha č. 4a, ktorá obsahuje rozšírený súhrnný prehľad 

výstupov publikačnej činnosti fakúlt a Ústavu ekonómie a manažmentu EU v Bratislave (ďalej len „ÚEaM 

EU v Bratislave“) za rok 2016 vo vybraných kategóriách (resp. v rámci porovnania počtu publikačných 
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výstupov podľa fakúlt EU v Bratislave v roku 2016 s rokmi 2014 – 2015 a výstupov publikačnej činnosti 

tvorivých pracovníkov EU v Bratislave za obdobie 2013 – 2016 v prílohách č. 4b-4c). 

 

2.5. Vedecké podujatia organizované na EU v Bratislave v roku 2016 
 

Počas roka 2016 sa na EU v Bratislave uskutočnili viaceré medzinárodné vedecké konferencie, semináre, 

workshopy a ďalšie vedecky a výskumne orientované podujatia, pričom v tejto sumárnej časti uvádzame 

prehľad vybraných aktivít zabezpečovaných Oddelením pre vedu a doktorandské štúdium EU v Bratislave 

(ďalej len „OVaDŠ EU v Bratislave“), resp. realizovaných v súčinnosti s fakultami EU v Bratislave 

a celouniverzitnými pracoviskami: 

 

- EDAMBA 2016 - „Open Science & Open Innovation: Opportunities for Economics, Business, 

Management and Related Disciplines“ 

Dátum konania: 10.-12.4.2016 v kontexte International Week 2016 

 

OVaDŠ EU v Bratislave zorganizovalo už 19. ročník medzinárodnej vedeckej konferencie doktorandov 

a post-doktorandov EDAMBA 2016 - Open Science & Open Innovation: Opportunities for Economics, 

Business, Management and Related Disciplines. 

 

V rámci 19. ročníka medzinárodnej vedeckej konferencie doktorandov a post-doktorandov EDAMBA 2016 

„Open Science & Open Innovation: Opportunities for Economics, Business, Management and Related 

Disciplines“ bola realizovaná diseminácia výsledkov úvodného roka riešenia medzinárodného výskumného 

projektu “Social & Solidarity Economy as Development Approach for Sustainability in EYD 2015” 

(EuropeAid/134863/C/ACT/MULTI, Grant Contract:DCI-NSAED/2014/352-248) podporeného Európskou 

úniou, na riešení ktorého v Slovenskej republike participujú Slovenské centrum pre komunikáciu a rozvoj 

(http://www.sccd-sk.org/) a EU v Bratislave (http://fpm.euba.sk/). 

 

Cieľom uvedeného projektu s dobou riešenia v rokoch 2015 – 2017 je: 

- zmapovať a analyzovať status quo Social & Solidarity Economy v SR, 

- prezentovať dobrú prax a lídrov (TOP 5) ako motiváciu pre iných v rámci 28 členských krajín EÚ, 

ako aj vypracovať a sprostredkovať podklady pre kompetentné inštitúcie SR (napr. pre legislatívne 

iniciatívy, iniciovať spoluprácu s ministerstvami vlády SR a kompetentnými parlamentnými výbormi 

Národnej rady SR). 

 

V plenárnej časti medzinárodnej vedeckej konferencie EDAMBA 2016 dňa 11.4.2016 (Open Science) 

vystúpili riešitelia vyššie uvedeného projektu z regiónu V4: 

 

Key Results of the International Science Project “Social & Solidarity Economy as Development Approach 

for Sustainability in EYD 2015 and Beyond“ for the Slovak Republic 

doc. Ing. Mgr. Gabriela Dubcová, PhD., Ekonomická univerzita v Bratislave 

 

Key Results of the International Science Project “Social & Solidarity Economy as Development Approach 

for Sustainability in EYD 2015 and Beyond“ for other Member Countries of the Project 

Mgr. Danica Víznerová, Slovenské centrum pre komunikáciu a rozvoj 

 

The Best Practice of the Winner Organisation of Research of Current Situation in the Social & Solidarity 

Economy in the Slovak Republic 

Karol Stýblo, Lyra Chocolate, s.r.o. 

 

Key Results and the Best Practices of the Social & Solidarity Economy in Poland 

Jan Paweł Frącz, Fairtrade Polska, Kraków 

 

 

http://www.sccd-sk.org/
http://fpm.euba.sk/
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Key Results and the Best Practices of the Social & Solidarity Economy in Hungary 

Dr. Éva Bördős, DemNet Hungary, Budapest 

 

Key Results and the Best Practices of the Social & Solidarity Economy in the Czech Republic 

Mgr. Markéta Vinkelhoferová, Ekumenická akademie, Praha 

 

a rokovania sa uskutočnili v troch interdisciplinárnych sekciách: 

 

1. Economic Theory, Economic Policy, Finance & Banking, Accounting, Business Informatics, 

Statistics, Actuarial Science, Econometrics & Operational Research (v gescii 

Národohospodárskej fakulty a Fakulty hospodárskej informatiky), 

2. Marketing & Business Management, Trade & Services Management, International Business 

Management, Financial Management, Business Economics & Management, Corporate Social 

Responsibility (v gescii Obchodnej fakulty a Fakulty podnikového manažmentu), 

3. Global Economics, International Economic Relations, Language & Culture in Business 

Environment (v gescii Fakulty medzinárodných vzťahov a Fakulty aplikovaných jazykov). 

 

V plenárnej časti II. medzinárodnej vedeckej konferencie EDAMBA 2016 dňa 12.4.2016 (Open Innovation) 

prezentovali svoje praktické skúsenosti know-how z oblasti inovácií: 

 

YOU can help Slovakia - How academia and business can together create innovation 

Michael Jacobsen, Jacobsen Corporation, co-founder of Enterprise Slovakia 

 

London: Accessing Global Markets for funding growth 

Axel Kalinowski, London Stock Exchange Group, Manager - Continental Europe 

 

Facilitating collaboration between universities and entrepreneurship 

Will Murrills, manager at Strategy&, part of the PwC network – v spolupráci s Martinom Kubišom 

(absolventom NHF EU v Bratislave) 

 

Na konferencii participovalo takmer 50 študentov doktorandského štúdia a mladých vedeckých pracovníkov 

zo Slovenska i zo zahraničia (Poľska, Indonézie, Albánska, Rakúska, Španielska) prezentujúc najnovšie 

poznatky z oblasti ekonómie, podnikania a manažmentu, ako aj relevantných vedných disciplín. Príspevky 

boli publikované v zborníku plnotextových príspevkov z konferencie EDAMBA 2016, ktorý bol po 

zohľadnení záverov a odporúčaní vyplývajúcich z diskusií v sekciách konferencie EDAMBA 2016 vydaný 

a zaslaný na posúdenie do Thomson Reuters na účely zaradenia do Thomson Reuters Conference 

Proceedings Citation Index. Výsledkom posúdenia zborníka plnotextových príspevkov z konferencie 

EDAMBA 2016 - Open Science & Open Innovation: Opportunities for Economics, Business, Management 

and Related Disciplines, ktorá sa konala v dňoch 10.-12.4.2016 na EU v Bratislave pilotne v kontexte 

etablovaného podujatia International Week 2016, bola jeho registrácia v Thomson Reuters Conference 

Proceedings Citation Index. 

 

Edície medzinárodnej vedeckej konferencie doktorandov a post-doktorandov na EU v Bratislave tradične 

etablovanej v dôsledku jej exkluzívneho členstva v European Doctoral Association in Management and 

Business Administration (EDAMBA): EDAMBA 2015 s názvom „The Era of Science Diplomacy: 

Implications for Economics, Business, Management and Related Disciplines“ a EDAMBA 2016 

s názvom Open Science & Open Innovation: Opportunities for Economics, Business, Management and 

Related Disciplines zásadným spôsobom prispeli k šíreniu povedomia o tzv. science diplomacy aj tzv. open 

science a tzv. open innovation a vytvorila priestor pre uplatnenie interdisciplinárneho prístupu v diskusii 

najnovších zistení v oblasti ekonomických vied, ktorý vyústil do nadväzujúcich projektových iniciatív. 

Spolupráca s Business Leaders Forum vo vzťahu k problematike Corporate Social Responsibility bude 

pokračovať po etablovaní celosemestrálneho predmetu na EU v Bratislave počnúc letným semestrom 
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akademického roka 2015/2016 sprístupneného aj hosťovaným zahraničným študentom na celouniverzitnej 

úrovni, tiež v kontexte tzv. Charty diverzity ako východiska nadväzujúcich iniciatív. 

 

- Festival vedy - Európska noc výskumníkov 2016 

Dátum konania: 30.9.2016 v kontexte európskej iniciatívy s paralelnou participáciou 33 štátov 

 

Na Slovensku sa v roku 2016 uskutočnil jubilejný 10. ročník festivalu vedy - Európska noc výskumníkov 

2016, na ktorom sa fakulty EU v Bratislave dňa 30.9.2016 zúčastnili už šiestykrát. Návštevníci tohto 

vedecko-popularizačného podujatia mali v priestoroch Starej tržnice v Bratislave príležitosť stretnúť 

tvorivých pracovníkov EU v Bratislave v dvoch prezentačných vedeckých stánkoch. Vo vedeckom stánku s 

intuitívnym názvom „Letom svetom“ prezentovali kreatívnou formou svoje aktivity Fakulta aplikovaných 

jazykov, Obchodná fakulta, Fakulta medzinárodných vzťahov a vo vedeckom stánku „Dobrá práca = 

úspešná budúcnosť“ pútavým spôsobom zaujali všetky generácie účastníkov festivalu vedy Fakulta 

podnikového manažmentu a Národohospodárska fakulta. 

 

- Spoločné promócie študentov doktorandského štúdia jednotlivých fakúlt EU v Bratislave 2016 

ako podujatie organizované v rámci Predsedníctva Slovenskej republiky v Rade Európskej 

únie pod záštitou predsedu vlády SR Roberta Fica 

Dátum konania: 5.10.2016 v súvislosti s predstavením Vízie Európskej únie, súčasnosť a budúcnosť 

(náčrt možných ciest) 

 

V Aule Ekonomickej univerzity v Bratislave si dňa 5.10.2016 prevzalo 44 absolventov doktorandského 

štúdia jednotlivých fakúlt EU v Bratislave za prítomnosti rektora EU v Bratislave prof. Daňa, prorektorky 

pre vedu a doktorandské štúdium EU v Bratislave doc. Čiderovej a dekanov, resp. prodekanov jednotlivých 

fakúlt EU v Bratislave, diplomy o udelení titulu philosophiae doctor z rúk prof. Siváka, prorektora pre 

rozvoj a štatutárneho zástupcu rektora EU v Bratislave. Medzi promovanými bolo 11 absolventov 

doktorandského štúdia z Národohospodárskej fakulty, 13 absolventov z Obchodnej fakulty, 5 absolventov z 

Fakulty hospodárskej informatiky, 11 absolventov z Fakulty podnikového manažmentu, 3 boli absolventi z 

Fakulty medzinárodných vzťahov a 1 bola absolventka Podnikovohospodárskej fakulty so sídlom v 

Košiciach. 

 

ÚEaM EU v Bratislave zorganizoval v roku 2016 na EU v Bratislave v nadväznosti na tzv. Bratislavský plán 

súvisiaci s tzv. Bratislavským samitom ako neformálnym samitom Európskej rady v Bratislave (16.9.2016) 

tematické podujatia spojené s diskusiou ako súčasť série podujatí v rámci Predsedníctva Slovenskej 

republiky v Rade Európskej únie (1.7.2016 – 31.12.2016): 

- „Vízia Európskej únie, súčasnosť a budúcnosť (náčrt možných ciest)“ - 5.10.2016 – podujatie pod 

záštitou predsedu vlády SR Roberta Fica, 

- „Vízia Európskej únie, súčasnosť a budúcnosť II (problematika BREXITu)“ - 10.11.2016 – podujatie 

spojené s diskusiou v súvislosti s riešením projektu International Visegrad Fund: Young Visegrad 

2016, 

- „Vízia Európskej únie, súčasnosť a budúcnosť III (geopolitický vývoj)“ - 8.12.2016 – podujatie 

spojené s diskusiou v súvislosti s riešením projektu VEGA 1/0654/16 Inkluzívny ekonomický rast 

a energetická efektívnosť EÚ so zameraním na SR. 

 

2.6. Stimuly vedeckovýskumnej činnosti a doktorandského štúdia na EU v Bratislave 
 

Okrem spomínanej internej grantovej schémy cielenej na podporu odborného rastu doktorandov v dennej 

forme štúdia, mladých učiteľov a vedeckých pracovníkov, ktorá sa riadi Zásadami udeľovania grantov 

Ekonomickej univerzity v Bratislave mladým učiteľom, vedeckým pracovníkom a doktorandom v dennej 

forme štúdia, je v záujme podpory vedeckovýskumných aktivít učiteľov a výskumných pracovníkov na EU 

v Bratislave zriadený Fond rozvoja vedy, ktorého prostriedky slúžia na: 
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- podporu tvorivých pracovníkov (príspevok na účasť na vedeckých konferenciách, u ktorých je 

predpoklad, že výstup bude publikovaný v zborníkoch registrovaných v databázach Web of Science 

– WoS alebo SCOPUS), 

 

- ocenenie tvorivých pracovníkov, ktorí vypracujú a predložia projekty v rámci schém európskych 

fondov určených na podporu rozvoja vedy a výskumu (HORIZONT 2020), resp. v rámci programov 

podporených zo štrukturálnych fondov EÚ zameraných na vedu a výskum. Za vypracovanie a 

predloženie projektu, ktorý vypracujú a predložia tvoriví pracovníci v rámci schém európskych 

fondov určených na podporu vedy a výskumu, resp. štrukturálnych fondov EÚ, udeľuje rektor EU 

v Bratislave z Fondu rozvoja vedy jednorazovú odmenu na projekt vo výške 450,- eur (za zapojenie 

sa do konzorcia 250,- eur) a za schválený projekt odmenu 650,- eur (za schválený projekt v rámci 

konzorcia 450,- eur). 

 

- podporu publikovania v domácich a zahraničných vedeckých karentovaných časopisoch a v 

časopisoch registrovaných v databáze WoS a SCOPUS. Za publikovanú vedeckú stať v domácom 

vedeckom karentovanom časopise, resp. v časopise registrovanom v databáze WoS alebo SCOPUS, 

ktorého impakt faktor v poslednom roku, v ktorom je v čase zúčtovania odmeny známy, je ≥ 0,25, 

udeľuje EU v Bratislave odmenu 350,- eur a v zahraničnom vedeckom karentovanom časopise, resp. 

v časopise registrovanom v databáze WoS alebo SCOPUS, ktorého impakt faktor v poslednom roku, 

v ktorom je v čase zúčtovania odmeny známy, je ≥ 0,25, odmenu 700,- eur. 

 

- podporu kvalifikačného rastu tvorivých pracovníkov. 

 

V roku 2016 bola udelená i finančná odmena v celkovej výške 4 720,- eur autorom publikačných výstupov, 

ktoré boli ocenené ako najlepšie publikačné výstupy EU v Bratislave v súlade s internou smernicou 

č. 1/2013 Zásady a kritériá udeľovania Ceny Ekonomickej univerzity v Bratislave za publikačnú činnosť. 

 

Na podporu kvalifikačného rastu mladých vedeckých pracovníkov sú zamerané aj nasledovné opatrenia: 

- po dobu 12 mesiacov od vymenovania poberá docent, ktorý získal svoju kvalifikáciu na EU v 

Bratislave a nedosiahol ešte 40 rokov veku v čase svojho vymenovania 50,- eur brutto mesačne; 

- po dobu 12 mesiacov od vymenovania za profesora poberá profesor, ktorý získal svoju kvalifikáciu 

na EU v Bratislave a nedosiahol ešte 47 rokov veku v čase menovania 75,- eur brutto mesačne. 

 

V zmysle „Zásad organizácie doktorandského štúdia na EU v Bratislave“ sú doktorandi povinní plniť si 

študijné povinnosti v súlade so svojím študijným plánom a harmonogramom akademického roka. 

Doktorandi v dennej forme prijatí do 1. ročníka 3. stupňa štúdia od akademického roka 2012/2013 sú 

povinní absolvovať jednu zahraničnú mobilitu s preukázateľným prepojením medzi zameraním dizertačnej 

práce a programom zahraničnej mobility, ktorá je naplánovaná v ich študijnom pláne (prípadnou 

alternatívou je realizácia stáže v hospodárskej praxi) a v prípade ktorej sa môžu uchádzať o podporu 

z Fondu na podporu zahraničných mobilít doktorandov EU v Bratislave („ďalej len FZMD EU 

v Bratislave“). Doktorand predkladá úplnú žiadosť o finančný príspevok na zahraničnú mobilitu z FZMD 

EU v Bratislave (ďalej len „žiadosť“) OVaDŠ EU v Bratislave v jednom z troch možných termínov 

uzávierky na prijatie žiadosti, t.j. do 28. februára, 31. mája a 30. septembra bežného roka, pričom s cieľom 

stimulovať a podporiť kvalitu VVČ na EU v Bratislave a zvýšiť podiel doktorandov zapojených do 

medzinárodných vedeckovýskumných projektov sú jej povinnými náležitosťami: 

 

- zdôvodnenie žiadosti doktoranda s preukázateľným prepojením medzi zameraním dizertačnej práce 

a programom zahraničnej mobility, ktorá je naplánovaná v jeho študijnom pláne, a plánovaným 

rozpočtom zahraničnej mobility, 

- podrobný program zahraničnej mobility s uvedením dátumu jej začiatku a ukončenia spolu 

s plánovaným harmonogramom jednotlivých aktivít v rámci vedeckej časti doktorandského štúdia 

doktoranda, 
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- akceptácia doktoranda na zahraničnú mobilitu zo strany hosťujúcej inštitúcie v súlade so zameraním 

dizertačnej práce a programom zahraničnej mobility, 

- vyjadrenie školiteľa k preukázateľnému prepojeniu medzi zameraním dizertačnej práce doktoranda 

a programom zahraničnej mobility, spolu s odporúčanou formuláciou kategórie publikačného výstupu 

zo zahraničnej mobility, 

- súhlas dekana fakulty s realizáciou zahraničnej mobility v nadväznosti na strategické ciele fakulty 

v oblasti internacionalizácie s vyjadrením na margo prípadnej úhrady zdravotného poistenia v zahraničí 

a poistenia liečebných nákladov. 

 

EU v Bratislave v roku 2016 za účelom realizácie vedeckej časti doktorandského štúdia na zahraničných 

vysokoškolských alebo iných relevantných odborných pracoviskách finančne podporila v celkovej výške 

6 987,96 eur nasledujúcich doktorandov: 

- Ing. František Hurný (Podnikovohospodárska fakulta so sídlom v Košiciach, 1. ročník) - výskumný 

pobyt na Masarykovej univerzite v Brne v Českej republike v termíne od 3.4.2016 do 8.4.2016, 

- Ing. Daniela Kerbčárová (Podnikovohospodárska fakulta so sídlom v Košiciach, 2. ročník) - 

výskumný pobyt na Masarykovej univerzite v Brne v Českej republike v termíne od 3.4.2016 do 

8.4.2016, 

- Ing. Roman Lacko (Podnikovohospodárska fakulta so sídlom v Košiciach, 3. ročník) - výskumný 

pobyt na Masarykovej univerzite v Brne v Českej republike v termíne od 3.4.2016 do 8.4.2016, 

- Ing. Katarína Benkovičová (Obchodná fakulta, 2. ročník) - výskumný pobyt na University of 

Udayana v Indonézii v termíne od 1.5.2016 do 31.7.2016, 

- Ing. Martin Benkovič (Fakulta hospodárskej informatiky, 3. ročník) - stáž v centrále OECD v Paríži 

na Directorate for Science, Technology and Innovation, Economic Analysis and Statistics Division 

vo Francúzsku v termíne od 16.8.2016 do 15.11.2016, 

- Ing. Michaela Tomčiková (Národohospodárska fakulta, 1. ročník) - výskumný pobyt na Univerzite 

aplikovaných vied v Ženeve vo Švajčiarsku v termíne od 1.9.2016 do 30.11.2016, 

- Ing. Marcel Čas (Fakulta medzinárodných vzťahov, 3. ročník) - účasť na medzinárodnej konferencii 

a simulácii „Young Visegrad“ vo Varšave v Poľsku v termíne od 12.10.2016 do 15.10.2016, 

- Ing. Natália Hlavová (Fakulta medzinárodných vzťahov, 3. ročník) - účasť na medzinárodnej 

konferencii a simulácii „Young Visegrad“ vo Varšave v Poľsku v termíne od 12.10.2016 do 

15.10.2016, 

- Ing. Ivana Dancáková (Fakulta medzinárodných vzťahov, 2. ročník) - účasť na medzinárodnej 

konferencii a simulácii „Young Visegrad“ vo Varšave v Poľsku v termíne od 12.10.2016 do 

15.10.2016, 

- Ing. Patrik Marcinech (Národohospodárska fakulta, 3. ročník) - študijný pobyt na Vysokej škole 

ekonomickej v Praze v Českej republike v termíne od 8.1.2017 do 2.4.2017. 

 

V rámci rozvoja podpory mobilít doktorandov EU v Bratislave a skvalitnenia prípravy ich dizertačných prác 

bolo v roku 2012 podpísané Memorandum o spolupráci medzi EU v Bratislave a OECD, ktoré umožňuje 

vybraným doktorandom absolvovať výskumné stáže v ústredí Organizácie pre hospodársku spoluprácu a 

rozvoj v Paríži. Na základe podpísaného memoranda absolvoval v roku 2016 (v termíne od 16.5.2016 do 

21.12.2016) výskumnú stáž na Directorate for Science, Technology and Innovation, Economic Analysis and 

Statistics Division v centrále OECD v Paríži Ing. Martin Benkovič, doktorand Fakulty hospodárskej 

informatiky EU v Bratislave. 

 

Na ocenenie Danubius Young Scientist Award 2016 (Austrian Federal Ministry for Science, Research and 

Economy – BMWFW, Institute for the Danube Region and Central Europe – IDM) boli zo strany EU 

v Bratislave v roku 2016 nominovaní: Ing. Valéria Szitásiová, PhD., Národohospodárska fakulta EU 

v Bratislave, MSc. Gábor Szüdi, Národohospodárska fakulta EU v Bratislave a Ing. Lenka Drobcová, PhD., 

Obchodná fakulta EU v Bratislave. 

 

Študenti 1. a 2. stupňa štúdia pravidelne prezentujú výsledky svojho vedeckého a odborného pôsobenia 

v rámci Študentskej vedeckej a odbornej činnosti (ŠVOČ) vo fakultných kolách ŠVOČ a v celouniverzitnom 
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kole ŠVOČ na EU v Bratislave. V roku 2016 sa fakultné kolá uskutočnili na všetkých fakultách EU 

v Bratislave: vo fakultných kolách bolo v roku 2016 prezentovaných spolu 77 prác a najlepšie fakultné 

študentské práce boli nominované do celouniverzitného kola ŠVOČ (príloha č. 5a).  

 

Jednotlivé fakulty majú tiež etablované dodatočné schémy a opatrenia, ktoré majú podporiť rozvoj VVČ 

s osobitným dôrazom na doktorandov v dennej forme štúdia a post-doktorandov (príloha č. 5b). 

 

2.7. Celouniverzitný vedecký časopis EU v Bratislave 
 

Názov a typ: Ekonomické rozhľady (Economic Review), vedecký časopis 

Periodicita vydávania: 4x ročne 

Jazyk: slovenský, anglický, český 

ISSN: 0323-262X 

 

Obsahové zameranie: Poslaním časopisu Ekonomické rozhľady je publikovanie vedeckých statí, príspevkov 

do vedeckej diskusie, prehľadov, konzultácií, odborných názorov, recenzií a informácií z oblasti 

ekonomických vedných disciplín, aplikovaného ekonomického výskumu a hospodárskej praxe, s osobitným 

zreteľom na problémy tranzitívnej ekonomiky. Príspevky sú publikované v slovenskom, českom, anglickom 

jazyku a podliehajú recenznému konaniu. 

 

Redakcia vedeckého časopisu Ekonomické rozhľady vydala v roku 2016 (ročník 45) 4 čísla časopisu. Za rok 

2016 bolo publikovaných 10 príspevkov v slovenskom jazyku, 2 v českom jazyku a 21 príspevkov v 

anglickom jazyku (v kategóriách vedeckých článkov).  

 

Časopisu sa podarilo v roku 2016 dosiahnuť prvý raz v histórii jeho vydávania počet príspevkov v 

anglickom jazyku nad úrovňou 50% (konkrétne 63%). Od roku 2016 sa vo vedeckom časopise Ekonomické 

rozhľady uverejňujú iba kategórie vedeckých článkov (vedecké state, diskusie, konzultácie, prehľady, 

vedecké štúdie) aj z dôvodu procesu zvyšovania jeho indexovanosti v citačných a plnotextových databázach 

(postupne na úroveň možnej akceptácie pre zaradenie do procesu evaluácie v prestížnych databázach 

s prihliadnutím na štandardy medzinárodnej a národnej akreditácie). 

 

Webové sídlo časopisu Ekonomické rozhľady je súčasťou webového portálu EU v Bratislave v časti Veda a 

výskum. Archív vydaní časopisu má možnosť prehliadania plných textov a samostatných abstraktov 

každého príspevku (v oboch elektronických formátoch .html a .pdf). Vydania časopisu sú prístupné od 

ročníka 38 (2009) do úrovne plných textov vo formáte .pdf, archívne vydania časopisu sú prístupné do 

úrovne plných textov a abstraktov až po ročník 37 (2007) vrátane. Archívne ročníky časopisu ER sú 

postupne digitalizované a sú postupne prístupné vždy po ukončení digitalizačného procesu celého 

archívneho ročníka vo formáte .pdf.  

 

Vedecký časopis Ekonomické rozhľady je evidovaný okrem tzv. služby študovne Google Scholar aj v 

zozname časopisov databázy ICI – Index Copernicus International (kategória Social Sciences). Spoločnosť 

ICI od roku 2015 zmenila metodiku hodnotenia obsahu vedeckých časopisov: v roku 2015 bola hodnota 

ICV pre vedecký časopis Ekonomické rozhľady/Economic Review 63,75 bodu a prebieha proces evaluácie 

časopisu Ekonomické rozhľady už aj za rok 2016 s ašpiráciou redakcie časopisu na zaradenie do zoznamu 

Master Journal List tejto spoločnosti. Za rok 2016 je podobne ako v predchádzajúcom období snahou 

redakcie získať podrobné hodnotenie časopisu (na vyžiadanie) podľa stanovenej metodiky hodnotenia tzv. 

ICV – Index Copernicus Value v záujme celostného hodnotenia kvantitatívnych i kvalitatívnych parametrov 

súvisiacich s formátom a vedeckým obsahom v kontinuálnej snahe o akceptáciu pre zaradenie do procesu 

evaluácie v prestížnych databázach s prihliadnutím na štandardy medzinárodnej a národnej akreditácie. 

Ďalším významným krokom na ceste k zvýšeniu prestíže časopisu je akceptácia a zaradenie obsahu plných 

textov časopisu do kolekcie multiodborovej a medziodborovej medzinárodnej databázy EBSCO (USA). Od 

roku 2015 bol časopis zaradený do zoznamu databázy ERIH PLUS (Nórsko), ktorá je zameraná prevažne na 

sociálne a humanitné odbory časopisov, kde patrí aj sekcia Economics. 
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Vedecký časopis Ekonomické rozhľady sa naďalej riadi Etickým kódexom pre publikovanie príspevkov vo 

vedeckom časopise ER, ktorý je zverejnený aj na webovom sídle časopisu. 
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3. MEDZINÁRODNÁ AKREDITÁCIA AACSB 
 

Pri napĺňaní svojho poslania EU v Bratislave uplatňuje a aj v budúcom období bude uplatňovať princíp 

upevňovania a rozvoja akademickej excelentnosti a kvality vo všetkých oblastiach činnosti. Na upevňovaní 

tohto princípu sa univerzita podieľa najmä tak, že: 

 

- pri príprave základných vzdelávacích a výskumných projektov vychádza z porovnávania úrovne jej 

činnosti s uznávanými univerzitami obdobného charakteru v EÚ a vo svete, ako aj so štandardmi 

kvality platnými na európskej a celosvetovej úrovni a reflektuje ich vo svojich procesoch. Pri rozvoji 

výskumu vychádza z premisy, že výskum je základným východiskom a sprievodným javom 

zvyšovania kvality vzdelávania, 

- priebežne uskutočňuje zmeny potrebné na dosiahnutie excelentnosti najmä podporou a rozvojom 

inovácií vo vybraných oblastiach svojej činnosti, 

- nepretržite zdokonaľuje a rozvíja svoje študijné programy s cieľom pripravovať pre prax 

absolventov, ktorí svojím odborným profilom, teoretickými a praktickými znalosťami zodpovedajú 

potrebám trhu práce v SR a EÚ, 

- svojou vzdelávacou činnosťou pripravuje absolventov schopných sústavne rozvíjať svoje odborné 

vedomosti, zručnosti a kompetencie v súlade s požiadavkami vzdelávacích štandardov 

medzinárodných akreditačných agentúr, 

- podporuje a rozvíja vzdelávanie založené na rozvoji ekonomického myslenia a na procesoch 

aktívneho učenia sa a sústavne hodnotí dosahovanie stanovených výsledkov vzdelávacieho procesu 

na každom stupni štúdia a v každom vyučovanom predmete, modernizuje formy a metódy 

vzdelávania v súlade s technologickým pokrokom, 

- podporuje spoluprácu s uznávanými univerzitami v stredoeurópskom regióne, na európskej a širšej 

medzinárodnej úrovni, smerujúcu k zvyšovaniu kvality vlastných vzdelávacích a vedecko-

výskumných činností, 

- akceptuje svoju prirodzenú domácu i medzinárodnú konkurenciu, uplatňuje a rozvíja mechanizmy 

vzájomnej inšpirácie v spolupráci s ňou, podporuje vzájomnú súťaživosť a ambície porovnávať sa 

s uznávanými univerzitami výskumného typu tak v rámci domáceho, ako aj širšieho medzinárodného 

priestoru, 

- využíva spätnú väzbu v záujme rozvoja a zlepšenia kvality všetkých foriem činnosti a života na 

univerzite, 

- vytvára vhodné podmienky pre zabezpečenie vnútornej integrity univerzity.  

 

V zmysle aktuálnych štandardov medzinárodnej akreditácie AACSB je v oblasti tzv. intelektuálnych 

príspevkov predmetom hodnotenia, či univerzita uchádzajúca sa o medzinárodnú akreditáciu AACSB 

vytvára vysoko kvalitné intelektuálne príspevky („intellectual contributions“), ktoré sú v súlade s jej misiou, 

očakávanými výsledkami a stratégiami, a ktoré majú vplyv („impact“) na teóriu, prax a výučbu v oblasti 

podnikania a riadenia. Intelektuálne príspevky môžu mať povahu základného výskumu (resp. výskumu 

objaviteľského charakteru), aplikovaného výskumu (resp. integrovaného/aplikačného výskumu) alebo 

výskumu zameraného na vzdelávanie (prehľad č. 11 a prílohy č. 6a-6b). Sú základom pre inovácie a vplyv 

intelektuálnych príspevkov sa týka dosiahnutej zmeny alebo inovácie v nadväznosti na intelektuálne 

príspevky. 

 

V súvislosti s prípravou samohodnotiacej správy medzinárodnej akreditácie AACSB, v ktorej je potrebné 

zadefinovať vedeckovýskumné zameranie jednotlivých katedier (príp. podľa úvahy katedry aj podľa 

študijných programov) a fakúlt do roku 2019 s výhľadom do roku 2023 pri rešpektovaní nasledujúcich 

náležitostí: 

 

- zameranie musí reflektovať víziu a misiu EU v Bratislave, 

- zameranie sa musí odrážať v reálnej publikačnej činnosti a projektovej výskumnej činnosti – teda 

jeho praktické napĺňanie musí byť zjavné v publikačných výstupoch a realizácii projektov, ktoré 

členovia katedry reálne napĺňajú a budú v sledovanom období napĺňať a sú tak dokladovateľné, 
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- rozsah stanoveného zamerania je 1-3 riadky, 

- zameranie musí byť doplnené krátkym vysvetlením jeho napojenia na misiu EU v Bratislave, 

- odporúča sa, aby sa pri kreovaní vedeckovýskumného zamerania zohľadnili princípy uvedené 

v Agende OSN 2030, pokiaľ je to možné a prínosné pre katedru, 

- zamerania musia byť doplnené súborom vedeckých časopisov v rámci databázy ABDC (Databáza 

austrálskych dekanov – rešpektovaná systémom AACSB), v ktorých má katedra ambíciu uspieť 

(príloha č. 6c) a dokladovať tak svoj vedeckovýskumný progres (prílohy č. 7a-7g) zavŕšený v 

publikačných výstupoch, 

 

boli pripravené vedeckovýskumné zamerania katedier všetkých fakúlt EU v Bratislave spolu s vysvetlením 

prepojenia definovaného vedeckovýskumného zamerania katedry na misiu EU v Bratislave. 

 

Do sebahodnotiacej správy zapracovalo OVaDŠ EU v Bratislave výsledok diskusie z pracovných stretnutí (v 

týždni od 20.6.2016 do 24.6.2016, konkrétne v prípade pracovnej skupiny č. II medzinárodnej akreditácie 

AACSB dňa 21.6.2016).  

 

V aktuálnej fáze procesu medzinárodnej akreditácie AACSB boli vo vzťahu k vede a doktorandskému 

štúdiu na podnet AACSB predmetom diskusie otázky pôsobnosti Vydavateľstva Ekonóm, kompatibilita 

orientácie vedeckých/odborných časopisov vydávaných na EU v Bratislave, perspektívna úvaha profilácie 

edície Dizertačné práce, perspektívna úvaha možností administrácie finančných odmien vyplývajúcich 

zamestnancom EU v Bratislave z príslušných platných interných smerníc, perspektívna úvaha ďalšej 

podpory internacionalizácie v rámci jestvujúcej internej grantovej schémy v zmysle Zásad udeľovania 

grantov Ekonomickej univerzity v Bratislave mladým učiteľom, vedeckým pracovníkom a doktorandom v 

dennej forme štúdia. 
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Prehľad č. 11: Prehľad intelektuálnych príspevkov a ohlasov za posledných 5 rokov (2012-2016) 

 

Pracovisko 

Portfólio intelektuálnych 

príspevkov 
Typy intelektuálnych príspevkov 

Základný 
alebo 

objavný 

výskum 

Aplikovaný 

alebo 

integrovaný / 
aplikačný 

výskum 

Výskum 

zameraný na 

vzdelávanie a 
vzdelávanie 

sa 

Recenzované 

časopisy I. 

Vedecké práce 

v domácich / 
zahraničných 

časopisoch 

registrovaných 
v CCC – Current 

Contents Connect® / 

Web of Science / 
SCOPUS 

Odborné práce 

v domácich / 
zahraničných 

časopisoch 

registrovaných 
v CCC – Current 

Contents Connect® / 

Web of Science / 
SCOPUS 

Recenzované 

časopisy II. 

Vedecké práce v 
domácich, resp. 

zahraničných 

nekarentovaných 
časopisoch, vrátane 

abstraktov v časopisoch 

registrovaných v CCC – 
Current Contents 

Connect® / Web of 

Science / SCOPUS 

Odborné práce v 

domácich, resp. 

zahraničných 
nekarentovaných 

časopisoch, 

Výskumné 

monografie 

Publikované 

výskumné 
monografie 

Dizertačné 
a habilitačné 

práce (aj 

nepublikované) 

[1] [2] [3] [4] [5] [5.1] [5.2] [6] [6.1] [6.2] [7] [7.1] [7.2] 

 

[5.1] 

+ 

[6.1] 

+ 

[7.1] 

+ 

[7.2] 

[5.2]+[6.2]+ 

[8.1]+[8.2]+ 

[8.3]+[10] 

[9]+[11] 

ADC, 

ADD, 

BDC, 

BDD, 

ADM, 

ADN, 

BDM, 

BDN 

ADC, 

ADD, 

ADM, 

ADN 

BDC, 

BDD, 

BDM, 

BDN 

ADE, ADF, 

AEG, AEH, 

AEM, 

AEN, BDE, 

BDF 

ADE, 

ADF, 

AEG, 

AEH, 

AEM, 

AEN 

BDE, 

BDF 

AAA, 

AAB, 

ABA, 

ABB, 

ABC, 

ABD, 

DAI 

AAA, 

AAB, 

ABA, 

ABB, 

ABC, 

ABD 

DAI 

NHF 1140 3198 811 168 164 4 1348 740 608 236 138 98 

OF 893 2190 422 71 71  710 638 72 184 114 70 

FHI 784 2031 315 69 69  855 604 251 111 57 54 

FPM 820 3837 615 56 56  829 488 341 276 176 100 

PHF 1017 1805 190 189 189  901 710 191 118 78 40 

Spolu 

EU v 

Bratislave 

4654 13061 2353 553 549 4 4643 3180 1463 925 563 362 

 

Prameň: EU v Bratislave 
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Pracovisko 

Typy intelektuálnych príspevkov Ohlasy 

Akademický / 
profesijný 

zborník 

Zborníky 

(vedecké / 

odborné 
práce) 

Encyklopédie a 
terminologické 

slovníky 

Abstrakty 

Výskumné 

ocenenia 
získané 

súťažným 

spôsobom 

Učebnice 

Publikácie 

charakteru 

prípadových 
štúdií 

Prípadové 

štúdie 

Odborné 
knižné 

publikácie 

Ďalšie 
učebné 

materiály 

Ďalší typ intelekt. 
príspevku 

vybraný školou: 

počet riešených 
výskumných 

projektov 

Citácie v 

zahraničných a 

domácich 
publikáciách 

registrované v 

citačných 
indexoch Web of 

Science a 

databáze 
SCOPUS 

Citácie v 

zahraničných a 

domácich 
publikáciách 

neregistrované v 

citačných 
indexoch 

Recenzie v 

zahraničných 

a domácich 
publikáciách 

[1] [8] [8.1] [8.2] [8.3] [8.4] [9] [10] [10.1] [10.2] [11] [12] [13] [14] [15] 

 

AEC, AED, 

AEE, AEF, 

AFA, AFB, 

AFC, AFD, 

AFE, AFF, 

AFG, AFH, 

AFK, AFL, 

BDA, BDB, 

BEC, BED, 

BEE, BEF, 

BFA, BFB 

AEC, 

AED, 

AEE, 

AEF, 

AFA, 

AFB, 

AFC, 

AFD, 

BEC, 

BED, 

BEE, 

BEF 

BDA, 

BDB 

AFE, 

AFF, 

AFG, 

AFH, 

AFK, 

AFL, 

BFA, 

BFB 

 

ACA, 

ACB, 

ACC, 

ACD, 

BCB, 

BCK 

BAA, 

BAB, 

BBA, 

BBB 

 

BAA, 

BAB, 

BBA, 

BBB 

BCI, 

EAI, 

GHG 

AGI, 

GAI 
   

NHF 2550 2440 0 110  183 36  36 628 120 674 4284 127 

OF 2097 2052 0 45  162 21  21 260 89 568 3322 152 

FHI 1750 1542 0 208  100 30  30 215 36 999 2067 30 

FPM 3481 3297 0 184  114 15  15 501 22 1215 9037 144 

PHF 1604 1109 0 495  25 10  10 165 67 514 1194 42 

Spolu 

EU v 

Bratislave 

11482 10440 0 1042  584 112  112 1769 334 3970 19904 495 

 

Prameň: EU v Bratislave 
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4. INICIATÍVY V OBLASTI RELEVANTNEJ AGENDY 
 

4.1. Iniciatíva na úrovni OSN 
 

Pri napĺňaní svojho poslania EU v Bratislave uplatňuje a aj v budúcom období bude uplatňovať princíp 

akcentovania spoločenskej zodpovednosti vo vzťahu k SR a k zahraničiu pri realizácii základných činností 

(vzdelávania, výskumu a transferu poznatkov). Tento princíp univerzita uplatňuje najmä tak, že: 

- aktívne reaguje na aktuálne spoločensko-ekonomické výzvy a potreby SR a prispieva tak 

k budovaniu konkurencieschopnosti krajiny, 

- aktívne sa zúčastňuje na realizácii európskych politík, ktorými EÚ reaguje na súčasné spoločenské 

výzvy, 

- vyhľadáva a realizuje adekvátne formy domácej aj medzinárodnej spolupráce s orgánmi, 

organizáciami a inštitúciami akademického, hospodárskeho a spoločenského života, považuje 

spoluprácu s hospodárskou praxou za jeden zo základných pilierov svojej stratégie a rozvíja tak 

vzťahy vzájomne výhodnej spolupráce, 

- podporuje a vytvára priaznivé podmienky na vzdelávanie v širokom spektre študijných programov 

s dôrazom na doktorandské štúdium založené na vlastnej vedeckovýskumnej činnosti a na aplikácii 

najnovších európskych a svetových vedeckých výsledkoch, 

- podporuje a vytvára priaznivé podmienky na slobodné vedecké bádanie založené na 

interdisciplinarite a komparácii s medzinárodným vedeckovýskumným potenciálom, 

- prispieva k vytváraniu nových vedeckých poznatkov posúvajúcich hranice poznania vo vybraných 

oblastiach výskumu a prostredníctvom vedy a výskumu prispieva k vytváraniu európskeho 

výskumného priestoru a k spoločenskému a ekonomickému rozvoju v SR (prílohy č. 7a-7h). 

 

EU v Bratislave rámcovo vymedzila svoju vedeckovýskumnú orientáciu v zmysle ekonomických 

a spoločenských aspektov udržateľného rozvoja a príloha č. 8 uvádza popri aktivitách realizovaných v roku 

2016 aj prehľad aktivít plánovaných na EU v Bratislave na rok 2017 ako východísk prípravy pilotného 

Týždňa udržateľnosti na EU v Bratislave 2017 v súvislosti s cieľmi OSN v oblasti udržateľného rozvoja 

(Agenda OSN 2030).  

 

4.2. Iniciatíva na úrovni EÚ 
 

Open Innovation (tzv. otvorené inovácie) 

 

Európska komisia prijala v novembri 2015 reformu inovačného nástroja HEInnovate (tzv. relaunch of 

HEInnovate – self-assessment tool and methodology). Perspektívu a potenciál inovačného nástroja 

HEInnovate, ktorý je koncipovaný do 7 integrálnych tematických oblastí: 

˗ Líderstvo a správa, 

˗ Organizačná kapacita: financovanie, ľudia a stimuly, 

˗ Podnikateľský duch vo výučbe a učení, 

˗ Príprava a podpora podnikateľov, 

˗ Výmena poznatkov a spolupráca, 

˗ Internacionalizovaná inštitúcia, 

˗ Meranie vplyvu 

podčiarkuje skutočnosť, že je aktuálne predmetom spolupráce Európskej komisie a OECD. V zmysle 

napĺňania Dlhodobého zámeru rozvoja Ekonomickej univerzity v Bratislave na roky 2015-2019 s výhľadom 

do roku 2023 obsahuje príloha č. 9a okrem kvantitatívneho samohodnotenia fakúlt EU v Bratislave podľa 

predmetného inovačného nástroja tiež kvalitatívne hodnotenie týkajúce sa ich pôsobenia v oblasti inovácií.    
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Open Science (tzv. otvorená veda) 

 

EU v Bratislave sa hlási k hodnotám a princípom zakotveným v Magna Charta Universitatum. V súlade 

s uvedeným dokumentom univerzita najmä: 

- rozvíja svoju činnosť na princípoch autonómnosti, morálnej a vedeckej nezávislosti od politiky 

a rešpektuje akademické slobody, 

- uplatňuje princíp neoddeliteľnosti vzdelávacej činnosti od vedy a výskumu, 

- podporuje kritické myslenie v tvorivej činnosti zamestnancov univerzity, 

- odmieta neznášanlivosť a podporuje dialóg vo všetkých oblastiach činnosti univerzity, 

- uplatňuje a rozvíja tradície a hodnoty demokracie a európskeho humanizmu, 

- rozvíja tradície európskeho dialógu a podporuje interakciu medzi kultúrami, 

- rešpektuje a uplatňuje princíp rovnosti príležitostí. 

 

Príloha č. 9b konkretizuje vybrané pasáže prieskumu medzi vysokoškolskými inštitúciami realizovaného na 

EU v Bratislave a zameraného na realizáciu výskumu a inovácií v zmysle spoločenskej zodpovednosti. 

 

Open to the World (tzv. otvorenosť medzinárodnej spolupráci) 

 

Medzinárodný rozmer konferenčne orientovanej vedeckovýskumnej činnosti EU v Bratislave ilustruje 

príloha č. 9c, v ktorej Oddelenie medzinárodnej mobility EU v Bratislave v zmysle predchádzajúcich 

odporúčaní mentora EU v Bratislave Dr. Knudsena v rámci procesu medzinárodnej akreditácie AACSB 

zosumarizovalo participáciu na vedeckých podujatiach v zahraničí konferenčného charakteru v rokoch 2014 

– 2015 s aktualizáciou vrátane roka 2016 ako ilustračnú doplňujúcu dokumentáciu ku kvantitatívnym 

údajom týkajúcim sa publikačných výstupov zaregistrovaných v Slovenskej ekonomickej knižnici EU 

v Bratislave (SEK EU v Bratislave). 

 

4.3. Iniciatíva na národnej úrovni 
 

Podľa správy Education at a Glance 2015: OECD Indicators (2015) sektor vzdelávania zaregistroval 

oneskorenú reakciu na svetovú hospodársku krízu z roku 2008 a v čase, keď vývoj HDP zaznamenal 

oživenie (roky 2010-2012), vo viac ako jednej tretine členov OECD sa výdavky verejnej správy na 

vzdelávacie inštitúcie znížili. 

 

Európska komisia v Správe o krajine (Slovensko, 2015) konštatovala, že „verejné výdavky na vzdelávanie 

ostávajú vo všeobecnosti pod priemerom EÚ a majú klesajúci trend“ (2015: 21), a jednotlivé relevantné 

záväzky Slovenska komentovala (2015: 37-42) tak, ako sú v autentickom znení uvedené ďalej: 

 

- odporúčania Rady CSR 4/2014 (relevantné pasáže): Prijať opatrenia na zvýšenie kvality 

vyučovania s cieľom zlepšiť výsledky vzdelávania. – Obmedzený pokrok sa dosiahol s cieľom zvýšiť 

kvalitu výučby a výsledkov vzdelávania.
1
 

- národný cieľ a súvisiaci pokrok v oblasti Stratégie Európa 2020: Cieľ terciárneho vzdelávania 

predstavuje 40 %. – Podiel osôb s ukončeným terciárnym vzdelaním sa zvýšil z 23,7 % v roku 2012 

na 26,9 % v roku 2013, čo si vyžaduje úsilie na zabezpečenie kvality a významu pre trh práce. 

Vnútroštátny cieľ na úrovni 40 % je ohrozený. 

                                                 
1
 Nasledujúce etablované kategórie definujú mieru pokroku dosiahnutého pri realizácii odporúčaní Rady pre jednotlivé krajiny vo 

vzťahu k roku 2014: „Žiadny pokrok: Členský štát neoznámil ani neprijal žiadne opatrenia na riešenie odporúčaní pre jednotlivé 

krajiny. ... Obmedzený pokrok: Členský štát oznámil určité opatrenia na riešenie odporúčaní pre jednotlivé krajiny, tieto opatrenia 

sa však javia ako nedostatočné a/alebo je ich prijatie/vykonávanie ohrozené. Určitý pokrok: Členský štát oznámil alebo prijal 

opatrenia na plnenie odporúčaní pre jednotlivé krajiny. Tieto opatrenia sú sľubné, ale nie všetky sa už vykonali a vykonávanie nie 

je isté vo všetkých prípadoch. Významný pokrok: Členský štát prijal opatrenia, z ktorých väčšina bola vykonaná. Tieto opatrenia 

prispeli k riešeniu odporúčaní pre jednotlivé krajiny. Vyriešené v plnej miere: Členský štát prijal a vhodne vykonal opatrenia na 

riešenie odporúčaní pre jednotlivé krajiny.“ (2015: 37).  
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Vo vzťahu k Správe o krajine (Slovensko, 2015) dopĺňame tiež komentár Európskej komisie v autentickom 

znení (2015: 37-42) k ďalším súvisiacim záväzkom Slovenska: 

 

- odporúčania Rady CSR 4/2014 (relevantné pasáže): Zlepšiť kvalitu a relevantnosť vedeckej 

základne a realizovať plány na posilnenie účinného odovzdávania poznatkov a spolupráce medzi 

akademickou obcou, výskumom a podnikateľskou sférou. – Obmedzený pokrok sa dosiahol pri 

zlepšovaní spolupráce medzi akademickou obcou, výskumom a podnikateľskou sférou. 

- národný cieľ a súvisiaci pokrok v oblasti Stratégie Európa 2020: Cieľ týkajúci sa výskumu a vývoja 

uvedený v národnom programe reforiem na rok 2014 predstavuje 1,2 % HDP (v prípade, ak by 

podnikateľský sektor mal zabezpečiť 2/3 celkových výdavkov). – V rokoch 2007-2013 sa intenzita 

financovania výskumu a vývoja zvýšila z 0,45 % na 0,83 % HDP, ale zostáva jednou z najnižších 

v EÚ, najmä z dôvodu extrémne nízkej úrovne výdavkov podnikov na výskum a vývoj (0,38 % 

v roku 2013). Slovensko doteraz nedokázalo využiť štruktúru svojho odvetvia výrazne zameranú na 

špičkové technológie a stredne až vysoko technologicky vyspelé odvetvia na prilákanie veľkého 

objemu činností výskumu a vývoja. 

 

Podľa Národného programu reforiem SR 2016 sa zmeny v oblasti školstva v súlade s hodnotením Európskej 

komisie z februára 2016 zameriavajú na zvyšovanie atraktivity učiteľského povolania, opatrenia na 

zlepšenie vedy, výskumu a inovácií by mali stabilizovať výdavky štátu a zvýšiť efektívnosť využívania 

týchto prostriedkov, pričom k dosiahnutiu cieľa stratégie Európa 2020 v objeme výdavkov na vedu a 

výskum by mal výraznou mierou prispieť nárast súkromných výdavkov. Autentické závery obsiahnuté v 

Národnom programe reforiem SR 2016 a v Akčnom pláne, ktorý z neho vyplýva, v komparácii 

s najdôležitejšími plánovanými opatreniami Národného programu reforiem SR 2015, konkretizujú prílohy 

č. 10a-10b. 
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5. ZÁVER 
 

Vedeckovýskumná činnosť predstavuje jednu z kľúčových činností EU v Bratislave. Aj v roku 2016 boli 

výskumné aktivity univerzity orientované na napĺňanie Dlhodobého zámeru Ekonomickej univerzity v 

Bratislave. Vysokoškolskí učitelia a výskumní pracovníci univerzity sa zamerali na uskutočňovanie 

výskumných aktivít, ktoré prispievajú k rastu vedeckovýskumného potenciálu univerzity v oblasti 

ekonomických vied v SR a vytvárajú predpoklady pre prehlbovanie výskumu univerzity v európskom 

výskumnom (a inovačnom) priestore. Vedeckovýskumná činnosť tvorivých pracovníkov univerzity sa 

uskutočňovala najmä prostredníctvom riešenia domácich a zahraničných výskumných projektov, projektov 

mladých učiteľov, vedeckých pracovníkov a doktorandov v dennej forme štúdia na EU v Bratislave, ale aj 

projektov aplikovaného výskumu. 

 

Cieľom Ekonomickej univerzity v Bratislave bude aj naďalej realizovať na jednotlivých pracoviskách 

univerzity zmysluplný a medzinárodne uznávaný výskum, ktorého výsledky budú trvale prispievať k 

skvalitňovaniu pedagogickej činnosti. Vedeckovýskumná činnosť univerzity je taktiež dôležitým prvkom pri 

hodnotení pozície univerzity v národnom a medzinárodnom meradle a významne ovplyvňuje tvorbu 

disponibilných finančných zdrojov. Hodnotenie vedy, výskumu a doktorandského štúdia na EU v Bratislave 

tvorí významnú súčasť hodnotenia v evalvačných a akreditačných procesoch, tak v rámci Slovenskej 

republiky, ako aj v medzinárodnom prostredí. 

 

V roku 2016 sa na EU v Bratislave realizoval systém medzinárodnej akreditácie AACSB a aj v nadväznosti 

na zavŕšenie komplexnej akreditácie činností EU v Bratislave Akreditačnou komisiou SR v roku 2015 

venuje EU v Bratislave adresnú pozornosť cieľom udržateľného rozvoja v rámci Agendy OSN 2030. 

 

V roku 2016 sa na univerzite dosiahli vo VVČ viaceré pozitívne výsledky (napr. efektívnosť ukončovania 

doktorandského štúdia, či organizácia vedeckých podujatí aj s medzinárodnou účasťou dokumentovaná 

v prílohe č. 10c), ale napriek aktivizácii v oblasti publikačnej (z hľadiska štruktúry výstupov 

vedeckovýskumnej činnosti v prospech čoraz väčšieho podielu publikácií v bonitných kategóriách) 

a projektovej činnosti predmetná Správa o vedeckovýskumnej činnosti na EU v Bratislave za rok 2016 

dokumentuje dosiaľ nevyužitý potenciál EU v Bratislave. 

 

K zlepšeniu výsledkov v oblasti VVČ a doktorandského štúdia prijali v rokoch 2015-2016 fakulty EU 

v Bratislave konkrétne opatrenia s cieľom prispieť k odstraňovaniu identifikovaných slabých miest v tejto 

oblasti a vhodným spôsobom reagovať na externé príležitosti, resp. vnímané ohrozenia. Dôležité bude najmä 

publikovanie výstupov VVČ v publikáciách registrovaných v databáze WoS a SCOPUS a zameranie sa na 

ďalší rozvoj medzinárodného charakteru 3. stupňa štúdia univerzity v príčinnej súvislosti 

s novoakreditovanými študijnými programami v cudzích jazykoch. 

 

Je nevyhnutné, aby sa EU v Bratislave a jej jednotlivé fakulty pri napĺňaní svojich strategických cieľov 

v kontexte Dlhodobého zámeru Ekonomickej univerzity v Bratislave v záujme ďalšieho rastu prestíže EU 

v Bratislave dôsledne zameriavali na odstraňovanie slabých miest i v oblasti VVČ. Ako sme skoršie 

zdôraznili, kvalitné vysokoškolské vzdelávanie a výskum môžu byť poskytované len v tvorivom, náročnom 

a medzinárodne akceptovanom prostredí. 

 

Vo väzbe na uvedené je v záujme EU v Bratislave okrem pozornosti rozvoju bilaterálnych rámcových dohôd 

EU v Bratislave so zahraničnými partnerskými inštitúciami a rozširovaniu jej inovačného potenciálu aj 

agenda udržateľného rozvoja, v kontexte ktorej Národný program rozvoja výchovy a vzdelávania 

Ministerstva školstva, vedy, výskumu a športu Slovenskej republiky Učiace sa Slovensko (2017) na 

margo tzv. tretej spoločenskej misie vysokých škôl uvádza: “Služby spoločnosti a regiónu budú popri 

vysokoškolskom vzdelávaní, výskume, vývoji a inováciách treťou hlavnou úlohou vysokých škôl. Vysoké 

školy budú uskutočňovať široké spektrum aktivít vo vzťahu k mestu a regiónu, v ktorom pôsobia. Ide 
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o špecifické služby, ktoré vyžadujú znalosti a kompetencie, vlastné prostrediu vysokých škôl, a tvoria ich 

spoločenskú angažovanosť. Vysoké školy tak budú využívať vedomosti, ktorými disponujú učitelia a vedci, 

ako aj inovačný potenciál študentov na podporu hospodárskeho rastu a zlepšovanie kvality života na 

Slovensku a v jeho regiónoch. Vysoké školy budú aktívne zapojené do života regiónu, v ktorom pôsobia, 

a budú sa podieľať aj na riešení celospoločenských či miestnych hospodárskych, sociálno-ekonomických 

a kultúrno-vzdelávacích problémov. Tým prispejú k lepšiemu fungovaniu inštitúcií a občianskej spoločnosti 

ako celku.“ (2017: verzia marec 2017, s. 207).  
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Prílohy Správy o vedeckovýskumnej činnosti na Ekonomickej univerzite v Bratislave 

za rok 2016 
 

Príloha č. 1a: Analytický prehľad hodnotených oblastí – 1 Pedagogické vedy, 2 Humanitné 

vedy, 6 Spoločenské a behaviorálne vedy 
 

Kategória atribútu výstupov Druh výstupu 

A 

 Vedecké monografie zásadného významu pre oblasť výskumu, vedecké monografie 

vydané v svetovom jazyku v zahraničnom vydavateľstve registrované podľa vyhlášky 

AAA 

 Vedecké štúdie evidované v profesijných databázach, resp. publikované v časopisoch s 

IF ≥ 0.7IFM, ktoré napĺňajú kritériá karentovaných časopisov alebo sú karentovanými 

časopismi 

 Kapitoly vo vedeckých monografiách zásadného významu pre oblasť výskumu, resp. 

vo vedeckých monografiách vydaných vo svetovom jazyku v zahraničnom 

vydavateľstve (minimálny rozsah 1 AH). 

 Kritické preklady textov z cudzích a klasických jazykov s rozsiahlym poznámkovým 

aparátom, predslovom so zásadným vplyvom pre oblasť výskumu 

 Recenzované vedecké štúdie vo vedeckých zborníkoch zo svetových kongresov 

venovaných oblastiam výskumu 

 Medzinárodne uznávaný umelecký výkon, umelecké dielo, vývojová činnosť, športová 

činnosť v spolupráci so zahraničnou inštitúciou s medzinárodným ohlasom 

B 

 Vedecké monografie prinášajúce nové okruhy problémov, rozširujúce horizonty pre 

oblasť výskumu, vydané v zahraničnom alebo domácom vydavateľstve 

 Vedecké štúdie vydané v renomovaných časopisoch, ktoré nie sú evidované 

v medzinárodných profesijných databázach. 

 Kapitoly v monografiách prinášajúce nové okruhy problémov, resp. rozširujúce 

horizonty pre oblasť výskumu, vydané v zahraničných alebo domácich vydavateľstvách 

(minimálny rozsah 1 AH) 

 Kritické a komentované preklady textov z cudzích a klasických jazykov rozširujúce 

horizonty pre danú oblasť výskumu 

 Učebnice zásadného významu pre rozvoj odboru 

 Recenzované štúdie vo vedeckých zborníkoch z medzinárodných konferencií  

 Uznávaný umelecký výkon, umelecké dielo, vývojová činnosť a športová činnosť 

s medzinárodným ohlasom 

C 

 Vedecké monografie syntetizujúce poznanie v danej oblasti výskumu vydané 

v domácich vydavateľstvách 

 Vedecké štúdie publikované v časopisoch viažucich sa na oblasť výskumu  

 Kapitoly vo vedeckých monografiách v domácich vydavateľstvách (minimálny rozsah 

1 AH). 

 Kritické preklady z cudzích a klasických jazykov viažucich sa na danú oblasť výskumu 

 Učebnice dôležité pre rozvoj odboru a programov v odbore 

 Vedecké štúdie v recenzovanom zborníku z konferencie nezaradenej v A alebo B 

 Učebnice pre ZŠ a SŠ 

 Štandardy a normy 

 Národne uznávaný umelecký výkon, umelecké dielo, vývojová činnosť, športová 

činnosť.  
D  Ostatné 

 

Poznámka: Váha jednotlivých atribútov v celkovom profile kvality výskumnej činnosti fakulty v hodnotenej 

oblasti je: 

- atribút výstupov: 60 %, 

- atribút prostredia: 20 %, 

- atribút ocenenia: 20 %. 

 

Prameň: Akreditačná komisia 
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Príloha č. 1b: Analytický prehľad hodnotených oblastí – 8 Ekonómia a manažment 

Kategória atribútu výstupov Druh výstupu 

A 

 Článok v niektorom časopise evidovanom v medzinárodnej profesijnej databáze WoS 

alebo SCOPUS ako špičková medzinárodná kvalita; zvyčajne sa za špičkovú 

medzinárodnú kvalitu považuje výstup vo vedeckom časopise s HI ≥10 alebo IF ≥ 

0.7IFM, 

 Článok v niektorom zborníku svetového kongresu/konferencie vydanom 

v renomovanom zahraničnom vydavateľstve; zvyčajne evidovanom vo WoS alebo 

SCOPUS 

 Monografia vydaná v renomovanom zahraničnom vydavateľstve (napr. Elsevier, 

Springer, Palgrave, Wiley, a pod.) 

 Štúdia v časopise alebo zborníku charakteru vedeckej monografie vydanom 

v renomovanom zahraničnom vydavateľstve 

 Kapitola v monografii vydaná v zahraničnom renomovanom vydavateľstve 

B 

 Článok vo vedeckom časopise (WoS alebo SCOPUS), pokiaľ nie je zaradený do 

kategórie A 

 Článok v recenzovanom zborníku zahraničnej konferencie s medzinárodným 

programovým výborom, pokiaľ nie je zaradený do kategórie A 

 Monografia v svetovom jazyku vydaná v renomovanom vydavateľstve, pokiaľ nie je 

zaradená do kategórie A 

C 

 Článok vo vedeckom časopise, pokiaľ nie je zaradený do kategórie B 

 Článok v recenzovanom zborníku z konferencie, pokiaľ nie je zaradený do kategórie 

A alebo B 

 Monografia vydaná v renomovanom domácom vydavateľstve 

 Kapitola v monografii vydanej v domácom vydavateľstve 

 Vysokoškolská učebnica vydaná v domácom renomovanom vydavateľstve 

 Výskumná štúdia pre centrálne orgány, ministerstvá a pod. 

D  Ostatné 

 

Poznámka: Publikácia akademických zamestnancov za oblasť výskumu, ktorí pôsobia interdisciplinárne, 

sa hodnotia podľa vyššie uvedených kritérií. Váha jednotlivých atribútov v celkovom profile kvality 

výskumnej činnosti fakulty v hodnotenej oblasti je: 

- atribút výstupov: 60 %, 

- atribút prostredia: 20 %, 

- atribút ocenenia: 20 %. 

 

Prameň: Akreditačná komisia 
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Príloha č. 1c: Analytický prehľad hodnotených oblastí – 16 Informatické vedy, automatizácia 

a telekomunikácie 
 

Kategória atribútu výstupov Druh výstupu 

A 

 Článok v časopise zo zoznamu Thomson Scientific Master Journal List (MJL) s IF ≥ 

0.7IFM. 

 Vedecká štúdia v zborníku svetového kongresu/konferencie zásadného významu pre 

danú oblasť vydávanom celosvetovo uznávanými vedeckými inštitúcií na úrovni IFAC, 

IFIP, IEEE, ACM, IET, SPIE. 

 Vedecká štúdia v sérii vydávanej niektorou z celosvetovo uznávaných vedeckých 

inštitúcií na úrovni IFAC, IFIP, IEEE, ACM, IET, SPIE alebo renomovaným 

vydavateľstvom ako Springer, Elsevier, John Wiley atď. z medzinárodnej konferencie, 

ktorá je podporená niektorou z vyššie uvedených celosvetovo uznávaných vedeckých 

inštitúcií s pomerom medzi prijatými publikovanými príspevkami a podanými 

príspevkami menším ako 25% 
2
.  

 Monografia vydaná celosvetovým uznávaným vydavateľstvom ako Springer, Elsevier, 

John Wiley atď. 

 Udelený patent. 

B 

 Článok v niektorom časopise zo zoznamu Inspec alebo SCOPUS, pokiaľ nie je 

zaradený do kategórie A. 

 Článok v zborníku vydanom niektorou z celosvetovo uznávaných vedeckých inštitúcií 

na úrovni IFAC, IFIP, IEEE, ACM, IET, SPIE alebo renomovaným vydavateľstvom 

ako Springer, Elsevier, John Wiley atď. z medzinárodnej konferencie, pokiaľ nie je 

zaradený do kategórie A. 

 Časť monografie vydaná celosvetovým uznávaným vydavateľstvom ako Springer, 

Elsevier, John Wiley atď. s rozsahom min. 1AH a vytvoreným samostatným 

bibliografickým záznamom.  

C 

 Článok vo vedeckom časopise s medzinárodnou redakčnou radou, pokiaľ nie je 

zaradený do kategórie A alebo B. 

 Článok v zborníku z konferencie s medzinárodným programovým výborom, pokiaľ nie 

je zaradený do kategórie A alebo B. 

D  Ostatné 

 

Vysvetlivka: Hodnotí sa podľa priemeru predložených výstupov postupom definovaným pre hodnotenie 

atribútu tak, ako sa uvádza v Kritériách na hodnotenie úrovne výskumnej, vývojovej, umeleckej a ďalšej 

tvorivej činnosti v rámci komplexnej akreditácie činností vysokej školy (ďalej len Kritériá). 

 

Poznámka: Váha jednotlivých atribútov v celkovom profile kvality výskumnej činnosti fakulty v hodnotenej 

oblasti je: 

- atribút výstupov: 60 %, 

- atribút prostredia: 20 %, 

- atribút ocenenia: 20 %. 

 

Prameň: Akreditačná komisia 

 

  

                                                 
2
 K výstupu sa predloží aj predhovor, ktorý dokumentuje pomer medzi prijatými publikovanými príspevkami a podanými 

príspevkami 
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Príloha č. 2a: Konkretizácia pracovných povinností v oblasti publikačnej 

a vedeckovýskumnej činnosti zamestnancov EU v Bratislave na funkčných 

miestach: profesor, mimoriadny profesor, docent a v pracovnom zaradení 

odborný asistent (2016) 
 

Interná smernica č. 1/2016 

„Konkretizácia pracovných povinností v oblasti publikačnej a vedeckovýskumnej činnosti zamestnancov EU 

v Bratislave na funkčných miestach: profesor, mimoriadny profesor, docent a v pracovnom zaradení odborný 

asistent“ vo väzbe na § 75 ods. 4, 5, 7 a 8 zákona č. 131/2002 Z.z. o vysokých školách a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov v znení neskorších predpisov 
a) Publikačná činnosť 

Za obdobie 2 kalendárnych rokov musí zamestnanec na funkčnom mieste profesora získať minimálne 240 bodov, zamestnanec 

na funkčnom mieste mimoriadneho profesora minimálne 220 bodov, zamestnanec na funkčnom mieste docenta minimálne 200 

bodov a zamestnanci v pracovnom zaradení odborný asistent minimálne 150 bodov, pričom z uvedenej minimálnej hranice počtu 

bodov je povinnosť získať minimálne 50 % bodov kumulatívne v kategóriách A1, A2 a B, maximálne 50 % z uvedenej 

minimálnej hranice počtu bodov je možné získať v kategórii C. 
Kategória 

publikačnej 

činnosti 

Obsah kategórie publikačnej činnosti podľa 

„Vyhlášky MŠVVaŠ SR č. 456/2012 Z.z.“ (príloha) 

Bodové 

hodnotenie 
Poznámka 

A1 

Knižné publikácie charakteru vedeckej monografie 

Zahraničné - vedecké monografie (AAA) 100   

Zahraničné - štúdie a kapitoly vo vedeckých 

monografiách (ABA, ABC)  
50 

  

Domáce - vedecké monografie (AAB) 50   

Domáce - štúdie a kapitoly vo vedeckých monografiách 

(ABB, ABD) 
17 

  

A2 

Ostatné knižné publikácie 

Zahraničné - vysokoškolské učebnice (ACA) 60   

Zahraničné - odborné knižné publikácie (BAA), 

umelecké monografie/preklady (CAA) 
40 

  

Domáce - vysokoškolské učebnice (ACB) 40   

Domáce - odborné knižné publikácie (BAB), umelecké 

monografie/preklady (CAB) 
35 

  

(Domáce) - učebnice pre stredné a základné školy 

(BCB), odborné preklady publikácií (EAJ) 
30 

  

Ďalšie - skriptá a učebné texty (BCI), prehľadové práce 

(EAI) 
35 

  

B 

Publikácie v karentovaných časopisoch (CCC - Current Contents Connect®), v časopisoch registrovaných 

v databáze Web of Science (WoS), SCOPUS; patentové prihlášky 

Zahraničné - vedecké práce CCC/WoS/SCOPUS 

(ADC, ADM) - IF = aspoň 0,4 
100 

  

Zahraničné - vedecké práce CCC/WoS/SCOPUS 

(ADC, ADM) - IF = menej ako 0,4 
75 

  

Zahraničné - odborné práce CCC (BDC) 30   

Domáce - vedecké práce CCC/WoS/SCOPUS (ADD, 

ADN) - IF = aspoň 0,4 
65 

  

Domáce - vedecké práce CCC/WoS/SCOPUS (ADD, 

ADN) - IF = menej ako 0,4 
50 

  

Domáce - odborné práce CCC (BDD) 20   

 

Zahraničné - abstrakty vedeckých prác 

CCC/WoS/SCOPUS; umelecké práce a preklady CCC 

(AEG, AEM, CDC) 
10 
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Domáce - abstrakty vedeckých prác 

CCC/WoS/SCOPUS; umelecké práce a preklady CCC; 

patentové prihlášky, atď. 

(AEH, AEN, CDD, AGJ) 

8 

  

C* 

Vedecké práce v ostatných časopisoch/recenzovaných vedeckých zborníkoch/recenzovaných vedeckých 

monografiách 

Zahraničné - vedecké práce v ostatných časopisoch 

(ADE) 
24 

  

Zahraničné - vedecké práce v recenzovaných 

vedeckých zborníkoch, monografiách (AEC) 
24 

  

Domáce - vedecké práce v ostatných časopisoch (ADF) 15   

Domáce - vedecké práce v recenzovaných vedeckých 

zborníkoch, monografiách (AED) 
15 

  

Ostatné publikácie 

Zahraničné - publikované pozvané príspevky na 

vedeckých konferenciách (AFA) 
27 

+10 bodov/autor – v prípade akceptácie 

zborníka do databázy spoločnosti 

Thomson Reuters 

Zahraničné - publikované príspevky na vedeckých 

konferenciách (AFC) 
24 

+10 bodov/autor – v prípade akceptácie 

zborníka do databázy spoločnosti 

Thomson Reuters 

Domáce - publikované pozvané príspevky na 

vedeckých konferenciách (AFB) 
15 

+10 bodov/autor – v prípade akceptácie 

zborníka do databázy spoločnosti 

Thomson Reuters 

Domáce - publikované príspevky na vedeckých 

konferenciách (AFD) 
12 

+10 bodov/autor – v prípade akceptácie 

zborníka do databázy spoločnosti 

Thomson Reuters 

Zahraničné - kapitoly vo VŠ učebniciach (ACC), 

kapitoly v odborných knižných publikáciách (BBA), 

odborné práce v časopisoch registrovaných vo 

WoS/SCOPUS (BDM) 

21 

  
Ďalšie zahraničné (abstrakty, heslá, odborné práce v 

časopisoch, odborné práce v konferenčných / 

nekonferenčných zborníkoch, kapitoly v umeleckých 

monografiách/umeleckých prekladov, umelecké 

práce/preklady, umelecké preklady v zborníkoch) - 

BDA, BDE, BEE, BFA, CBA, CDE, CEC 

6 

  
Domáce - kapitoly vo VŠ učebniciach (ACD), kapitoly 

v odborných knižných publikáciách (BBB), odborné 

práce v časopisoch registrovaných vo WoS/SCOPUS 

(BDN) 

15 

  
Ďalšie zahraničné a domáce (abstrakty, postery, 

kapitoly v učebniciach, heslá, odborné práce v 

časopisoch, odborné práce v konferenčných / 

nekonferenčných zborníkoch, normy, kapitoly v 

umeleckých monografiách/umeleckých prekladov, 

umelecké práce/preklady, umelecké preklady v 

zborníkoch, recenzie v časopisoch a zborníkoch, 

odborné práce/preklady v časopisoch/zborníkoch, 

zostavovateľské práce, práce zverejnené s hromadným 

prístupom) - AFE, AFF, AFG, AFH, AFK, AFL, 

BCK, BDB, BDF, BEF, BFB, BGG, CBB, CDF, 

CED, EDI, EDJ, FAI, GHG 

1 

  

* V prípade, ak publikácia z kategórie C má viacej autorov, celkové bodové hodnotenie sa rozdelí medzi spoluautorov podľa ich 

autorského podielu určeného pre registráciu publikačného výstupu v Slovenskej ekonomickej knižnici EU v Bratislave. 
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Interná smernica č. 1/2016 má komplementárny charakter k platným kritériám na získanie titulu docent a profesor na EU 

v Bratislave (IS č. 4/2014), pričom ťažiskovou naďalej zostáva kontinuálna plošná podpora kvalifikačného rastu. 

Na účely kvalifikačného rastu v zmysle platných kritérií na získanie titulu docent a profesor na EU v Bratislave naďalej zostáva 

v platnosti: 

- Za vysokoškolské učebnice sa považujú práce, v ktorých má uchádzač autorský podiel najmenej 3 AH. 

- Za skriptá sa považujú práce, v ktorých má uchádzač autorský podiel najmenej 3 AH. 

- Za monografie sa považujú práce, v ktorých má uchádzač autorský podiel najmenej 3 AH. 

b) Výskumná činnosť 

V zmysle § 75 ods. 4 zákona č. 131/2002 Z.z. o vysokých školách a o zmene a doplnení niektorých zákonov vysokoškolský 

učiteľ pôsobiaci vo funkcii profesora viažucej sa na študijný odbor je v rámci vysokej školy alebo fakulty zodpovedný za 

výskum a vzdelávanie v tomto študijnom odbore. Prispieva svojou výskumnou, pedagogickou a organizačnou činnosťou k 

rozvoju poznania v tomto študijnom odbore a k objasňovaniu vzťahov s ostatnými študijnými odbormi; garantuje alebo 

zúčastňuje sa na garantovaní kvality a rozvoja študijného programu, ktorý vysoká škola alebo fakulta uskutočňuje. V oblasti 

vedy patrí medzi pracovné povinnosti profesora formovanie trendov a koncepcií, výskumná činnosť a zverejňovanie jej 

výsledkov v časopisoch a na vedeckých alebo odborných podujatiach medzinárodného významu, vedenie výskumných tímov a 

organizovanie medzinárodných vedeckých podujatí. 

 

V zmysle § 75 ods. 5 zákona č. 131/2002 Z.z. o vysokých školách a o zmene a doplnení niektorých zákonov vysokoškolský 

učiteľ pôsobiaci vo funkcii docenta viažucej sa na študijný odbor prispieva v spolupráci s profesorom vo funkcii viažucej sa na 

tento študijný odbor svojou výskumnou, pedagogickou a organizačnou činnosťou k rozvoju poznania v tomto študijnom 

odbore. V oblasti vedy patrí medzi pracovné povinnosti docenta výskumná činnosť a zverejňovanie jej výsledkov v časopisoch 

a na vedeckých alebo odborných podujatiach medzinárodného významu, vedenie výskumných tímov a organizovanie 

vedeckých podujatí. 

 

Povinnosťou zamestnancov na funkčnom mieste profesora, mimoriadneho profesora a docenta je získať za obdobie 2 

kalendárnych rokov minimálne 8 bodov z aktivít výskumu podľa nasledujúcej špecifikácie a povinnosťou zamestnancov 

v pracovnom zaradení odborný asistent je získať za obdobie 2 kalendárnych rokov minimálne 6 bodov z aktivít výskumu podľa 

nasledujúcej špecifikácie: 
Aktivity výskumu Bodové hodnotenie 

Účasť na riešení výskumného projektu domáceho/ročne 2 

Účasť na riešení výskumného projektu zahraničného/ročne  4 

Účasť na riešení projektu aplikovaného výskumu alebo 

projektu štrukturálnych fondov/ročne 
3 

Vedenie schváleného výskumného projektu domáceho/ročne 5 

Vedenie schváleného výskumného projektu 

zahraničného/ročne 
7 

Vedenie schváleného projektu aplikovaného výskumu alebo 

projektu štrukturálnych fondov/ročne 
6 

Vypracovanie a predloženie výskumného projektu 

domáceho/projekt** 
3 

Vypracovanie a predloženie výskumného projektu 

zahraničného/projekt** 
6 

Vypracovanie a predloženie projektu aplikovaného 

výskumu alebo projektu štrukturálnych fondov /projekt** 
3 

** Ak sa na vypracovaní a predložení výskumného projektu podieľa viac ako jeden zamestnanec EU v Bratislave, bodové 

hodnotenie sa rozdelí podľa podielu jednotlivých zamestnancov EU v Bratislave na vypracovaní a predložení projektu. 

Poznámka: Za riešené projekty v rámci grantových schém VEGA a KEGA sa pre účely tejto konkretizácie považujú len tie 

projekty, ktorým bolo ako schváleným a financovaným pridelené interné projektové číslo EU v Bratislave. 
 

Prameň: EU v Bratislave 
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Príloha č. 2b: Konkretizácia pracovných povinností v oblasti publikačnej 

a vedeckovýskumnej činnosti výskumných pracovníkov EU v Bratislave (2016) 
 

Interná smernica č. 7/2016 

„Konkretizácia pracovných povinností v oblasti publikačnej a vedeckovýskumnej činnosti 

výskumných pracovníkov EU v Bratislave“ vo väzbe na § 80 zákona č. 131/2002 Z. z. 

o vysokých školách a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov 

a) Publikačná činnosť 
Za obdobie 2 kalendárnych rokov má výskumný pracovník s vedecko-pedagogickým titulom profesor povinnosť získať 

minimálne 360 bodov, výskumný pracovník s vedecko-pedagogickým titulom docent minimálne 300 bodov a ostatní výskumní 

pracovníci bez vedecko-pedagogického titulu profesor alebo docent minimálne 225 bodov. Z uvedeného minimálneho počtu 

bodov je povinnosť získať minimálne 70 % kumulatívne v kategóriách A1 a B, maximálne 30 % kumulatívne v kategóriách A2 a 

C. Výskumným pracovníkom na znížený pracovný úväzok sa počet bodov upraví v závislosti od výšky ich pracovného úväzku. 

Kategória 

publikačnej 

činnosti 

Obsah kategórie publikačnej činnosti podľa 

„Vyhlášky MŠVVaŠ SR č. 456/2012 Z.z.“ 

(príloha) 

Bodové 

hodnotenie 
Poznámka 

A1 

Knižné publikácie charakteru vedeckej monografie 

Zahraničné - vedecké monografie (AAA) 100   

Zahraničné - štúdie a kapitoly vo vedeckých 

monografiách (ABA, ABC)  
50 

  

Domáce - vedecké monografie (AAB) 50   

Domáce - štúdie a kapitoly vo vedeckých 

monografiách (ABB, ABD) 
17 

  

A2 

Ostatné knižné publikácie 

Zahraničné - vysokoškolské učebnice (ACA) 60   

Zahraničné - odborné knižné publikácie (BAA), 

umelecké monografie/preklady (CAA) 
40 

  

Domáce - vysokoškolské učebnice (ACB) 40   

Domáce - odborné knižné publikácie (BAB), umelecké 

monografie/preklady (CAB) 
35 

  

(Domáce) - učebnice pre stredné a základné školy 

(BCB), odborné preklady publikácií (EAJ) 
30 

  

Ďalšie - skriptá a učebné texty (BCI), prehľadové 

práce (EAI) 
35 

  

B 

Publikácie v karentovaných časopisoch (CCC - Current Contents Connect®), v časopisoch registrovaných 

v databáze Web of Science (WoS), SCOPUS; patentové prihlášky 

Zahraničné - vedecké práce CCC/WoS/SCOPUS 

(ADC, ADM) - IF = aspoň 0,4 
100 

  

Zahraničné - vedecké práce CCC/WoS/SCOPUS 

(ADC, ADM) - IF = menej ako 0,4 
75 

  

Zahraničné - odborné práce CCC (BDC) 30   

Domáce - vedecké práce CCC/WoS/SCOPUS (ADD, 

ADN) - IF = aspoň 0,4 
65 

  

Domáce - vedecké práce CCC/WoS/SCOPUS (ADD, 

ADN) - IF = menej ako 0,4 
50 

  

Domáce - odborné práce CCC (BDD) 20   

Zahraničné - abstrakty vedeckých prác 

CCC/WoS/SCOPUS; umelecké práce a preklady CCC 

(AEG, AEM, CDC) 
10 
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Domáce - abstrakty vedeckých prác 

CCC/WoS/SCOPUS; umelecké práce a preklady CCC; 

patentové prihlášky, atď. 

(AEH, AEN, CDD, AGJ) 

8 

  

C* 

Vedecké práce v ostatných časopisoch/recenzovaných vedeckých zborníkoch/recenzovaných vedeckých 

monografiách 

Zahraničné - vedecké práce v ostatných časopisoch 

(ADE) 
24 

  

Zahraničné - vedecké práce v recenzovaných 

vedeckých zborníkoch, monografiách (AEC) 
24 

  

Domáce - vedecké práce v ostatných časopisoch 

(ADF) 
15 

  

Domáce - vedecké práce v recenzovaných vedeckých 

zborníkoch, monografiách (AED) 
15 

  

Ostatné publikácie 

Zahraničné - publikované pozvané príspevky na 

vedeckých konferenciách (AFA) 
27 

+10 bodov/autor – v prípade akceptácie 

zborníka do databázy spoločnosti 

Thomson Reuters 

Zahraničné - publikované príspevky na vedeckých 

konferenciách (AFC) 
24 

+10 bodov/autor – v prípade akceptácie 

zborníka do databázy spoločnosti 

Thomson Reuters 

Domáce - publikované pozvané príspevky na 

vedeckých konferenciách (AFB) 
15 

+10 bodov/autor – v prípade akceptácie 

zborníka do databázy spoločnosti 

Thomson Reuters 

Domáce - publikované príspevky na vedeckých 

konferenciách (AFD) 
12 

+10 bodov/autor – v prípade akceptácie 

zborníka do databázy spoločnosti 

Thomson Reuters 

Zahraničné - kapitoly vo VŠ učebniciach (ACC), 

kapitoly v odborných knižných publikáciách (BBA), 

odborné práce v časopisoch registrovaných vo 

WoS/SCOPUS (BDM) 

21 

  

Ďalšie zahraničné (abstrakty, heslá, odborné práce v 

časopisoch, odborné práce v konferenčných / 

nekonferenčných zborníkoch, kapitoly v umeleckých 

monografiách/umeleckých prekladov, umelecké 

práce/preklady, umelecké preklady v zborníkoch) - 

BDA, BDE, BEE, BFA, CBA, CDE, CEC 

6 

  

Domáce - kapitoly vo VŠ učebniciach (ACD), 

kapitoly v odborných knižných publikáciách (BBB), 

odborné práce v časopisoch registrovaných vo 

WoS/SCOPUS (BDN) 

15 

  

Ďalšie zahraničné a domáce (abstrakty, postery, 

kapitoly v učebniciach, heslá, odborné práce v 

časopisoch, odborné práce v konferenčných / 

nekonferenčných zborníkoch, normy, kapitoly v 

umeleckých monografiách/umeleckých prekladov, 

umelecké práce/preklady, umelecké preklady v 

zborníkoch, recenzie v časopisoch a zborníkoch, 

odborné práce/preklady v časopisoch/zborníkoch, 

zostavovateľské práce, práce zverejnené s hromadným 

prístupom) - AFE, AFF, AFG, AFH, AFK, AFL, 

BCK, BDB, BDF, BEF, BFB, BGG, CBB, CDF, 

CED, EDI, EDJ, FAI, GHG 

1 

  

* V prípade, ak publikácia z kategórie C má viacej autorov, celkové bodové hodnotenie sa rozdelí medzi spoluautorov podľa ich 

autorského podielu určeného pre registráciu publikačného výstupu v Slovenskej ekonomickej knižnici 

EU v Bratislave. 
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Interná smernica č. 7/2016 má komplementárny charakter k platným kritériám na získanie titulu docent a profesor na EU 

v Bratislave (IS č. 4/2014), pričom ťažiskovou naďalej zostáva kontinuálna plošná podpora kvalifikačného rastu. 

Na účely kvalifikačného rastu v zmysle platných kritérií na získanie titulu docent a profesor na EU v Bratislave naďalej zostáva v 

platnosti: 

- Za vysokoškolské učebnice sa považujú práce, v ktorých má uchádzač autorský podiel najmenej 3 AH. 

- Za skriptá sa považujú práce, v ktorých má uchádzač autorský podiel najmenej 3 AH. 

- Za monografie sa považujú práce, v ktorých má uchádzač autorský podiel najmenej 3 AH. 

b) Výskumná činnosť 
Povinnosťou výskumných pracovníkov s vedecko-pedagogickým titulom profesor a docent je získať za obdobie 2 kalendárnych 

rokov minimálne 8 bodov z aktivít výskumu podľa nasledujúcej špecifikácie a povinnosťou ostatných výskumných pracovníkov 

bez vedecko-pedagogického titulu profesor alebo docent je získať za obdobie 2 kalendárnych rokov minimálne 6 bodov z aktivít 

výskumu podľa nasledujúcej špecifikácie: 

Aktivity výskumu Bodové hodnotenie 

Účasť na riešení výskumného projektu domáceho/ročne 2 

Účasť na riešení výskumného projektu zahraničného/ročne  4 

Účasť na riešení projektu aplikovaného výskumu alebo 

projektu štrukturálnych fondov/ročne 
3 

Vedenie schváleného výskumného projektu domáceho/ročne 5 

Vedenie schváleného výskumného projektu 

zahraničného/ročne 
7 

Vedenie schváleného projektu aplikovaného výskumu alebo 

projektu štrukturálnych fondov/ročne 
6 

Vypracovanie a predloženie výskumného projektu 

domáceho/projekt** 
3 

Vypracovanie a predloženie výskumného projektu 

zahraničného/projekt** 
6 

Vypracovanie a predloženie projektu aplikovaného výskumu 

alebo projektu štrukturálnych fondov /projekt** 
3 

** Ak sa na vypracovaní a predložení výskumného projektu podieľa viac ako jeden zamestnanec EU v Bratislave, bodové 

hodnotenie sa rozdelí podľa podielu jednotlivých zamestnancov EU v Bratislave na vypracovaní a predložení projektu. 

Poznámka: Za riešené projekty v rámci grantových schém VEGA a KEGA sa pre účely tejto konkretizácie považujú len tie 

projekty, ktorým bolo ako schváleným a financovaným pridelené interné projektové číslo EU v Bratislave. 

 

Prameň: EU v Bratislave 

 
 

  



48 

 

 

Príloha č. 2c: Kritériá na získanie titulu docent a profesor na EU v Bratislave (2008) 
 

 

Kritériá 

Navrhované 

kritériá Poznámky 

doc. prof. 

1 Pedagogická činnosť    

1.1 Pedagogická prax v danom odbore (roky) 5 10  

1.2 
Vysokoškolské učebnice (počet/AH)   

ACA, ACB 
- 1/5  

1.3 
Skriptá a učebné texty (počet/AH) 

BCI 
3/15 5/20 

V kritériách na prof. sa požadujú min. dve 

skriptá bez možnosti substitúcie. U ďalších 

troch požadovaných skrípt je možnosť 

substitúcie vysokoškolskými učebnicami. 

V kritériách na doc. sa požaduje 1 skriptá 

bez možnosti substitúcie. U ďalších dvoch 

požadovaných skrípt je možnosť substitúcie 

vysokoškolskými učebnicami.
3
 

1.4 Počet diplomantov 15 25  

1.5 Garant predmetu  0 1  

1.6 Počet doktorandov, ktorí získali PhD. (CSc., Dr.) 0 2  

     

2 Vedeckovýskumná a publikačná činnosť    

2.1 
Vedecké monografie (počet/AH) 

AAA, AAB 
1/3 2/6  

2.2 Pôvodné vedecké práce (spolu) 15 25  

2.2.1 

-  vo vedeckých časopisoch karentovaných doma 

   a v zahraničí 

   ADC, ADD 

1 2  

2.2.2 

-  vo vedeckých časopisoch nekarentovaných  

   doma a v zahraničí 

   ADE, ADF 

-  vo vedeckých zborníkoch recenzovaných 

   a zborníkoch  

   charakteru vedeckej monografie 

   AEC, AED, ABA, ABB 

7 15 Možnosť substitúcie monografiou. 

2.2.3 -  v odborných. časopisoch, v nerecenzovaných   

   vedeckých zborníkoch nekonferenčných 

   ABC , ABD, ACC, ACD, BDC,  

   BDD, BDE, BDF, AEE, AEF 

7 8  

2.3 Príspevky publikované v zborníkoch (spolu) 10 20  

2.3.1 
-  zahraničné konferencie 

   AFA, AFC, BEC, BEE 
2 5  

2.3.2 
-  domáce konferencie 

    AFB, AFD, BED, BEF 
8 15  

2.4 

Odborné práce a iné knižné publikácie 

BAA, BAB, BBA, BBB, BCB, BCK,  

BDA, BDB,BFA,BFB, BGG, BGH, EAI,   

EAJ, EDI, GHG, GII 

7 20   

2.5 Citácie a ohlasy (spolu) 12 30  

2.5.1 
-  citácie v zahraničných publikáciách 

   kódy: 1, 3 
2 5   

2.5.2 
-  citácie v domácich publikáciách 

    kódy: 2, 4 
7 20 Možnosť substitúcie za iné domáce ohlasy.     

2.5.3 

-  iné ohlasy a odkazy v domácich a zahraničných  

   publikáciách 

    kódy: 5, 6 

3 5  

2.6 Ukončené grantové a iné výskumné úlohy (spolu) 4 7  

                                                 
3 Obmedzenia substitúcie vychádzajú z pokynov MŠ SR. 
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Kritériá 

Navrhované 

kritériá Poznámky 

doc. prof. 

AGI 

2.6.1 - zodpovedný riešiteľ (resp. koordinátor) 1 2 
U docenta sa uznáva i zástupca 

zodpovedného riešiteľa. 

2.6.2 - spoluriešiteľ 3 5  
V časti 2 Vedeckovýskumná a publikačná činnosť v položkách 2.2 a 2.5 môže byť nesplnenie požiadaviek v nižšej kategórii nahradené zvýšeným plnením vo 

vyššej kategórii. 
 

Prameň: EU v Bratislave 
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Príloha č. 2d: Kritériá na získanie titulu docent a profesor na EU v Bratislave (po zavŕšení 

komplexnej akreditácie činností EU v Bratislave 2015) 
 

 
 

Kritériá 

Navrhované 

kritériá Poznámky 
doc. prof. 

1 Pedagogická činnosť    

1.1 Pedagogická prax v danom odbore (roky) 4 8  

1.2 
Vysokoškolské učebnice (počet/AH) 

ACA, ACB 
0 1/5  

1.3 
Skriptá a učebné texty (počet/AH) 

BCI 
1/3 2/6 Možnosť substitúcie kategóriou 1.2. 

1.4 Počet diplomantov, ktorí ukončili štúdium 10 20  

1.5 Garant predmetu  0 1  

1.6 Počet doktorandov, ktorí získali PhD., CSc., Dr. 0 2  

 Vedeckovýskumná a publikačná činnosť    

2 Publikačné výstupy kategórie A (spolu): 3 6  

2.1 
Vedecké monografie (počet/AH) 

AAA 
1/3 2/6 

Možnosť substitúcie ostatnými kategóriami A 

(t. j. 2.1.1, 2.1.2, 2.2, 2.3).  

2.1.1 

Kapitoly vo vedeckých monografiách vydané 

v zahraničných vydavateľstvách 

ABC 

- - 
Možnosť substitúcie kategórií 2.1 a 2.2. 

Minimálny rozsah 1 AH. 

2.1.2 

Štúdie charakteru vedeckej monografie v časopisoch 

a zborníkoch vydané v zahraničných vydavateľstvách 

ABA 

- - 
Možnosť substitúcie kategórií 2.1 a 2.2. 

Minimálny rozsah 3 AH. 

2.2 

Vedecké práce v domácich a zahraničných 

karentovaných časopisoch 

ADC, ADD 

Vedecké práce v domácich a zahraničných časopisoch  

registrovaných v databázach Web of Science alebo  

SCOPUS 

ADM, ADN 

2 4 

Možnosť substitúcie ostatnými kategóriami A  

(t. j. 2.1, 2.1.1, 2.1.2, 2.3).  

U prof. sa vyžadujú min. 2 výstupy 

v kategóriách ADC, ADD, ADM a ADN  

s IF > 0,25. 

U doc. sa vyžaduje min. 1 výstup 

v kategóriách ADC, ADD, ADM a ADN  

s IF > 0,25. 

2.3 

Článok v niektorom zborníku svetového kongresu / 

konferencie vydanom v renomovanom zahraničnom 

vydavateľstve, zvyčajne evidovanom vo Web of Science, 

alebo SCOPUS, ERIH 

- - Možnosť substitúcie kategórií 2.1 a 2.2. 

3 Ďalšie vedecké a odborné publikačné výstupy (spolu): 17 29  

3.1 
Vedecké práce a iné knižné publikácie 

AAB, ABD , ABB, ACC, ACD, ADE, ADF, AEC, AED 
10 18 

Možnosť substitúcie kategóriou 2.  

U prof. sa vyžaduje min. 1 výstup v kategórii 

AAB bez možnosti substitúcie. 

3.2 

Odborné práce a iné knižné publikácie 

BAA, BAB, BBA, BBB, BCB, BCK, BDA, BDB,BDC, 

BDD, BDE, BDF, BDM, BDN, BEE, BEF, EAI, EAJ, 

EDI, EDJ, GHG 

7 11  Možnosť substitúcie kategóriami 2 a 3.1. 

4 Príspevky publikované v zborníkoch (spolu): 10 20  

4.1 
Zahraničné konferencie* 

AFA, AFC 
5 10  

4.2 
Domáce konferencie* 

AFB, AFD 
5 10 Možnosť substitúcie kategóriou 4.1. 

5 Citácie a ohlasy (spolu): 15 30  

5.1 

Citácie v domácich a zahraničných publikáciách  

registrovaných v citačných indexoch Web of Science  

a v databáze SCOPUS 

kódy: 1, 2 

5 10   

5.2 

Citácie v domácich a zahraničných publikáciách  

neregistrovaných v citačných indexoch 

kódy: 3, 4 

Recenzie v domácich a zahraničných publikáciách 

kódy: 5, 6 

10 20 Možnosť substitúcie kategóriou 5.1. 
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Kritériá 

Navrhované 

kritériá Poznámky 
doc. prof. 

6 Ukončené grantové a iné výskumné úlohy (spolu): 4 7  

6.1 Zodpovedný riešiteľ (resp. koordinátor) 1 3 
U docenta sa uznáva i zástupca zodpovedného 

riešiteľa. 

6.2 Spoluriešiteľ 3 4 Možnosť substitúcie kategóriou 6.1. 

* Okrem publikačných výstupov evidovaných v kategórií 2.3 

 

Poznámka: 

Za vysokoškolské učebnice sa považujú práce, v ktorých má uchádzač autorský podiel najmenej 3 AH.  

Za skriptá sa považujú práce, v ktorých má uchádzač autorský podiel najmenej 3 AH.  

Za monografie sa považujú práce, v ktorých má uchádzač autorský podiel najmenej 3 AH.  

Definícia IF a zahraničného vydavateľstva vychádza z usmernenia Ministerstva školstva, vedy, výskumu 

a športu SR a Akreditačnej komisie, poradného orgánu vlády SR. 
 

Prameň: EU v Bratislave 
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Príloha č. 2e: Počet interných a externých školiteľov pre jednotlivé akreditované študijné 

programy k 31.12.2016 
 

Študijný odbor/študijný program 

3. stupňa štúdia 

Počet interných školiteľov Počet externých školiteľov 

Docenti Profesori Docenti Profesori 

3.3.3 Ekonomická teória / Ekonomická teória 0 5 1 1 

3.3.3 Ekonomická teória / Hospodárska politika 1 2 0 1 

3.3.5 Verejná správa a regionálny rozvoj / Verejná 

správa a regionálny rozvoj 
2 1 0 0 

3.3.7 Financie / Financie a bankovníctvo 9 5 0 0 

3.3.8 Poisťovníctvo / Poisťovníctvo 1 1 0 0 

3.3.10 Obchod a marketing / Marketingový 

a obchodný manažment 
11 6 1 0 

3.3.18 Medzinárodné podnikanie / Manažment 

medzinárodného podnikania 
8 2 0 3 

3.3.12 Účtovníctvo / Účtovníctvo 6 4 0 0 

3.3.24 Kvantitatívne metódy v ekonómii / 

Kvantitatívne metódy v ekonómii 
13 4 0 0 

3.3.25 Ekonometria a operačný výskum / 

Ekonometria a operačný výskum 
6 6 0 1 

3.3.16 Ekonomika a manažment podniku / 

Ekonomika a manažment podniku 
15 8 1 0 

3.3.13 Finančný manažment / Finančný manažment 

podniku 
3 4 0 0 

3.3.17 Medzinárodné ekonomické vzťahy / 

Medzinárodné ekonomické vzťahy 
9 4 2 0 

3.3.16 Ekonomika a manažment podniku / 

Ekonomika a manažment podniku 
9 6 2 1 

SPOLU 93 58 7 7 

 

Vysvetlivka: Počty interných a externých školiteľov zahŕňajú viacnásobné pôsobenie školiteľa vo viac ako 

jednom študijnom programe. 
 

Prameň: EU v Bratislave 
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Príloha č. 2f: Miera vyťaženosti interných a externých školiteľov na 3. stupni štúdia v roku 

2016 
 

Indikátor   

Počet denných študentov 3. stupňa štúdia na EU v Bratislave k 31.12.2016 133 

Počet externých študentov 3. stupňa štúdia na EU v Bratislave k 31.12.2016 129 

Počet interných školiteľov na EU v Bratislave k 31.12.2016 151 

Počet externých školiteľov na EU v Bratislave k 31.12.2016 14 

Počet denných študentov 3. stupňa štúdia / počet interných školiteľov 0,88 

Počet denných študentov 3. stupňa štúdia / počet externých školiteľov 9,50 

Počet externých študentov 3. stupňa štúdia / počet interných školiteľov 0,85 

Počet externých študentov 3. stupňa štúdia / počet externých školiteľov 9,21 

 

Vysvetlivka: Počty interných a externých školiteľov uvádzané v prílohe č. 2f sa vzťahujú na stav 

v akademickom roku 2016/2017 (s prihliadnutím na obdobie pred i po zavŕšení komplexnej akreditácie 

činností EU v Bratislave 2015), v dôsledku čoho predmetný kumulatívny údaj prevyšuje počet školiteľov 

podľa štruktúry mapovanej v prílohe č. 2e. 
 

Prameň: EU v Bratislave 
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Príloha č. 3a: Štruktúra riešených projektov na EU v Bratislave v rokoch 2014 – 2016 
 

Druh projektov 2014 2015 2016 
Výskumné projekty v rámci zahraničných grantových 

schém, z toho: 
6 18 13 

- 7. RP 2 2 1 

- HORIZONT 2020 0 1 2 

- COST 2 3 2 

- Interreg 1 0 0 

- Projekt Európskej komisie (BARCOM) 0 0 1 

- Projekt cezhraničnej spolupráce (IVF, SCIEX, 

ERASMUS, EuropeAid) 
1 12 6 

- Projekt Grantovej agentury Českej republiky 0 0 1 

Projekty OP VaV a OP Vzdelávanie 2 1 0 

Projekty APVV 3 3 6 

Projekty VEGA 82 81 78 

Projekty KEGA 9 10 16 

Výskumné aktivity/projekty od subjektov verejnej správy 2 2 0 

Výskumné aktivity/projekty od iných subjektov, ako sú 

subjekty verejnej správy, a od subjektov zo zahraničia 

(mimo grantových schém) 

27 12 31 

Projekty mladých učiteľov, vedeckých pracovníkov 

a doktorandov v dennej forme štúdia na EU v Bratislave 
16 11 10 

SPOLU – výskumné projekty 147 138 154 

Edukačné a ostatné nevýskumné projekty zo zahraničia 
výročné správy fakúlt 

za rok 2014 
7 10 

Domáce nevýskumné projekty 
výročné správy fakúlt 

za rok 2014 
5 3 

SPOLU 147 150 167 
 

Prameň: EU v Bratislave 
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Príloha č. 3b: Štruktúra finančných prostriedkov z riešenia výskumných projektov na EU v Bratislave v rokoch 2014 – 2016 
 

 
 

Prameň: EU v Bratislave 
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Príloha č. 3c: Získané finančné prostriedky z výskumných projektov za fakulty a ÚEaM EU v Bratislave v roku 2016 
 

 
 

Prameň: EU v Bratislave 
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Príloha č. 3d: Získané finančné prostriedky z projektovej činnosti za fakulty a pracoviská EU v Bratislave v roku 2016 
 

Druh projektov 
Získané finančné prostriedky v roku 2016 (v eur) 

NHF OF FHI FPM 

Výskumné projekty v rámci zahraničných grantových schém, z toho: 12 094 0 0 0 

- 7. RP 5 936 0 0 0 

- HORIZONT 2020 0 0 0 0 

- COST 0 0 0 0 

- Interreg 0 0 0 0 

- Projekt Európskej komisie (BARCOM) 6 158 0 0 0 

- Projekt cezhraničnej spolupráce (IVF, SCIEX, ERASMUS, 

EuropeAid) 
0 0 0 0 

- Projekt Grantovej agentury Českej republiky 0 0 0 0 

Projekty OP VaV a OP Vzdelávanie 0 0 0 0 

Projekty APVV 118 191 0 0 23 638 

Projekty VEGA 205 680 40 579 59 633 89 990 

Projekty KEGA 17 275 4 375 6 329 16 580 

Výskumné aktivity/projekty od subjektov verejnej správy 0 0 0 0 

Výskumné aktivity/projekty od iných subjektov, ako sú subjekty verejnej 

správy, a od subjektov zo zahraničia (mimo grantových schém) 
35 604 24 540 0 0 

Projekty mladých učiteľov, vedeckých pracovníkov a doktorandov 

v dennej forme štúdia na EU v Bratislave 
1 376 2 398 851 2 597 

SPOLU – výskumné projekty 390 220 71 892 66 813 132 805 

Edukačné a ostatné nevýskumné projekty zo zahraničia 4 300 0 0 0 

Domáce nevýskumné projekty 32 000 0 0 0 

SPOLU 426 520 71 892 66 813 132 805 
 

Prameň: EU v Bratislave 
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Druh projektov 
Získané finančné prostriedky v roku 2016 (v eur) 

FMV PHF FAJ ÚEaM EUBA 

Výskumné projekty v rámci zahraničných grantových schém, 

z toho: 
627 230 0 0 0 0 

- 7. RP 0 0 0 0 0 

- HORIZONT 2020 618 750 0 0 0 0 

- COST 0 0 0 0 0 

- Interreg 0 0 0 0 0 

- Projekt Európskej komisie (BARCOM) 0 0 0 0 0 

- Projekt cezhraničnej spolupráce (IVF, SCIEX, ERASMUS, 

EuropeAid) 
8 480 0 0 0 0 

- Projekt Grantovej agentury Českej republiky 0 0 0 0 0 

Projekty OP VaV a OP Vzdelávanie 0 0 0 0 0 

Projekty APVV 0 0 0 62 886 0 

Projekty VEGA 3 276 12 507 1 808 34 005 0 

Projekty KEGA 3 894 0 5 379 0 0 

Výskumné aktivity/projekty od subjektov verejnej správy 0 0 0 0 0 

Výskumné aktivity/projekty od iných subjektov, ako sú subjekty 

verejnej správy, a od subjektov zo zahraničia (mimo grantových 

schém) 

0 72 800 0 0 0 

Projekty mladých učiteľov, vedeckých pracovníkov 

a doktorandov v dennej forme štúdia na EU v Bratislave 
1 277 3 497 0 0 0 

SPOLU – výskumné projekty 635 677 88 804 7 187 96 891 0 

Edukačné a ostatné nevýskumné projekty zo zahraničia 40 322 0 0 0 986 144 

Domáce nevýskumné projekty 2 940 0 0 0 0 

SPOLU 678 939 88 804 7 187 96 891 986 144 
 

Prameň: EU v Bratislave 
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Príloha č. 3e: Štruktúra riešených projektov na EU v Bratislave v roku 2016 
 
Druh projektov NHF OF FHI FPM FMV PHF FAJ ÚEaM EUBA Spolu 

Výskumné projekty v rámci zahraničných grantových schém, 

z toho: 
4 0 0 5 2 2 0 0 0 13 

- 7. RP 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

- HORIZONT 2020 0 0 0 0 1* 1 0 0 0 2 

- COST 2 0 0 0 0 0 0 0 0 2 

- Interreg 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

- Projekt Európskej komisie (BARCOM) 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

- Projekt cezhraničnej spolupráce (IVF, SCIEX, ERASMUS, 

EuropeAid) 
0 0 0 4 1 1 0 0 0 6 

- Projekt Grantovej agentury Českej republiky 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 

Projekty OP VaV a OP Vzdelávanie 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Projekty APVV 4 0 0 1 0 0 0 1 0 6 

Projekty VEGA 27** 8 12 21 2 3 1 4*** 0 78 

Projekty KEGA 2 2 3 6 1 0 2 0 0 16 

Výskumné aktivity/projekty od subjektov verejnej správy 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Výskumné aktivity/projekty od iných subjektov, ako sú subjekty 

verejnej správy, a od subjektov zo zahraničia (mimo grantových 

schém) 

2 7 0 4 0 18 0 0 0 31 

Projekty mladých učiteľov, vedeckých pracovníkov 

a doktorandov v dennej forme štúdia na EU v Bratislave 
1 2 1 2 1 3 0 0 0 10 

SPOLU – výskumné projekty 40 19 16 39 6 26 3 5 0 154 

Edukačné a ostatné nevýskumné projekty zo zahraničia 2 2**** 0 0 1 0 0 0 5 10 

Domáce nevýskumné projekty 2 0 0 0 1 0 0 0 0 3 

SPOLU 44 21 16 39 8 26 3 5 5 167 

 
* na projekte HORIZONT 2020 „Environmental Diplomacy and Geopolitics“ participujú aj pracovníci Ústavu ekonómie a manažmentu EU v Bratislave a Obchodnej 

fakuty EU v Bratislave 

** 2 projekty VEGA riešené v spolupráci s tvorivými pracovníkmi Obchodnej fakulty EU v Bratislave 

*** 1 projekt VEGA riešený v spolupráci s tvorivými pracovníkmi Obchodnej fakulty a 

1 projekt VEGA riešený v spolupráci s tvorivými pracovníkmi Obchodnej fakulty, Národohospodárskej fakulty a Fakulty medzinárodných vzťahov 

**** projekt „Young Visegrad 2016“ riešený v spolupráci s tvorivými pracovníkmi Fakulty medzinárodných vzťahov 

 

Prameň: EU v Bratislave 
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Príloha č. 3f: Výskumné aktivity v rámci zahraničných grantových schém v období od 1.1.2016 do 31.12.2016 
 

Fakulta Názov projektu 

Identifikačné 

číslo projektu 

podľa zmluvy 

Spôsob 

zverejnenia 

grantovej 

výzvy na 

podávanie 

súťažných 

návrhov 

(napr. 

uviesť link) 

Názov 

programu, v 

rámci 

ktorého 

získal 

projekt 

podporu 

Názov 

inštitúcie, 

ktorá 

podporu 

poskytla 

Dátum 

podpisu 

zmluvy o 

poskytnutí 

podpory 

Doba 

riešenia 

projektu 

Výška 

finančných 

prostriedkov 

prijatých 

vysokou 

školou na jej 

účet v 

období od 

1.1.2016 do 

31.12.2016 

(v eur) 

Priezvisko, 

meno a tituly 

zodpovedného 

riešiteľa 

projektu  

Doplňujúce 

informácie o 

projekte 

NHF 

Prosperita, blahobyt a práca pre Európu / 

WWW pre Európu. Úloha riešená EU v 

Bratislave: Blahobyt a multikriteriálna 

analýza 

FP-SSH-2011-1 

http://cordis.

europa.eu/pr

ojects/home_

en.html 

7.RP 
European 

Commission 
27.3.2012 2012 - 2016 5 936 

Luptáčik 

Mikuláš, 

Univ. prof. i. R. 

Dipl. Ing. Dr.  

WIFO, Viedeň 

(koordinátor), 

konzorcium 33 

inštitúcií 

NHF 

EÚ v novej komplexnej geografii 

ekonomických systémov: hodnotenie 

modelov, nástrojov a politík 

ISCH COST 

Action IS 1104  

http://www.c

ost.eu/ 
COST 

The Council 

of the 

European 

Union 

 2012 - 2016  

Luptáčik 

Mikuláš, 

Univ. prof. i. R. 

Dipl. Ing. Dr. 

Refundácie 

cestovných 

výdavkov 

NHF 
Improving expertise in the field of industrial 

relations 
VP/2015/004/0012  BARCOM 

European 

Commission 
 2016 - 2017 6 158 

Kahanec Martin, 

doc. Mgr., MA, 

PhD. 

 

NHF 
Ageism - a multi-national, interdisciplinary 

perspective 
COST IS 1402 

http://www.c

ost.eu/COST

_Actions/isch

/IS1402 

COST 
MŠVVaŠ SR 

+ COST 
23.1.2015 2015 - 2018  

Szüdi Gábor, 

MSc.  

Refundácie 

cestovných 

výdavkov 

FPM 
Financial Accounting II., focusing on V4 

countries 
V4  

International 

Visegrad 

Fund 

  2015 - 2017 0  Participácia 

FPM 
ICT in Educational Design – Processes, 

Materials, Resources 
11540556  

International 

Visegrad 

Fund 

  2016 0  Participácia 

FPM 
Mobilizing Foresight Potential among V4 

Countries 
V4 FOR_V4  

International 

Visegrad 

Fund 

  2016 - 2017 0  Participácia 
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Fakulta Názov projektu 

Identifikačné 

číslo projektu 

podľa zmluvy 

Spôsob 

zverejnenia 

grantovej 

výzvy na 

podávanie 

súťažných 

návrhov 

(napr. 

uviesť link) 

Názov 

programu, v 

rámci 

ktorého 

získal 

projekt 

podporu 

Názov 

inštitúcie, 

ktorá 

podporu 

poskytla 

Dátum 

podpisu 

zmluvy o 

poskytnutí 

podpory 

Doba 

riešenia 

projektu 

Výška 

finančných 

prostriedkov 

prijatých 

vysokou 

školou na jej 

účet v 

období od 

1.1.2016 do 

31.12.2016 

(v eur) 

Priezvisko, 

meno a tituly 

zodpovedného 

riešiteľa 

projektu  

Doplňujúce 

informácie o 

projekte 

FPM 

Komplexný teoretický model pre odhad 

primeranej finančnej odmeny za inovácie 

vytvorené zamestnancami 

16-01383S 

https://gacr.c

z/zakladni-

informace 

Standardní 

Grantová 

agentura 

Českej 

republiky 

 2016 - 2018 0 
Svačina Pavel, 

Ing., PhD. (ČR) 

Participácia - 

participujúci za 

FPM: 

Kardoš Peter, 

doc. Ing., PhD. 

Jakubec Miroslav, 

Ing., PhD. 

FPM 

Social & Solidarity Economy as 

Development Approach for Sustainability 

(SSEDAS) in EYD 2015 and Beyond 

IT-2007-CSB-

2711183306 
  

DG 

Development 

and 

Cooperation 

- EuropeAid 

 2015 - 2017  

Zodpovedný 

riešiteľ za EU 

v Bratislave: 

Dubcová 

Gabriela, 

doc. Ing. Mgr., 

PhD. 

Vedúci projektu 

COSPE, Bologna 

(Taliansko) 

Počet riešiteľov 26 

subjektov SSE +26 

partnerských 

výskumných 

univerzít/VŠ 

(pozícia 

v projektovom tíme: 

koordinátor za 

akadémiu) 

FMV 

ÚEaM 

OF 

Environmental Diplomacy and Geopolitics 692413 

https://ec.eur

opa.eu/resear

ch/participant

s/portal/deskt

op/en/opport

unities/h2020

/topics/h2020

-twinn-

2015.html 

HORIZONT 

2020 

(Twinning) 

European 

Commission 
23.11.2015 2016 - 2019 618 750 

Cséfalvayová 

Katarína, 

Ing., PhD. 

 

FMV 
Menšiny, marginalizované skupiny a 

politiky rovnosti vo Vyšehradskom regióne 
61450021 

http://visegra

dfund.org/ab

out/ 

International 

Visegrad 

Fund 

International 

Visegrad 

Fund 

24.2.2015 2015 - 2019 8 480 

Zágoršeková, 

Marta, 

doc. PhDr., CSc. 
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Fakulta Názov projektu 

Identifikačné 

číslo projektu 

podľa zmluvy 

Spôsob 

zverejnenia 

grantovej 

výzvy na 

podávanie 

súťažných 

návrhov 

(napr. 

uviesť link) 

Názov 

programu, v 

rámci 

ktorého 

získal 

projekt 

podporu 

Názov 

inštitúcie, 

ktorá 

podporu 

poskytla 

Dátum 

podpisu 

zmluvy o 

poskytnutí 

podpory 

Doba 

riešenia 

projektu 

Výška 

finančných 

prostriedkov 

prijatých 

vysokou 

školou na jej 

účet v 

období od 

1.1.2016 do 

31.12.2016 

(v eur) 

Priezvisko, 

meno a tituly 

zodpovedného 

riešiteľa 

projektu  

Doplňujúce 

informácie o 

projekte 

PHF 
Tvorba európskych politík na podporu 

rovnosti v zdraví 
643398 

http://h2020.

cvtisr.sk/ 

HORIZONT 

2020 
  2015 - 2017  

Tkáč Michal, 

Dr.h.c., prof. 

RNDr., CSc. 

Partner v projekte 

V roku 2016 neboli 

pridelené finančné 

prostriedky 

PHF 
Finančné znalosti a zručnosti mladých 

budúcich ekonómov v krajinách V4  
21420287 

http://visegra

dfund.org/ab

out/ 

International 

Visegrad 

Fund 

International 

Visegrad 

Fund 

 2015 - 2016  

Bobenič 

Hintošová 

Aneta, 

doc. JUDr. Ing., 

PhD. 

V roku 2016 neboli 

pridelené finančné 

prostriedky 

 

Prameň: EU v Bratislave 
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Príloha č. 3g: Harmonogram komunikovaných výziev na podávanie projektov v rámci programu HORIZONT 2020 na rok 2016 na EU 

v Bratislave (v interakcii: Ústavu ekonómie a manažmentu, fakúlt EU v Bratislave a Oddelenia pre vedu a doktorandské 

štúdium) 
 

Pilier Zameranie Termín na podávanie projektov H2020 

Excellent Science 

 

Development and long-term sustainability of new pan-European research 

infrastructure 

 

H2020-INFRADEV-2016-2017 

29/3/2016 

30/3/2016 

22/6/2016 

Support to policy and international cooperation 

 

H2020-INFRASUPP-2016-2017 

30/3/2016 

FET FLAGSHIPS – tackling grand interdisciplinary science and technology 

challenges 

 

H2020-FETFLAG-2016 

1/3/2016 

Marie Curie Sklodowska Cofunding of regional, national and international 

programmes 

 

H2020-MSCA-COFUND-DP/FP 

29/9/2016 

Societal Challenges 

Mobility for growth 

 

H2020-MG-2016-2017 

20/1/2016 

Engaging together globally 

 

H2020-SC6-ENG-GLOBALLY-2016-2017 

05 The strategic potential of EU external policy 

09 Centres/Networks of European research and innovation 

14/4/2016 

Co-creation for growth and inclusion 

 

H2020-SC6-CO-CREATION-2016-2017 

4/2/2016 

24/5/2016 

Reversing inequalities and promoting fairness 

 

H2020-SC6-REV-INEQUAL-2016-2017 

 

4/2/2016 
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Pilier Zameranie Termín na podávanie projektov H2020 

Societal Challenges 

Understanding Europe – promoting the European and cultural space 

 

H2020-SC6-CULT-COOP-2016-2017 

02 Improving mutual understanding among Europeans by working through troubled pasts 

06 Participatory approaches and social innovation in culture 

10 Culture, integration and European public sector 

4/2/2016 

Security 

 

H2020-SEC-2016-2017 

01 Integrated tools for response planning and scenario building 

17 Architectures and organisations, big data and data analytics for customs risk 

management of the international goods supply chain trade movements 

25/8/2016 

Sustainable food security – resilient and resource-efficient value chains 

 

H2020-SFS-2016-2017 

29 Socio-eco-economics – socio economics in ecological approaches 

35 Innovation solutions for sustainable food packaging 

38 Impulsivity and compulsivity and the link with nutrition, lifestyle and the socio-

economic environment 

17/2/2016 

Blue growth – demonstrating and ocean of opportunities 

 

H2020-BG-2016-2017 

17/2/2016 

Rural Renaissance – fostering innovation and business opportunities 

 

H2020-RUR-2016-2017 

09 Business models for modern rural economies 

13 Building a future science and education system fit to deliver to practice 

17/2/2016 

Science with and for 

society 

Science with and for society 

 

H2020-SWAFS-2016-2017 

01 Participatory research and innovation via Science Shops 

15 Open schooling and collaboration on science education 

26/1/2016 

30/8/2016 

 

Prameň: oficiálne web sídlo Európskej únie 
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Príloha č. 3h: Projekty APVV, VEGA, KEGA v období od 1.1.2016 do 31.12.2016 
 

Fakulta Názov projektu 

Identifikačné 

číslo projektu 

podľa zmluvy 

Názov 

programu, v 

rámci ktorého 

získal projekt 

podporu 

Názov 

inštitúcie, 

ktorá 

podporu 

poskytla 

Rok 

začiatku 

riešenia 

projektu 

Rok 

skončenia 

riešenia 

projektu 

Výška finančných 

prostriedkov v 

kategórii BV prijatých 

vysokou školou na jej 

účet v období od 

1.1.2016 do 31.12.2016 

(v eur) 

Priezvisko, meno a tituly 

zodpovedného riešiteľa 

projektu  

Doplňujúce 

informácie o 

projekte 

NHF 
Univerzity a ekonomický rozvoj regiónov 

(UNIREG) 
APVV-14-0512 APVV APVV 2015 2018 68 363 

Buček Milan, 

prof. Ing., DrSc. 
 

NHF 
Konkurencieschopnosť, ekonomický rast 

a prežitie firiem 
APVV-15-0322 APVV APVV 2016 2019 28 661 

Ochotnický Pavol, 

prof. Ing., CSc. 
 

NHF Nerovnosť a ekonomický rast APVV-15-0765 APVV APVV 2016 2020 18 170 

Luptáčik Mikuláš, 

Univ. prof. i. R. Dipl. Ing. 

Dr. 

 

NHF 
Kooperatívne aktivity miestnych samospráv 

a meranie ich účinnosti a efektívnosti 
APVV-15-0306 APVV APVV 2016 2019 2 997 

Jacko Tomáš, 

Mgr., PhD. 
 

NHF Input-output analýza európskej integrácie 1/0810/15 VEGA MŠVVaŠ SR 2015 2017 12 581 

Luptáčik Mikuláš, 

Univ. prof. i. R. Dipl. Ing. 

Dr. 

 

NHF 

OF 

Vzťah medzi efektívnosťou a sociálnou 

spravodlivosťou - implikácie pre 

hospodársku politiku 

1/0313/14 VEGA MŠVVaŠ SR 2014 2017 13 760 
Lábaj Martin, 

doc.Ing., PhD. 
 

NHF 
Makroekonomické a mikroekonomické 

prejavy a dôsledky inflácie a deflácie 
1/0975/15 VEGA MŠVVaŠ SR 2015 2018 9 858 

Novák Marcel, 

Ing., PhD. 
 

NHF 

Akcelerácia procesu ekonomického oživenia 

zo strany finančného sektora - spoločný 

postup versus individuálne riešenia 

1/0326/15 VEGA MŠVVaŠ SR 2015 2017 9 203 
Kotlebová Jana, 

doc. Ing., PhD. 
 

NHF 
Ekonomické a spoločenské súvislosti 

informačnej nerovnováhy na poistnom trhu 
1/0849/15 VEGA MŠVVaŠ SR 2015 2017 9 316 

Brokešová Zuzana, 

Ing., PhD. 
 

NHF 

Úloha finančných inštitúcií a kapitálového 

trhu pri riešení problémov dlhovej krízy v 

Európe 

1/0124/14 VEGA MŠVVaŠ SR 2014 2016 7 887 
Chovancová Božena, 

prof. Ing., PhD. 
 

NHF 

Transformácia systému sociálnych služieb 

pre seniorov v kontexte deinštitucionalizácie 

sociálnych služieb v pôsobnosti orgánov 

miestnej samosprávy 

1/0216/14 VEGA MŠVVaŠ SR 2014 2016 7 823 
Szüdi Jaroslava, 

Ing., PhD. 
 

NHF 
Daňová politika a jej vplyv na efektívny 

výber daní a elimináciu daňových únikov 
1/0443/15 VEGA MŠVVaŠ SR 2015 2018 8 780 

Schultzová Anna, 

prof. Ing., PhD. 
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Fakulta Názov projektu 

Identifikačné 

číslo projektu 

podľa zmluvy 

Názov 

programu, v 

rámci ktorého 

získal projekt 

podporu 

Názov 

inštitúcie, 

ktorá 

podporu 

poskytla 

Rok 

začiatku 

riešenia 

projektu 

Rok 

skončenia 

riešenia 

projektu 

Výška finančných 

prostriedkov v 

kategórii BV prijatých 

vysokou školou na jej 

účet v období od 

1.1.2016 do 31.12.2016 

(v eur) 

Priezvisko, meno a tituly 

zodpovedného riešiteľa 

projektu  

Doplňujúce 

informácie o 

projekte 

NHF 

Poistný vzťah ako kľúčový prvok 

fungovania poisťovníctva v kontexte 

spoločensko-ekonomických zmien 

1/0431/14 VEGA MŠVVaŠ SR 2014 2016 6 866 
Pastoráková Erika, 

prof. Ing., PhD. 
 

NHF 
Experimentálne skúmanie vplyvu motivácie 

ekonomických subjektov na platenie daní 
1/0964/15 VEGA MŠVVaŠ SR 2015 2017 6 775 

Péliová Jana, 

doc. Ing., PhD. 
 

NHF 
Trendy vo vývoji komparatívnych 

ekonomických systémov 
1/0409/14 VEGA MŠVVaŠ SR 2014 2016 4 987 

Piovarčiová Veronika, 

doc. Ing., CSc., mim. prof. 
 

NHF 
Hodnotenie podpory inovácií zo 

štrukturálnych fondov EÚ 
1/0098/15 VEGA MŠVVaŠ SR 2015 2017 4 869 

Šipikal Miroslav, 

doc. Mgr., PhD. 
 

NHF 

Progresívne prístupy v kapitálovom 

rozpočtovaní a ich uplatňovanie v 

nefinančných podnikoch v SR 

1/0236/15 VEGA MŠVVaŠ SR 2015 2016 4 279 
Belanová Katarína, 

doc. Ing., PhD. 
 

NHF 
Riadenie kapitálu a rizík v podmienkach 

makroekonomických šokov 
1/0913/14 VEGA MŠVVaŠ SR 2014 2016 3 395 

Sivák Rudolf, 

Dr. h. c. prof. Ing., PhD. 
 

NHF 
Dlhové epizódy, fiškálna politika a fiškálne 

pravidlá 
1/0838/14 VEGA MŠVVaŠ SR 2014 2016 3 513 

Ochotnický Pavol, 

prof. Ing., CSc. 
 

NHF 

Manažment výkonnosti v miestnej 

samospráve a jeho aplikácia vo vybraných 

obciach na Slovensku 

1/0965/15 VEGA MŠVVaŠ SR 2015 2017 3 647 
Žárska Elena, 

prof. Ing., CSc. 
 

NHF 

Historiografia finančných teórií a finančných 

inštitúcií s akcentom na štátoprávne 

usporiadanie v Slovenskej republike a pred 

jej vznikom 

1/0919/15 VEGA MŠVVaŠ SR 2015 2016 644 
Baláži Peter, 

Ing. Mgr., PhD. 
 

NHF 

Súčasnosť a perspektívy zmien 

zamestnanosti a súvisiacich procesov v 

kontexte napĺňania cieľov Európskej 

stratégie zamestnanosti 

1/0001/16 VEGA MŠVVaŠ SR 2016 2019 11 416 
Rievajová Eva, 

prof. Ing., PhD. 
 

NHF 
Efektívnosť fiškálnej a monetárnej politiky v 

priebehu ekonomického cyklu 
1/0246/16 VEGA MŠVVaŠ SR 2016 2019 17 345 

Lisý Ján, 

prof. Ing., PhD. 
 

NHF 
Ekonomické aspekty ochrany práv 

duševného vlastníctva (prípadová štúdia SR) 
1/0020/16 VEGA MŠVVaŠ SR 2016 2018 6 560 

Čaplánová Anetta, 

prof. Ing., PhD. 
 

NHF 

Európska únia v pokrízovom období - 

makroekonomické a mikroekonomické 

aspekty 

1/0393/16 VEGA MŠVVaŠ SR 2016 2019 18 073 
Muchová Eva, 

prof. Ing., PhD. 
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Fakulta Názov projektu 

Identifikačné 

číslo projektu 

podľa zmluvy 

Názov 

programu, v 

rámci ktorého 

získal projekt 

podporu 

Názov 

inštitúcie, 

ktorá 

podporu 

poskytla 

Rok 

začiatku 

riešenia 

projektu 

Rok 

skončenia 

riešenia 

projektu 

Výška finančných 

prostriedkov v 

kategórii BV prijatých 

vysokou školou na jej 

účet v období od 

1.1.2016 do 31.12.2016 

(v eur) 

Priezvisko, meno a tituly 

zodpovedného riešiteľa 

projektu  

Doplňujúce 

informácie o 

projekte 

NHF 
Socio-ekonomické aspekty bytovej politiky 

v kontexte migrácie pracovnej sily 
1/0002/16 VEGA MŠVVaŠ SR 2016 2018 8 697 

Sika Peter, 

doc. Ing., PhD. 
 

NHF 

Medzinárodná migrácia 

vysokokvalifikovaných pracovných síl v 

kontexte procesu globalizácie a formovania 

znalostnej ekonomiky 

1/0014/16 VEGA MŠVVaŠ SR 2016 2018 7 992 
Přívarová Magdaléna, 

prof. Ing., CSc. 
 

NHF 
Zdaňovanie finančného sektora a 

harmonizačné tendencie v Európskej únii 
1/0776/16 VEGA MŠVVaŠ SR 2016 2018 6 971 

Kubicová Jana, 

doc. Ing. Mgr., PhD., 

MBA 

 

NHF 
Globalizačné trendy a dynamika zmien na 

poistnom trhu Európskej únie 
1/0242/16 VEGA MŠVVaŠ SR 2016 2018 4 434 

Majtánová Anna, 

prof. Ing., PhD. 
 

NHF 
Hedonické modely oceňovania na trhu s 

nehnuteľnosťami na bývanie 
1/0886/16 VEGA MŠVVaŠ SR 2016 2018 3 684 

Rehák Štefan, 

doc. Ing., PhD. 
 

NHF 

OF 

Ekonomický rast a jeho sociálne a 

environmentálne dôsledky 
1/0431/16 VEGA MŠVVaŠ SR 2016 2019 2 325 

Valachová Andrea, 

Ing., PhD. 
 

NHF 
Modely projektového vyučovania v 

odborných ekonomických predmetoch 
022EU-4/2016 KEGA MŠVVaŠ SR 2016 2018 5 696 

Pasiar Ladislav, 

Ing., PhD. 
 

NHF 

Implementácia inovatívnych prístupov v 

systéme výučby poistného trhu na báze 

interaktívnych metód s využitím 

experimentu 

034EU-4/2016 KEGA MŠVVaŠ SR 2016 2018 11 579 
Pastoráková Erika, 

prof. Ing., PhD. 
 

OF 

Spotrebiteľské správanie a osobná spotreba 

v podmienkach nezamestnanosti a relatívnej 

deprivácie nezamestnaných: implikácie pre 

decízne rozhodnutia a podnikateľskú prax 

1/0224/15 VEGA MŠVVaŠ SR 2015 2017 9 497 
Lesáková Dagmar, 

prof. Ing., CSc., D.M.M. 
 

OF 

Nové výzvy v oblasti európskej energetickej 

bezpečnosti a ich vplyv na 

konkurencieschopnosť EÚ v horizonte do 

roku 2020 

1/0550/14 VEGA MŠVVaŠ SR 2014 2016 6 261 
Baláž Peter, 

prof. Ing., PhD. 
 

OF 

Podpora inovácií v distribučných procesoch 

prostredníctvom zavádzania moderných 

technológií a optimalizácie logistických 

činností so zameraním na zníženie záťaže 

životného prostredia a na zvyšovanie kvality 

života 

1/0134/14 VEGA MŠVVaŠ SR 2014 2016 5 754 
Daňo Ferdinand, 

prof. Ing., PhD. 
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OF 

Nástroje marketingovej politiky v nových 

obchodných modeloch orientovaných na 

tvorbu viacnásobnej hodnoty pre zákazníka 

v podmienkach trvalo udržateľného rozvoja 

1/0282/15 VEGA MŠVVaŠ SR 2015 2017 2 264 
Kita Jaroslav, 

prof. Ing., CSc. 
 

OF 

Spoločná spotrebiteľská politika EU a jej 

uplatnenie v SR s dopadom na vzdelávanie 

spotrebiteľov 

1/0178/14 VEGA MŠVVaŠ SR 2014 2016 3 452 
Dzúrová Mária, 

doc. Ing., PhD. 
 

OF 

Stav a perspektívy rozvoja trhu biopotravín, 

tradičných a regionálnych potravín na 

Slovensku 

1/0635/14 VEGA MŠVVaŠ SR 2014 2016 3 817 
Jarossová Malgorzata A., 

Dr. Ing.  
 

OF 

Perspektíva existencie dynamických 

podnikov služieb v SR v kontexte uplatnenia 

princípov iniciatívy Inovácia v Únii 

1/0205/14 VEGA MŠVVaŠ SR 2014 2016 4 895 
Kubičková Viera, 

doc. Ing., PhD. 
 

OF 

Evaluácia integrovaného systému 

manažérstva v kontexte zvyšovania 

konkurencieschopnosti podnikov v SR 

1/0670/16 VEGA MŠVVaŠ SR 2016 2018 4 639 
Karkalíková Marta, 

doc. RNDr., CSc. 
 

OF 

Príprava vysokoškolskej učebnice pre 

ťažiskový predmet Európske 

a medzinárodné obchodné právo nového 

študijného programu Medzinárodné 

podnikanie 

002EU-4/2015 KEGA MŠVVaŠ SR 2015 2016 2 202 

Kittová Zuzana, 

doc. Ing., PhD., MBL-

HSG 

 

OF 
Učebnica Základy podnikania pre stredné 

školy 
027EU-4/2016 KEGA MŠVVaŠ SR 2016 2017 2 173 

Krošláková Monika, 

Ing., PhD. 
 

FHI 

Optimalizačné modely a metódy ako 

nástroje efektívnej regulácie v modernej 

teórii organizácie sieťových odvetví 

1/0697/15 VEGA MŠVVaŠ SR 2015 2017 9 290 
Fendek Michal, 

prof. Ing., PhD. 
 

FHI 
Plánovanie prepravy s cieľom znižovania 

emisií 
1/0245/15 VEGA MŠVVaŠ SR 2015 2017 9 218 

Pekár Juraj, 

prof. Mgr., PhD. 
 

FHI 

Ekonometrická analýza produkčných 

možností ekonomiky a trhu práce na 

Slovensku 

1/0444/15 VEGA MŠVVaŠ SR 2015 2017 5 540 
Lukáčik Martin, 

doc. Ing., PhD. 
 

FHI 
Moderné prístupy k navrhovaniu 

komplexných štatistických prieskumov 
1/0092/15 VEGA MŠVVaŠ SR 2015 2017 5 890 

Terek Milan, 

prof. Ing., PhD. 
 

FHI 

Regionálne modelovanie ekonomického 

rastu krajín EÚ s dôrazom na metódy 

priestorovej ekonometrie 

1/0285/14 VEGA MŠVVaŠ SR 2014 2016 4 648 
Chocholatá Michaela, 

doc. Ing., PhD. 
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FHI 

Význam oceňovania transakcií medzi 

závislými osobami a ich vplyv na výsledok 

hospodárenia účtovnej jednotky 

1/0486/14 VEGA MŠVVaŠ SR 2014 2016 4 244 
Ondrušová Lucia, 

Ing., PhD. 
 

FHI 

Podnik z pohľadu demografie – nástroj 

hodnotenia zmien v ekonomickom raste 

a zamestnanosti 

1/0501/14 VEGA MŠVVaŠ SR 2014 2016 2 750 
Vojtková Mária, 

doc. Ing., PhD. 
 

FHI 

Kreovanie finančnej situácie účtovnej 

jednotky prostredníctvom nástrojov 

bilančnej politiky 

1/0122/14 VEGA MŠVVaŠ SR 2014 2016 2 634 
Šlosárová Anna, 

prof. Ing., PhD. 
 

FHI 
Kalkulácia SCR na krytie rizík neživotného 

poistenia v súlade s potrebami praxe 
1/0806/14 VEGA MŠVVaŠ SR 2014 2016 776 

Fecenko Jozef, 

doc. RNDr., CSc. 
 

FHI 

Pokrok SR pri napĺňaní stratégie EURÓPA 

2020 v oblasti znižovania chudoby 

a sociálneho vylúčenia 

1/0548/16 VEGA MŠVVaŠ SR 2016 2018 7 007 
Šoltés Erik, 

doc. Mgr., PhD. 
 

FHI 

Zachovanie a rast majetkovej podstaty ako 

relevantný nástroj trvalo udržateľného 

rozvoja podniku 

1/0512/16 VEGA MŠVVaŠ SR 2016 2018 6 541 
Pakšiová Renáta, 

doc. Ing. Mgr., PhD. 
 

FHI 
Využitie elektronického finančného 

vykazovania na báze jazyka XBRL 
1/0935/16 VEGA MŠVVaŠ SR 2016 2018 1 095 

Juhászová Zuzana, 

doc. Ing. Mgr., PhD. 
 

FHI 
Vytvorenie celouniverzitného e-

vzdelávacieho portálu na SPU v Nitre 
005SPU-4/2014 KEGA MŠVVaŠ SR 2014 2016 2 652 

Ondrejková Anna, 

Ing., PhD. 

EU 

v Bratislave 

partner 

v projekte 

FHI 

Vypracovanie monografie Bayesovská 

ekonometria pre prax a študentov 

postgraduálneho štúdia 

044EU-4/2015 KEGA MŠVVaŠ SR 2015 2016 1 857 
Lukáčik Martin, 

doc. Ing., PhD. 
 

FHI 

Potreba skvalitnenia účtovných informácií 

s využitím nadnárodných úprav, osobitnej 

IFRS v legislatívnych podmienkach SR 

026EU-4/2016 KEGA MŠVVaŠ SR 2016 2018 1 820 
Hvoždarová Janka, 

prof. Ing., PhD. 
 

FPM 

Výskum problematiky on-line reputačného 

manažmentu (ORM) subjektov pôsobiacich 

v odvetví automobilového priemyslu 

APVV-15-0511 APVV APVV 2016 2019 23 638 
Dorčák Peter, 

doc. PhDr., PhD., MSc. 
 

FPM 

Skúmanie vzťahu sociálnych inovácií 

a ekonomiky podniku za účelom zvyšovania 

konkurencieschopnosti podnikateľského 

subjektu 

1/0784/15 VEGA MŠVVaŠ SR 2015 2017 7 496 
Dubcová Gabriela, 

doc. Ing. Mgr., PhD. 
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FPM 

Nové trendy v modelovaní podnikových 

procesov a optimalizácia procesných máp 

v podnikoch 

1/0336/14 VEGA MŠVVaŠ SR 2014 2016 6 504 
Filanová Jana, 

Ing., PhD. 
 

FPM 
Podnikateľské modely a podnikateľské 

stratégie start-upov 
1/0019/15 VEGA MŠVVaŠ SR 2015 2017 6 104 

Slávik Štefan, 

prof. Ing., CSc. 
 

FPM 

Vplyv environmentálnych nástrojov na 

zvyšovanie konkurencieschopnosti 

a udržateľnosti podnikov 

1/0305/15 VEGA MŠVVaŠ SR 2015 2017 5 901 
Dupaľ Andrej, 

prof. Ing., CSc. 
 

FPM 
Projektový prístup k internacionalizácii 

malého a stredného podnikania 
1/0229/14 VEGA MŠVVaŠ SR 2014 2016 4 784 

Majtán Miroslav, 

prof. Ing., CSc. 
 

FPM 

Transfer duševného vlastníctva 

prostredníctvom licenčných zmlúv a iných 

transferových inštrumentov 

1/0264/15 VEGA MŠVVaŠ SR 2015 2017 7 321 
Kardoš Peter, 

doc. Ing., PhD. 
 

FPM 

Kľúčové trendy vo finančnom rozhodovaní 

manažérov v podmienkach nestabilných 

finančných trhov 

1/0008/14 VEGA MŠVVaŠ SR 2014 2016 4 157 
Markovič Peter, 

prof. Ing., PhD. 
 

FPM 
Moderné trendy v manažmente a ich 

uplatňovanie v podnikoch na Slovensku 
1/0316/14 VEGA MŠVVaŠ SR 2014 2016 3 637 

Szabo Ľuboslav, 

prof. Ing., CSc. 
 

FPM 

Faktory zvyšovania výkonnosti 

poľnohospodárskych podnikov vo väzbe na 

rozvoj vidieka a zabezpečenie primeranej 

potravinovej sebestačnosti 

1/0128/15 VEGA MŠVVaŠ SR 2015 2017 3 945 
Tóth Miroslav, 

doc. Ing., PhD. 
 

FPM 

Hodnotenie výkonnosti moderných 

marketingových prístupov a ich dosah na 

výkonnosť podniku 

1/0546/15 VEGA MŠVVaŠ SR 2015 2017 2 959 
Grančičová Katarína, 

Ing., PhD. 
 

FPM 

Verifikácia a implementácia modelovania 

výkonnosti podniku v nástrojoch finančného 

rozhodovania 

1/0067/15 VEGA MŠVVaŠ SR 2015 2017 2 970 
Hyránek Eduard, 

doc. Ing., PhD. 
 

FPM 
Diagnostika podnikových procesov 

v kontexte šedej ekonomiky 
1/0844/15 VEGA MŠVVaŠ SR 2015 2016 2 370 

Rybárová Daniela, 

Ing., PhD. 
 

FPM 

Možnosti aplikácie nástrojov Business 

Intelligence na rozvoj znalostí v rámci 

budovania projektovo-orientovanej 

organizácie 

1/0933/14 VEGA MŠVVaŠ SR 2014 2016 2 412 

Marsina Štefan, 

Ing., PhD. 

Hamranová Anna, 

Ing., PhD. 
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FPM 

Požiadavky na pracovnú a manažérsku 

spôsobilosť (kompetentnosť) pracovníkov 

verejnej správy 

1/0539/14 VEGA MŠVVaŠ SR 2014 2016 2 161 

Porvazník Ján, 

prof. Ing., CSc. 

Mišún Juraj, 

doc. Ing., PhD. 

 

FPM 
Ekonomické-sociálne nástroje ako faktor 

tvorby pracovných miest v podnikoch 
1/0662/15 VEGA MŠVVaŠ SR 2015 2017 1 605 

Polednáková Anna, 

prof. Dr. Ing. 
 

FPM 

Zhodnotenie efektívnosti financovania 

projektov na podporu rozvoja podnikania 

novozaložených i etablovaných aktívnych 

malých a stredných podnikov v SR 

1/0709/15 VEGA MŠVVaŠ SR 2015 2017 1 594 
Šúbertová Elena, 

doc. Ing., PhD. 
 

FPM 

Zvyšovanie konkurencieshopnosti malých 

a stredných podnikov prostredníctvom 

zavádzania inovácií v globálnom 

hospodárskom prostredí 

1/0857/16 VEGA MŠVVaŠ SR 2016 2018 12 276 
Majdúchová Helena, 

prof. Ing., CSc. 
 

FPM 

Finančné výzvy po poslednej globálnej 

finančnej kríze a možnosti rozvoja 

slovenského kapitálového trhu 

1/0404/16 VEGA MŠVVaŠ SR 2016 2018 2 601 
Hrvoľová Božena, 

prof. Ing., CSc. 
 

FPM 

Dopad vývoja globálnej ekonomiky 

a trendov smerovania hospodárstva eurozóny 

na finančné riadenie podnikateľských 

subjektov pôsobiacich v SR 

1/0007/16 VEGA MŠVVaŠ SR 2016 2018 2 206 
Bikár Miloš, 

Ing., PhD. 
 

FPM 

Eliminácia medzinárodného dvojitého 

zdanenia podnikateľských subjektov a jej 

vplyv na rozvoj podnikania a investovania v 

SR 

1/0184/16 VEGA MŠVVaŠ SR 2016 2018 2 437 
Lénártová Gizela, 

doc. Ing., PhD. 
 

FPM 

Skúmanie koncepcií systémov riadenia 

ľudských zdrojov vo vzťahu ku špecifikám 

podnikateľských modelov súčasných 

konkurencieschopných organizácií 

európskeho hospodárskeho priestoru 

1/0609/16 VEGA MŠVVaŠ SR 2016 2018 4 550 
Blštáková Jana, 

Ing., PhD. 
 

FPM 
Nové trendy v zefektívňovaní daňovej 

správy v rámci EÚ 
041EU-4/2015 KEGA MŠVVaŠ SR 2015 2016 2 476 

Vavrová Katarína, 

Ing., PhD. 
 

FPM 

Výchova študentov a absolventov v oblasti 

podnikateľských znalostí ako riešenie 

problému nezamestnanosti 

042EU-4/2014 KEGA MŠVVaŠ SR 2014 2016 1 744 
Šúbertová Elena, 

doc. Ing., PhD. 
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FPM Ekonomická analýza podniku (Praktikum) 042EU-4/2015 KEGA MŠVVaŠ SR 2015 2016 2 979 

Tučníková (Sovíková) 

Daniela, 

Ing., PhD. 

 

FPM 

Diagnosticko-prognostický monitoring 

podnikateľských subjektov ako nástroj 

konkurenčnej výhody a rozvoja 

podnikateľského prostredia Slovenskej 

republiky 

030EU-4/2015 KEGA MŠVVaŠ SR 2015 2016 1 836 
Križan Martin, 

Ing., PhD. 
 

FPM 

Vytvorenie elektronického portálu a voľne 

dostupného systému výučby analyticko-

štatistických metód v sociálnych vedách 

pomocou opensource softvéru PSPP 

029EU-4/2015 KEGA MŠVVaŠ SR 2015 2016 2 089 
Hanák Róbert, 

Ing. Mgr., PhD. 
 

FPM 

Príprava obsahu a štruktúry predmetov 

zameraných na rozvoj základných 

podnikateľských vedomostí a zručností 

absolventov neekonomických 

zdravotníckych študijných odborov 

014EU-4/2016 KEGA MŠVVaŠ SR 2016 2018 5 456 
Matulčíková Marta, 

doc. Ing., PhD. 
 

FMV 
Fenomén čínskych investícií a potenciál ich 

využitia pre národné ekonomiky 
1/0267/15 VEGA MŠVVaŠ SR 2015 2017 2 165 

Grešš Martin, 

doc. Ing., PhD., mim. 

prof. 

 

FMV 
Stratégia transformácie spoločnosti 

v kontexte civilizačnej analýzy 
2/0072/15 VEGA MŠVVaŠ SR 2015 2018 1 111 

Škvrnda František, 

doc. PhDr., CSc. 

Spoločný 

projekt so 

SAV 

FMV 

Tvorba modernej učebnice svetovej 

ekonomiky s dôrazom na aplikáciu 

vedomostí v praxi a riešenie problémov 

017EU-4/2015 KEGA MŠVVaŠ SR 2015 2016 3 894 

Grešš Martin, 

doc. Ing., PhD., mim. 

prof. 

 

PHF 
Vplyv využívania nástrojov Business 

Intelligence na výkonnosť podnikov 
1/0562/14 VEGA MŠVVaŠ SR 2014 2016 5 883 

Čarnický Štefan, 

prof. Ing., PhD. 
 

PHF 
Udržateľný rozvoj vysokoškolského 

vzdelávania v manažérskych odboroch 
1/0708/14 VEGA MŠVVaŠ SR 2014 2016 3 465 

Mihalčová Bohuslava, 

prof. Ing., PhD. 
 

PHF 

Ekonomicko-environmentálna štúdia a 

experimentálne overenie možností 

rekultivácie odkaliska troskopopolovej 

zmesi v SE - EVO Vojany 

1/0936/15 VEGA MŠVVaŠ SR 2015 2017 3 159 
Majerník Milan, 

prof. h. c. prof. Ing., PhD. 
 

FAJ Parlamentný jazyk v koncepte štiepnych línií 1/0347/15 VEGA MŠVVaŠ SR 2015 2017 1 808 
Štefančík Radoslav, 

doc. PhDr., MPol., Ph.D. 
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FAJ 
Reálie Francúzska a frankofónnych oblastí – 

nová koncepcia predmetu 
030EU-4/2016 KEGA MŠVVaŠ SR 2016 2018 2 637 

Rizeková Iveta, 

PhDr., PhD. 
 

FAJ 
Akademický a vedecký jazyk 

v univerzitnom prostredí 
029EU-4/2016 KEGA MŠVVaŠ SR 2016 2018 2 742 

Seresová Katarína, 

doc. Mgr. Ing., PhD. 
 

ÚEaM 
Nákaza na medzinárodných trhoch: 

revidovanie modelov a analýza sietí 
APVV-14-0357 APVV APVV 2015 2018 62 886 

Baumöhl Eduard, 

doc. Ing., PhD. 
 

ÚEaM 

Insolvencia podnikov v SR: konkurzy, 

reštrukturalizácie a predikcia finančnej 

tiesne 

1/0402/15 VEGA MŠVVaŠ SR 2015 2017 11 021 
Baumöhl Eduard, 

doc. Ing., PhD. 
 

ÚEaM 
Empirické modelovanie nákazy na 

akciových trhoch pomocou sietí 
1/0392/15 VEGA MŠVVaŠ SR 2015 2016 9 936 

Lyócsa Štefan, 

doc. Ing., PhD. 
 

ÚEaM 

OF 

Inovácie a konkurencieschopnosť slovenskej 

ekonomiky 
1/0277/14 VEGA MŠVVaŠ SR 2014 2016 5 199 

Zajac Štefan, 

Ing., CSc. 
 

ÚEaM 

OF 

NHF 

FMV 

Inkluzívny ekonomický rast a energetická 

efektívnosť EÚ so zameraním na SR 
1/0654/16 VEGA MŠVVaŠ SR 2016 2018 7 849 

Puškárová Paula, 

Ing., PhD., Dis. art 
 

 

Prameň: EU v Bratislave 
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Príloha č. 3i: Prehľad počtu schválených a financovaných projektov VEGA riešených na fakultách a pracoviskách EU v Bratislave 

v časovom slede podľa začiatku ich riešenia a predpokladanej doby riešenia  
 

Fakulta / 

pracovisko 

Počet 

schválených a 

financovaných 

projektov VEGA 

Výška pridelených 

finančných 

prostriedkov na rok 

2016 (v eur) 

Doba 

riešenia 

2014-2016 

Doba 

riešenia 

2014-2017 

Doba 

riešenia 

2015-2016 

Doba 

riešenia 

2015-2017 

Doba 

riešenia 

2015-2018 

Doba 

riešenia 

2016-2018 

Doba 

riešenia 

2016-2019 

Spolu 

Počet projektov 

končiacich v 

roku 2016 

NHF 27 205 680 6 1 2 6 2 6 4 27 8 

OF 8 40 579 5 0 0 2 0 1 0 8 5 

FHI 12 59 633 5 0 0 4 0 3 0 12 5 

FPM 21 89 990 6 0 1 9 0 5 0 21 7 

FMV 2 3 276 0 0 0 1 1 0 0 2 0 

PHF 3 12 507 2 0 0 1 0 0 0 3 2 

FAJ 1 1 808 0 0 0 1 0 0 0 1 0 

ÚEaM 4 34 005 1 0 1 1 0 1 0 4 2 

Spolu 78 447 478 25 1 4 25 3 16 4 78 29 
 

Prameň: EU v Bratislave 
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Príloha č. 3j: Prehľad počtu schválených a financovaných projektov KEGA riešených na fakultách a pracoviskách EU v Bratislave 

v časovom slede podľa roka začiatku ich riešenia  
 

Fakulta / 

pracovisko 

Počet schválených a 

financovaných 

projektov KEGA 

Výška pridelených finančných 

prostriedkov na rok 2016 (v eur) 

Rok začiatku riešenia 

projektu 2014 

Rok začiatku riešenia 

projektu 2015 

Rok začiatku riešenia 

projektu 2016 
Spolu 

NHF 2 17 275 0 0 2 2 

OF 2 4 375 0 1 1 2 

FHI 3 6 329 1 1 1 3 

FPM 6 16 580 1 4 1 6 

FMV 1 3 894 0 1 0 1 

PHF 0 0 0 0 0 0 

FAJ 2 5 379 0 0 2 2 

ÚEaM 0 0 0 0 0 0 

Spolu 16 53 832 2 7 7 16 
 

Prameň: EU v Bratislave 
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Príloha č. 3k: Výskumné aktivity od iných subjektov, ako sú subjekty verejnej správy, a od subjektov zo zahraničia (mimo grantových 

schém) v období od 1.1.2016 do 31.12.2016  
 

Fakulta 
Názov výskumnej aktivity / 

projektu 

Identifikačné 

číslo 

projektu 

podľa 

zmluvy 

Podnet na 

výskumnú 

spoluprácu 

(výzva, 

kontrakt, 

objednávka a 

pod.) 

Názov 

programu, 

v rámci 

ktorého 

bola 

poskytnutá 

podpora 

Názov inštitúcie, 

ktorá podporu 

poskytla 

IČO 

Dátum 

podpisu 

zmluvy o 

poskytnutí 

podpory 

Doba 

riešenia 

projektu 

Výška 

finančných 

prostriedkov 

v kategórii 

BV 

prijatých 

vysokou 

školou na jej 

účet v 

období od 

1.1.2016 do 

31.12.2016 

(v eur) 

Priezvisko, 

meno a tituly 

zodpovedného 

riešiteľa 

Doplňujúce 

informácie 

NHF 
Vypracovanie expertízy pre 

papierenský priemysel 

Zmluva o 

dielo 
  Mondi SCP, a.s. 31637051  2016 - 2017 15 600 

Luptáčik 

Mikuláš, 

Univ. prof. i. R. 

Dipl. Ing. Dr. 

 

NHF 
Spracovateľský priemysel SR - 

stav a perspektívy rozvoja 

Zmluva o 

dielo 
  

Zväz 

strojárskeho 

priemyslu SR 

17317380 24.2.2015 2015 - 2016 20 004 

Luptáčik 

Mikuláš, 

Univ. prof. i. R. 

Dipl. Ing. Dr. 

 

OF 

Primárny výskum návštevníkov 

Bratislavy prostredníctvom 

dotazníkového prieskumu a on-

line prieskumu realizovaného 

cez komunikačné kanály 

obstarávateľa pre potreby BTB 

BTB2016 

Bratislavská 

organizácia 

cestovného 

ruchu 

BTB 

Bratislavská 

organizácia 

cestovného ruchu 

20233994

55 
4.7.2016 2016 8 940 

Novacká 

Ľudmila, 

prof. JUDr., 

PhD. 

 

OF Turizmus regiónu Bratislava BRT 

Turizmus 

regiónu 

Bratislava, 

krajská 

organizácia 

cestovného 

ruchu 

BRT 

Turizmus 

regiónu 

Bratislava, 

krajská 

organizácia 

cestovného ruchu 

20208792

45 
4.3.2016 2016 3 000 

Novacká 

Ľudmila, 

prof. JUDr., 

PhD. 

 

OF 

Čisté a inteligentné technológie 

s využitím GSM, WEB 

a automatizácie ako globálne 

orientovaných produktov 

CIT, SE 

Clean & 

Intelligent 

Technologies, 

SE, Bratislava 

Clean & 

Intelligent 

Technologi

es, SE, 

Bratislava 

Clean & 

Intelligent 

Technologies, 

SE, Bratislava 

46599517 18.3.2016 2016 6 000 

Miklošík 

Andrej, 

doc. Ing., PhD. 
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Fakulta 
Názov výskumnej aktivity / 

projektu 

Identifikačné 

číslo 

projektu 

podľa 

zmluvy 

Podnet na 

výskumnú 

spoluprácu 

(výzva, 

kontrakt, 

objednávka a 

pod.) 

Názov 

programu, 

v rámci 

ktorého 

bola 

poskytnutá 

podpora 

Názov inštitúcie, 

ktorá podporu 

poskytla 

IČO 

Dátum 

podpisu 

zmluvy o 

poskytnutí 

podpory 

Doba 

riešenia 

projektu 

Výška 

finančných 

prostriedkov 

v kategórii 

BV 

prijatých 

vysokou 

školou na jej 

účet v 

období od 

1.1.2016 do 

31.12.2016 

(v eur) 

Priezvisko, 

meno a tituly 

zodpovedného 

riešiteľa 

Doplňujúce 

informácie 

OF 
Návrh modelu komunikačnej 

stratégie firmy De Bondt, s.r.o 
De Bondt 

Spoločnosť 

De Bondt, 

Rybárska 

7389, 911 01  

Trenčín 

vyhlasuje 

verejnú výzvu 

na projekt 

Komunikačná 

stratégia 

spoločnosti 

De Bondt, 

spol. s r. o., 

Trenčín 

Komunikač

ná stratégia 

spoločnosti 

De Bondt, 

s.r.o 

De Bondt, s.r.o 
20201739

03 
18.7.2016 2016 6 000 

Orgonáš Jozef, 

Ing., PhD. 

Drábik Peter, 

Ing., PhD. 

Zámečník Peter, 

Ing., PhD. 

 

OF Riadenie prístupov a identít  AŠK Inter AŠK Inter AŠK Inter 
20208308

45 
18.7.2016 2016 - 2018 600 

Pólya Attila, 

Mgr., PhD. 
 

OF 

Optimalizácia webových stránok 

pre vyhľadávače ako integrálna 

súčasť marketingu 

2015-PSD-

PAV-01 
Digital, s.r.o. 

Digital, 

s.r.o. 
Digital, s.r.o. 47585439 28.10.2015 2015 - 2016  

Miklošík 

Andrej, 

doc. Ing., PhD. 

 

OF 

Zefektívnenie fungovania 

marketingu na sociálnych 

sieťach prostredníctvom 

nástrojov automatizácie 

2015-PSD-

PAV-02 
Digital, s.r.o. 

Digital, 

s.r.o. 
Digital, s.r.o. 47585439 11.11.2015 2015 - 2016  

Miklošík 

Andrej, 

doc. Ing., PhD. 
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Fakulta 
Názov výskumnej aktivity / 

projektu 

Identifikačné 

číslo 

projektu 

podľa 

zmluvy 

Podnet na 

výskumnú 

spoluprácu 

(výzva, 

kontrakt, 

objednávka a 

pod.) 

Názov 

programu, 

v rámci 

ktorého 

bola 

poskytnutá 

podpora 

Názov inštitúcie, 

ktorá podporu 

poskytla 

IČO 

Dátum 

podpisu 

zmluvy o 

poskytnutí 

podpory 

Doba 

riešenia 

projektu 

Výška 

finančných 

prostriedkov 

v kategórii 

BV 

prijatých 

vysokou 

školou na jej 

účet v 

období od 

1.1.2016 do 

31.12.2016 

(v eur) 

Priezvisko, 

meno a tituly 

zodpovedného 

riešiteľa 

Doplňujúce 

informácie 

FPM 
Motívy cezhraničných fúzií 

a akvizícií 
 Objednávka  

AGROSTAAR 

KB spol. s r.o., 

Kráľov Brod 

36229156  2015 - 2018  

Polednáková 

Anna, 

prof. Dr. Ing. 

 

FPM 

Behaviorálne aspekty v teórii 

a praxi finančného manažmentu 

v podmienkach obmedzenej 

racionality 

 Objednávka  
CELAF, s.r.o. 

Bratislava 
45466475  2015 - 2018  

Markovič Peter, 

prof. Ing., PhD. 
 

FPM 

Ekonomické a účtovné aspekty 

zabezpečenia úrokového rizika 

využitím finančných derivátov 

 Objednávka  

M&Z 

Consulting, 

Považská 

Bystrica 

36814059  2015 - 2018  
Markovič Peter, 

prof. Ing., PhD. 
 

FPM 

Diagnostika hodnotových 

procesov ako objektívny 

predpoklad zvyšovania 

výkonnosti podniku 

 Objednávka  
Evopharm, s.r.o. 

Bratislava 
45961981  2015 - 2018  

Dubcová 

Gabriela, 

doc. Ing. Mgr., 

PhD. 

 

PHF KIBS in CEE  objednávka 
International 

research 

grants 

INNERA 

Stiftung 
  2016 - 2017 29 800 

Ručinský 

Rastislav, 

Ing., PhD. 

 

PHF 

Výskumná štúdia – Zhodnotenie 

využitia moderných prístupov v 

projektovom manažmente pri 

riadení a implementácií 

projektov financovaných zo 

štrukturálnych fondov a návrh 

nových prístupov a metodík 

 objednávka 
projekt 

hosp. praxe 

AP CONSULT, 

s.r.o 
44280491  2016 - 2017 21 500 

Ručinský 

Rastislav, 

Ing., PhD. 
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Fakulta 
Názov výskumnej aktivity / 

projektu 

Identifikačné 

číslo 

projektu 

podľa 

zmluvy 

Podnet na 

výskumnú 

spoluprácu 

(výzva, 

kontrakt, 

objednávka a 

pod.) 

Názov 

programu, 

v rámci 

ktorého 

bola 

poskytnutá 

podpora 

Názov inštitúcie, 

ktorá podporu 

poskytla 

IČO 

Dátum 

podpisu 

zmluvy o 

poskytnutí 

podpory 

Doba 

riešenia 

projektu 

Výška 

finančných 

prostriedkov 

v kategórii 

BV 

prijatých 

vysokou 

školou na jej 

účet v 

období od 

1.1.2016 do 

31.12.2016 

(v eur) 

Priezvisko, 

meno a tituly 

zodpovedného 

riešiteľa 

Doplňujúce 

informácie 

PFH 
Výskumná štúdia – Centrá 

zdieľaných služieb v SR a EÚ 
 objednávka 

projekt 

hosp. praxe 

AP CONSULT, 

s.r.o 
44280491  2016 - 2017 21 500 

Ručinský 

Rastislav, 

Ing., PhD. 

 

PHF 

EKOLTECH spol. s r.o. - Vplyv 

zmeny vstupných parametrov na 

efektívnosť procesov výroby 

nábytku (dlhodobý strategický 

výskum a vývoj) 

 objednávka  
EKOLTECH, 

spol. s r.o. 
  2016 - 2023  

Hajduová 

Zuzana, 

doc. RNDr., 

PhD., mim. prof. 

 

PHF 

PD Ivanka pri Nitre - 

Produkčno–ekonomické 

posúdenie 

konkurencieschopnosti vo 

výrobno-ekonomických 

podmienkach SR a EU 

(dlhodobý strategický výskum a 

vývoj) 

 objednávka  
PD Ivanka pri 

Nitre 
  2016 - 2023  

Hajduová 

Zuzana, 

doc. RNDr., 

PhD., mim. prof. 

 

PHF 

RYBA Košice spol. s r.o. - 

Simulácia Cash flow (dlhodobý 

strategický výskum a vývoj) 

 objednávka  
RYBA Košice, 

spol. s r.o. 
  2016 - 2023  

Hajduová 

Zuzana, 

doc. RNDr., 

PhD., mim. prof. 

 

PHF 

RYBA Košice spol. s r.o. - 

Simulácia stratégie uvádzania 

nového výrobku na trh 

(dlhodobý strategický výskum a 

vývoj) 

 objednávka  
RYBA Košice, 

spol. s r.o. 
  2016 - 2023  

Hajduová 

Zuzana, 

doc. RNDr., 

PhD., mim. prof. 

 

PHF 

RYBA Košice spol. s r.o. - 

Simulácia vplyvu spokojnosti 

zákazníka na HV (dlhodobý 

strategický výskum a vývoj) 

 objednávka  
RYBA Košice, 

spol. s r.o. 
  2016 - 2023  

Hajduová 

Zuzana, 

doc. RNDr., 

PhD., mim. prof. 
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Fakulta 
Názov výskumnej aktivity / 

projektu 

Identifikačné 

číslo 

projektu 

podľa 

zmluvy 

Podnet na 

výskumnú 

spoluprácu 

(výzva, 

kontrakt, 

objednávka a 

pod.) 

Názov 

programu, 

v rámci 

ktorého 

bola 

poskytnutá 

podpora 

Názov inštitúcie, 

ktorá podporu 

poskytla 

IČO 

Dátum 

podpisu 

zmluvy o 

poskytnutí 

podpory 

Doba 

riešenia 

projektu 

Výška 

finančných 

prostriedkov 

v kategórii 

BV 

prijatých 

vysokou 

školou na jej 

účet v 

období od 

1.1.2016 do 

31.12.2016 

(v eur) 

Priezvisko, 

meno a tituly 

zodpovedného 

riešiteľa 

Doplňujúce 

informácie 

PHF 

SALinvest spol.s r.o. - 

Dynamická simulácia logistiky a 

jej vplyv na celkovú produktivitu 

podnikových systémov 

(dlhodobý strategický výskum a 

vývoj) 

 objednávka  
SALinvest, 

spol. s r.o. 
  2016 - 2023  

Hajduová 

Zuzana, 

doc. RNDr., 

PhD., mim. prof. 

 

PHF 

SALinvest spol.s r.o. - 

Dynamická simulácia 

skladovania, manipulácie a 

presunu tovaru v internej 

logistike (dlhodobý strategický 

výskum a vývoj) 

 objednávka  
SALinvest, 

spol. s r.o. 
  2016 - 2023  

Hajduová 

Zuzana, 

doc. RNDr., 

PhD., mim. prof. 

 

PHF 

Vysokoškolský 

poľnohospodársky podnik SPU, 

s.r.o. - Využívanie simulačných 

modelov pre zvyšovanie 

ekonomickej 

konkurencieschopnosti 

poľnohospodárskych podnikov 

(dlhodobý strategický výskum a 

vývoj) 

 objednávka  
Vysokoškolský 

poľnohospodársky 

podnik SPU, s.r.o. 
  2016 - 2023  

Hajduová 

Zuzana, 

doc. RNDr., 

PhD., mim. prof. 

 

PHF 

ASEKOL SK s.r.o. - Simulácia 

Cash Flow (dlhodobý strategický 

výskum a vývoj) 

 objednávka  
ASEKOL SK, 

s.r.o. 
  2016 - 2023  

Ručinský 

Rastislav, 

Ing., PhD. 
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Fakulta 
Názov výskumnej aktivity / 

projektu 

Identifikačné 

číslo 

projektu 

podľa 

zmluvy 

Podnet na 

výskumnú 

spoluprácu 

(výzva, 

kontrakt, 

objednávka a 

pod.) 

Názov 

programu, 

v rámci 

ktorého 

bola 

poskytnutá 

podpora 

Názov inštitúcie, 

ktorá podporu 

poskytla 

IČO 

Dátum 

podpisu 

zmluvy o 

poskytnutí 

podpory 

Doba 

riešenia 

projektu 

Výška 

finančných 

prostriedkov 

v kategórii 

BV 

prijatých 

vysokou 

školou na jej 

účet v 

období od 

1.1.2016 do 

31.12.2016 

(v eur) 

Priezvisko, 

meno a tituly 

zodpovedného 

riešiteľa 

Doplňujúce 

informácie 

PHF 

ASEKOL SK s.r.o. - Simulácia 

dopadov zmien v kapacitách 

zbernej siete odpadových miest 

na výkonnosť spoločnosti 

(dlhodobý strategický výskum a 

vývoj) 

 objednávka  
ASEKOL SK, 

s.r.o. 
  2016 - 2023  

Ručinský 

Rastislav, 

Ing., PhD. 

 

PHF 

ASEKOL SK s.r.o. - Simulácia 

vplyvu premenných pri 

spracovaní „elektra“ na 

hospodársky výsledok 

spracovateľského procesu 

(dlhodobý strategický výskum a 

vývoj) 

 objednávka  
ASEKOL SK, 

s.r.o. 
  2016 - 2023  

Ručinský 

Rastislav, 

Ing., PhD. 

 

PHF 

MATADOR HOLDING, a.s. - 

Optimalizácia logistických 

procesov (dlhodobý strategický 

výskum a vývoj) 

 objednávka  
MATADOR 

HOLDING, a.s. 
  2016 - 2023  

Ručinský 

Rastislav, 

Ing., PhD. 

 

PHF 

MATADOR HOLDING, a.s. - 

Zvýšenie využiteľnosti 

kľúčových strojných zariadení 

(dlhodobý strategický výskum a 

vývoj) 

 objednávka  
MATADOR 

HOLDING, a.s. 
  2016 - 2023  

Ručinský 

Rastislav, 

Ing., PhD. 

 

PHF 

Mondi SCP, a.s. - Simulácia 

vplyvu zmeny 

predajného/výrobného 

sortimentu papiera na ziskovosť 

firmy (dlhodobý strategický 

výskum a vývoj) 

 objednávka  Mondi SCP, a.s.   2016 - 2023  
Ručinský 

Rastislav, 

Ing., PhD. 
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Fakulta 
Názov výskumnej aktivity / 

projektu 

Identifikačné 

číslo 

projektu 

podľa 

zmluvy 

Podnet na 

výskumnú 

spoluprácu 

(výzva, 

kontrakt, 

objednávka a 

pod.) 

Názov 

programu, 

v rámci 

ktorého 

bola 

poskytnutá 

podpora 

Názov inštitúcie, 

ktorá podporu 

poskytla 

IČO 

Dátum 

podpisu 

zmluvy o 

poskytnutí 

podpory 

Doba 

riešenia 

projektu 

Výška 

finančných 

prostriedkov 

v kategórii 

BV 

prijatých 

vysokou 

školou na jej 

účet v 

období od 

1.1.2016 do 

31.12.2016 

(v eur) 

Priezvisko, 

meno a tituly 

zodpovedného 

riešiteľa 

Doplňujúce 

informácie 

PHF 

PPS Group a.s. - Vplyv zmeny 

predajného sortimentu na 

ziskovosť firmy (dlhodobý 

strategický výskum a vývoj) 

 objednávka  PPS Group, a.s.   2016 - 2023  
Ručinský 

Rastislav, 

Ing., PhD. 

 

 

Prameň: EU v Bratislave 
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Príloha č. 3l: Finančné prostriedky pridelené na riešenie projektov mladých učiteľov, vedeckých pracovníkov a doktorandov v dennej forme 

štúdia na EU v Bratislave v rokoch 2014 – 2016 
 

  NHF OF FHI FPM FMV PHF FAJ ÚEaM SPOLU 

Rok 2014 5 439,00 3 145,00 3 442,00 2 234,00 1 029,00 2 211,00 0,00 0,00 17 500,00 

Rok 2015 865,90 1 564,10 0,00 3 600,00 0,00 2 520,00 0,00 810,00 9 360,00 

Rok 2016 1 376,00 2 398,00 851,00 2 597,00 1 277,00 3 497,00 0,00 0,00 11 996,00 

 

Prameň: EU v Bratislave 
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Príloha č. 3m: Zoznam podporených projektov mladých učiteľov, vedeckých pracovníkov a doktorandov v dennej forme štúdia na EU 

v Bratislave v roku 2016 
 

Číslo projektu Názov projektu Zodpovedný riešiteľ Fakulta 

Doba 

riešenia 

projektu 

Výška pridelených 

finančných 

prostriedkov 

Doplňujúce 

informácie 

I-16-101-00 

Výskum kognitívno-behaviorálnych determinantov 

responzívnych modelov správania spotrebiteľov na 

digitálnych trhoch EÚ 

Štetka Peter, 

Ing. Bc., PhD. 

FPM 

Katedra podnikovohospodárska 
2016 1 405 €  

I-16-102-00 
Dynamika tvorby pracovných miest v krajinách 

EMÚ a jej implikácie pre pracovnú migráciu 

Dujava Daniel, 

Ing., PhD. 

NHF 

Katedra ekonomickej teórie 
2016 1 376 €  

I-16-103-00 
Kvantitatívna analýza výkonnostných diferencií 

domácich a zahraničných priemyselných podnikov 

Kubíková Zuzana, 

Ing. 

PHF 

Katedra manažmentu 
2016 1 362 €  

I-16-104-00 

Identifikácia metód hodnotenia efektívnosti a 

spôsobov financovania procesov a vhodnosť ich 

aplikácie na vybrané podniky v podmienkach SR a 

okolitých krajín EÚ 

Lacko Roman, 

Ing., PhD. 

PHF 

Katedra kvantitatívnych metód 
2016 1 284 €  

I-16-105-00 Perspektívy vývoja energetickej bezpečnosti ČĽR 
Hlavová Natália, 

Ing. 

FMV 

Katedra medzinárodných 

ekonomických vzťahov a 

hospodárskej diplomacie 

2016 1 277 €  

I-16-106-00 Rozvoj inovatívnosti v akademickom prostredí 
Donovalová Alena, 

Ing., PhD. 

OF 

Katedra tovaroznalectva a kvality 

tovaru 

2016 1 249 €  

I-16-107-00 

Determinanty kontinuálneho vzdelávania 

nezamestnaných v oblasti informačno-

komunikačných technológií 

Bolek Vladimír, 

Ing., PhD. 

FPM 

Katedra informačného manažmentu 
2016 1 192 €  

I-16-108-00 

Identifikácia atribútov modelu rozhodovania 

spotrebiteľa v segmente mobilného zdravotníctva / 

mHealthConsMod 

Ružička Tomáš, 

Ing. 

OF 

Katedra marketingu 
2016 1 149 €  

I-16-109-00 

Prognózovanie budúcej finančnej situácie malých a 

stredných podnikov v SR s využitím neurónových 

sietí ako nástroj podpory rizikového financovania 

Stanková Adriana, 

Ing. 

FHI 

Katedra účtovníctva a audítorstva 
2016 851 €  

I-16-110-00 
Optimalizácia financovania európskych podnikov 

pomocou metód umelej inteligencie 

Verner Robert, 

PhDr. Ing., PhD. 

MBA 

PHF 

Katedra ekonómie 
2016 851 €  

 

Prameň: EU v Bratislave  
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Príloha č. 3n: Edukačné a ostatné nevýskumné projekty zo zahraničia v období od 1.1.2016 do 31.12.2016 
 

Fakulta Názov projektu 

Identifikačné 

číslo projektu 

podľa zmluvy 

Názov programu, 

v rámci ktorého bola 

poskytnutá podpora 

Názov inštitúcie, 

ktorá podporu 

poskytla 

Dátum 

podpisu 

zmluvy o 

poskytnutí 

podpory 

Rok 

začiatku 

riešenia 

projektu 

Rok 

skončenia 

riešenia 

projektu 

Výška 

finančných 

prostriedkov 

prijatých 

vysokou 

školou na jej 

účet v 

období od 

1.1.2016 do 

31.12.2016 

(v eur) 

Priezvisko, meno a tituly 

zodpovedného riešiteľa 

NHF 
International Visegrad Fund: Tetyana 

Nestorenko - stáž 
51501858 

International Visegrad 

Fund 

International 

Visegrad Fund 
24.6.2015 2015 2016 2 800 

Péliová Jana, 

doc. Ing., PhD. 

NHF 
International Visegrad Fund: Oleksandr 

Nestorenko – stáž 
51601733 

International Visegrad 

Fund 

International 

Visegrad Fund 
22.6.2016 2016 2017 1 500 

Péliová Jana, 

doc. Ing., PhD. 

OF Savoy Educ. Trust: Fond 35 
Z-13-102/0006-

10 

Inovácia a aplikácia 

nových technológií 

Foundation pour la 

Formation 

Hôteliére (Savoy 

London) 

 2015 2016  
Novacká Ľudmila, 

prof. JUDr., PhD. 

OF 

FMV 
Young Visegrad 2016 21520112 

International Visegrad 

Fund 

International 

Visegrad Fund 
 2016 2016  

Čiderová Denisa, 

doc. Ing., PhD., M.A. 

Mattoš Boris, 

doc. Mgr., PhD. 

(EU v Bratislave partner v projekte) 

FMV Mobilitné projekty medzi vysokými školami SK06-II-01-001 EHP Slovensko 

SAIA, n. o. 

(Slovenská 

akademická 

informačná 

agentúra) 

15.4.2015 2015 2016 40 322 
Kucharčík Rudolf, 

PhDr., PhD. 
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Fakulta Názov projektu 

Identifikačné 

číslo projektu 

podľa zmluvy 

Názov programu, 

v rámci ktorého bola 

poskytnutá podpora 

Názov inštitúcie, 

ktorá podporu 

poskytla 

Dátum 

podpisu 

zmluvy o 

poskytnutí 

podpory 

Rok 

začiatku 

riešenia 

projektu 

Rok 

skončenia 

riešenia 

projektu 

Výška 

finančných 

prostriedkov 

prijatých 

vysokou 

školou na jej 

účet v 

období od 

1.1.2016 do 

31.12.2016 

(v eur) 

Priezvisko, meno a tituly 

zodpovedného riešiteľa 

EUBA 
ERASMUS+ Vzdelávacia mobilita 

jednotlivcov 

2015-1-SK01-

KA103-008549 

ERASMUS+ 

KA103 

SAAIC (Slovenská 

akademická 

asociácia pre 

medzinárodnú 

spoluprácu, 

Národná agentúra 

programu 

Erasmus+ pre 

vzdelávanie 

a odbornú prípravu) 

22.6.2015 2015 2017 330 902 

EU v Bratislave 

(Kosztanko Simona, 

Ing., PhD.) 

EUBA 
ERASMUS+ Vzdelávacia mobilita 

jednotlivcov 

2016-1-SK01-

KA103-022121 

ERASMUS+ 

KA103 

SAAIC (Slovenská 

akademická 

asociácia pre 

medzinárodnú 

spoluprácu, 

Národná agentúra 

programu 

Erasmus+ pre 

vzdelávanie 

a odbornú prípravu) 

15.7.2016 2016 2018 471 081 

EU v Bratislave 

(Kosztanko Simona, 

Ing., PhD.) 

EUBA 

ERASMUS+ Mobilita študentov 

a zamestnancov vysokých škôl do/z 

partnerských univerzít 

2016-1-SK01-

KA107-022284 

ERASMUS+ 

KA107 

SAAIC (Slovenská 

akademická 

asociácia pre 

medzinárodnú 

spoluprácu, 

Národná agentúra 

programu 

Erasmus+ pre 

vzdelávanie 

a odbornú prípravu) 

27.7.2016 2016 2018 70 855 

EU v Bratislave 

(Kosztanko Simona, 

Ing., PhD.) 
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Fakulta Názov projektu 

Identifikačné 

číslo projektu 

podľa zmluvy 

Názov programu, 

v rámci ktorého bola 

poskytnutá podpora 

Názov inštitúcie, 

ktorá podporu 

poskytla 

Dátum 

podpisu 

zmluvy o 

poskytnutí 

podpory 

Rok 

začiatku 

riešenia 

projektu 

Rok 

skončenia 

riešenia 

projektu 

Výška 

finančných 

prostriedkov 

prijatých 

vysokou 

školou na jej 

účet v 

období od 

1.1.2016 do 

31.12.2016 

(v eur) 

Priezvisko, meno a tituly 

zodpovedného riešiteľa 

EUBA 
Extending and reinforcing good practice in 

teacher development 

2016-1-SK01-

KA203-022551 

ERASMUS+ 

Strategické partnerstvá 

(K2) 

SAAIC (Slovenská 

akademická 

asociácia pre 

medzinárodnú 

spoluprácu, 

Národná agentúra 

programu 

Erasmus+ pre 

vzdelávanie 

a odbornú prípravu) 

1.9.2016 2016 2019 113 306 

EU v Bratislave 

(Pleschová Gabriela, 

Mgr. MSc., PhD.) 

EUBA 

ERASMUS+ Mobilita študentov 

a zamestnancov vysokých škôl do/z 

partnerských krajín 

2015-1-SK01-

KA107-008626 

ERASMUS+ 

KA107 

SAAIC (Slovenská 

akademická 

asociácia pre 

medzinárodnú 

spoluprácu, 

Národná agentúra 

programu 

Erasmus+ pre 

vzdelávanie 

a odbornú prípravu) 

 2015 2017 0 

EU v Bratislave 

(Čaplánová Anetta, 

prof. Ing., PhD.) 

 

Prameň: EU v Bratislave 
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Príloha č. 3o: Domáce nevýskumné projekty v období od 1.1.2016 do 31.12.2016 
 

Fakulta Názov projektu 

Identifikačné 

číslo projektu 

podľa zmluvy 

Názov programu, 

v rámci ktorého 

bola poskytnutá 

podpora 

Názov inštitúcie, 

ktorá podporu 

poskytla 

IČO 

Rok 

začiatku 

riešenia 

projektu 

Rok 

skončenia 

riešenia 

projektu 

Výška finančných 

prostriedkov v 

kategórii BV 

prijatých vysokou 

školou na jej účet 

v období od 

1.1.2016 do 

31.12.2016 

(v eur) 

Priezvisko, meno a tituly 

zodpovedného riešiteľa 

NHF 

Hosťujúci profesor - doc. Roman Horváth, 

PhD. 

Menová ekonómia, aplikovaná ekonometria, 

finančná stabilita 

2016-3-03/1 
Hosťujúci profesor 

2015 
Nadácia VÚB 30856043 2016 2016 30 000 

Horvátová Eva, 

prof. Ing., PhD. 

NHF 

Hosťujúci profesor - prof. John Gilbert 

Medzinárodná ekonómia, teória a politika 

medzinárodného obchodu, modelovanie 

všeobecnej ekonomickej rovnováhy 

("general equilibrium modelling") a jeho 

aplikácie, ekonómia rozvoja 

2016-3-03/2 
Hosťujúci profesor 

2015 
Nadácia VÚB 30856043 2016 2017 2 000 

Muchová Eva, 

prof. Ing., PhD. 

FMV 
Modelová konferencia Fakulty 

medzinárodných vzťahov 2016 
Na-1-2016 

Podpor školu 

nápadom 

Nadácia Slovenskej 

sporiteľne 
30856868 2016 2016 2 940 

Krkošková Zuzana, 

Ing. 

 

Prameň: EU v Bratislave
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Príloha č. 4a: Súhrnný prehľad výstupov publikačnej činnosti fakúlt a ÚEaM EU v Bratislave 

za rok 2016 vo vybraných kategóriách v porovnaní s rokom 2015 (k 15.5.2017) 
 

  
Štatistika záznamov  

podľa kategórií publikačnej činnosti 

EUBA 

2015 
NHF OF FHI FPM PHF FMV FAJ ÚEaM 

EUBA 

2016 

AAA 
Vedecké monografie vydané v zahraničných 

vydavateľstvách 
8 1 3 4 18 5 2 2 0 34 

AAB 
Vedecké monografie vydané v domácich 

vydavateľstvách 
36 5 9 0 6 2 1 2 2 27 

ABA 

Štúdie charakteru vedeckej monografie v 

časopisoch a zborníkoch vydané v zahraničných 

vydavateľstvách 
1 0 0 0 2 0 0 0 0 2 

ABB 

Štúdie charakteru vedeckej monografie v 

časopisoch a zborníkoch vydané v domácich 

vydavateľstvách 
1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ABC 
Kapitoly vo vedeckých monografiách vydané v 

zahraničných vydavateľstvách 
20 10 2 5 5 0 1 1 0 24 

ABD 
Kapitoly vo vedeckých monografiách vydané v 

domácich vydavateľstvách 
8 0 0 3 0 0 0 0 1 4 

ACA 
Vysokoškolské učebnice vydané v zahraničných 

vydavateľstvách 
4 2 0 0 1 0 0 0 0 3 

ACB 
Vysokoškolské učebnice vydané v domácich 

vydavateľstvách 
31 5 10 10 6 0 1 4 0 36 

ACC 
Kapitoly vo VŠ učebniciach vydané v zahraničných 

vydavateľstvách 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ACD 
Kapitoly vo VŠ učebniciach vydané v domácich 

vydavateľstvách 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ADC 
Vedecké práce v zahraničných karentovaných 

časopisoch 
23 6 2 0 0 6 1 0 4 19 

ADD 
Vedecké práce v domácich karentovaných 

časopisoch 
9 3 1 4 1 0 2 0 1 12 

ADE 
Vedecké práce v ostatných zahraničných 

časopisoch 
101 25 12 11 20 10 16 3 0 94 

ADF Vedecké práce v ostatných domácich časopisoch 435 70 57 85 34 63 26 32 1 366 

ADM 

** 

Vedecké práce v zahraničných časopisoch 

registrovaných v databázach Web of Science alebo 

SCOPUS 
75 9 13 15 9 19 21 3 0 83 

ADN 

** 

Vedecké práce v domácich časopisoch 

registrovaných v databázach Web of Science alebo 

SCOPUS 
9 2 2 0 0 3 0 1 0 8 

AEC 
Vedecké práce v zahraničných recenzovaných 

vedeckých zborníkoch, monografiách 
42 5 7 1 6 1 2 33 0 52 

AED 
Vedecké práce v domácich recenzovaných 

vedeckých zborníkoch, monografiách 
658 59 108 27 389 11 46 30 0 666 

AEG 
Abstrakty vedeckých prác v zahraničných 

karentovaných časopisoch 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

AEH 
Abstrakty vedeckých prác v domácich 

karentovaných časopisoch 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

AEM 

** 

Abstrakty vedeckých prác v zahraničných 

časopisoch registrovaných v databázach Web of 

Science alebo SCOPUS 
1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

AEN 

** 

Abstrakty vedeckých prác v domácich časopisoch 

registrovaných v databázach Web of Science alebo 

SCOPUS 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

AFA 
Publikované pozvané príspevky na zahraničných 

vedeckých konferenciách 
11 6 0 0 5 0 0 1 0 11 

AFB 
Publikované pozvané príspevky na domácich 

vedeckých konferenciách 
17 1 0 0 4 1 0 0 0 6 

AFC 
Publikované príspevky na zahr. vedeckých 

konferenciách 
292 109 57 120 63 42 1 22 4 404 

AFD 
Publikované príspevky na domácich vedeckých 

konferenciách 
592 42 74 91 104 126 65 40 1 538 

AFE 
Abstrakty pozvaných príspevkov zo zahraničných 

vedeckých konferencií 
2 0 0 0 5 0 0 0 0 5 
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Štatistika záznamov  

podľa kategórií publikačnej činnosti 

EUBA 

2015 
NHF OF FHI FPM PHF FMV FAJ ÚEaM 

EUBA 

2016 

AFF 
Abstrakty pozvaných príspevkov z domácich 

vedeckých konferencií 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

AFG 
Abstrakty príspevkov zo zahraničných vedeckých 

konferencií 
65 8 2 1 0 17 0 1 0 29 

AFH 
Abstrakty príspevkov z domácich vedeckých 

konferencií 
130 0 0 0 0 130 0 0 1 131 

AGJ 

Patentové prihlášky, prihlášky úžitkových vzorov, 

prihlášky dizajnov, prihlášky ochranných známok, 

žiadosti o udelenie dodatkových ochranných 

osvedčení, prihlášky topografií polovodičových 

výrobkov, atď. 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

BAA 
Odborné knižné publikácie vydané v zahraničných 

vydavateľstvách 
0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 

BAB 
Odborné knižné publikácie vydané v domácich 

vydavateľstvách 
2 3 0 0 1 1 0 2 0 7 

BBA 
Kapitoly v odborných knižných publikáciách 

vydané v zahraničných vydavateľstvách 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

BBB 
Kapitoly v odborných knižných publikáciách 

vydané v domácich vydavateľstvách 
1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

BCB Učebnice pre stredné a základné školy 2 12 0 2 1 0 0 0 0 13 

BCI Skriptá a učebné texty 45 5 8 8 12 3 0 6 0 42 

BCK Kapitoly v učebniciach a učebných textoch 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

BDA 

Heslá v odborných terminologických slovníkoch a 

encyklopédiách vydaných v zahraničných 

vydavateľstvách 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

BDB 

Heslá v odborných terminologických slovníkoch a 

encyklopédiách vydaných v domácich 

vydavateľstvách 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

BDC 
Odborné práce v zahraničných karentovaných 

časopisoch 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

BDD 
Odborné práce v domácich karentovaných 

časopisoch 
0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 

BDE 
Odborné práce v ostatných zahraničných 

časopisoch 
4 0 0 0 2 0 0 1 0 3 

BDF Odborné práce v ostatných domácich časopisoch 218 105 3 51 11 31 30 3 0 233 

BDM 

** 

Odborné práce v zahraničných časopisoch 

registrovaných v databázach Web of Science alebo 

SCOPUS 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

BDN 

** 

Odborné práce v domácich časopisoch 

registrovaných v databázach Web of Science alebo 

SCOPUS 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

BEE 

*** 

Odborné práce v zahraničných zborníkoch 

(konferenčných aj nekonferenčných) 
17 4 0 0 1 0 5 1 0 11 

BEF 

*** 

Odborné práce v domácich zborníkoch 

(konferenčných aj nekonferenčných) 
3 0 0 2 0 0 1 0 0 3 

BFA Abstrakty odborných prác zo zahraničných podujatí 9 0 1 2 2 0 0 0 0 3 

BFB 
Abstrakty odborných prác v zborníkoch z domácich 

podujatí 
17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

CAA 

Umelecké monografie, dramatické diela, scenáre, 

umelecké preklady publikácií, autorské katalógy 

vydané v zahraničných vydavateľstvách 
5 0 0 0 0 0 0 1 0 1 

CAB 

Umelecké monografie, dramatické diela, scenáre, 

umelecké preklady publikácií, autorské katalógy 

vydané v domácich vydavateľstvách 
5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

CDC 
Umelecké práce a preklady v zahraničných 

karentovaných časopisoch 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

CDD 
Umelecké práce a preklady v domácich 

karentovaných časopisoch 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

CDE 
Umelecké práce a preklady v zahraničných 

nekarentovaných časopisoch 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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Štatistika záznamov  

podľa kategórií publikačnej činnosti 

EUBA 

2015 
NHF OF FHI FPM PHF FMV FAJ ÚEaM 

EUBA 

2016 

CDF 
Umelecké práce a preklady v domácich 

nekarentovaných časopisoch 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

EAI Prehľadové práce 0 1 1 1 1 1 1 1 0 1 

EAJ Odborné preklady publikácií 1 1 0 0 0 0 0 1 0 2 

FAI 

Zostavovateľské práce knižného charakteru 

(bibliografie, encyklopédie, katalógy, slovníky, 

zborníky, atlasy) 
64 10 12 11 20 5 6 8 1 72 

  SPOLU 2964 510 384 454 729 477 229 199 16 2947 

 

** Kategória publikačnej činnosti doplnená na základe Vyhlášky MŠVVaŠ SR č. 456/2012 o centrálnom registri evidencie 

publikačnej činnosti a centrálnom registri evidencie umeleckej činnosti, ktorá nadobudla účinnosť 1. januára 2013. 

*** Kategória publikačnej činnosti premenovaná na základe Vyhlášky MŠVVaŠ SR č. 456/2012 o centrálnom registri evidencie 

publikačnej činnosti a centrálnom registri evidencie umeleckej činnosti, ktorá nadobudla účinnosť 1. januára 2013. 
 

Prameň: SEK EU v Bratislave 
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Príloha č. 4b: Počet publikačných výstupov podľa fakúlt EU v Bratislave v rokoch 

2014 – 2016 
 

 
 

Prameň: SEK EU v Bratislave 

  

2014 2015 2016 2014 2015 2016 2014 2015 2016 2014 2015 2016 2014 2015 2016 2014 2015 2016 2014 2015 2016

NHF OF FHI FPM PHF FMV FAJ

C 5 10 11 6 13 15 2 1 15 1 3 9 7 27 22 6 29 21 1 3 4

B 16 11 10 3 2 3 2 5 4 5 4 1 11 8 6 2 1 3 0 0 0

A2 34 24 39 40 28 31 33 27 32 50 37 42 10 13 10 9 3 9 27 27 23

A1 19 11 16 10 17 14 9 11 12 19 21 31 2 8 7 6 1 4 3 8 5
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Príloha č. 4c: Porovnanie výstupov publikačnej činnosti tvorivých pracovníkov EU 

v Bratislave za roky 2013 – 2016 
 

Počty publikácií EU v Bratislave podľa jednotlivých kategórií (A1, A2, B, C, D) 

za roky 2013-2016 

Kategórie publikačnej činnosti Rok 2013 Rok 2014 Rok 2015 Rok 2016 

Skupina A1 – Knižné publikácie charakteru 

vedeckej monografie 
89 73 80 91 

Vedecké monografie (AAA, AAB) 57 46 47 61 

Štúdie charakteru vedeckej monografie v časopisoch 

a zborníkoch (ABA, ABB) 
6 1 3 2 

Kapitoly vo vedeckých monografiách (ABC, ABD) 26 26 30 28 

Skupina A2 – Ostatné knižné publikácie 245 211 175 178 

Vysokoškolské učebnice (ACA, ACB) 63 41 37 39 

Odborné knižné publikácie (BAA, BAB) 9 8 4 8 

Učebnice pre stredné a základné školy (BCB) 6 16 2 13 

Skriptá a učebné texty (BCI) 85 54 45 42 

Umelecké monografie, dramatické diela, scenáre, 

umelecké preklady publikácií a autorské katalógy 

(CAA, CAB) 

0 3 10 1 

Prehľadové práce (EAI) 1 1 0 1 

Odborné preklady publikácií (EAJ) 1 1 1 2 

Zostavovateľské práce knižného charakteru 

(bibliografie, encyklopédie, katalógy, slovníky, 

zborníky, atlasy a pod.) (FAI) 

80 87 76 72 

Skupina B – Publikácie v karentovaných 

časopisoch 
38 41 35 32 

Vedecké práce v karentovaných časopisoch (ADC, 

ADD) 
38 40 34 31 

Odborné práce v karentovaných časopisoch (BDC, 

BDD) 
0 1 1 1 

Umelecké práce a preklady v karentovaných 

časopisoch (CDC, CDD) 
0 0 0 0 

Autorské osvedčenia, patenty a objavy (AGJ) 0 0 0 0 

Skupina C – Publikácie v časopisoch, ktoré nie sú 

karentované, ale sú registrované v databázach 

WoS alebo Scopus 

22 36 94 91 

Vedecké práce v časopisoch registrovaných 

v databázach Web of Science alebo SCOPUS 

(ADM, ADN)** 

22 36 94 91 

Odborné práce v časopisoch registrovaných 

v databázach Web of Science alebo SCOPUS 

(BDM, BDN)** 

0 0 0 0 

Skupina D – Ostatné publikácie 3340 2965 2740 2514 

Kapitoly vo vysokoškolských učebniciach (ACC, 

ACD) 
9 2 0 0 

Vedecké práce v ostatných časopisoch (ADE, ADF) 601 574 557 430 

Vedecké práce v recenzovaných zborníkoch 

a monografiách (AEC, AED) 
884 827 730 721 
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Počty publikácií EU v Bratislave podľa jednotlivých kategórií (A1, A2, B, C, D) 

za roky 2013-2016 

Kategórie publikačnej činnosti Rok 2013 Rok 2014 Rok 2015 Rok 2016 

Abstrakty vedeckých prác v karentovaných 

časopisoch (AEG, AEH) 
0 0 0 0 

Publikované pozvané príspevky na vedeckých 

konferenciách (AFA, AFB) 
162 114 36 17 

Publikované príspevky na vedeckých konferenciách 

(AFC, AFD) 
1151 1013 958 942 

Abstrakty (pozvaných) príspevkov z vedeckých 

konferencií (AFE, AFF, AFG, AFH) 
98 102 199 165 

Abstrakty vedeckých prác v časopisoch 

registrovaných v databázach Web of Science alebo 

SCOPUS (AEM, AEN)** 

0 0 1 0 

Kapitoly v odborných knižných publikáciách (BBA, 

BBB) 
2 4 1 0 

Kapitoly v učebniciach a učebných textoch (BCK) 3 0 0 0 

Heslá v odborných terminologických slovníkoch 

a encyklopédiách (BDA, BDB) 
0 0 0 0 

Odborné práce v ostatných (nekarentovaných) 

časopisoch (BDE, BDF) 
378 295 231 236 

Odborné práce v recenzovaných zborníkoch (BEC, 

BED) 
0 0 0 0 

Abstrakty odborných prác z domácich 

a zahraničných podujatí (BFA, BFB) 
52 34 27 3 

Kapitoly v umeleckých monografiách, kapitoly 

umeleckých prekladov publikácií (CBA, CBB) 
0 0 0 0 

Umelecké práce a preklady v nekarentovaných 

časopisoch (CDE, CDF) 
0 0 0 0 

Sumár za EU v Bratislave (skupiny 

A1+A2+B+C+D) 
3734 3326 3124 2906 

Ostatné kategórie 836 583 519 327 

Vedecké práce v zahraničných nerecenzovaných 

vedeckých zborníkoch (AEE) 
0 0 0 0 

Vedecké práce v domácich nerecenzovaných 

vedeckých zborníkoch (AEF) 
0 0 0 0 

Postery zo zahraničných konferencií (AFK) 0 0 0 1 

Postery z domácich konferencií (AFL) 4 1 0 0 

Správy o vyriešených vedeckovýskumných úlohách 

(AGI) 
10 11 18 6 

Odborné práce v zahraničných zborníkoch 

(konferenčných aj nekonferenčných) (BEE) *** 
53 31 18 11 

Odborné práce v domácich zborníkoch 

(konferenčných aj nekonferenčných) (BEF) *** 
89 36 10 3 

Normy (BGG) 1 0 0 0 

Dizertačné a habilitačné práce (DAI) 106 81 77 69 

Recenzie v časopisoch a zborníkoch (EDI) 82 72 69 34 
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Počty publikácií EU v Bratislave podľa jednotlivých kategórií (A1, A2, B, C, D) 

za roky 2013-2016 

Kategórie publikačnej činnosti Rok 2013 Rok 2014 Rok 2015 Rok 2016 

Prehľadové práce, odborné práce, preklady noriem; 

odborné preklady v časopisoch, zborníkoch (EDJ) 
3 13 6 4 

Správy (GAI) 2 2 4 0 

Práce zverejnené spôsobom umožňujúcim hromadný 

prístup (GHG) 
361 179 200 101 

Rôzne publikácie a dokumenty, ktoré nemožno 

zaradiť do žiadnej z predchádzajúcich kategórií 

(GII) 

125 157 117 98 

Celkový sumár za EU v Bratislave (skupiny 

A1+A2+B+C+D+ostatné kategórie) 
4570 3909 3643 3233 

 

** Kategória publikačnej činnosti doplnená na základe Vyhlášky MŠVVaŠ SR č. 456/2012 o centrálnom registri evidencie 

publikačnej činnosti a centrálnom registri evidencie umeleckej činnosti, ktorá nadobudla účinnosť 1. januára 2013. 

*** Kategória publikačnej činnosti premenovaná na základe Vyhlášky MŠVVaŠ SR č. 456/2012 o centrálnom registri evidencie 

publikačnej činnosti a centrálnom registri evidencie umeleckej činnosti, ktorá nadobudla účinnosť 1. januára 2013. 
 

Prameň: SEK EU v Bratislave 
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Príloha č. 5a: Počet prezentovaných prác ŠVOČ na EU v Bratislave v rokoch 2013 – 2016 
 

Fakulta / Rok 2013 2014 2015 2016 

NHF 14 23 16 11 

OF 13 19 10 15 

FHI 44 28 22 15 

FPM 12 8 10 7 

FMV 66 17 8 9 

PHF 9 6 13 11 

FAJ 11 9 6 9 

SPOLU 169 110 85 77 

 

 

Do celouniverzitného kola ŠVOČ postúpili nasledujúce víťazné práce z jednotlivých fakúlt: 

 

1. stupeň štúdia 

 

Národohospodárska fakulta 

Názov práce: Výber právnej formy podnikania začínajúceho podniku 

Autor práce: Jakub Zeman, 2. ročník 1. stupňa štúdia 

Vedúci práce: doc. Ing. Katarína Belanová, PhD. 

 

Obchodná fakulta 

Názov práce: Vplyv vybraných faktorov na vývoj cien nehnuteľností 

Autor práce: Martin Garaj, 2. ročník 1. stupňa štúdia 

Vedúci práce: Ing. Dušan Steinhauser 

 

Fakulta hospodárskej informatiky 

Názov práce: Analýza vývoja cien zlata 

Autor práce: Roman Jonis, 3. ročník 1. stupňa štúdia 

Vedúci práce: Ing. Katarína Sušienková 

 

Fakulta podnikového manažmentu 

Názov práce: Technologické prínosy ekonomickej analýzy výrobného procesu podniku 

Autor práce: Nikola Púčková, 3. ročník 1. stupňa štúdia 

Vedúci práce: Ing. Klaudia Gubová, PhD. 

 

Fakulta medzinárodných vzťahov 

Názov práce: Predsedníctvo SR v Rade EÚ ako príležitosť pre prezentáciu Slovenska v zahraničí 

Autor práce: Martina Kúkelová, 2. ročník 1. stupňa štúdia 

Vedúci práce: Ing. Katarína Cséfalvayová, PhD. 

 

Podnikovohospodárska fakulta so sídlom v Košiciach 

Názov práce: Využitie ekonometrických modelov pri analýze cien na trhu ojazdených automobilov 

Autor práce: Tomáš Jacko, 3. ročník 1. stupňa štúdia 

Vedúci práce: Ing. Dávid Koščík 
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Fakulta aplikovaných jazykov 

Názov práce: Starnutie populácie na Slovensku ako sociálny fenomén (Vieillissement de la population en 

Slovaquie comme un phénomène social) 

Autor práce: Karin Boboková, 3. ročník 1. stupňa štúdia 

Vedúci práce: PhDr. Iveta Rizeková, PhD. 

 

2. stupeň štúdia 

 

Národohospodárska fakulta 

Názov práce: Vplyv apreciácie amerického dolára na zahraničný sektor vybraných rozvojových krajín 

Autor práce: Bc. Martin Nebesník, 1. ročník 2. stupňa štúdia 

Vedúci práce: Ing. Mária Širaňová, M.A., PhD. 

 

Obchodná fakulta 

Názov práce: Súčasný stav a vývojové tendencie na trhu práce 

Autor práce: Bc. Miroslava Prváková, 1. ročník 2. stupňa štúdia 

Vedúci práce: Ing. Veronika Nekolová, PhD. 

 

Fakulta hospodárskej informatiky 

Názov práce: Príjmová nerovnosť a chudoba 

Autor práce: Bc. Milan Dujava, 2. ročník 2. stupňa štúdia 

Vedúci práce: doc. RNDr. Viera Labudová, PhD. 

 

Fakulta medzinárodných vzťahov 

Názov práce: Postavenie Ruskej federácie na svetových trhoch s neenergetickými surovinami 

Autor práce: Bc. Ivana Sotáková, 1. ročník 2. stupňa štúdia 

Vedúci práce: Ing. Leonid Raneta, PhD. 

 

Podnikovohospodárska fakulta so sídlom v Košiciach 

Názov práce: Dopady implementácie medzinárodných účtovných štandardov na vybrané finančné 

ukazovatele MSP v Českej a Slovenskej republike 

Autor práce: Bc. Jozef Lukáč, 2. ročník 2. stupňa štúdia 

Vedúci práce: doc. Ing. Eva Manová, PhD. 

 

Z navrhnutých prác reprezentujúcich jednotlivé fakulty boli Cenou rektora EU v Bratislave za rok 2016 

ocenené nasledujúce práce: 

 

1. stupeň štúdia 

 

1. miesto Martin Garaj, 2. ročník 1. stupňa štúdia, Obchodná fakulta  

Názov práce: Vplyv vybraných faktorov na vývoj cien nehnuteľností 

Vedúci práce: Ing. Dušan Steinhauser 

 

2. stupeň štúdia 

 

1. miesto Bc. Milan Dujava, 2. ročník 2. stupňa štúdia, Fakulta hospodárskej informatiky 

Názov práce: Príjmová nerovnosť a chudoba 

Vedúci práce: doc. RNDr. Viera Labudová, PhD. 

 

Ďalším zúčastneným študentom nominovaným na Cenu rektora EU v Bratislave za rok 2016 boli odovzdané 

diplomy za účasť v celouniverzitnom kole.  
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Príloha č. 5b: Rozvoj doktorandského štúdia na fakultách EU v Bratislave v roku 2016 
 

 

Národohospodárska fakulta 

 

NHF EU v Bratislave zabezpečuje rozvoj doktorandského štúdia prostredníctvom viacerých aktivít. Prvou 

oblasťou je podpora výučby zahraničných expertov na doktorandských študijných programoch. V roku 2016 

boli na NHF EU v Bratislave prijatí a výučbu na doktorandskom štúdiu realizovali profesor László Szakadát 

(Corvinus University, Budapešť) a profesor Roman Horváth z Karlovej univerzity v Prahe. Ďalšou oblasťou 

rozvoja doktorandského štúdia je podpora zahraničných mobilít doktorandov. V roku 2016 sa doktorandi 

NHF EU v Bratislave zúčastnili viacerých študijných a výskumných pobytov v rámci schém Erasmus, či 

v rámci cezhraničnej spolupráce s Vienna University of Economics and Business. Zahraničné mobility 

doktorandov boli finančne podporené aj z Fondu na podporu zahraničných mobilít doktorandov 

Ekonomickej univerzity v Bratislave. Poslednou oblasťou je rozvoj vedeckých zručností doktorandov. Na 

pôde NHF EU v Bratislave sa v roku 2016 realizovalo viacero špecializovaných seminárov (z ekonometrie, 

štatistickej analýzy, výskumných metód), výskumných seminárov a workshopov. NHF EU v Bratislave sa 

podieľala na organizácii Bratislavských ekonomických seminárov v spolupráci s Univerzitou Komenského 

a Národnou bankou Slovenska, na ktorých sa zúčastnilo viacero doktorandov NHF EU v Bratislave. 

Doktorandi sú pravidelne zapájaní do výskumných projektov realizovaných na ich školiacich katedrách. 

 

 

Obchodná fakulta 

 

Rozvoj doktorandského štúdia na OF EU v Bratislave ovplyvnili v roku 2016 viaceré skutočnosti: 

1. Realizácia výučby podľa nových študijných plánov akreditovaných študijných programov. 

2. Pokles počtu študentov doktorandského štúdia. 

3. Zvýšená zahraničná mobilita doktorandov. 

4. Účasť doktorandov v hospodárskej praxi v Slovenskej republike – stáže. 

5. Účasť doktorandov na vedeckých podujatiach. 

6. Ambícia doktorandov uspieť s vlastnou publikačnou činnosťou v indexovaných časopisoch. 

 

Študenti doktorandského štúdia v študijných programoch OF EU v Bratislave sa v roku 2016 zúčastnili 

viacerých domácich i zahraničných vedeckovýskumných podujatí zameraných na rozvoj medzinárodnej 

vedeckej spolupráce a na sprostredkovanie vedeckých poznatkov v rámci prezentácii na konferenciách, 

pričom 12 výstupov bolo realizovaných na zahraničných konferenciách s registrovanými výstupmi vo WoS. 

Kvalitu doktorandskej vedeckovýskumnej práce dokumentujú úspechy v podobe ocenených konferenčných 

príspevkov, publikačných výstupov uverejnených v časopisoch indexovaných v SCOPUSe, ako aj 

akceptácia pôsobenia doktorandov v relevantných pozíciách odborno-vedeckého charakteru. 

 

 

Fakulta hospodárskej informatiky 

 

Katedra aplikovanej informatiky 

V roku 2016 po ročnom študijnom pobyte vo Fínsku  bolo ukončené doktorandské štúdium Ing. Mačurovej. 

Katedra v roku 2016 nemala iného doktoranda. Dôvodom je to, že väčšina záujemcov o doktorandské 

štúdium, ktorí ukončili štúdium v študijnom programe Informačný manažment, by chcela absolvovať 3. 

stupeň v oblasti hospodárskej informatiky. Pre zlepšenie situácie v tejto oblasti sa katedra zamerala na 

vypísanie tém dizertačných prác, ktoré sú prienikom oblasti kvantitatívnych metód a informatiky. 
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Katedra matematiky a aktuárstva 

Katedra v rámci možností vytvárala také podmienky, aby v čo najväčšej miere prispievala k rozvoju vedy 

a výskumu a doktorandského štúdia na katedre. Zapájala doktorandov do výskumných projektov, 

podnecovala ich účasť na konferenciách doma a v zahraničí a publikovanie v časopisoch. 

 

Doktorandi Mgr. Daniel Komadel, Ing. Jana Mihalechová, Ing. Martin Pinda sa zúčastnili na konferenciách: 

Aktuárska veda v teórii a v praxi (11. medzinárodná vedecká konferencia KMA FHI EU v Bratislave) a 

Softvérová podpora v predmetoch študijného programu Aktuárstvo (vedecká konferencia KMA FHI EU 

v Bratislave zameraná na vzdelávanie učiteľov predmetov v študijnom programe Aktuárstvo vo Virte). 

 

Mgr. Daniel Komadel sa zúčastnil v priebehu ZS 2015/2016 výskumného pobytu v rámci študijného plánu 

doktorandského štúdia. Výskumný pobyt absolvoval v termíne 1.11.2015 – 31.1.2016 na japonskej 

Centrálnej univerzite (jap., angl. Chuo University) v Tokiu pod vedením prof. Naoyuki Ishimuru. Na pobyt 

mu bolo udelené štipendium v rámci Národného štipendijného programu SR. 

 

V roku 2016 boli úspešne ukončené doktorandské štúdia doktorandov: Ing. Jana Mihalechová, Mgr. Daniel 

Komadel, Ing. Simona Frisová a Ing, Peter Červínek. 

 

Ukončená doktorandka Ing. Jana Mihalechová, PhD. sa zúčastnila ako (spoluautorka príspevku) na 

Managing and Modelling of Financial Risks (7
th

 International Scientific Conference: 5
th 

- 6
th

 September 

2016, Ostrava, Czech Republic). 

 

Nová doktorandka Ing. Lenka Smažáková rieši dizertačnú práce pod vedením prof. Ľ. Pindu z oblasti 

Investičné modelovanie v prostredí poistného rizika. 

 

Katedra operačného výskumu a ekonometrie 

Doktorandi katedry aktívne participovali na riešení vedeckovýskumných úloh katedry a  zúčastňovali sa 

medzinárodných vedeckých konferencií a seminárov v roku 2016, na ktorých sa realizovali stretnutia s 

kolegami zo SR a zahraničia. 

 

Doktorandi katedry prezentujú priebežné výsledky svojej vedeckovýskumnej činnosti na seminároch 

doktorandov katedry a taktiež sa zúčastňujú domácich a zahraničných konferencií. 

 

Doktorand Ing. Martin Benkovič sa zúčastnil na stáži v OECD v Paríži, kde mu bol ponúknutý kontrakt na 

ďalšie obdobie. 

 

Doktorandka Ing. Michaela Blaško sa zúčastnila výskumného pobytu v rámci študijného plánu 

doktorandského štúdia. Výskumný pobyt absolvovala na Trisakti university v Jakarte v Indonézii v termíne 

15. 8. 2016 – 14. 12. 2016. 

 

Doktorand Ing. Patrik Kupkovič vypracoval vedecký článok, ktorý bol akceptovaný na publikovanie a je 

publikovaný v karentovanom časopise Politická ekonomie (článok je publikovaný v čísle 1/2017). 

Z hľadiska permanentného rozvoja a zvyšovania kvality doktorandského štúdia Katedra operačného 

výskumu a ekonometrie dlhodobo dbá o dosiahnutie vysokej úrovne doktorandského štúdia, ktoré má na 

katedre historicky veľmi dobré výsledky. Doktorandské štúdium je vnímané ako poslanie a významná 

súčasť vzdelávacieho procesu na katedre. V budúcom období bude katedra usilovať o získanie kvalitných 

doktorandov nielen z radov vlastných absolventov, ale aj z iných vysokých škôl a zo zahraničia. Školitelia 

katedry budú orientovať a motivovať svojich doktorandov na publikovanie výsledkov svojej výskumnej 

práce v časopisoch s vyšším impakt faktorom a na konferenciách evidovaných v citačných systémoch. 
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Katedra štatistiky 

Katedra v roku 2016 zorganizovala v poradí 6. vedecký seminár doktorandov študijného odboru 3.3.24 

Kvantitatívne metódy v ekonómii k výsledkom ich vedeckovýskumnej činnosti. Okrem tohto každoročne 

organizovaného seminára sa doktorandi aktívne zúčastňovali na medzinárodných vedeckých konferenciách a 

seminároch, ktoré významnou mierou prispeli k zvýšeniu odbornej a vedeckej úrovne ich práce. Najmä 

nadväzovanie kontaktov s doktorandami na spolupracujúcich univerzitách prispieva k prehĺbeniu odborných 

a vedeckých poznatkov a prejavuje sa aj na úrovni a rozsahu ich publikačnej činnosti. Školitelia katedry 

vyvíjali zvýšené úsilie na orientáciu doktorandov na publikovanie dosiahnutých výsledkov ich výskumnej 

práce v časopisoch s vyššou bonitou. Zároveň viedli doktorandov smerom k zvýšeniu ich účasti na 

študijných pobytoch v rámci programu Erasmus+. 

 

Za prínos treba považovať podiel doktorandov na dlhoročnej spolupráci katedry so spoločnosťou SAS. 

Skvelými príležitosťami pre doktorandov a študentov dozvedieť sa o aktuálnych trendoch z využívania 

štatistiky a analytiky v praxi boli aj v roku 2016 prednášky odborníkov zo spoločnosti SAS Slovakia. 

V apríli 2016 vystúpila na prednáške doc. Mgr. Erika Šoltésa, PhD., Ing. Kristína Tomeková (analytik-

konzultant SAS Slovakia), ktorá študentom priblížila využitie SAS Enterprise Guide a SAS Enterprise 

Miner v praxi. 

 

V roku 2016 úspešne ukončil doktorandské štúdium Ing. Ondrej Dúžik, PhD., ktorý prednáša predmet 

Programovanie v SASe v 1. ročníku 2. stupňa štúdia študijného programu ŠME (okrem ďalších siedmych 

predmetov využívajúcich produkty SAS). V októbri 2016 poskytol konzultáciu doktorandom a študentom 

analytik-programátor-konzultant SAS Slovakia Ing. Ladislav Pok, ktorý im vysvetlil princíp spracovania dát 

a fungovanie dátových skladov, pričom príkladmi/tipmi/trikmi z praxe študentom priblížil programovanie 

v jazyku SAS. 

 

Spoločnosť SAS Slovakia každoročne podporuje finančne (alebo vecne) konferencie organizované Fakultou 

hospodárskej informatiky, resp. Katedrou štatistiky, a tiež knižné publikácie, ktoré vydávajú autori pôsobiaci 

na Katedre štatistiky, a sú zamerané na aplikáciu softvéru SAS.  

 

V roku 2016 boli tiež pod vedením spoločnosti SAS Slovakia organizované školenia na pôde FHI pre 

doktorandov a pedagógov, ktorí majú záujem využiť softvér SAS z rôznych modulov (SAS Enterprise 

Guide, SAS Enterprise Miner a SAS JMP) pri výučbe alebo vedeckej činnosti, vďaka čomu sa darí 

skvalitňovať výučbu a vedecké výstupy. 

 

Katedra účtovníctva a audítorstva 

Katedra účtovníctva a audítorstva aj v roku 2016 zabezpečovala realizovanie študijného programu 

Účtovníctvo (v rámci študijného odboru 3. 3. 12 Účtovníctvo) ako jediné pracovisko v SR. Viacerí členovia 

katedry sú členmi odborovej komisie pre príslušný študijný program a súčasne pôsobia v tomto programe aj 

ako školitelia. Doktorandi sú podnecovaní k tvorivej a vedeckej činnosti, účasti na domácich a zahraničných 

konferenciách, písaniu vedeckých a odborných článkov a v nemalej miere participujú aj na príprave a aj 

realizácii vedeckých  projektov a programov. 

 

V tomto smere vytvárajú pre publikačnú činnosť priaznivé podmienky tak domovská fakulta 

(prostredníctvom vedeckého časopisu Ekonomika a informatika a vedeckej konferencie AIESA), ako aj 

katedra (prostredníctvom možnosti vystúpenia na výročnej medzinárodnej vedeckej konferencii 

organizovanej spolu s katedrami Finančního účetnictví a auditingu a Manažérskeho účetnictví Fakulty 

financí a účetnictví Vysoké školy ekonomické v Praze). V roku 2016 doktorandi katedry publikovali buď 

ako autori alebo spoluautori celkom 73 výstupov, z toho 1 vysokoškolskú učebnicu, 4 vedecké práce 

v časopisoch, zborníkoch alebo monografiách, 34 príspevkov z vedeckých konferencií (z toho 22 zo 

zahraničných vedeckých konferencií) a 34 odborných prác v domácich časopisoch. 
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Fakulta podnikového manažmentu 

 

V rámci rozvoja doktorandského štúdia a zahraničných mobilít doktorandov sa fakulta usiluje o 

zabezpečenie čo najväčšieho počtu účasti doktorandov na zahraničných študijných pobytoch a stážach i o 

podporu publikačnej činnosti doktorandov v zahraničí financovaním účasti doktorandov na zahraničných 

medzinárodných konferenciách a ich zapájaním sa do medzinárodných a národných vedeckovýskumných 

projektov. Doktorandi sú spoluautormi vedeckých monografií a článkov, ktoré je snaha publikovať najmä v 

zahraničí. Pre doktorandov sa uskutočňuje každoročne medzinárodná vedecká konferencia doktorandov 

FPM EU v Bratislave „Ekonomika, financie a manažment podniku – X.“, na ktorej reprezentujú čiastkové 

výsledky svojich dizertačných prác, uskutočňujú sa katedrové semináre a workshopy k dizertačným prácam. 

Doktorandi FPM EU v Bratislave sa aktívne v rámci sekcie zabezpečovanej FPM EU v Bratislave 

zúčastňujú medzinárodnej konferencie doktorandov a post-doktorandov EDAMBA. Doktorandské štúdium 

na FPM EU v Bratislave je v súčasnosti atraktívne pre študentov zo zahraničia, a to v externej forme štúdia, 

čím sa rozvíja jazyková pestrosť štúdia a internacionalizuje sa štúdium v európskom priestore. 

 

 

Fakulta medzinárodných vzťahov 

 

V roku 2016 sa darilo udržať počet študentov 3. stupňa na úrovni 36 študentov denného a externého štúdia, 

čo je vzhľadom na klesajúcu demografickú krivku na Slovensku koncom 80. rokov a v 90. rokoch minulého 

storočia potešiteľné. Zapájanie doktorandov do pedagogického procesu, projektov riešených zamestnancami 

a ďalších aktivít na FMV EU v Bratislave pokračuje v intenciách, ktoré sú na fakulte už niekoľko rokov 

uskutočňované. Výsledkom je nielen dobré uplatnenie absolventov všetkých stupňov FMV EU v Bratislave, 

ale aj zvýšenie počtu doktorandov zapájaných do projektov (či už realizovaných alebo nerealizovaných), 

vyšší počet publikačných jednotiek doktorandov, ich účasť na stážach, konferenciách, a pod. 

 

 

Podnikovohospodárska fakulta so sídlom v Košiciach 

 

V oblasti doktorandského štúdia sa fakulta zamerala predovšetkým na zvýšenie aktivity doktorandov 

v oblasti publikačnej činnosti, s akcentom na hodnotnejšie publikácie v kategóriách ADN a ADM. Táto 

snaha je podporená výraznejšou orientáciou na kvantitatívne metódy v študijnej časti doktorandského štúdia 

a následnou aplikáciou týchto metód v rámci prípravy publikačných výstupov, ako aj spracovávania 

dizertačných prác. Okrem toho sa doktorandi intenzívne zapájali do vedeckovýskumnej činnosti formou 

participácie na riešení projektov VEGA a sami boli zodpovednými riešiteľmi, resp. spoluriešiteľmi 

projektov mladých učiteľov, vedeckých pracovníkov a doktorandov v rámci internej schémy Ekonomickej 

univerzity v Bratislave. Dosiahnuté výsledky riešenia týchto projektov boli pozitívne hodnotené 

v záverečných hodnoteniach, predovšetkým v dôsledku početných kvalitných publikačných výstupov, ako aj 

prezentácií na vedeckých konferenciách doma i v zahraničí. Ďalšou z priorít fakulty v rámci rozvoja 

doktorandského štúdia je výraznejšia internacionalizácia, čo je dokumentované účasťou doktorandov na 

zahraničných mobilitách v rámci programu Erasmus+, ako aj Národného štipendijného programu SR. 

Okrem toho boli realizované aj ďalšie zahraničné výskumné pobyty doktorandov mimo uvedených schém. 

V rámci ďalších aktivít získal študent 3. stupňa štúdia cenu verejnosti denníka Pravda „Študentská osobnosť 

Slovenska 2015-2016“. V roku 2016 došlo ďalej v rámci rozvoja doktorandského štúdia k zlepšeniu 

materiálno-technických podmienok pre pôsobenie denných doktorandov na fakulte. 

 

Prameň: EU v Bratislave
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Príloha č. 6a: Časopisy registrované v CCC – Current Contents Connect® s uvedením dostupného impakt faktoru a ratingu podľa zoznamu 

austrálskych dekanov ABDC, príp. vo WoS/SCOPUS, a počet v nich publikovaných článkov autorov z EU v Bratislave za 

posledných 5 rokov (2012 – 2016) 
 

Časopis ISSN Impakt faktor (IF) 
Rating podľa zoznamu 

austrálskych dekanov ABDC 

Počet publikovaných 

článkov 

Aggression and Violent Behavior 1359-1789 5-ročný IF - 2.668  1 

Annals of Agricultural and Environmental Medicine 1232-1966 5-ročný IF – 1.215  1 

Appetite 0195-6663 5-ročný IF – 3.658 A 1 

Applied Economics Letters 1350-4851 5-ročný IF - 0.323 B 1 

Applied geography 0143-6228 5-ročný IF – 3.162  1 

Applied soft computing 1568-4946 5-ročný IF – 3.288  1 

Asia-Pacific financial markets 1387-2834  C 1 

Asian journal of empirical research 2224-4425  C 1 

BMC public Health 1471-2458 5-ročný IF – 2.746  1 

British journal of social work 0045-3102 5-ročný IF – 1.603  1 

Central European Journal of Operations Research 1613-9178  C 5 

Central European Journal of Public Health 1210-7778 IF 2015 – 0.525  2 

Eastern European Economics 0012-8775 5-ročný IF – 0.496 B 2 

Economic modeling 2064- 9993 5-ročný IF - 0.887  3 

Economic systems 0939-3625 IF 2015 – 0.701 B 2 

Economic Systems Research 0953-5314  C 1 

Empirica: journal of European economics 0340-8744 5-ročný IF - 0.434 C 1 

Engineering economics 1392-2785  B 1 

Environmental Modeling & Assessment 1420-2026 5-ročný IF – 1.268  1 

European Journal of Operational Research 0377-2217 5-ročný IF - 2.911 A* 1 

Event management 1943-4308  A 1 

Expert systems with applications 0957-4174 5-ročný IF - 2.571 C 2 

Finance a úvěr (The Czech Journal of Economics and Finance) 0015-1920 5-ročný IF - 0.523 C 4 

Forensic science international 0379-0738 5-ročný IF – 2.291  1 
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Časopis ISSN Impakt faktor (IF) 
Rating podľa zoznamu 

austrálskych dekanov ABDC 

Počet publikovaných 

článkov 

International journal for equity in health 1475-9276 5-ročný IF – 2.552  1 

International Journal of Energy Economics and Policy 2146-4553  C 1 

International Journal of Industrial Organization 0167-7187 5-ročný IF - 1.355 A 1 

International journal of manpower 0143-7720 5-ročný IF – 0.891 A 2 

International Journal of Mobile Communications 1470-949X 5-ročný IF – 0.965  1 

International journal of public health 1661-8556 5-ročný IF – 2.586  2 

International small business journal 0266-2426 5-ročný IF – 3.1  1 

International journal of urban and regional research 1468-2427 5-ročný IF – 2.227 B 1 

Investment management and financial innovations 1810-4967  C 10 

Journal of applied economic sciences 1843-6110  C 10 

Journal of business economics and management 1611-1699  B 3 

Journal of Credit Risk 1744-6619 5-ročný IF - 0.709 C 1 

Journal of East European management studies 1862-0019  C 1 

Journal of Economic Geography 1468-2702 5-ročný IF - 3.814 A 1 

Journal of economic psychology 0167-4870 5-ročný IF – 2.058 A 1 

Journal of environmental planning and management 0964-0568 5-ročný IF - 1.512 B 2 

Journal of environmental science and health: Part B. 0360-1234 5-ročný IF - 1.218  2 

Journal of global information technology management 2333-6846 5-ročný IF – 0.950 B 1 

Journal of Housing and the Built Environment 1566-4910 5-ročný IF – 1.038  1 

Journal of the operational research society 0160-5682 5-ročný IF - 1.386 A 1 

Journal of Policy Modeling 0161-8938 5-ročný IF - 1.139 A 1 

Journal of public economics 0047-2727 5-ročný IF – 2.714 A* 1 

Journal of social service research 0148-8376 5-ročný IF – 0.63  1 

Journal of Technology Management & Innovation 0718-2724  C 1 

Kybernetika 0023-5954 5-ročný IF – 0.578  1 

Management 1331-0194  C 1 

Measurement 0263-2241 5-ročný IF - 1.424  1 
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Časopis ISSN Impakt faktor (IF) 
Rating podľa zoznamu 

austrálskych dekanov ABDC 

Počet publikovaných 

článkov 

Medical Decision Making 0272-989X 5-ročný IF - 3.179  1 

Mitteilungen der Osterreichischen Geographischen Gesellschaft 0029-9138 5-ročný IF - 0.212  1 

Physica A : statistical mechanics and its applications 0378-4371 5-ročný IF - 1.731  2 

Polish journal of environmental studies 1230-1485 5-ročný IF - 0.888  2 

Polish Journal of Food and Nutrition Sciences 1230-0322 IF 2015 – 0.679  1 

Politická ekonomie 0032-3233 5-ročný IF - 0.533 B 11 

Population, Space and Place 1544-8452  C 1 

Post-communist economies 1463-1377 5-ročný IF - 0.604 B 1 

Prague economic papers 1210-0455  C 1 

Problems perspectives in management 1727-7051  C 2 

Przemysł chemiczny 0033-2496 5-ročný IF - 0.332  5 

Research in Veterinary Science 0034-5288 5-ročný IF - 1.517  1 

Social Indicators Research 0303-8300 5-ročný IF - 1.875 A 2 

Social work research 1070-5309 5-ročný IF - 0.932 A 1 

Statistical journal of the IAOS 1874-7655  C 2 

The Geneva papers on risk and insurance - issues and practice 1018-5895 5-ročný IF - 0.584 B 1 

Tourism 1332-7461  C 1 

Transfer 1024-2589  C 1 

Transformations in business & economics 1648-4460  C 4 

Workplace health & safety 2165-0799 5-ročný IF - 0.564  1 

WSEAS transactions on business and economics 1109-9526  C 2 

Ekonomický časopis (Journal of Economics) 0013-3035 5-ročný IF - 0.327 B 58 

Sociológia (Slovak Sociological Review) 0049-1225 5-ročný IF - 0.205  3 

Studia psychologica 0039-3320 5-ročný IF - 0.462  5 

5 Years total    198 
 

Prameň: EU v Bratislave 
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Príloha č. 6b: Sumárny prehľad vedeckých a odborných časopisov vydávaných fakultami EU v Bratislave v roku 2016 
 

Názov časopisu v slovenskom 

a cudzom jazyku 
Typ časopisu Fakulta 

Periodicita 

vydávania 
Obsahové zameranie Jazyk ISSN 

Finančné trhy 

(Financial Markets) 

elektronický vedecký 

recenzovaný časopis 
NHF 4 x ročne 

Finančný trh, bankovníctvo, menová politika, 

medzinárodné financie  

slovenský 

český 

anglický 

ruský 

1336-5711 

FOR-FIN  odborný časopis NHF mesačne 
Finančný trh, bankovníctvo, menová politika, 

medzinárodné financie  

slovenský 

český 

anglický 

ruský 

1339-5416 

Monitor hospodárskej politiky 
odborno-

popularizačný časopis 
NHF 4 x ročne 

Hospodárska politika, otázky hospodárskeho vývoja, 

makroekonomické, odvetvové a sektorové analýzy 
slovenský 2453-9287 

Revue sociálno-ekonomického 

rozvoja 

(Revue of the socio-economic 

development) 

elektronický vedecký 

recenzovaný časopis 
NHF 2 x ročne 

Teoretické a praktické otázky sociálno-ekonomického 

rozvoja, aktuálne trendy spoločensko-ekonomického 

vývoja v krajinách EÚ 

slovenský 

český 

anglický 

nemecký 

2453-6148 

Studia commercialia 

Bratislavensia 
vedecký časopis OF 4 x ročne 

Prezentovanie vedeckých statí, diskusných príspevkov, 

analytických štúdií z oblasti ekonomiky obchodu, 

priemyslu a služieb, svetovej ekonomiky a 

medzinárodných ekonomických vzťahov. Zaoberá sa aj 

teoretickými otázkami marketingového a obchodného 

manažmentu, manažmentu medzinárodného podnikania a 

manažmentu služieb. Prináša profily významných 

vedeckých pracovníkov, recenzie teoretických prác, 

abstrakty dizertačných prác a správy z vedeckých 

podujatí. 

Indexovaný: ERIH PLUS 

slovenský 

anglický 
1337-7493 

Ekonomika cestovného ruchu a 

podnikanie 
vedecký časopis OF 

2 x ročne 

elektronicky 

Teoretické, metodologické, praktické otázky ekonomiky 

vo všeobecnosti a osobitne v cestovnom ruchu. Aktuálne 

otázky cestovného ruchu. Podnikanie - teoretické, 

metodologické a praktické otázky vo všeobecnosti s 

prevažným zameraním na podnikanie v oblasti 

cestovného ruchu. 

slovenský 

1337-9313 

(do roku 

2016) 

 

od roku 2016 

vychádza 

elektronicky 

http://nhf.euba.sk/en/departments/department-of-social-development-and-labour/revue-of-the-socio-economic-development
http://nhf.euba.sk/en/departments/department-of-social-development-and-labour/revue-of-the-socio-economic-development
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Názov časopisu v slovenskom 

a cudzom jazyku 
Typ časopisu Fakulta 

Periodicita 

vydávania 
Obsahové zameranie Jazyk ISSN 

Ekonomika a informatika 

(Economics and Informatics) 
vedecký časopis FHI 2x ročne 

Publikovanie teoretických a aplikačných poznatkov 

získaných v ekonomickom výskume a hospodárskej 

praxi z oblastí hospodárskej informatiky, 

účtovníctva, audítorstva, ekonometrie, operačného 

výskumu, aplikovanej štatistiky, aktuárstva, s akcentom 

na aktuálne otázky harmonizácie, integrácie 

a kompatibility s európskou a svetovou metodológiou 

a praxou. 

slovenský 

český 

anglický 

1339-987X 

(online) 

 

1336-3514 

(online 

vydanie) 

Management Information Systems 

(Manažérske informačné systémy) 

medzinárodný 

vedecký časopis 
FHI 4x ročne 

Časopis s medzinárodnou reputáciou umožňuje autorom 

prezentovať ich výskumné pokroky, skvalitňovať 

praktizovanie a chápanie informačných systémov 

organizácie. Prijíma teoretické, metodologické a 

empirické príspevky, to jest práce, ktoré významne 

prispievajú k tematickým okruhom časopisu, t.j. 

manažérske informačné systémy. Dostatok miesta sa 

poskytuje originálnemu empirickému a vývojovému 

výskumu. 

anglický 1452-774X 

Ekonomika a manažment 

(Economics and Management) 

vedecký recenzovaný 

časopis 
FPM 3 x ročne 

Ekonomika podnikateľských subjektov, podniková 

ekonomika, podnikový manažment, strategický 

manažment, finančný manažment, finančno-ekonomická 

analýza, výroba a logistika, informačný manažment 

slovenský 

anglický 

nemecký 

český 

2454-1028 

Medzinárodné vzťahy 

(Journal of International 

Relations) 

medzinárodný 

vedecký časopis 
FMV 4 x ročne 

Medzinárodné vzťahy sú interdisciplinárny vedecký 

časopis pre medzinárodné politické, ekonomické, 

kultúrne a právne vzťahy FMV EU v Bratislave. 

Indexovaný: ERIH PLUS, ProQuest, EBSCO, DOAJ, 

EconPapers, RePEc, EconBiz a Index Copernicus 

slovenský 

český 

anglický 

1339-2751 

 

(do roku 

2011 

vychádzal 2x 

ročne) 

Almanach. Aktuálne otázky 

svetovej ekonomiky a politiky 

(Almanach. Actual Issues in 

World Economics and Politics) 

medzinárodný 

vedecký časopis 
FMV 4 x ročne 

Vedecký časopis Almanach. Aktuálne otázky svetovej 

ekonomiky a politiky pokrýva problematiku aktuálnych 

otázok svetovej ekonomiky, politiky, práva 

a medzinárodných vzťahov a poskytuje priestor pre 

prezentáciu plurality názorov rôznymi formami, 

predovšetkým výstupmi z vedeckého výskumu. 

slovenský 

český 

anglický 

1339-3502 

 

(do roku 

2011 

vychádzal 2x 

ročne) 
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Názov časopisu 

v slovenskom a cudzom 

jazyku 

Typ časopisu Fakulta 
Periodicita 

vydávania 
Obsahové zameranie Jazyk ISSN 

Podniková revue vedecký časopis PHF 2 x ročne 

Vedecký časopis je zameraný na rozvíjanie ekonomickej 

teórie, manažmentu, marketingu, financií a ich aplikácií v 

podnikovej praxi. Obsahuje vedecké články, príspevky 

do vedeckej diskusie, prehľady a názory odborníkov z 

praxe a recenzie. 

slovenský 

český 

anglický 

1335-9746 

Manažment v teórii a praxi 
odborný časopis 

publikovaný on-line 
PHF 4 x ročne 

Zámerom vydavateľa on-line časopisu je vytvoriť 

priestor pre autorov z vedeckovýskumných a 

vzdelávacích inštitúcií, ako aj pre autorov z podnikovej 

praxe, ktorí sa chcú podeliť so svojimi výsledkami 

výskumov, skúsenosťami, postrehmi a prispieť k tvorbe 

nových poznatkov v oblasti riadenia podnikov. 

slovenský 

český 

anglický 

1336-7137 

JIAS 
vedecký  

on-line časopis 
PHF 2 x ročne 

JIAS je vedecký on-line časopis určený čitateľom 

z radov štatistikov, aplikovaných štatistikov, teoretických 

inovátorov, riadiacich pracovníkov z oblasti inovácie, 

konštruktérov, návrhárov, ale aj technológov vo všetkých 

výrobných, ale aj nevýrobných odvetviach. Uverejnené 

príspevky sú recenzované nezávislými odborníkmi. 

slovenský 

anglický 
1338-5224 

Acta Oeconomica Cassoviensia vedecký časopis PHF 2 x ročne 

Vedecký časopis je zameraný na rozvoj poznatkov z 

oblasti ekonomických teórií a ich aplikácie v praxi. 

Časopis pokrýva témy z oblasti ekonomiky, 

manažmentu, marketingu, financií, znalostnej ekonomiky 

atď. Zvlášť sa zameriava na príspevky týkajúce sa 

problematiky strednej a východnej Európy aj členských 

krajín EÚ. 

anglický 1337-6020 

Lingua et vita vedecký časopis FAJ 2 x ročne Výskum jazykov a interkultúrnej komunikácie. 

slovenský 

anglický 

nemecký 

francúzsky 

španielsky 

taliansky 

ruský 

1338-6743 

 

Prameň: EU v Bratislave 
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Príloha č. 6c: Výhľad fakúlt EU v Bratislave, v ktorých vedeckých časopisoch v rámci databázy ABDC, príp. WoS/SCOPUS, majú ambíciu 

uspieť 
 

Národohospodárska fakulta 

 

AMERICAN JOURNAL OF AGRICULTURAL ECONOMICS 

ASIAN ECONOMIC JOURNAL 

EASTERN EUROPEAN ECONOMICS 

ECONOMIC INQUIRY 

ECONOMIC SYSTEMS RESEARCH 

ECONOMICS & SOCIOLOGY 

ECONOMICS OF GOVERNANCE 

ECONOMICS OF TRANSITION 

EKONOMICKÝ ČASOPIS 

EMERGING MARKETS FINANCE AND TRADE 

EMPIRICA 

EUROPEAN URBAN AND REGIONAL STUDIES 

EUROPEAN JOURNAL OF OPERATIONAL RESEARCH 

FINANCE A ÚVĚR 

GENEVA PAPERS ON RISK AND INSURANCE - ISSUES AND PRACTICE 

GRAND JOURNAL 

GROWTH AND CHANGE 

INTERNATIONAL JOURNAL OF INDUSTRIAL ORGANIZATION 

INTERNATIONAL JOURNAL OF MANPOWER 

INTERNATIONAL JOURNAL OF PUBLIC ADMINISTRATION 

INTERNATIONAL JOURNAL OF SOCIAL RESEARCH METHODOLOGY 

JOURNAL OF BANKING & FINANCE 

JOURNAL OF ECONOMIC BEHAVIOR & ORGANIZATION 

JOURNAL OF ECONOMIC POLICY REFORM 

JOURNAL OF ECONOMIC STRUCTURES 

JOURNAL OF ECONOMICS 

JOURNAL OF EUROPEAN PUBLIC POLICY 

JOURNAL OF FINANCIAL ECONOMICS 

JOURNAL OF POLICY MODELING 

JOURNAL OF PUBLIC ADMINISTRATION RESEACH AND THEORY 

JOURNAL OF RISK MANAGEMENT IN FINANCIAL INSTITUTIONS 
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KYKLOS 

PAPERS IN REGIONAL SCIENCE 

POLITICKÁ EKONOMIE 

POST-COMMUNIST ECONOMIES 

PRAGUE ECONOMIC PAPERS 

PUBLIC ADMINISTRATION: AN INTERNATIONAL QUARTERLY 

PUBLIC POLICY AND ADMINISTRATION 

SCIENCE AND PUBLIC POLICY 

SOCIAL INDICATORS RESEARCH 

SPATIAL ECONOMIC ANALYSIS 

THE INTERNATIONAL JOURNAL OF DIGITAL ACCOUNTING RESEARCH 

 

 

Obchodná fakulta 

 

ACTA OECONOMICA 

ADVANCES IN CONSUMER RESEARCH 

ASIA PACIFIC BUSINESS REVIEW 

ASIA PACIFIC JOURNAL OF TOURISM RESEARCH 

AUSTRALIAN JOURNAL OF COMPETITION AND CONSUMER LAW (formerly TRADE PRACTICES LAW JOURNAL) 

AUSTRALIAN PROPERTY LAW JOURNAL 

BUSINESS ECONOMICS 

COMMON LAW WORLD REVIEW 

CRITICAL PERSPECTIVES ON INTERNATIONAL BUSINESS 

EASTERN EUROPEAN ECONOMICS 

EKONOMICKÝ ČASOPIS 

EMPLOYEE RELATIONS LAW JOURNAL 

ENTREPRENEURSHIP AND REGIONAL DEVELOPMENT 

E-SERVICE JOURNAL 

EUROPEAN BUSINESS ORGANIZATION LAW REVIEW 

EUROPEAN LAW JOURNAL 

EUROPEAN MANAGEMENT JOURNAL 

FOOD QUALITY AND PREFERENCE 

INFORMATION TECHNOLOGY & TOURISM 

INTERNATIONAL COMPANY AND COMMERCIAL LAW REVIEW 

INTERNATIONAL JOURNAL OF CONSUMER STUDIES 

http://link.springer.com/journal/11369
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INTERNATIONAL JOURNAL OF INNOVATION MANAGEMENT 

INTERNATIONAL JOURNAL OF MARKET RESEARCH 

INTERNATIONAL JOURNAL OF RESEARCH IN MARKETING 

INTERNATIONAL JOURNAL OF THE ECONOMICS OF BUSINESS 

INTERNATIONAL JOURNAL OF WINE BUSINESS RESEARCH 

INTERNATIONAL REVIEW OF RETAIL, DISTRIBUTION AND CONSUMER RESEARCH 

INVESTMENT MANAGEMENT AND FINANCIAL INNOVATIONS 

JOURNAL OF CONSUMER AFFAIRS 

JOURNAL OF CONSUMER BEHAVIOUR 

JOURNAL OF CORPORATION LAW 

JOURNAL OF CONSUMER RESEARCH 

JOURNAL OF ECOTOURISM 

JOURNAL OF EVOLUTIONARY ECONOMICS 

JOURNAL OF HOSPITALITY AND TOURISM EDUCATION 

JOURNAL OF INTELLECTUAL PROPERTY LAW AND PRACTICE 

JOURNAL OF MARKETING RESEARCH 

JOURNAL OF PRODUCT AND BRAND MANAGEMENT 

JOURNAL OF PRODUCT INNOVATION MANAGEMENT 

JOURNAL OF SAFETY RESEARCH 

POLITICKÁ EKONOMIE 

POST-COMMUNIST ECONOMIES 

PRAGUE ECONOMIC PAPERS 

QUALITATIVE MARKET RESEARCH: AN INTERNATIONAL JOURNAL 

SERVICE INDUSTRIES JOURNAL 

SERVICES MARKETING QUARTERLY 

SOCIAL SERVICE REVIEW 

THE JOURNAL OF INTERNATIONAL TRADE AND ECONOMIC DEVELOPMENT: AN INTERNATIONAL AND COMPARATIVE REVIEW 

TOURISM PLANNING & DEVELOPMENT (formerly TOURISM AND HOSPITALITY PLANNING AND DEVELOPMENT) 

TOURISM REVIEW 

TOURIST STUDIES: AN INTERNATIONAL JOURNAL 

TRANSFORMATIONS IN BUSINESS AND ECONOMICS 

WORLD TRADE REVIEW 

 

  

http://www.tandfonline.com/cijb
http://www.tandfonline.com/toc/reco20/current
http://www.tandfonline.com/toc/uhat20/current
http://www.tandfonline.com/rthp
http://tou.sagepub.com/
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Fakulta hospodárskej informatiky 

 

ABACUS: A JOURNAL OF ACCOUNTING, FINANCE AND BUSINESS STUDIES 

ACADEMIA - REVISTA LATINOAMERICANA DE ADMINISTRACION 

ACADEMY OF MANAGEMENT JOURNAL 

ACADEMY OF MANAGEMENT PERSPECTIVES 

ACADEMY OF MANAGEMENT REVIEW 

ACCOUNTING AND BUSINESS RESEARCH 

ACCOUNTING AND FINANCE 

ACCOUNTING AUDITING & ACCOUNTABILITY JOURNAL 

ACCOUNTING HORIZONS 

ACCOUNTING ORGANIZATIONS AND SOCIETY 

ACCOUNTING REVIEW 

ACTUARIAL RESEARCH CLEARINGHOUSE 

ADMINISTRATIVE SCIENCE QUARTERLY 

AMERICAN BUSINESS LAW JOURNAL 

ANNALS OF ACTUARIAL SCIENCE 

ANNUAL REVIEW OF FINANCIAL ECONOMICS 

ASIAN BUSINESS & MANAGEMENT 

ASIAN JOURNAL OF TECHNOLOGY INNOVATION 

ASIA PACIFIC BUSINESS REVIEW 

ASIA-PACIFIC JOURNAL OF ACCOUNTING & ECONOMICS 

ASIA-PACIFIC JOURNAL OF FINANCIAL STUDIES 

ASTIN BULLETIN: THE JOURNAL OF THE INTERNATIONAL ACTUARIAL ASSOCIATION 

AUDITING - A JOURNAL OF PRACTICE & THEORY 

AUSTRALIAN ACCOUNTING REVIEW 

AUSTRALIAN JOURNAL OF ACTUARIAL PRACTICE (formerly AUSTRALIAN ACTUARIAL JOURNAL) 

AUSTRALIAN JOURNAL OF MANAGEMENT 

BETRIEBSWIRTSCHAFTLICHE FORSCHUNG UND PRAXIS 

BRITISH ACCOUNTING REVIEW 

BRITISH ACTUARIAL JOURNAL 

BRITISH JOURNAL OF MANAGEMENT 

BRQ - BUSINESS RESEARCH QUARTERLY 

BUSINESS & SOCIETY 

BUSINESS ETHICS - A EUROPEAN REVIEW 

BUSINESS ETHICS QUARTERLY 
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BUSINESS HISTORY 

BUSINESS HISTORY REVIEW 

BUSINESS HORIZONS 

BUSINESS STRATEGY AND THE ENVIRONMENT 

CALIFORNIA MANAGEMENT REVIEW 

CANADIAN JOURNAL OF ADMINISTRATIVE SCIENCES-REVUE CANADIENNE DES SCIENCES DE L ADMINISTRATION 

CASUALTY ACTUARIAL SOCIETY FORUM 

CLOTHING AND TEXTILES RESEARCH JOURNAL 

COMPTABILITE CONTROLE AUDIT 

CONSUMPTION MARKETS & CULTURE 

CONTEMPORARY ACCOUNTING RESEARCH 

CORPORATE GOVERNANCE - AN INTERNATIONAL REVIEW 

CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY AND ENVIRONMENTAL MANAGEMENT 

CRITICAL PERSPECTIVES ON ACCOUNTING 

CUSTOS E AGRONEGOCIO ON LINE 

ELECTRONIC COMMERCE RESEARCH 

ELECTRONIC COMMERCE RESEARCH AND APPLICATIONS 

ELECTRONIC MARKETS 

EMERGING MARKETS FINANCE AND TRADE 

EMERGING MARKETS REVIEW 

ENGINEERING ECONOMIST 

ENTERPRISE & SOCIETY 

ENTREPRENEURSHIP AND REGIONAL DEVELOPMENT 

ENTREPRENEURSHIP RESEARCH JOURNAL 

ENTREPRENEURSHIP THEORY AND PRACTICE 

EUROPEAN ACCOUNTING REVIEW 

EUROPEAN ACTUARIAL JOURNAL 

EUROPEAN BUSINESS ORGANIZATION LAW REVIEW 

EUROPEAN FINANCIAL MANAGEMENT 

EUROPEAN JOURNAL OF FINANCE 

EUROPEAN JOURNAL OF MARKETING 

EUROPEAN MANAGEMENT JOURNAL 

FAMILY BUSINESS REVIEW 

FEDERAL RESERVE BANK OF ST LOUIS REVIEW 

FINANCE A ÚVĚR 

FINANCE AND STOCHASTICS 
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FINANCE RESEARCH LETTERS 

FINANCIAL ANALYSTS JOURNAL 

FINANCIAL MANAGEMENT 

FINANZARCHIV 

FISCAL STUDIES 

FORBES 

GENEVA PAPERS ON RISK AND INSURANCE - ISSUES AND PRACTICE 

GENEVA RISK AND INSURANCE REVIEW 

HARVARD BUSINESS REVIEW 

IEEE TRANSACTIONS ON ENGINEERING MANAGEMENT 

IMF ECONOMIC REVIEW 

INDUSTRIAL AND CORPORATE CHANGE 

INDUSTRIAL MARKETING MANAGEMENT 

INFORMATION SYSTEMS AND E-BUSINESS MANAGEMENT 

INTERNATIONAL BUSINESS REVIEW 

INTERNATIONAL ENTREPRENEURSHIP AND MANAGEMENT JOURNAL 

INTERNATIONAL FINANCE 

INTERNATIONAL INSOLVENCY REVIEW 

INTERNATIONAL JOURNAL OF ACCOUNTING INFORMATION SYSTEMS 

INTERNATIONAL JOURNAL OF ADVERTISING 

INTERNATIONAL JOURNAL OF CENTRAL BANKING 

INTERNATIONAL JOURNAL OF CONSUMER STUDIES 

INTERNATIONAL JOURNAL OF ELECTRONIC COMMERCE 

INTERNATIONAL JOURNAL OF FINANCE & ECONOMICS 

INTERNATIONAL JOURNAL OF HEALTH CARE FINANCE & ECONOMICS 

INTERNATIONAL JOURNAL OF HEALTH ECONOMICS AND MANAGEMENT 

INTERNATIONAL JOURNAL OF MANAGEMENT REVIEWS 

INTERNATIONAL JOURNAL OF MARKET RESEARCH 

INTERNATIONAL JOURNAL OF RESEARCH IN MARKETING 

INTERNATIONAL MARKETING REVIEW 

INTERNATIONAL REVIEW OF ECONOMICS & FINANCE 

INTERNATIONAL REVIEW OF FINANCE 

INTERNATIONAL REVIEW OF FINANCIAL ANALYSIS 

INTERNATIONAL SMALL BUSINESS JOURNAL 

INTERNET RESEARCH 

INVESTMENT ANALYSTS JOURNAL 
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JOURNAL OF ACCOUNTING & ECONOMICS 

JOURNAL OF ACCOUNTING AND PUBLIC POLICY 

JOURNAL OF ACCOUNTING RESEARCH 

JOURNAL OF ACTUARIAL PRACTICE (discontinued) 

JOURNAL OF ADVERTISING 

JOURNAL OF ADVERTISING RESEARCH 

JOURNAL OF BANKING & FINANCE 

JOURNAL OF BEHAVIORAL FINANCE 

JOURNAL OF BUSINESS & INDUSTRIAL MARKETING 

JOURNAL OF BUSINESS AND PSYCHOLOGY 

JOURNAL OF BUSINESS AND TECHNICAL COMMUNICATION 

JOURNAL OF BUSINESS ECONOMICS AND MANAGEMENT 

JOURNAL OF BUSINESS ETHICS 

JOURNAL OF BUSINESS FINANCE & ACCOUNTING 

JOURNAL OF BUSINESS RESEARCH 

JOURNAL OF BUSINESS-TO-BUSINESS MARKETING 

JOURNAL OF BUSINESS VENTURING 

JOURNAL OF COMPUTATIONAL FINANCE 

JOURNAL OF CONSUMER AFFAIRS 

JOURNAL OF CONSUMER BEHAVIOUR 

JOURNAL OF CONSUMER PSYCHOLOGY 

JOURNAL OF CONSUMER RESEARCH 

JOURNAL OF CORPORATE FINANCE 

JOURNAL OF CREDIT RISK 

JOURNAL OF DERIVATIVES 

JOURNAL OF ELECTRONIC COMMERCE RESEARCH 

JOURNAL OF EMPIRICAL FINANCE 

JOURNAL OF ENGINEERING AND TECHNOLOGY MANAGEMENT 

JOURNAL OF ENVIRONMENTAL ECONOMICS AND MANAGEMENT 

JOURNAL OF FAMILY BUSINESS STRATEGY 

JOURNAL OF FINANCE 

JOURNAL OF FINANCIAL AND QUANTITATIVE ANALYSIS 

JOURNAL OF FINANCIAL ECONOMETRICS 

JOURNAL OF FINANCIAL ECONOMICS 

JOURNAL OF FINANCIAL INTERMEDIATION 

JOURNAL OF FINANCIAL MARKETS 
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JOURNAL OF FINANCIAL RESEARCH 

JOURNAL OF FINANCIAL SERVICES RESEARCH 

JOURNAL OF FINANCIAL STABILITY 

JOURNAL OF FUTURES MARKETS 

JOURNAL OF INDUSTRIAL ECONOMICS 

JOURNAL OF INTERACTIVE MARKETING 

JOURNAL OF INTERNATIONAL BUSINESS STUDIES 

JOURNAL OF INTERNATIONAL FINANCIAL MANAGEMENT & ACCOUNTING 

JOURNAL OF INTERNATIONAL FINANCIAL MARKETS INSTITUTIONS & MONEY 

JOURNAL OF INTERNATIONAL MARKETING 

JOURNAL OF INTERNATIONAL MONEY AND FINANCE 

JOURNAL OF MACROMARKETING 

JOURNAL OF MANAGEMENT 

JOURNAL OF MANAGEMENT STUDIES 

JOURNAL OF MARKETING 

JOURNAL OF MARKETING RESEARCH 

JOURNAL OF MONETARY ECONOMICS 

JOURNAL OF MONEY CREDIT AND BANKING 

JOURNAL OF OPERATIONAL RISK 

JOURNAL OF ORGANIZATIONAL BEHAVIOR 

JOURNAL OF PENSION ECONOMICS & FINANCE 

JOURNAL OF PORTFOLIO MANAGEMENT 

JOURNAL OF PRODUCT INNOVATION MANAGEMENT 

JOURNAL OF PRODUCTIVITY ANALYSIS 

JOURNAL OF PUBLIC POLICY & MARKETING 

JOURNAL OF REAL ESTATE FINANCE AND ECONOMICS 

JOURNAL OF REAL ESTATE RESEARCH 

JOURNAL OF RETAILING 

JOURNAL OF RISK 

JOURNAL OF RISK AND INSURANCE 

JOURNAL OF RISK AND UNCERTAINTY 

JOURNAL OF RISK MODEL VALIDATION 

JOURNAL OF SERVICE RESEARCH 

JOURNAL OF SERVICES MARKETING 

JOURNAL OF SERVICE THEORY AND PRACTICE 

JOURNAL OF THE ACADEMY OF MARKETING SCIENCE 
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JOURNAL OF THEORETICAL AND APPLIED ELECTRONIC COMMERCE RESEARCH 

JOURNAL OF VACATION MARKETING 

JOURNAL OF WORLD BUSINESS 

JOURNAL OF WORLD ENERGY LAW & BUSINESS 

LONG RANGE PLANNING 

MANAGEMENT ACCOUNTING RESEARCH 

MANAGEMENT DECISION 

MARKETING LETTERS 

MARKETING SCIENCE 

MARKETING THEORY 

MATHEMATICAL FINANCE 

MATHEMATICS AND FINANCIAL ECONOMICS 

MIT SLOAN MANAGEMENT REVIEW 

NATIONAL TAX JOURNAL 

NORTH AMERICAN ACTUARIAL JOURNAL 

NORTH AMERICAN JOURNAL OF ECONOMICS AND FINANCE 

ORGANIZATIONAL DYNAMICS 

PACIFIC-BASIN FINANCE JOURNAL 

PSYCHOLOGY & MARKETING 

PUBLIC RELATIONS REVIEW 

QME - QUANTITATIVE MARKETING AND ECONOMICS 

QUANTITATIVE FINANCE 

R & D MANAGEMENT 

RBGN - REVISTA BRASILEIRA DE GESTAO DE NEGOCIOS 

REAL ESTATE ECONOMICS 

RESEARCH-TECHNOLOGY MANAGEMENT 

REVIEW OF ACCOUNTING STUDIES 

REVIEW OF DERIVATIVES RESEARCH 

REVIEW OF FINANCE 

REVIEW OF FINANCIAL STUDIES 

REVISTA DE HISTORIA INDUSTRIAL 

SCANDINAVIAN ACTUARIAL JOURNAL 

SERVICE BUSINESS 

SERVICE SCIENCE 

SIAM JOURNAL ON FINANCIAL MATHEMATICS 

SMALL BUSINESS ECONOMICS 
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SOUTH AFRICAN JOURNAL OF BUSINESS MANAGEMENT 

SPANISH JOURNAL OF FINANCE AND ACCOUNTING - REVISTA ESPANOLA DE FINANCIACION Y CONTABILIDA 

STRATEGIC ENTREPRENEURSHIP JOURNAL 

STRATEGIC MANAGEMENT JOURNAL 

STRATEGIC ORGANIZATION 

SUPPLY CHAIN MANAGEMENT - AN INTERNATIONAL JOURNAL 

TECHNOLOGICAL FORECASTING AND SOCIAL CHANGE 

TRANSFORMATIONS IN BUSINESS & ECONOMICS 

VARIANCE: ADVANCING THE SCIENCE OF RISK 

WORLD BANK ECONOMIC REVIEW 

WORLD ECONOMY 

ZBORNIK RADOVA EKONOMSKOG FAKULTETA U RIJECI - PROCEEDINGS OF RIJEKA FACULTY OF ECONOMICS 

 

 

Fakulta podnikového manažmentu 

 

BRITISH JOURNAL OF MANAGEMENT 

CORPORATE FINANCE REVIEW 

ENTREPRENEURSHIP: THEORY AND PRACTICE 

EUROPEAN BUSINESS REVIEW 

FINANCE A ÚVĚR 

HUMAN PERFORMANCE 

HUMAN RESOURCE MANAGEMENT JOURNAL (UK) 

HUMAN RESOURCE MANAGEMENT REVIEW 

INDUSTRY AND INNOVATION 

INTERNATIONAL JOURNAL OF BUSINESS INNOVATION AND RESEARCH 

INTERNATIONAL JOURNAL OF ENTERPRISE INFORMATION SYSTEMS 

INTERNATIONAL JOURNAL OF INTELLECTUAL PROPERTY MANAGEMENT 

INTERNATIONAL JOURNAL OF LOGISTICS SYSTEMS AND MANAGEMENT 

JOURNAL OF BUSINESS STRATEGY 

JOURNAL OF ECONOMICS AND BUSINESS 

JOURNAL OF ECONOMICS AND FINANCE 

JOURNAL OF ENTERPRISE INFORMATION MANAGEMENT 

JOURNAL OF ENVIRONMENTAL ECONOMICS AND MANAGEMENT 

JOURNAL OF GLOBAL INFORMATION TECHNOLOGY MANAGEMENT 

JOURNAL OF HUMAN DEVELOPMENT AND CAPABILITIES 
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JOURNAL OF INNOVATION ECONOMICS 

JOURNAL OF INTERNATIONAL FINANCE AND ECONOMICS 

JOURNAL OF INTERNATIONAL MANAGEMENT 

JOURNAL OF MANAGEMENT 

JOURNAL OF MANAGEMENT INFORMATION SYSTEMS 

JOURNAL OF MANAGEMENT STUDIES 

LEADERSHIP 

LONG RANGE PLANNING 

MANAGEMENT AND ORGANIZATION REVIEW 

MANAGEMENT SCIENCE 

MIS QUARTERLY ASSOCIATION FOR INFORMATION SYSTEMS (AIS) 

ORGANIZATIONAL BEHAVIOUR AND HUMAN DECISION PROCESSES 

PERSONNEL REVIEW 

PERSPECTIVES OF INNOVATION IN ECONOMICS AND BUSINESS 

PRODUCTION AND INVENTORY MANAGEMENT JOURNAL 

REVIEW OF ECONOMICS & FINANCE 

REVIEW OF MIDDLE EAST ECONOMICS AND FINANCE (Print) 

SMALL BUSINESS ECONOMICS: AN ENTREPRENEURSHIP JOURNAL 

STRATEGIC MANAGEMENT JOURNAL 

THE LEADERSHIP QUARTERLY 

 

 

Fakulta medzinárodných vzťahov 

 

ECOLOGICAL ECONOMICS 

ECONOMICS AND PHILOSOPHY 

ECONOMICS LETTERS 

E+M 

EKONOMICKÝ ČASOPIS 

HISTORICKÝ ČASOPIS 

INTERNATIONAL ENVIRONMENTAL AGREEMENTS: POLITICS, LAW AND ECONOMICS 

JOURNAL OF COMPARATIVE ECONOMICS 

JOURNAL OF CULTURAL ECONOMICS 

POLITICKÁ EKONOMIE 

SOCIOLÓGIA 
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Podnikovohospodárska fakulta so sídlom v Košiciach 

 

ACADEMY OF MANAGEMENT JOURNAL 

ACCOUNTING AND BUSINESS RESEARCH 

ACCOUNTING AND FINANCE 

BUSINESS STRATEGY AND THE ENVIRONMENT 

CRITICAL PERSPECTIVES ON ACCOUNTING 

EASTERN EUROPEAN ECONOMICS 

ECONOMICS  SOCIOLOGY 

ECONOMICS OF TRANSITION 

EKONOMICKÝ ČASOPIS 

ELECTRONIC COMMERCE RESEARCH 

EUROPEAN FINANCIAL MANAGEMENT 

EUROPEAN JOURNAL OF MARKETING 

EUROPEAN JOURNAL OF OPERATIONAL RESEARCH 

FINANCE A ÚVĚR 

FINANCE RESEARCH LETTERS 

FINANCIAL MANAGEMENT 

INTERNATIONAL BUSINESS REVIEW 

INTERNATIONAL JOURNAL OF ACCOUNTING INFORMATION SYSTEMS 

INTERNATIONAL JOURNAL OF CONSUMER STUDIES 

INTERNATIONAL JOURNAL OF INDUSTRIAL ORGANIZATION 

INTERNATIONAL JOURNAL OF MANAGEMENT REVIEWS 

INTERNATIONAL JOURNAL OF MARKET RESEARCH 

INTERNATIONAL MARKETING REVIEW 

INTERNATIONAL SMALL BUSINESS JOURNAL 

JOURNAL OF ACCOUNTING RESEARCH 

JOURNAL OF ADVERTISING 

JOURNAL OF BUSINESS AND TECHNICAL COMMUNICATION 

JOURNAL OF BUSINESS ECONOMICS AND MANAGEMENT 

JOURNAL OF BUSINESS-TO-BUSINESS MARKETING 

JOURNAL OF CONSUMER BEHAVIOUR 

JOURNAL OF FINANCIAL AND QUANTITATIVE ANALYSIS 

JOURNAL OF FINANCIAL ECONOMETRICS 

JOURNAL OF FINANCIAL ECONOMICS 

JOURNAL OF INTERACTIVE MARKETING 
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JOURNAL OF INTERNATIONAL MARKETING 

JOURNAL OF MANAGEMENT 

JOURNAL OF OPERATIONAL RISK 

JOURNAL OF RISK 

JOURNAL OF SERVICES MARKETING 

LONG RANGE PLANNING 

MANAGEMENT DECISION 

MARKETING LETTERS 

MARKETING THEORY 

MATHEMATICAL FINANCE 

MATHEMATICS AND FINANCIAL ECONOMICS 

ORGANIZATIONAL DYNAMICS 

POLITICKÁ EKONOMIE 

POST-COMMUNIST ECONOMIES 

PRAGUE ECONOMIC PAPERS 

QUANTITATIVE FINANCE 

R&D MANAGEMENT 

STRATEGIC MANAGEMENT JOURNAL 

 

 

Fakulta aplikovaných jazykov 

 

ACTIVE LEARNING IN HIGHER EDUCATION 

ADVANCING WOMEN IN LEADERSHIP 

AGENDA: A JOURNAL OF POLICY ANALYSIS AND REFORM 

AGRICULTURE AND HUMAN VALUES 

ALTERNATIVES: GLOBAL, LOCAL, POLITICAL 

AMERICAN JOURNAL OF POLITICAL SCIENCE 

AMERICAN POLITICAL SCIENCE REVIEW 

ANNALS OF THE AMERICAN ACADEMY OF POLITICAL AND SOCIAL SCIENCE 

ASIA EUROPE JOURNAL: INTERCULTURAL STUDIES IN THE SOCIAL SCIENCES AND HUMANITIES 

ASIAN JOURNAL OF POLITICAL SCIENCE 

ASIAN JOURNAL OF SOCIAL SCIENCE 

ASIAN POPULATION STUDIES 

ASIAN SOCIAL SCIENCE 

AUSTRALIAN JOURNAL OF POLITICAL SCIENCE 
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BRITISH JOURNAL OF EDUCATIONAL TECHNOLOGY 

BRITISH JOURNAL OF POLITICAL SCIENCE 

CITIZENSHIP STUDIES 

COMMONWEALTH AND COMPARATIVE POLITICS 

COMMUNICATION MONOGRAPHS 

COMMUNICATION RESEARCH 

COMMUNICATION THEORY 

COMPARATIVE POLITICAL STUDIES 

COMPARATIVE POLITICS 

CONSUMPTION, MARKETS AND CULTURE 

CRITICAL DISCOURSE STUDIES 

CRITICAL STUDIES IN MEDIA COMMUNICATION 

CROSS CULTURAL & STRATEGIC MANAGEMENT 

CULTURAL DIVERSITY AND ETHNIC MINORITY PSYCHOLOGY 

CULTURE AND ORGANIZATION 

CURRENT POLITICS AND ECONOMICS OF EUROPE 

DISCOURSE & COMMUNICATION 

DISCOURSE AND SOCIETY: AN INTERNATIONAL JOURNAL FOR THE STUDY OF DISCOURSE AND COMMUNICATION IN THEIR SOCIAL, 

POLITICAL AND CULTURAL CONTEXTS 

DISCOURSE STUDIES: AN INTERDISCIPLINARY JOURNAL FOR THE STUDY OF TEXT AND TALK 

ECONOMIC DEVELOPMENT AND CULTURAL CHANGE 

EDUCATIONAL AND PSYCHOLOGICAL MEASUREMENT 

EDUCATIONAL MANAGEMENT ADMINISTRATION & LEADERSHIP 

ENTERPRISE AND SOCIETY: THE INTERNATIONAL JOURNAL OF BUSINESS AND HISTORY 

EQUALITY, DIVERSITY AND INCLUSION 

EQUAL OPPORTUNITIES INTERNATIONAL 

EUROPE-ASIA STUDIES 

EUROPEAN JOURNAL OF COMMUNICATION 

FOREIGN AFFAIRS 

FOREIGN POLICY (WASHINGTON) 

GENDER AND EDUCATION 

GENDER AND SOCIETY 

GENDER IN MANAGEMENT: AN INTERNATIONAL JOURNAL 

GENDER, WORK AND ORGANIZATION 

HIGHER EDUCATION QUARTERLY 

HIGHER EDUCATION, SKILLS AND WORK-BASED LEARNING 
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HIGHER EDUCATION: THE INTERNATIONAL JOURNAL OF HIGHER EDUCATION RESEARCH 

HUMAN COMMUNICATION RESEARCH 

INDUSTRY AND HIGHER EDUCATION 

INFORMATION, COMMUNICATION AND SOCIETY 

INTERNATIONAL JOURNAL OF ASIAN STUDIES 

INTERNATIONAL JOURNAL OF CHINESE CULTURE AND MANAGEMENT 

INTERNATIONAL JOURNAL OF CROSS CULTURAL MANAGEMENT 

INTERNATIONAL JOURNAL OF CULTURAL POLICY 

INTERNATIONAL JOURNAL OF CULTURE, TOURISM AND HOSPITALITY RESEARCH 

INTERNATIONAL JOURNAL OF EDUCATION AND DEVELOPMENT USING INFORMATION AND COMMUNICATION TECHNOLOGY 

INTERNATIONAL JOURNAL OF HERITAGE STUDIES 

INTERNATIONAL JOURNAL OF INNOVATION AND LEARNING 

INTERNATIONAL JOURNAL OF INTERCULTURAL RELATIONS 

INTERNATIONAL JOURNAL OF KNOWLEDGE 

INTERNATIONAL JOURNAL OF LEARNING AND CHANGE 

INTERNATIONAL JOURNAL OF TECHNOLOGY AND HUMAN INTERACTION 

INTERNATIONAL REVIEW OF WOMEN AND LEADERSHIP 

JOURNAL OF BUSINESS COMMUNICATION 

JOURNAL OF CULTURAL ECONOMICS 

JOURNAL OF CULTURAL HERITAGE MANAGEMENT AND SUSTAINABLE DEVELOPMENT 

JOURNAL OF EDUCATIONAL AND BEHAVIORAL STATISTICS 

JOURNAL OF EDUCATION AND WORK 

JOURNAL OF EDUCATION FOR BUSINESS 

JOURNAL OF FURTHER AND HIGHER EDUCATION 

JOURNAL OF HAPPINESS STUDIES 

JOURNAL OF INTERNATIONAL EDUCATION IN BUSINESS 

JOURNAL OF LANGUAGE AND SOCIAL PSYCHOLOGY 

JOURNAL OF POLITICAL POWER 

LANGUAGE AND COMMUNICATION 

MOTIVATION AND EMOTION 

PARLIAMENTARY AFFAIRS: A JOURNAL OF REPRESENTATIVE POLITICS 

POLICY AND POLITICS: AN INTERNATIONAL JOURNAL 

POLICY AND SOCIETY 

POLICY SCIENCES: AN INTERNATIONAL JOURNAL DEVOTED TO THE IMPROVEMENT OF POLICY MAKING 

POLICY STUDIES 

POLICY STUDIES JOURNAL 
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POLITICAL COMMUNICATION: AN INTERNATIONAL JOURNAL 

POLITICAL QUARTERLY 

POLITICAL SCIENCE QUARTERLY 

POLITICAL STUDIES 

POLITICS AND SOCIETY 

POLITICS, PHILOSOPHY AND ECONOMICS 

QUALITY IN HIGHER EDUCATION 

QUARTERLY JOURNAL OF POLITICAL SCIENCE 

REVIEW OF INTERNATIONAL STUDIES 

SEX ROLES 

STUDIES IN HIGHER EDUCATION 

TEACHING IN HIGHER EDUCATION 

THEORY, CULTURE AND SOCIETY: EXPLORATIONS IN CRITICAL SOCIAL SCIENCE 

WESTERN JOURNAL OF COMMUNICATION 

 

Prameň: EU v Bratislave 
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Príloha č. 7a: Prehľad hlavných výsledkov výskumu dosiahnutých na Národohospodárskej 

fakulte EU v Bratislave v roku 2016 
 

Vybrané riešené projekty Rok 2016 

Výskumné projekty v rámci zahraničných grantových schém, z toho: 4 

- 7. RP 1 

- HORIZONT 2020 0 

- COST 2 

- Interreg 0 

- Projekt cezhraničnej spolupráce (IVF, SCIEX, ERASMUS, EuropeAid) 0 

- Projekt Európskej komisie (BARCOM) 1 

Projekty OP VaV a OP Vzdelávanie 0 

Projekty APVV 4 

Projekty VEGA 27 

Projekty KEGA 2 

Výskumné aktivity/projekty od subjektov verejnej správy 0 

Výskumné aktivity/projekty od iných subjektov, ako sú subjekty verejnej správy, 

a od subjektov zo zahraničia (mimo grantových schém) 
2 

Projekty mladých učiteľov, vedeckých pracovníkov a doktorandov v dennej forme 

štúdia na EU v Bratislave 
1 

Spolu 40 

Publikačná činnosť – významné kategórie z hľadiska metodiky rozpočtu VŠ Rok 2015 Rok 2016 

Skupina A1 – Knižné publikácie charakteru vedeckej monografie 11 16 

Vedecké monografie (AAA, AAB) 0 / 7 1 / 5 

Štúdie charakteru vedeckej monografie v časopisoch a zborníkoch (ABA, ABB) 0 / 0 0 / 0 

Kapitoly vo vedeckých monografiách (ABC, ABD) 3 / 1 10 / 0 

Skupina A2 – Ostatné knižné publikácie 24 39 

Vysokoškolské učebnice (ACA, ACB) 1 / 9 2 / 5 

Odborné knižné publikácie (BAA, BAB) 0 / 0 0 / 3 

Učebnice pre stredné a základné školy (BCB) 2 12 

Skriptá a učebné texty (BCI) 9 5 

Umelecké monografie, dramatické diela, scenáre, umelecké preklady publikácií a autorské 

katalógy (CAA, CAB) 
0 / 0 0 / 0 

Prehľadové práce (EAI) 0 1 

Odborné preklady publikácií (EAJ) 0 1 

Zostavovateľské práce knižného charakteru (bibliografie, encyklopédie, katalógy, 

slovníky, zborníky, atlasy a pod.) (FAI) 
3 10 

Skupina B – Publikácie v karentovaných časopisoch 11 10 

Vedecké práce v karentovaných časopisoch (ADC, ADD) 7 / 4 6 / 3 

Odborné práce v karentovaných časopisoch (BDC, BDD) 0 / 0 0 / 1 

Umelecké práce a preklady v karentovaných časopisoch (CDC, CDD) 0 / 0 0 / 0 

Autorské osvedčenia, patenty a objavy (AGJ) 0 0 

Skupina C – Publikácie v časopisoch, ktoré nie sú karentované, ale sú registrované 

v databázach WoS alebo SCOPUS 
10 11 

Vedecké práce v časopisoch registrovaných v databázach Web of Science alebo SCOPUS 

(ADM, ADN) 
10 / 0 9 / 2 

Odborné práce v časopisoch registrovaných v databázach Web of Science alebo SCOPUS 

(BDM, BDN) 
0 / 0 0 / 0 
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Časopisy vydávané na NHF 

Názov časopisu 

v slovenskom a cudzom 

jazyku 

Fakulta / katedra Periodicita Doplňujúce informácie 

Finančné trhy 

(Financial Markets) 

NHF 

Katedra bankovníctva 

a medzinárodných financií 

4 x ročne 
elektronický vedecký recenzovaný 

časopis 

FOR-FIN  

NHF 

Katedra bankovníctva 

a medzinárodných financií 

mesačne odborný časopis 

Monitor hospodárskej 

politiky 

NHF 

Katedra hospodárskej politiky 
4 x ročne odborno-popularizačný časopis 

Revue sociálno-

ekonomického rozvoja 

(Revue of the socio-economic 

development) 

NHF 

Katedra sociálneho rozvoja a 

práce 

2 x ročne 
elektronický vedecký recenzovaný 

časopis 

 

Prameň: EU v Bratislave 

 

Kľúčové oblasti výskumu na fakulte v roku 2016 
 

Medzi kľúčové oblasti výskumu na jednotlivých katedrách NHF EU v Bratislave v roku 2016 patrili: 

 

Katedra aplikovanej informatiky a výpočtovej techniky 

- mapovanie a modelovanie podnikových procesov pomocou IKT. Analýza, optimalizácia a simulácia 

procesov, zlepšovanie administratívnych procesov (napr. procesy nákupno-predajné, reklamačné, 

servisné). Využitie modelovania procesov vo výučbe, vizualizácia zložitejších alebo opakovaných 

krokov pomocou procesných modelov, 

- informačná bezpečnosť v ekonómii. Bezpečnosť informačných systémov v bankovníctve, financiách, 

a pod. Ekonomické dopady zneužitia firemných informačných systémov. Kryptomeny a ich využitie 

v praxi, 

- skúmanie vplyvu IKT vedomostí a zručností študentov na ich ďalší rozvoj. Analýza požiadaviek 

pracovného trhu na vedomosti a zručnosti absolventov v oblasti IKT. 

 

Katedra bankovníctva a medzinárodných financií 

- otázky inštitucionálnych a ekonomických podmienok fungovania bankového sektora a komerčných 

bánk, najmä ich štruktúry, stability, likvidity, solventnosti, ekonomiky a riadenia, vrátane analýz 

a hodnotenia finančnej stability, 

- problémy integrácie, regulácie a dohľadu nad celým finančným sektorom, otázky interakcie medzi 

cyklickým vývojom ekonomiky a jeho dopadmi z aspektu menovo-politického, na medzinárodné 

finančné inštitúcie, devízové kurzy, platobnú bilanciu, modely finančných kríz a systém včasného 

varovania, 

- hodnotenie finančného a peňažného trhu z hľadiska inštitucionálneho, ekonomického a interakcií 

medzi jednotlivými finančnými sektormi a nástrojmi, šírením finančnej nákazy na základe integrácie, 

väzieb medzi finančnými inštitúciami a angažovanosti v skupinách finančných aktív. 

 

Katedra ekonomickej teórie 

- ekonomický cyklus a vplyv cenového vývoja na hospodárstvo, možnosti hospodárskej politiky pri 

zmierňovaní ekonomického cyklu v kontexte európskej integrácie, 

- migrácia vysokokvalifikovaných pracovných síl, 

- vplyv inštitúcií, právneho a ekonomického systému na hospodárstvo krajiny. 

 

Katedra financií 

- meranie výkonnosti, rizík a zlyhania podnikateľských subjektov, 

- analýza dopadov globálnej finančnej krízy na financovanie a finančné riadenie podnikateľských 

subjektov, 

http://nhf.euba.sk/en/departments/department-of-social-development-and-labour/revue-of-the-socio-economic-development
http://nhf.euba.sk/en/departments/department-of-social-development-and-labour/revue-of-the-socio-economic-development
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- suverénny rating a rating municipalít (modelovanie determinantov), 

- experimentálne skúmanie faktorov averzie k riziku a faktorov vplývajúcich na ochotu subjektov 

platiť dane, 

- problematika fiškálnej stabilizácie a konsolidácie verejných rozpočtov, 

- uplatňovanie eko-enviro decouplingu v kontexte hodnotenia efektívnosti verejných výdavkov, 

- daňová politika a jej vplyv na efektívny výber daní a elimináciu daňových únikov, 

- nové trendy zdaňovania v oblasti priamych a nepriamych daní v krajinách OECD a ich možná 

implementácia v slovenskom daňovom systéme, 

- dane a financie podnikateľských subjektov, daňové aspekty investovania na finančných trhoch. 

 

Katedra hospodárskej politiky 

- vzťah medzi efektívnosťou a sociálnou spravodlivosťou, 

- ekonomický rast - jeho sociálne a environmentálne dôsledky, 

- zhodnotenie integrácie z pohľadu input-output analýzy viac-regionálneho modelu Európskej únie. 

 

Katedra pedagogiky 

- aplikácia projektového vyučovania v odborných ekonomických predmetoch, 

- postavenie, funkcia vzdelávania v oblasti podpory zamestnanosti a perspektívy ďalších inovácií 

v oblasti vzdelávania. 

 

Katedra poisťovníctva 

- proces rozhodovania sa spotrebiteľov na poistnom trhu a príčiny i dôsledky týchto rozhodnutí 

v kontexte informačnej nerovnováhy, racionalita ich rozhodnutí a behaviorálne aspekty 

rozhodovania, ale aj na vymedzenie determinujúcich faktorov záujmu jednotlivcov o poistnú 

ochranu, tak v životnom, ako aj v neživotnom poistení, 

- projekt Solventnosť II a jeho dopad na slovenský poistný trh, 

- vývoj a prognózy vývoja poistného trhu. 

 

Katedra sociálneho rozvoja a práce 

- trh práce, pracovná sila, zamestnanosť a politiky trhu práce, 

- sociálna ochrana, sociálna inklúzia a sociálna kvalita. 

 

Katedra verejnej správy a regionálneho rozvoja 

- regionálna politika EÚ a SR a jej hodnotenie, 

- verejná správa a jej reforma v SR, 

- ekonomický rozvoj regiónov v SR. 

 

Prioritné oblasti výskumu na fakulte v roku 2017 

 

Medzi hlavné oblasti výskumu na jednotlivých katedrách v roku 2017 patria: 

 

Katedra aplikovanej informatiky a výpočtovej techniky 

- modelovanie procesov, využitie modelovania procesov v ekonomickej oblasti (v modeloch 

finančných procesov, v manažérskej informatike,...) a taktiež možnosti jeho aplikácie v pedagogike, 

e-learningu. Analýza, optimalizácia a simulácia procesov, zlepšovanie administratívnych procesov 

(napr. procesy nákupno-predajné, reklamačné, servisné). Využitie modelovania procesov vo výučbe, 

vizualizácia zložitejších alebo opakovaných krokov pomocou procesných modelov, 

- ekonomická analýza ekologických systémov hospodárenia na pôde, 

- informačná bezpečnosť v ekonómii. Bezpečnosť informačných systémov v bankovníctve, financiách, 

a pod. Ekonomické dopady zneužitia firemných informačných systémov, 

- skúmanie vplyvu IKT vedomostí a zručností študentov na ich ďalší rozvoj. Analýza požiadaviek 

pracovného trhu na vedomosti a zručnosti absolventov v oblasti IKT, 
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- rozvoj nových foriem e-vzdelávania na ďalšiu podporu výučby na vysokých školách a aplikovanie 

inovatívneho spôsobu výučby, ktorý bude rozvíjať vedomosti, prezentačné zručnosti a návyky 

študentov. 

 

Katedra bankovníctva a medzinárodných financií 

- aktuálne úlohy finančného systému v procese ekonomického rastu, banková únia, únia finančných 

trhov, analýza miery finančného rozvoja a rozvoj predstihových kompozitných ukazovateľov, 

- oblasť regulácie, dohľadu, riadenia finančných inštitúcií, analýzy efektívnosti trhov, vplyvu 

finančnej krízy na oblasti menovej politiky, medzinárodných financií, rozvoj finančnej vedy a praxe. 

 

Katedra ekonomickej teórie 

- makroekonomické a mikroekonomické aspekty inflácie a deflácie, 

- ekonomické aspekty duševného vlastníctva, 

- medzinárodná migrácia vysokokvalifikovaných pracovných síl, 

- efektívnosť fiškálnej a monetárnej politiky v jednotlivých fázach ekonomického cyklu, 

- európska integrácia a Európska únia - makroekonomické a mikroekonomické aspekty. 

 

Katedra financií 

- konkurencieschopnosť, ekonomický rast a prežitie firiem, 

- úverový cyklus, kreditné riziko a jeho determinanty v krajinách strednej a východnej Európy, 

- daňová politika a jej vplyv na efektívny výber daní a elimináciu daňových únikov. Experimentálne 

skúmanie vplyvu motivácie ekonomických subjektov na platenie daní. Zdaňovanie finančného 

sektora a harmonizačné tendencie v Európskej únii, 

- účinnosť nástrojov distribučnej funkcie verejných financií na elimináciu príjmovej nerovnosti 

v podmienkach SR, 

- finančná pozícia sektora domácností vo väzbe k rodovo citlivému rozpočtovaniu a sociálnej 

nerovnosti, 

- prognózovanie prúdov odpadov najmä z automobilového priemyslu. 

 

Katedra hospodárskej politiky 

- vzťah medzi efektívnosťou a sociálnou spravodlivosťou, 

- sociálne a environmentálne dôsledky ekonomického rastu, 

- zhodnotenie integrácie z pohľadu input-output analýzy viac-regionálneho modelu Európskej únie, 

- skúmanie príčin a dôsledkov ekonomických nerovností v Európskej únii a na Slovensku. 

 

Katedra pedagogiky 

- projektová metóda výučby verzus koncepcia projektového vyučovania, 

- tvorba modelov projektového vyučovania pre vybrané tematické oblasti ekonomického vzdelávania, 

- možnosti využitia prípadových štúdií ako nástroja na skvalitňovanie prípravy učiteľov, 

- novodobé výchovné problémy a formy problémového správania žiakov a možné prístupy k ich 

riešeniu. 

 

Katedra poisťovníctva 

- výskum zameraný z mikroekonomického hľadiska na spotrebiteľov finančných služieb, osobitne na 

proces rozhodovania sa spotrebiteľov na poistnom trhu a príčiny i dôsledky týchto rozhodnutí 

v kontexte informačnej nerovnováhy. Výskum sa bude orientovať nielen na racionalitu ich 

rozhodnutí a behaviorálne aspekty rozhodovania, ale aj na vymedzenie determinujúcich faktorov 

záujmu jednotlivcov o poistnú ochranu, tak v životnom, ako aj v neživotnom poistení. Zistené závery 

budú aplikovateľné aj v procese fungovania finančného trhu, formovania dopytu na poistnom trhu, 

spotrebiteľskej politiky a riešenia rozvoja spotrebiteľskej gramotnosti, 

- zhodnotiť dopady na poistný trh na základe výskumu jednotlivých oblastí v podmienkach Slovenskej 

republiky a členských krajín Európskej únie vo vzťahu k vnútorným a vonkajším vplyvom. Výskum 

bude zameraný najmä na globalizačné aspekty pôsobiace na poistný trh - nadnárodné vplyvy, na 

projekt Solventnosť II, jeho implementáciu, aplikáciu a vplyv na jednotlivé subjekty na poistnom 
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trhu vo vybraných krajinách Európskej únie, oceňovanie majetku poisťovní, návrhy zmien štandardu 

IFRS 4 – Poistné zmluvy a ich vplyv na účtovanie a vykazovanie v poisťovniach a komunikačné 

zmeny na poistnom trhu s ohľadom na interkultúrny a multikultúrny charakter európskej spoločnosti 

– ako dôsledok globalizačných zmien. 

 

Katedra sociálneho rozvoja a práce 

- interdisciplinárny výskum starnutia, najmä z pohľadu sociálnych inovácií, 

- inovatívne nástroje a formy kolektívneho vyjednávania, pracovné vzťahy v odvetví obchodu, 

- problémy industriálnej organizácie súvisiace so správaním sa trhových subjektov, identifikácia 

možností nástrojov hospodárskej politiky zameraných na podporu rastu ekonomiky a zamestnanosti, 

odporúčania pre selektívnu migračnú politiku, efekty politiky zamestnanosti a  služieb 

zamestnanosti vo vzťahu k zamestnateľnosti znevýhodnených skupín a aktivít podporovaných 

z eurofondov, 

- oblasť bytovej politiky a trhu práce, faktory generovania zdrojov na podporu bytovej politiky, vzťah 

medzi mierou migrácie a mzdou, regionálne rozdiely vo finančnej dostupnosti bývania v kontexte 

bariér migrácie pracovnej sily, využitie prostriedkov zo štrukturálnych fondov EÚ vo väzbe podpory 

sociálneho bývania ako nástroja migrácie pracovnej sily, 

- sociálna ekonomika a sociálne podnikanie v krajinách V4 vo väzbe na trh práce a s akcentom na 

podporu sociálnej inklúzie, 

- nerovnosti a ekonomický rast. 

 

Katedra verejnej správy a regionálneho rozvoja 

- univerzity a ekonomický rozvoj regiónov zameraný na preskúmanie vplyvu univerzít na akumuláciu 

ľudského kapitálu v regióne prostredníctvom výskumu migrácie absolventov vysokých škôl; vplyv 

vysokých škôl na zakladanie univerzitných spin-off a start-up firiem a vplyv podpornej politiky na 

vedeckovýskumný potenciál univerzít a následne na regionálny inovačný systém, 

- výkonnosť miestnej samosprávy a jej manažment a analýza efektívnosti samospráv v SR, 

- hodnotenie efektívnosti kohéznej politiky EÚ na Slovensku v oblasti inovácií a vzdelávania – 

analýza efektívnosti a účinnosti podpornej politiky, 

- hedonické modely cien nehnuteľností v meste Bratislava zamerané na analýzu vplyvu lokality, 

v ktorej sa nachádza nehnuteľnosť, na výslednú cenu bytu s využitím priestorových 

ekonometrických modelov. 
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Príloha č. 7b: Prehľad hlavných výsledkov výskumu dosiahnutých na Obchodnej fakulte 

EU v Bratislave v roku 2016 
 

Vybrané riešené projekty Rok 2016 

Výskumné projekty v rámci zahraničných grantových schém, z toho: 0 

- 7. RP 0 

- HORIZONT 2020 0 

- COST 0 

- Interreg 0 

- Projekt cezhraničnej spolupráce (IVF, SCIEX, ERASMUS, EuropeAid) 0 

Projekty OP VaV a OP Vzdelávanie 0 

Projekty APVV 0 

Projekty VEGA 8 

Projekty KEGA 2 

Výskumné aktivity/projekty od subjektov verejnej správy 0 

Výskumné aktivity/projekty od iných subjektov, ako sú subjekty verejnej správy, 

a od subjektov zo zahraničia (mimo grantových schém) 
7 

Projekty mladých učiteľov, vedeckých pracovníkov a doktorandov v dennej forme 

štúdia na EU v Bratislave 
2 

Spolu 19 

Publikačná činnosť – významné kategórie z hľadiska metodiky rozpočtu VŠ Rok 2015 Rok 2016 

Skupina A1 – Knižné publikácie charakteru vedeckej monografie 17 14 

Vedecké monografie (AAA, AAB) 1 / 9 3 / 9 

Štúdie charakteru vedeckej monografie v časopisoch a zborníkoch (ABA, ABB) 0 / 0 0 / 0 

Kapitoly vo vedeckých monografiách (ABC, ABD) 5 / 2 2 / 0 

Skupina A2 – Ostatné knižné publikácie 28 31 

Vysokoškolské učebnice (ACA, ACB) 0 / 6 0 / 10 

Odborné knižné publikácie (BAA, BAB) 0 / 1 0 / 0 

Učebnice pre stredné a základné školy (BCB) 0 0 

Skriptá a učebné texty (BCI) 7 8 

Umelecké monografie, dramatické diela, scenáre, umelecké preklady publikácií a autorské 

katalógy (CAA, CAB) 
0 / 0 0 / 0 

Prehľadové práce (EAI) 0 1 

Odborné preklady publikácií (EAJ) 0 0 

Zostavovateľské práce knižného charakteru (bibliografie, encyklopédie, katalógy, 

slovníky, zborníky, atlasy a pod.) (FAI) 
14 12 

Skupina B – Publikácie v karentovaných časopisoch 2 3 

Vedecké práce v karentovaných časopisoch (ADC, ADD) 2 / 0 2 / 1 

Odborné práce v karentovaných časopisoch (BDC, BDD) 0 / 0 0 / 0 

Umelecké práce a preklady v karentovaných časopisoch (CDC, CDD) 0 / 0 0 / 0 

Autorské osvedčenia, patenty a objavy (AGJ) 0 0 

Skupina C – Publikácie v časopisoch, ktoré nie sú karentované, ale sú registrované 

v databázach WoS alebo SCOPUS 
13 15 

Vedecké práce v časopisoch registrovaných v databázach Web of Science alebo SCOPUS 

(ADM, ADN) 
12 / 1 13 / 2 

Odborné práce v časopisoch registrovaných v databázach Web of Science alebo SCOPUS 

(BDM, BDN) 
0 / 0 0 / 0 
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Časopisy vydávané na OF 

Názov časopisu 

v slovenskom a cudzom 

jazyku 

Fakulta / katedra Periodicita Doplňujúce informácie 

Studia commercialia 

Bratislavensia 
OF 4 x ročne 

vedecký časopis  

(indexovaný: ERIH PLUS) 

Ekonomika cestovného 

ruchu a podnikanie 
OF 2 x ročne 

vedecký časopis  

(od roku 2016 vychádza elektronicky) 
 

Prameň: EU v Bratislave 

 

Kľúčové oblasti výskumu na fakulte v roku 2016 

 

Oblasti výskumu, v ktorých sa realizovala VVČ na jednotlivých pracoviskách, plne korešpondovali v roku 

2016 s výskumnými profilmi katedier. Pritom realizácia výskumných aktivít prebiehala interdisciplinárne, 

s účasťou viacerých katedier OF EU v Bratislave. Prirodzene uplatnenou podmienkou bola aktuálnosť 

výskumných tém v zmysle existujúcich národných i európskych politík v oblasti vedy. 

 

Kľúčové témy výskumu v oblasti obchodu a marketingu: 

- spotrebiteľské správanie a osobná spotreba v podmienkach nezamestnanosti a relatívnej deprivácie 

nezamestnaných, 

- spoločná spotrebiteľská politika EÚ a jej uplatnenie v SR s dopadom na vzdelávanie spotrebiteľov, 

- nástroje marketingovej politiky v nových obchodných modeloch orientovaných na tvorbu 

viacnásobnej hodnoty pre zákazníka v podmienkach trvalo udržateľného rozvoja, 

- podpora inovácií v distribučných procesoch prostredníctvom zavádzania moderných technológií 

a optimalizácie logistických činností so zameraním na zníženie záťaže životného prostredia a na 

zvyšovanie kvality života, 

- environmentálna diplomacia a geopolitika EDGE, 

- zdravie, starnutie a odchod do dôchodku, 

- optimalizácia webových stránok pre vyhľadávač ako integrálna súčasť marketingu, 

- zefektívnenie fungovania marketingu na sociálnych sieťach prostredníctvom nástrojov 

automatizácie, 

- čisté a inteligentné technológie s využitím GSM, WEB a automatizácie ako globálne orientovaných 

produktov, 

- návrh modelu komunikačnej stratégie firmy De Bondt, 

- identifikácia atribútov modelu rozhodovania spotrebiteľa v segmente mobilného zdravotníctva. 

 

Kľúčové témy výskumu v oblasti medzinárodného obchodu: 

- nové výzvy  v oblasti európskej energetickej bezpečnosti a ich vplyv na konkurencieschopnosť EÚ v 

horizonte do roku 2020, 

- európske a medzinárodné obchodné právo. 

 

Kľúčové témy výskumu v oblasti služieb a cestovného ruchu: 

- perspektíva existencie dynamických podnikov služieb v SR v kontexte uplatnenia princípov 

iniciatívy Inovácia v Únii, 

- podmienky podnikania v SR, 

- primárny výskum návštevníkov Bratislavy prostredníctvom dotazníkového prieskumu a on-line 

prieskumu realizovaného cez komunikačné kanály obstarávateľa pre potreby BTB, 

- turizmus regiónu Bratislava. 

 

Kľúčové témy výskumu v oblasti tovaroznalectva: 

- stav a perspektívy rozvoja trhu biopotravín, tradičných a regionálnych potravín na Slovensku, 

- evaluácia integrovaného systému manažérstva v kontexte zvyšovania konkurencieschopnosti 

podnikov SR, 

- rozvoj inovatívnosti v akademickom prostredí. 
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Kľúčové témy výskumu v oblasti informatiky obchodných firiem: 

- riadenie prístupov a identít. 

 

V roku 2016 sa rozvíjala ambícia pracovníkov OF EU v Bratislave uplatniť svoj vedecký potenciál 

v projektoch aplikovaného výskumu pre hospodársku prax. Podali celkovo 7 projektov tohto charakteru. 

V rámci nich sa začali realizovať projekty Optimalizácia webových stránok pre vyhľadávač ako integrálna 

súčasť marketingu, Zefektívnenie fungovania marketingu na sociálnych sieťach prostredníctvom nástrojov 

automatizácie, Čisté a inteligentné technológie s využitím GSM, WEB a automatizácie ako globálne 

orientovaných produktov, Primárny výskum návštevníkov Bratislavy prostredníctvom dotazníkového 

prieskumu a on-line prieskumu realizovaného cez komunikačné kanály obstarávateľa pre potreby BTB, 

Turizmus regiónu Bratislava, Riadenie prístupov a identít, Návrh modelu komunikačnej stratégie firmy De 

Bondt, s.r.o. 

 

Prioritné oblasti výskumu na fakulte v roku 2017 

 

Rok 2017 bude vo výskumnej činnosti zameraný na kontinuitu aktivít z predchádzajúcich rokov v 

nasledujúcich výskumných témach: 

- spotrebiteľské správanie a osobná spotreba v podmienkach nezamestnanosti a relatívnej deprivácie 

nezamestnaných: implikácie pre decízne rozhodnutia a podnikateľskú prax, 

- nástroje marketingovej politiky v nových obchodných modeloch orientovaných na tvorbu 

viacnásobnej hodnoty pre zákazníka v podmienkach trvalo udržateľného rozvoja, 

- evaluácia integrovaného systému manažérstva v kontexte zvyšovania konkurencieschopnosti 

podnikov SR, 

- podmienky podnikania v SR, 

- environmentálna diplomacia a geopolitika EDGE, 

- zdravie, starnutie a odchod do dôchodku, 

- riadenie prístupov a identít. 

 

V roku 2017 sa očakáva i riešenie nových projektových tém, ktorých úplnú štruktúru ovplyvnia konečné 

rozhodnutia o financovaní relevantných projektov: 

- ekonomické dopady cestovného ruchu, 

- retail ako platforma inovatívnych riešení, 

- elektromobilita v mestskej doprave: Multidimenzionálna inovácia (socio-ekonomické 

environmentálne efekty) eMobilita, 

- ekonomická efektívnosť elektromobility v logistike, 

- konštrukcia modelu rozhodovania spotrebiteľa v segmente mobilného zdravotníctva zameraná na 

identifikáciu atribútov ovplyvniteľných marketingovým inštrumentáriom, 

- význam projektu Európskej energetickej únie pre strategické zámery tohto zoskupenia v kontexte 

podpory konkurencieschopnosti slovenskej ekonomiky,  

- edukačná podpora a inovácia doktorandského vzdelávania, 

- Methodology of Interpretation of European cultural Heritage through Attractions in Tourism, 

- The Ways of Sustainable Tourism Development, 

- čisté a inteligentné technológie s využitím GSM, WEB a automatizácie ako globálne orientovaných 

produktov. 

 

Z pohľadu štruktúry vedeckých aktivít sa OF EU v Bratislave bude v roku 2017 zameriavať na pokračovanie 

a ďalšie rozširovanie spolupráce s praxou v oblasti výskumu, na uplatnenie nových projektových návrhov 

v rámci schém KEGA, VEGA, HORIZONT 2020, APVV, V4. 

 

Publikačná činnosť, nadväzujúca na uvedené výskumné prioritné oblasti, bude smerovaná predovšetkým do 

kategórií, ktoré sú kľúčové pre existujúce hodnotiace systémy kvality v rámci národných i medzinárodných 

akreditačných kritérií (A1, A2, B). 
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Príloha č. 7c: Prehľad hlavných výsledkov výskumu dosiahnutých na Fakulte hospodárskej 

informatiky EU v Bratislave v roku 2016 
 

Vybrané riešené projekty Rok 2016 

Výskumné projekty v rámci zahraničných grantových schém, z toho: 0 

- 7. RP 0 

- HORIZONT 2020 0 

- COST 0 

- Interreg 0 

- Projekt cezhraničnej spolupráce (IVF, SCIEX, ERASMUS, EuropeAid) 0 

Projekty OP VaV a OP Vzdelávanie 0 

Projekty APVV 0 

Projekty VEGA 12 

Projekty KEGA 3 

Výskumné aktivity/projekty od subjektov verejnej správy 0 

Výskumné aktivity/projekty od iných subjektov, ako sú subjekty verejnej správy, 

a od subjektov zo zahraničia (mimo grantových schém) 
0 

Projekty mladých učiteľov, vedeckých pracovníkov a doktorandov v dennej forme 

štúdia na EU v Bratislave 
1 

Spolu 16 

Publikačná činnosť – významné kategórie z hľadiska metodiky rozpočtu VŠ Rok 2015 Rok 2016 

Skupina A1 – Knižné publikácie charakteru vedeckej monografie 11 12 

Vedecké monografie (AAA, AAB) 1 / 6 4 / 0 

Štúdie charakteru vedeckej monografie v časopisoch a zborníkoch (ABA, ABB) 0 / 0 0 / 0 

Kapitoly vo vedeckých monografiách (ABC, ABD) 0 / 4 5 / 3 

Skupina A2 – Ostatné knižné publikácie 27 32 

Vysokoškolské učebnice (ACA, ACB) 0 / 7 0 / 10 

Odborné knižné publikácie (BAA, BAB) 0 / 0 0 / 0 

Učebnice pre stredné a základné školy (BCB) 1 2 

Skriptá a učebné texty (BCI) 8 8 

Umelecké monografie, dramatické diela, scenáre, umelecké preklady publikácií a autorské 

katalógy (CAA, CAB) 
0 / 0 0 / 0 

Prehľadové práce (EAI) 0 1 

Odborné preklady publikácií (EAJ) 0 0 

Zostavovateľské práce knižného charakteru (bibliografie, encyklopédie, katalógy, 

slovníky, zborníky, atlasy a pod.) (FAI) 
11 11 

Skupina B – Publikácie v karentovaných časopisoch 5 4 

Vedecké práce v karentovaných časopisoch (ADC, ADD) 3 / 2 0 / 4 

Odborné práce v karentovaných časopisoch (BDC, BDD) 0 / 0 0 / 0 

Umelecké práce a preklady v karentovaných časopisoch (CDC, CDD) 0 / 0 0 / 0 

Autorské osvedčenia, patenty a objavy (AGJ) 0 0 

Skupina C – Publikácie v časopisoch, ktoré nie sú karentované, ale sú registrované 

v databázach WoS alebo SCOPUS 
1 15 

Vedecké práce v časopisoch registrovaných v databázach Web of Science alebo SCOPUS 

(ADM, ADN) 
1 / 0 15 / 0 

Odborné práce v časopisoch registrovaných v databázach Web of Science alebo SCOPUS 

(BDM, BDN) 
0 / 0 0 / 0 
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Časopisy vydávané na FHI 

Názov časopisu v slovenskom 

a cudzom jazyku 
Fakulta / katedra Periodicita Doplňujúce informácie 

Ekonomika a informatika 

(Economics and Informatics) 
FHI 2x ročne vedecký časopis 

Management Information Systems 

(Manažérske informačné systémy) 
FHI 4x ročne medzinárodný vedecký časopis 

 

Prameň: EU v Bratislave 

 

Kľúčové oblasti výskumu na fakulte v roku 2016 

 

Katedra aplikovanej informatiky 

Učitelia Katedry aplikovanej informatiky sa priebežne vo svojej vedeckovýskumnej činnosti zameriavajú na 

uplatňovanie nových technológií v pedagogickom procese a v praxi. Ide predovšetkým o systémové aspekty 

hospodárskej informatiky zamerané na navrhovanie, tvorbu a hodnotenie databázových informačných a 

znalostných systémov, problematiku decentralizovaných a distribuovaných databázových, výpočtových 

systémov a informačných sietí, ochranu informácií a s tým súvisiacich oblastí softvérového a hardvérového 

zabezpečenia informačných celkov. Výsledkom tejto činnosti bolo: 

- podanie projektu Priemyselné výskumno-vývojové centrum podpory podnikateľského prostredia v 

oblasti RIS3 SK s využitím "Big data",  

- finalizácia výstupov projektu: Vytvorenie celouniverzitného  e-vzdelávacieho portálu na SPU 

v Nitre, na ktorom participovala KAI. Zameranie bolo na zvýšenie úrovne e-vzdelávania na 

univerzitách, 

- v spolupráci so Stavebnou fakultou STU podanie APVV projektu zameraného na dolovanie 

relačných vedomostí z dát, 

- riešenie projektu v spolupráci s NHF EU v Bratislave pod názvom Ekonomické a spoločenské 

súvislosti informatickej nerovnosti na poistnom trhu, 

- výskum najnovších poznatkov v oblasti elektronického vzdelávania, ktorého výstupom bolo podanie 

projektov KEGA: 

- edukačná podpora pre 2. stupeň nového študijného programu Informačný manažment, 

- tvorba univerzálneho formátu (šablóny) elektronickej učebnice, jeho naplnenie a odskúšanie 

funkčnosti na predmete Informatika, 

- model interaktívneho online kurzu. 

 

Katedra matematiky a aktuárstva 

Hlavnou úlohou katedry vo vedeckovýskumnej činnosti v roku 2016 bolo: 

- analyzovať dopady zavedenia smernice Solventnosť II do poisťovacej praxe (od 1.1.2016) 

predovšetkým s ohľadom na prácu aktuára v životnom  a neživotnom poistení, 

- štúdium problematiky určovania hodnoty portfólia životnej poisťovne, predovšetkým pomocou 

moderných metód a modelov trhovo konzistentnej embedded value, 

- analyzovať sekuritizáciu ako neoddeliteľnú súčasť alternatívneho transferu rizika (ART) v 

poľnohospodárstve s aplikáciou na slovenské podmienky pre poistenie úrody strategických plodín, 

- analyzovať SCR (Solvency Capital Requirement – požiadavky kapitálovej solventnosti) na krytie 

rizík neživotného poistenia v kontexte parciálnych interných modelov direktívy Solventnosť II, 

- aplikovanie jazyka R a VBA v MS Excel v teórii rizika, ako napr. využitie jazyka R pre simulovanie 

procesu krachu, Panjerove rekurentné vzťahy, analyzovať a prezentovať údaje pomocou 

interaktívneho dashboardu v prostredí Microsoft Excel, 

- pripraviť vysokoškolskú učebnicu pre predmet Úvod do aktuárstva. 

 

Katedra operačného výskumu a ekonometrie 

Hlavnou úlohou katedry vo vedeckovýskumnej činnosti v roku 2016 bolo: 

- modelovať regionálny rast s využitím modelov absolútnej a podmienenej konvergencie, klubovej 

konvergencie s dôrazom na aplikáciu metód priestorovej ekonometrie, konkrétne model SAR, model 

SEM, model SDM, 
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- overovať rôzne determinanty fluktuácií na trhu práce Slovenska, zistiť, či model predpokladajúci 

výskyt rigidít lepšie vysvetľuje fluktuácie na danom trhu. Prvotným výskumom sledujúcim cieľ 

overenia rozličných tvarov produkčnej funkcie z dlhodobého a krátkodobého hľadiska bola 

kointegračná analýza, 

- analyzovať modely teórie organizácie odvetví v prostredí produktovej a cenovej diferenciácie. 

Špecifikácia modelových schém cenovej diferenciácie, fenomén lineárneho a nelineárneho 

stanovenia ceny. Podmienky optimálnosti Kuhna – Tuckera pre úlohu maximalizácie celkovej 

užitočnosti spotrebiteľa a ich dôsledky pre optimálnu kombináciu ponuky a ceny produktu, pre ktorý 

sa uplatnili predpoklady cenovej diferenciácie, 

- rozpracovať parciálne modely v oblasti prepravy s cieľom znížiť množstvo emisií CO2, modelov 

optimálneho umiestňovania skladových, distribučných a prepravných centier a analýza vhodnosti 

metód na riešenie rozsiahlych optimalizačných úloh, 

- spracovať metódy a postupy bayesovskej ekonometrie a zvoliť programové riešenie pre túto oblasť. 

 

Katedra štatistiky 

V oblasti vedeckovýskumnej činnosti sa katedra v roku 2016 zamerala na riešenie týchto ťažiskových úloh: 

- analýzu podnikov z pohľadu demografie ako nástroja hodnotenia zmien v ekonomickom raste 

a zamestnanosti, porovnanie demografických javov ako sú vznik, zánik a prežívanie podnikov v 

populácii aktívnych podnikov v členských štátoch EÚ, 

- sledovanie podobnosti krajín EÚ na základe ukazovateľov demografie podnikov a zamestnanosti, 

vytvorenie predstavy o priestorovom rozmiestnení homogénnych zhlukov krajín, 

- zmapovanie moderných  prístupov k navrhovaniu komplexných štatistických prieskumov, analýza 

možností využívania pomocných informácií v štatistických prieskumoch a identifikovanie vhodných 

zdrojov pomocných informácií v podmienkach SR,  

- navrhnutie metodiky hodnotenia efektívnosti informačných kanálov na báze dát zo štatistického 

prieskumu, 

- analýzu možností využívania špeciálnych typov výberových schém v štatistických prieskumoch a 

možností modifikácie výberových váh vzhľadom na neodpovedanie a na chyby pokrytia, 

- priestorové porovnanie príjmovej chudoby a sociálneho vylúčenia krajín EÚ-28 vychádzajúce 

z rôznych ukazovateľov charakterizujúcich jednotlivé dimenzie chudoby a sociálneho vylúčenia, 

- komparáciu materiálnej deprivácie (ďalej len „MD“) a závažnej MD v rámci regiónov SR, ako aj 

medzi Slovenskom a Poľskom, analýzu dopadov zmien v metodike materiálnej a závažnej MD na 

mieru materiálnej deprivácie v SR a analýzu vplyvu relevantných faktorov na MD slovenských 

domácností vo vzťahu k ich príjmu, 

- analýzu regionálnych disparít v pracovnej intenzite domácností a v miere nízkej pracovnej intenzity 

v SR a v EÚ. 

 

Katedra účtovníctva a audítorstva 

Hlavnou úlohou katedry vo vedeckovýskumnej činnosti v roku 2016 bolo: 

- vyhodnocovať vplyv európskej legislatívy a medzinárodných štandardov IFRS na národné účtovné 

predpisy a súčasne prinášať odpovede na relevantné otázky dotknutých subjektov, 

- vytvárať analytické modely zamerané na posúdenie relevantnosti účtovných informácií a ich využitia 

externými či internými používateľmi, 

- podieľať sa na rozvoji výskumu v oblasti etiky účtovníkov a audítorov, 

- identifikovať najlepšiu účtovnú prax v jednotlivých oblastiach a odvetviach účtovníctva a na jej 

základe prispievať k rozvoju teórie účtovníctva (s osobitným zameraním na oblasť oceňovania 

a vykazovania, vrátane, hoci nie výlučne, zachovania majetkovej podstaty), 

- transponovať požiadavky medzinárodných štandardov pre uisťovacie služby pre potreby aplikačnej 

praxe slovenských audítorov a účtovných odborníkov, a to s prihliadnutím na špecifiká slovenskej 

ekonomiky, 

- zameriavať sa na otázky ekonomickej kriminality, jej prevencie a analytickej detekcie, 

- naďalej sa venovať problematike vzťahu priamych a nepriamych daní a účtovníctva, vrátane dane 

z príjmu, dane z pridanej hodnoty a transferového oceňovania, 
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- identifikovať výzvy, ktoré pred účtovníctvo kladú nové ekonomické fenomény a s využitím 

a rozvojom fundamentálnej teórie nachádzať primerané odpovede. 

 

Prioritné oblasti výskumu na fakulte v roku 2017 

 

Katedra aplikovanej informatiky 

Ťažiskovými oblasťami výskumu katedry na rok 2017 budú: 

- výskum v oblasti analýzy, získavania, prenosu, spracovania a vizualizácie rozsiahlych, heterogénne 

štruktúrovaných súborov dát (big data) pre potreby rozhodovacích procesov manažmentu, 

- výskum lingvistických súhrnov, ktoré sú vhodné na zhrnutie informácií z veľkého množstva 

rôznorodých dát spôsobom simulujúcim ľudské usudzovanie. Obsah výskumu bude zameraný na 

hľadanie efektívneho spôsobu dolovania relevantných súhrnov, vhodných spôsobov interpretácií a na 

vývoj funkcií agregovania indikátorov kvality súhrnov, 

- edukačná podpora pre študijný odbor Hospodárska informatika a študijný program Informačný 

manažment so zameraním hlavne na tvorbu elektronických učebníc a modelov on-line kurzov 

v medzinárodnom prostredí, 

- výskum ekonomickej súvislosti informatickej nerovnosti na poistnom trhu so zameraním na 

skúmanie sémantickej neurčitosti poistného trhu a dolovanie relevantných vzťahov vplyvu finančnej 

gramotnosti na rozhodovanie v rôznych situáciách. 

 

Katedra organizuje či spoluorganizuje 2 medzinárodné vedecké konferencie, ktoré vytvárajú priestor pre 

vystúpenia učiteľov a doktorandov nielen z FHI EU v Bratislave, ale aj záujemcov zo zahraničia. 

 

Katedra matematiky a aktuárstva 

Prioritami katedry vo vedeckovýskumnej činnosti v roku 2017 bude: 

- zamerať sa na modelovanie a riadenie poistných rizík v zmysle smernice Solventnosť II v životnom 

poistení a neživotnom poistení, 

- z hľadiska metód predchádzajúceho bodu sa zamerať najmä na stochastické modelovanie (využitie 

GLM modelov, kopúl, simulácií, a pod.) s využitím výpočtovej techniky, 

- analyzovať sekuritizáciu ako neoddeliteľnú súčasť alternatívneho transferu rizika (ART) v rôznych 

oblastiach aplikácie, 

- využívať moderné metódy oceňovania v životnom poistení, 

- venovať sa legislatíve poistného trhu a problematike podnikového riadenia rizika (Enterprise Risk 

Management, ERM), 

- pokúsiť sa vytvárať a modelovať parciálne interné modely riadenia rizík so špecifickým prístupom 

(trhové, operačné, poistné, likvidity), 

- analyzovať nové druhy rizík a nové metódy ich riadenia, 

- zaoberať sa problematikou Data Science s využitím MS Excel/VBA (interaktívna grafická 

prezentácia údajov) a Jazyka R (neurónové siete a rozhodovacie stromy), 

- pripraviť učebnicu pre predmet Softvérové aplikácie pre aktuárov (Jazyk R) a Životné poistenie 

(Poistná matematika pre životné poistenie I, II), 

- pripraviť v elektronickej forme učebnicu Nekonečné rady, ktorej súčasťou bude aj kapitola 

„maticové nekonečné rady a maticové funkcie“, ktorých aplikácie sa využívajú v stochastických 

modeloch, 

- rozpracovať, resp. pripraviť do tlače (v závislosti od príp. získania financovania nového VEGA 

projektu) učebnicu Teória pravdepodobnosti II. 

 

Katedra operačného výskumu a ekonometrie 

Katedra považuje za kľúčové úlohy vo vedeckovýskumnej činnosti v roku 2017 tieto úlohy: 

- analyzovať modelové schémy cenovej diferenciácie, fenomén lineárneho a nelineárneho stanovenia 

ceny. Variantne formulované úlohy optimalizácie správania sa spotrebiteľa, resp. maximalizácie 

celkovej užitočnosti spotrebiteľa ako úlohy matematického programovania, 

- precizovať vlastnosti modelov rovnováhy sieťových odvetví, ktoré pôsobia na relatívne izolovaných 

trhoch, na ktorých produkty sieťových odvetví sú pre spotrebiteľa zväčša nesubstituovateľné, takže 
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užitočnosť, ktorú spotrebiteľ pociťuje pri ich používaní, môžeme kvantifikovať špecifickým 

spôsobom, pričom stav rovnováhy na každom trhu, a teda i na trhu sieťových odvetví je kreovaný na 

základe konfrontácie medzi úrovňou dopytu a úrovňou ponuky na relevantnom trhu, 

- štúdium teoretických východísk k modelovaniu regionálnych disparít v EÚ bez zohľadnenia, ako aj 

so zahrnutím priestorového hľadiska, analýza priestorových regionálnych interakcií v rámci EÚ, ako 

aj v rámci individuálnych krajín, 

- konštrukciu a odhad prierezových modelov zohľadňujúcich priestorovú autokoreláciu, a to najmä 

modelov SAR (Spatial Autoregression Model) a SEM (Spatial Error Model), 

- vytvorenie metodologických podkladov pre modelové organizovanie plánovania prepravy na úrovni 

štátu, vyššieho územného celku alebo regiónu s pôsobnosťou určitej firmy. Návrh a overenie 

optimalizačných prepravných modelov pre praktické použitie pri plánovaní prepravných trás firmy, 

budovaní distribučných centier a znižovaní emisií CO2 do ovzdušia. Návrh optimalizačných 

postupov na plánovanie prepravy v rámci SR, 

- modelovať stratégie firiem v podmienkach nedokonalej konkurencie s využitím modelov teórie hier. 

Analýza makroekonomických faktorov rastu ekonomiky Slovenska. 

 

Katedra štatistiky 

Hlavnými ťažiskovými oblasťami výskumu katedry na rok 2017 budú: 

- návrh postupov pri navrhovaní komplexných prieskumov a analýze dát z komplexných štatistických 

prieskumov, 

- návrh metodológie využívania pomocných informácií pri riešení problémov neodpovedania a chýb  

pokrytia v štatistických prieskumoch, pri stratifikovanom vyberaní, pri pomerových a regresných 

odhadoch, pri skupinovom a viacstupňovom vyberaní, 

- návrh metodológie využívania výberových váh pri analýzach dát z komplexných štatistických 

prieskumov, 

- diagnostikovanie a následné kvantifikovanie disparít vo finančnej a fyzickej dostupnosti bývania na 

Slovensku,  

- analýza disparít medzi jednotlivými sociálnymi skupinami domácností, ktoré budú vytvorené na 

základe ich regionálnej príslušnosti, kompozičnej skladby domácností, charakteristík jej členov 

a príjmu domácnosti, 

- identifikácia hlavných faktorov a kvantifikácia veľkosti ich vplyvu na vznik a vývoj rozdielov 

v dostupnosti bývania pri hľadaní východísk a definovaní opatrení na ich zmiernenie, 

- konfrontácia výsledkov s vývojom a zmenami v demografickom správaní obyvateľov, 

- identifikácia relevantných faktorov determinujúcich riziko chudoby a sociálneho vylúčenia a 

kvantifikovanie ich vplyvu na ohrozenie chudobou a/alebo materiálnou depriváciou a/alebo nízkou 

pracovnou intenzitou, 

- analýza regionálnych disparít v pracovnej intenzite domácností a v miere nízkej pracovnej intenzity 

v SR a v EÚ, 

- zhodnotenie progresu SR pri dosahovaní národného cieľa v oblasti znižovania chudoby a sociálneho 

vylúčenia a jeho porovnanie s progresom ostatných krajín EÚ, 

- analýza materiálnej deprivácie a chudoby detskej populácie Slovenska. 

 

Katedra účtovníctva a audítorstva 

Katedra bude aj v roku 2017 pokračovať v kľúčových oblastiach výskumu, ktorým sa venovala aj v roku 

2016: 

- vyhodnocovať vplyv európskej legislatívy a medzinárodných štandardov IFRS na národné účtovné 

predpisy a súčasne prinášať odpovede na relevantné otázky dotknutých subjektov, 

- vytvárať analytické modely zamerané na posúdenie relevantnosti účtovných informácií a ich využitia 

externými či internými používateľmi, 

- podieľať sa na rozvoji výskumu v oblasti etiky účtovníkov a audítorov, 

- identifikovať najlepšiu účtovnú prax v jednotlivých oblastiach a odvetviach účtovníctva a na jej 

základe prispievať k rozvoju teórie účtovníctva (s osobitným zameraním na oblasť oceňovania a 

vykazovania, vrátane, hoci nie výlučne, zachovania majetkovej podstaty), 
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- transponovať požiadavky medzinárodných štandardov pre uisťovacie služby pre potreby aplikačnej 

praxe slovenských audítorov a účtovných odborníkov, a to s prihliadnutím na špecifiká slovenskej 

ekonomiky, 

- zameriavať sa na otázky ekonomickej kriminality, jej prevencie a analytickej detekcie, 

- naďalej sa venovať problematike vzťahu priamych a nepriamych daní a účtovníctva, vrátane dane z 

príjmu, dane z pridanej hodnoty a transferového oceňovania, 

- identifikovať výzvy, ktoré pred účtovníctvo kladú nové ekonomické fenomény a s využitím a 

rozvojom fundamentálnej teórie nachádzať primerané odpovede. 
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Príloha č. 7d: Prehľad hlavných výsledkov výskumu dosiahnutých na Fakulte podnikového 

manažmentu EU v Bratislave v roku 2016 
 

Vybrané riešené projekty Rok 2016 

Výskumné projekty v rámci zahraničných grantových schém, z toho: 5 

- 7. RP 0 

- HORIZONT 2020 0 

- COST 0 

- Interreg 0 

- Projekt cezhraničnej spolupráce (IVF, SCIEX, ERASMUS, EuropeAid) 4 

- Projekt Grantovej agentury Českej republiky 1 

Projekty OP VaV a OP Vzdelávanie 0 

Projekty APVV 1 

Projekty VEGA 21 

Projekty KEGA 6 

Výskumné aktivity/projekty od subjektov verejnej správy 0 

Výskumné aktivity/projekty od iných subjektov, ako sú subjekty verejnej správy, 

a od subjektov zo zahraničia (mimo grantových schém) 
4 

Projekty mladých učiteľov, vedeckých pracovníkov a doktorandov v dennej forme 

štúdia na EU v Bratislave 
2 

Spolu 39 

Publikačná činnosť – významné kategórie z hľadiska metodiky rozpočtu VŠ Rok 2015 Rok 2016 

Skupina A1 – Knižné publikácie charakteru vedeckej monografie 21 31 

Vedecké monografie (AAA, AAB) 3 / 9 18 / 6 

Štúdie charakteru vedeckej monografie v časopisoch a zborníkoch (ABA, ABB) 0 / 1 2 / 0 

Kapitoly vo vedeckých monografiách (ABC, ABD) 3 / 5 5 / 0 

Skupina A2 – Ostatné knižné publikácie 37 42 

Vysokoškolské učebnice (ACA, ACB) 1 / 5 1 / 6 

Odborné knižné publikácie (BAA, BAB) 0 / 0 0 / 1 

Učebnice pre stredné a základné školy (BCB) 0 1 

Skriptá a učebné texty (BCI) 10 12 

Umelecké monografie, dramatické diela, scenáre, umelecké preklady publikácií a autorské 

katalógy (CAA, CAB) 
0 / 0 0 / 0 

Prehľadové práce (EAI) 0 1 

Odborné preklady publikácií (EAJ) 0 0 

Zostavovateľské práce knižného charakteru (bibliografie, encyklopédie, katalógy, 

slovníky, zborníky, atlasy a pod.) (FAI) 
21 20 

Skupina B – Publikácie v karentovaných časopisoch 4 1 

Vedecké práce v karentovaných časopisoch (ADC, ADD) 1 / 3 0 / 1 

Odborné práce v karentovaných časopisoch (BDC, BDD) 0 / 0 0 / 0 

Umelecké práce a preklady v karentovaných časopisoch (CDC, CDD) 0 / 0 0 / 0 

Autorské osvedčenia, patenty a objavy (AGJ) 0 0 

Skupina C – Publikácie v časopisoch, ktoré nie sú karentované, ale sú registrované 

v databázach WoS alebo SCOPUS 
3 9 

Vedecké práce v časopisoch registrovaných v databázach Web of Science alebo SCOPUS 

(ADM, ADN) 
3 / 0 9 / 0 

Odborné práce v časopisoch registrovaných v databázach Web of Science alebo SCOPUS 

(BDM, BDN) 
0 / 0 0 / 0 
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Časopisy vydávané na FPM 

Názov časopisu v slovenskom 

a cudzom jazyku 
Fakulta / katedra Periodicita Doplňujúce informácie 

Ekonomika a manažment 

(Economics and management) 
FPM 3 x ročne vedecký recenzovaný časopis 

 

Prameň: EU v Bratislave 

 

Kľúčové oblasti výskumu na fakulte v roku 2016 

 

Orientácia výskumu FPM EU v Bratislave bola v roku 2016 zameraná najmä na tieto kľúčové problémy: 

- skúmanie postavenia a podoby riadenia ľudských zdrojov v podnikateľských modeloch, 

- identifikácia faktorov, ktoré sú zdrojom odlišností v koncepciách riadenia ľudských zdrojov 

v organizáciách, 

- startup - štúdium podnikateľských modelov organizácií v súčasnej domácej a zahraničnej literatúre. 

Identifikácia špecifík podnikateľských modelov relevantných vo vzťahu k systému riadenia 

ľudských zdrojov, 

- analýza uplatňovania moderných trendov v manažmente podnikov pôsobiacich na Slovensku, 

- charakteristika jadra ekonomických znalostí a podnikateľských zručností vybraných študijných 

programov fakúlt poskytujúcich vzdelávanie pracovníkov v zdravotníctve, 

- skúmanie eliminácie medzinárodného dvojitého zdanenia právneho a ekonomického, právne dvojité 

zdanenia a vplyv na podnikateľské aktivity – skúmanie obsahu, kvality a aplikácie MZZDZ, metódy 

eliminovania dvojitého zdanenia v zmluvách, skúmanie daňového rezidentstva a stálej prevádzkarne, 

ďalej ekonomické dvojité zdanenie – kvalita daňových nástrojov v transferovom oceňovaní, 

aplikácia metód kontroly TO, dokumentácia, OPO, 

- harmonizácia daní a daňová konkurencia v EÚ a ich vplyvy na podnikanie v Slovenskej republike 

(trendy, návrhy CCCTB a dopad na podnikateľské aktivity nadnárodných spoločností v EÚ a na 

Slovensku). Vplyvy zdaňovania finančných nástrojov (medzinárodný a domáci aspekt) na 

investovanie v medzinárodnom a domácom ekonomickom prostredí. Boj proti daňovým únikom a 

podvodom v EÚ a na Slovensku a ich vplyv na podnikanie, 

- možnosti aplikácie novokoncipovaného modelu merania výkonnosti verifikovaním vybraných 

finančných ukazovateľov z databázy údajov podnikov SR, 

- definovanie hypotéz a teoretických konceptov vplyvu analyzovaných trendov na finančné 

hospodárenie slovenských podnikov. Pozornosť bola zameraná na komparáciu menovej politiky 

FEDu a ECB a jej dopadu na finančné, kapitálové a komoditné trhy, 

- identifikovať a analyzovať faktory determinujúce finančné rozhodovanie manažérov vo vybraných 

oblastiach finančného riadenia, v úzkej väzbe na súčasný stav a predpokladaný vývoj finančných 

trhov, 

- analýza foriem agentských nákladov v podmienkach finančných trhov s dominanciou burzového 

parketu, resp. bankového sektora (dekompozícia anglo-amerického a kontinentálneho finančného 

modelu), 

- identifikácia foriem asymetrie informácií v rôznych etapách finančného rozhodovania s dôrazom na 

krátkodobú alokáciu kapitálu (cash manažment), 

- kvantifikácia a analýza uplatňovania finančných inovácií pri riadení denného podnikania, 

- analýza problematiky cash manažmentu s dôrazom na časové a zdrojové možnosti spracovania 

transakcií a administratívnych postupov vo väzbe na formuláciu finančného rozhodnutia o voľbe 

vhodných platobných nástrojov peňažného trhu, 

- analýza dosahov finančných rozhodnutí na finančné výkazníctvo podniku a informačné šumy, resp. 

informačné preťaženie finančných manažérov a vlastníkov, 

- teoreticky rozpracovať, charakterizovať a následne analyzovať daňový systém, daňovú sústavu v 

súvislosti s priamou a nepriamou daňou, 

- analyzovať vplyv environmentálnych nástrojov priamej regulácie, ekonomických a dobrovoľných 

nástrojov v podmienkach hospodárenia podnikov na Slovensku, 
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- identifikovať základné formy, ktoré ovplyvňujú využívanie environmentálnych nástrojov, 

analyzovať príčiny a v niektorých prípadoch aj ochotu ich zapracovávania do podnikovej stratégie, 

- výskum v oblasti projektového riadenia a implementácie Integrovaného modelu transformačného 

procesu vedúceho k vytvoreniu vyspelej projektovo-orientovanej organizácie a jeho softvérovej 

podpory, zameranej na systémy typu Business intelligence, 

- testovanie, analýza a vyhodnotenie získaných prvých výsledkov z testovania sociálnoekonomických 

inovácií na vybranej vzorke podnikov, 

- na základe definovania silných a slabých stránok existujúceho stavu sociálnoekonomických inovácií 

v podnikoch definovanie reprezentatívnych a štandardných indikátorov, ktoré reprezentujú vlastnú 

kategóriu, 

- príprava a realizácia dotazníkového prieskumu s cieľom zmapovať aktuálny stav v oblasti 

hodnotenia marketingovej výkonnosti podnikov na Slovensku, 

- uskutočniť brainstorming a dotazníkový výskum v právnej oblasti grantu - medzi sudcami a 

právnikmi, ktorí sa zaoberajú oblasťou odhadu primeranej výšky odmeny za inovácie, 

- preskúmanie využívania jednotlivých systémov slúžiacich na transfer práv duševného vlastníctva, s 

prioritnou orientáciou na licenčné zmluvy ako najčastejšie využívaný transferový prostriedok, 

- príprava prieskumu v oblasti licenčných poplatkov pri tých predmetoch duševného vlastníctva, kde 

sú tieto systémy využívané /najmä ochranné známky, patenty, nezapísané označenia a doménové 

mená/, 

- zmapovanie súčasného stavu internacionalizácie MSP v prostredí slovenskej ekonomiky, ako aj v 

európskom priestore, 

- popis doteraz realizovaných inovačných politík s hodnotením ich dosiahnutých výsledkov, 

- charakteristika faktorov konkurencieschopnosti MSP s osobitným zreteľom na faktory v priebehu 

životného cyklu podniku, 

- výber a komparácia potenciálnych metód, ktoré umožňujú sledovanie jednotlivých zložiek šedej 

ekonomiky na úrovni podniku. Vytvorenie uceleného systému metód sledovania vybraných zložiek 

šedej ekonomiky, 

- realizovať prieskum v podnikateľských subjektoch v SR zameraný na analýzu rozvoja podnikania 

malých a stredných podnikov vo väzbe na financovanie projektov, 

- spracovanie údajov o vplyve faktorov (pôda, ľudské zdroje, majetok, investície, ekonomické 

ukazovatele hospodárenia, organizácia, a pod.) na zvyšovanie výkonnosti poľnohospodárskeho 

podniku, 

- skúmanie vplyvov poľnohospodárskej výroby na zachovanie a rozvoj životného prostredia, vplyv 

Spoločnej poľnohospodárskej politiky na výkonnosť poľnohospodárskych podnikov. 

 

Prioritné oblasti výskumu na fakulte v roku 2017 

 

Zameranie výskumu v roku 2017 bude na naplnenie cieľov ďalšej etapy riešenia výskumných projektov, 

ktorých ciele si stanovili jednotlivé riešiteľské kolektívy. Výskum bude dimenzovaný v riešení parciálnych 

cieľových otázok vedeckovýskumných projektov, primárne zameraných na zvyšovanie výkonnosti 

a konkurencieschopnosti podnikov predovšetkým prostredníctvom zavádzania produktových a procesných 

inovácií. Táto integrálna oblasť bude rozdelená na nasledujúce parciálne oblasti skúmania: 

- kompletizácia sledovaných indikátorov v jednotlivých kategóriách sociálnoekonomických inovácií, 

- definovanie simulačného modelu vzťahov kategórií podnikových sociálnoekonomických inovácií a 

ich determinantov personálneho manažmentu, ekonomiky podniku, ich vplyv na 

konkurencieschopnosť podniku, 

- špecifikácia podmienok pre udržateľnosť jednotlivých kategórií sociálnoekonomických inovácií na 

báze existujúcich determinantov, 

- uskutočniť v ČR aj v SR dotazníkový prieskum na vybraných univerzitách a vo vybraných 

podnikoch, ktoré sa intenzívnejšie zaoberajú duševným vlastníctvom, 

- preskúmať využívanie jednotlivých systémov slúžiacich na transfer práv duševného vlastníctva, s 

prioritnou orientáciou na licenčné zmluvy ako najčastejšie využívaný transferový prostriedok, 

- zmapovanie súčasného stavu internacionalizácie MSP v prostredí slovenskej ekonomiky, ako aj v 

európskom priestore, 
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- charakteristika faktorov konkurencieschopnosti MSP s osobitným zreteľom na faktory v priebehu 

životného cyklu podniku, 

- zmapovanie súčasného stavu inovácií v segmente malých a stredných podnikov z verejne dostupných 

zdrojov, 

- skúmanie a hodnotenie súčasného stavu a modelovanie perspektív rôznych foriem tvorby 

medzisektorových partnerstiev, budovanie klastrov a synergického efektu v inovačných a 

ekonomických aktivitách MSP s vedeckovýskumnými inštitúciami, 

- skúmanie vybraných parametrov inovačného procesu počas celého životného cyklu malého a 

stredného podniku (oblasti, formy, motívy, zdroje, a pod.), 

- vypracovať návrhy opatrení na zlepšovanie výkonnosti poľnohospodárskych podnikov. 

Analyzovanie vplyvu jednotlivých produkčných faktorov. Identifikovať faktory zvyšovania 

konkurencieschopnosti slovenských poľnohospodárskych podnikov, 

- identifikácia špecifík podnikateľských modelov relevantných vo vzťahu k systému riadenia ľudských 

zdrojov. Skúmanie postavenia a podoby riadenia ľudských zdrojov v podnikateľských modeloch. 

Identifikácia faktorov, ktoré sú zdrojom odlišností v koncepciách riadenia ľudských zdrojov 

v organizáciách, 

- skúmať startupy vo väzbe na hodnotou pre zákazníka, štruktúru nákladov a zdroje, distribučné 

kanály, kľúčových partnerov, 

- analýza uplatňovania moderných trendov v manažmente podnikov pôsobiacich na Slovensku, 

- vplyvy zdaňovania finančných nástrojov (medzinárodný a domáci aspekt) na investovanie v 

medzinárodnom a domácom ekonomickom prostredí. Boj proti daňovým únikom a podvodom v EÚ 

a na Slovensku a ich vplyv na podnikanie, 

- definovanie hypotéz a teoretických konceptov vplyvu analyzovaných trendov na finančné 

hospodárenie slovenských podnikov. Pozornosť je zameraná na komparáciu menovej politiky FEDu 

a ECB a jej dopadu na finančné, kapitálové a komoditné trhy, 

- analýza dopadov poslednej globálnej finančnej krízy na premenné pri ohodnocovaní podnikov a na 

analýzu aktuálnej situácie na slovenskom kapitálovom trhu (zmeny v právnej úprave týkajúce sa 

inštitúcií a cenných papierov kapitálového trhu), 

- identifikovať a analyzovať faktory determinujúce finančné rozhodovanie manažérov vo vybraných 

oblastiach finančného riadenia, v úzkej väzbe na súčasný stav a predpokladaný vývoj finančných 

trhov: analýza foriem agentských nákladov v podmienkach finančných trhov s dominanciou 

burzového parketu, resp. bankového sektora (dekompozícia anglo-amerického a kontinentálneho 

finančného modelu); identifikácia foriem asymetrie informácií v rôznych etapách finančného 

rozhodovania s dôrazom na krátkodobú alokáciu kapitálu (cash manažment); kvantifikácia a analýza 

uplatňovania finančných inovácií pri riadení denného podnikania; vytvorenie databázy podnikových 

údajov z finančných výkazov reprezentatívnej vzorky podnikateľských subjektov v SR za účelom 

komparácie tradičných a hodnotovo orientovaných indikátorov; analýza problematiky cash 

manažmentu s dôrazom na časové a zdrojové možnosti spracovania transakcií a administratívnych 

postupov vo väzbe na formuláciu finančného rozhodnutia o voľbe vhodných platobných nástrojov 

peňažného trhu; analýza dosahov finančných rozhodnutí na finančné výkazníctvo podniku 

a informačné šumy, resp. informačné preťaženie finančných manažérov a vlastníkov, 

- skúmanie súčasného stavu zabezpečenia správy daní a poplatkov - na teoretickej úrovni a teoretické 

rozpracovanie tendencií vývoja zabezpečenia správy daní, rozpracovanie nových  riešení v oblasti 

správy daní a poplatkov aj v rámci štátov Európskej únie, 

- analyzovať vplyv environmentálnych nástrojov priamej regulácie, ekonomických a dobrovoľných 

nástrojov v podmienkach hospodárenia podnikov na Slovensku, identifikovať základné formy, ktoré 

ovplyvňujú využívanie environmentálnych nástrojov, analyzovať príčiny a v niektorých prípadoch aj 

ochotu ich zapracovávania do podnikovej stratégie, 

- oboznámiť sa s novými trendmi pri koncepčnom riešení environmentálnej politiky v rámci EÚ a s 

možnosťami ich premietnutia do politiky ochrany životného prostredia v SR. Spracovanie prehľadu 

administratívnych nástrojov environmentálnej politiky, ktoré priamo ovplyvňujú činnosť a 

konkurencieschopnosť podniku, 

- analýza podnikových procesov pomocou najmodernejších softvérových prostriedkov s cieľom 

odhaliť alebo eliminovať tie procesy, ktoré nemajú opodstatnenie, 
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- expertíza pre efektívnu disemináciu a udržateľnosť SSE v SR a v krajinách EÚ, 

- simulačné modely vzťahov kategórií podnikových sociálnoekonomických inovácií a ich 

determinantov personálneho manažmentu, ekonomiky podniku, ako aj ich vplyv na 

konkurencieschopnosť podniku, 

- identifikácia významných ukazovateľov hodnotenia výkonnosti moderných marketingových 

prístupov a posúdenie ich dosahu na celkovú výkonnosť podniku, 

- identifikovať inovatívne prístupy v manažmente podnikov na Slovensku v podmienkach globalizácie 

z hľadiska metód a techník uplatňovaných pri realizácii jednotlivých funkcií manažmentu, 

frekvencie a predpokladov ich uplatňovania, ako aj ich vplyvu na konkurencieschopnosť a úspešnosť 

podnikov, 

- na základe analýzy najnovších vedeckých poznatkov zo špičkových vedeckých časopisov a knižnej 

literatúry determinovať trendy v internom kontrolovaní. Tvorba a analýza potrebnej bázy poznatkov 

v podnikovom manažmente. Aktualizovanie teórie kontrolovania, ktorá v mnohých ohľadoch 

prestáva byť kompatibilná s anglo-americkou či globálnou teóriou v oblasti kontrolovania, 

- analýza využívania kompetenčných modelov vo vybraných podnikoch krajín V4 a ich klastroch a ich 

posúdenie z hľadiska modelu celostnej manažérskej kompetentnosti, 

- identifikácia nástrojov manažmentu ľudských zdrojov na podporu a udržanie konkurencieschopnosti 

zamestnávateľov v automobilovom priemysle Slovenskej republiky, 

- vytvorenie strategického modelu medzikultúrneho vzdelávania a rozvoja ľudského potenciálu ako 

interdisciplinárneho nástroja, ktorý prispieva k systémovej orientácii v kultúrnych procesoch, ktoré 

prebiehajú v rôznych vrstvách sociálneho prostredia. V popredí záujmu sú procesy v podnikoch a 

organizáciách. Čiastkové témy sú: celoživotné vzdelávanie ako nevyhnutnosť trhu práce, zlepšenie 

manažérskych zručností, napr. vodcovstvo, komunikácia, mediácia, riadenie času, v kontexte 

medzinárodného manažmentu a posilnenie spolupráce medzi univerzitami a rozvoj vodcovstva a 

kompetentnosti univerzitných pedagógov, 

- diagnostika a prognóza vplyvu nových trendov podnikania prostredníctvom klastrových iniciatív v 

SR a v zahraničí, 

- podpora zvyšovania kvality trhu s potravinami a potravinovej bezpečnosti prostredníctvom 

sledovania, hodnotenia a generovania inovácií pri produkcii a distribúcii potravín. Výskum 

kognitívno-behaviorálnych determinantov spotrebiteľa na trhoch EÚ. 
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Príloha č. 7e: Prehľad hlavných výsledkov výskumu dosiahnutých na Fakulte 

medzinárodných vzťahov EU v Bratislave v roku 2016 
 

Vybrané riešené projekty Rok 2016 

Výskumné projekty v rámci zahraničných grantových schém, z toho: 2 

- 7. RP 0 

- HORIZONT 2020 1 

- COST 0 

- Interreg 0 

- Projekt cezhraničnej spolupráce (IVF, SCIEX, ERASMUS, EuropeAid) 1 

Projekty OP VaV a OP Vzdelávanie 0 

Projekty APVV 0 

Projekty VEGA 2 

Projekty KEGA 1 

Výskumné aktivity/projekty od subjektov verejnej správy 0 

Výskumné aktivity/projekty od iných subjektov, ako sú subjekty verejnej správy, 

a od subjektov zo zahraničia (mimo grantových schém) 
0 

Projekty mladých učiteľov, vedeckých pracovníkov a doktorandov v dennej forme 

štúdia na EU v Bratislave 
1 

Spolu 6 

Publikačná činnosť – významné kategórie z hľadiska metodiky rozpočtu VŠ Rok 2015 Rok 2016 

Skupina A1 – Knižné publikácie charakteru vedeckej monografie 1 4 

Vedecké monografie (AAA, AAB) 0 / 0 2 / 1 

Štúdie charakteru vedeckej monografie v časopisoch a zborníkoch (ABA, ABB) 0 / 0 0 / 0 

Kapitoly vo vedeckých monografiách (ABC, ABD) 1 / 0 1 / 0 

Skupina A2 – Ostatné knižné publikácie 3 9 

Vysokoškolské učebnice (ACA, ACB) 0 / 0 0 / 1 

Odborné knižné publikácie (BAA, BAB) 0 / 0 1 / 0 

Učebnice pre stredné a základné školy (BCB) 0 0 

Skriptá a učebné texty (BCI) 0 0 

Umelecké monografie, dramatické diela, scenáre, umelecké preklady publikácií a autorské 

katalógy (CAA, CAB) 
0 / 0 0 / 0 

Prehľadové práce (EAI) 0 1 

Odborné preklady publikácií (EAJ) 0 0 

Zostavovateľské práce knižného charakteru (bibliografie, encyklopédie, katalógy, 

slovníky, zborníky, atlasy a pod.) (FAI) 
3 6 

Skupina B – Publikácie v karentovaných časopisoch 1 3 

Vedecké práce v karentovaných časopisoch (ADC, ADD) 1 / 0 1 / 2 

Odborné práce v karentovaných časopisoch (BDC, BDD) 0 / 0 0 / 0 

Umelecké práce a preklady v karentovaných časopisoch (CDC, CDD) 0 / 0 0 / 0 

Autorské osvedčenia, patenty a objavy (AGJ) 0 0 

Skupina C – Publikácie v časopisoch, ktoré nie sú karentované, ale sú registrované 

v databázach WoS alebo Scopus 
29 21 

Vedecké práce v časopisoch registrovaných v databázach Web of Science alebo SCOPUS 

(ADM, ADN) 
29 / 0 21 / 0 

Odborné práce v časopisoch registrovaných v databázach Web of Science alebo SCOPUS 

(BDM, BDN) 
0 / 0 0 / 0 
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Časopisy vydávané na FMV 

Názov časopisu v slovenskom 

a cudzom jazyku 
Fakulta / katedra Periodicita Doplňujúce informácie 

Medzinárodné vzťahy 

(Journal of International Relations) 
FMV 4x ročne 

medzinárodný vedecký časopis 

(indexovaný: ERIH PLUS, ProQuest, 

EBSCO, DOAJ, EconPapers, RePEc, 

EconBiz a Index Copernicus) 

Almanach. Aktuálne otázky 

svetovej ekonomiky a politiky 

(Almanach. Actual Issues in World 

Economics and Politics) 

FMV 4x ročne medzinárodný vedecký časopis 

 

Prameň: EU v Bratislave 

 

Kľúčové oblasti výskumu na fakulte v roku 2016 

 

Vedeckovýskumná činnosť na FMV EU v Bratislave vychádzala v roku 2016 z Dlhodobého zámeru rozvoja 

FMV EU v Bratislave na roky 2013 – 2017. V roku 2016 boli na FMV EU v Bratislave kľúčovými 

oblasťami výskumu teoretické a praktické otázky medzinárodných ekonomických vzťahov, medzinárodných 

politických vzťahov, medzinárodného práva, procesy ovplyvňujúce činnosť Európskej únie, postavenie 

regiónu strednej Európy v Európskej únii a v svetovej ekonomike a politike. Z týchto dôvodov sa FMV EU 

v Bratislave usilovala preferovať o. i. zapojenie riešiteľských kolektívov do projektov, ktoré majú 

interdisciplinárny a interinštitucionálny charakter, čoho výsledkom je jeden schválený projekt na roky 2016 

– 2018 s názvom Environmental Diplomacy and Geopolitics (EDGE) v konzorciu s Univerzitou Sciences Po 

v Paríži a belgickou Univerzitou v Liège, kde je FMV EU v Bratislave koordinátorom. 

 

Prioritné oblasti výskumu na fakulte v roku 2017 

 

Prioritnými oblasťami výskumu na FMV EU v Bratislave je problematika medzinárodných ekonomických 

vzťahov, medzinárodných politických vzťahov, medzinárodného práva, procesov ovplyvňujúcich činnosť 

Európskej únie, postavenia regiónu strednej Európy v Európskej únii a v svetovej ekonomike a politike 

a najnovšie aj prepojenie medzinárodných vzťahov s problematikou klimatických zmien a nútenej 

environmentálnej migrácie. Na základe uvedeného bude FMV EU v Bratislave pokračovať v zámeroch 

z roku 2016 schválenými projektmi a nachádzať ďalšie projekty v medzinárodnom a domácom prostredí. 
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Príloha č. 7f: Prehľad hlavných výsledkov výskumu dosiahnutých na Podnikovohospodárskej 

fakulte EU v Bratislave so sídlom v Košiciach v roku 2016 
 

Vybrané riešené projekty Rok 2016 

Výskumné projekty v rámci zahraničných grantových schém, z toho: 2 

- 7. RP 0 

- HORIZONT 2020 1 

- COST 0 

- Interreg 0 

- Projekt cezhraničnej spolupráce (IVF, SCIEX, ERASMUS, EuropeAid) 1 

Projekty OP VaV a OP Vzdelávanie 0 

Projekty APVV 0 

Projekty VEGA 3 

Projekty KEGA 0 

Výskumné aktivity/projekty od subjektov verejnej správy 0 

Výskumné aktivity/projekty od iných subjektov, ako sú subjekty verejnej správy, 

a od subjektov zo zahraničia (mimo grantových schém) 
18 

Projekty mladých učiteľov, vedeckých pracovníkov a doktorandov v dennej forme 

štúdia na EU v Bratislave 
3 

Spolu 26 

Publikačná činnosť – významné kategórie z hľadiska metodiky rozpočtu VŠ Rok 2015 Rok 2016 

Skupina A1 – Knižné publikácie charakteru vedeckej monografie 8 7 

Vedecké monografie (AAA, AAB) 3 / 2 5 / 2 

Štúdie charakteru vedeckej monografie v časopisoch a zborníkoch (ABA, ABB) 0 / 0 0 / 0 

Kapitoly vo vedeckých monografiách (ABC, ABD) 3 / 0 0 / 0 

Skupina A2 – Ostatné knižné publikácie 13 10 

Vysokoškolské učebnice (ACA, ACB) 2 / 3 0 / 0 

Odborné knižné publikácie (BAA, BAB) 0 / 0 0 / 1 

Učebnice pre stredné a základné školy (BCB) 0 0 

Skriptá a učebné texty (BCI) 2 3 

Umelecké monografie, dramatické diela, scenáre, umelecké preklady publikácií a autorské 

katalógy (CAA, CAB) 
0 / 0 0 / 0 

Prehľadové práce (EAI) 0 1 

Odborné preklady publikácií (EAJ) 0 0 

Zostavovateľské práce knižného charakteru (bibliografie, encyklopédie, katalógy, 

slovníky, zborníky, atlasy a pod.) (FAI) 
6 5 

Skupina B – Publikácie v karentovaných časopisoch 8 6 

Vedecké práce v karentovaných časopisoch (ADC, ADD) 8 / 0 6 / 0 

Odborné práce v karentovaných časopisoch (BDC, BDD) 0 / 0 0 / 0 

Umelecké práce a preklady v karentovaných časopisoch (CDC, CDD) 0 / 0 0 / 0 

Autorské osvedčenia, patenty a objavy (AGJ) 0 0 

Skupina C – Publikácie v časopisoch, ktoré nie sú karentované, ale sú registrované 

v databázach WoS alebo SCOPUS 
27 22 

Vedecké práce v časopisoch registrovaných v databázach Web of Science alebo SCOPUS 

(ADM, ADN) 
20 / 7 19 / 3 

Odborné práce v časopisoch registrovaných v databázach Web of Science alebo SCOPUS 

(BDM, BDN) 
0 / 0 0 / 0 
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Časopisy vydávané na PHF 

Názov časopisu v slovenskom 

a cudzom jazyku 
Fakulta / katedra Periodicita Doplňujúce informácie 

Podniková revue PHF 2x ročne vedecký časopis 

Manažment v teórii a praxi 
PHF 

Katedra manažmentu 
4x ročne odborný časopis publikovaný on-line 

JIAS 
PHF 

Katedra kvantitatívnych 

metód 

2 x ročne vedecký on-line časopis 

Acta Oeconomica 

Cassoviensia 
PHF 2 x ročne vedecký časopis 

 

Prameň: EU v Bratislave 

 

Kľúčové oblasti výskumu na fakulte v roku 2016 

 

V roku 2016 sa PHF EU v Bratislave so sídlom v Košiciach v rámci oblastí výskumu sústredila na analýzu 

a riešenie širokého spektra podnikovohospodárskych problémov v záujme uplatnenia holistického 

a interdisciplinárneho prístupu k riešeniu výskumných problémov: v súlade so zameraním študijných 

programov bola v rámci vedeckovýskumnej činnosti riešená problematika udržateľného rozvoja 

vysokoškolského vzdelávania v manažérskych odboroch, ako aj problematika finančných znalostí 

a zručností mladých budúcich ekonómov v krajinách V4. Z hľadiska využívania IT nástrojov bola riešená 

problematika vplyvu využívania nástrojov Business Intelligence na výkonnosť podnikov. V rámci 

spolupráce s praxou bola okrem iných projektov orientovaných na oblasť projektového manažmentu a KIBS 

realizovaná aj ekonomicko-environmentálna štúdia a experimentálne overenie možností rekultivácie 

odkaliska troskopopolovej zmesi v SE-EVO Vojany. Doktorandi a mladí vedeckí pracovníci fakulty sa 

v rámci vedeckovýskumnej činnosti zaoberali kvantitatívnou analýzou výkonnostných diferencií domácich  

a zahraničných priemyselných podnikov, optimalizáciou financovania európskych podnikov pomocou 

metód umelej inteligencie, ako aj metódami vyhodnocovania efektívnosti procesov v podnikoch. V rámci 

vedeckých podujatí organizovaných na fakulte bola ďalej riešená problematika nových trendov 

v manažmente a marketingu, finančných, účtovných, daňových a právnych zmien v oblasti finančného 

riadenia podnikov, ako aj otázky zlepšovania procesov pomocou štatistických metód. Na základe týchto 

vedeckovýskumných aktivít vznikol súbor publikovaných výstupov jednak vo vedeckých časopisoch, jednak 

v súvislosti s workshopmi a konferenciami na pôde PHF EU v Bratislave so sídlom v Košiciach, ale aj so 

zahraničnými fórami s výstupmi v renomovaných databázach, ako napríklad WoS a SCOPUS. 

 

Prioritné oblasti výskumu na fakulte v roku 2017 

 

Z hľadiska prioritných oblastí výskumu bude fakulta v nadchádzajúcom období nadväzovať nielen na 

výskumné priority uvedené vyššie, ale bude riešiť aj ďalšie aktuálne podnikovohospodárske otázky, 

predovšetkým s ohľadom na novo schválené projekty VEGA. Pôjde predovšetkým o problematiku výskumu 

a vývoja inovatívneho modelu pre účtovanie nákladov materiálovo-energetických tokov podniku, ako aj 

modelovanie ekonomickej efektívnosti materiálovo-energetického zhodnocovania komunálnych odpadov. 

V rámci parciálnej orientácie na marketing, obchod a logistiku budú rozvíjané marketingové nástroje pre 

podporu politiky zdravia. Ďalej budú v rámci výskumných priorít fakulty analyzované kauzálne väzby 

medzi priamymi zahraničnými investíciami a výkonnosťou podnikov, predovšetkým s ohľadom na 

problematiku tokov priamych zahraničných investícií a poskytovania investičných stimulov. Ďalej bude 

riešená problematika elektronických  služieb v procese budovania dôvery vo verejnej správe  a problematika 

zvyšovania výkonnosti podnikov minimalizáciou premárnených príležitostí. Dlhodobo je fakulta výrazne 

orientovaná na aplikáciu kvantitatívnych metód a túto orientáciu chce naďalej prehlbovať, a to rozvíjaním 

metód umelej inteligencie a ich aplikácie v oblasti finančného manažmentu. Okrem toho budú doktorandi 

a mladí vedeckí pracovníci fakulty riešiť interné projekty interdisciplinárneho charakteru zamerané na 

alternatívne prístupy k hodnoteniu podnikovej výkonnosti a efektívnosti, oceňovanie nehnuteľností v SR 

v kontexte nového systému zdaňovania nehnuteľností na základe ich trhových cien, ako aj hodnotenie 

ekonomickej a finančnej výkonnosti malých a stredných podnikov v krajinách V4.  



147 

Príloha č. 7g: Prehľad hlavných výsledkov výskumu dosiahnutých na Fakulte aplikovaných 

jazykov EU v Bratislave v roku 2016 
 

Vybrané riešené projekty Rok 2016 

Výskumné projekty v rámci zahraničných grantových schém, z toho: 0 

- 7. RP 0 

- HORIZONT 2020 0 

- COST 0 

- Interreg 0 

- Projekt cezhraničnej spolupráce (IVF, SCIEX, ERASMUS, EuropeAid) 0 

Projekty OP VaV a OP Vzdelávanie 0 

Projekty APVV 0 

Projekty VEGA 1 

Projekty KEGA 2 

Výskumné aktivity/projekty od subjektov verejnej správy 0 

Výskumné aktivity/projekty od iných subjektov, ako sú subjekty verejnej správy, 

a od subjektov zo zahraničia (mimo grantových schém) 
0 

Projekty mladých učiteľov, vedeckých pracovníkov a doktorandov v dennej forme 

štúdia na EU v Bratislave 
0 

Spolu 3 

Publikačná činnosť – významné kategórie z hľadiska metodiky rozpočtu VŠ Rok 2015 Rok 2016 

Skupina A1 – Knižné publikácie charakteru vedeckej monografie 8 5 

Vedecké monografie (AAA, AAB) 0 / 2 2 / 2 

Štúdie charakteru vedeckej monografie v časopisoch a zborníkoch (ABA, ABB) 1 / 0 0 / 0 

Kapitoly vo vedeckých monografiách (ABC, ABD) 5 / 0 1 / 0 

Skupina A2 – Ostatné knižné publikácie 27 23 

Vysokoškolské učebnice (ACA, ACB) 0 / 2 0 / 4 

Odborné knižné publikácie (BAA, BAB) 0 / 1 0 / 2 

Učebnice pre stredné a základné školy (BCB) 0 0 

Skriptá a učebné texty (BCI) 9 6 

Umelecké monografie, dramatické diela, scenáre, umelecké preklady publikácií a autorské 

katalógy (CAA, CAB) 
5 / 5 1 / 0 

Prehľadové práce (EAI) 0 1 

Odborné preklady publikácií (EAJ) 1 1 

Zostavovateľské práce knižného charakteru (bibliografie, encyklopédie, katalógy, 

slovníky, zborníky, atlasy a pod.) (FAI) 
4 8 

Skupina B – Publikácie v karentovaných časopisoch 0 0 

Vedecké práce v karentovaných časopisoch (ADC, ADD) 0 / 0 0 / 0 

Odborné práce v karentovaných časopisoch (BDC, BDD) 0 / 0 0 / 0 

Umelecké práce a preklady v karentovaných časopisoch (CDC, CDD) 0 / 0 0 / 0 

Autorské osvedčenia, patenty a objavy (AGJ) 0 0 

Skupina C – Publikácie v časopisoch, ktoré nie sú karentované, ale sú registrované 

v databázach WoS alebo Scopus 
3 4 

Vedecké práce v časopisoch registrovaných v databázach Web of Science alebo SCOPUS 

(ADM, ADN) 
2 / 1 3 / 1 

Odborné práce v časopisoch registrovaných v databázach Web of Science alebo SCOPUS 

(BDM, BDN) 
0 / 0 0 / 0 
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Časopisy vydávané na FAJ 

Názov časopisu v slovenskom 

a cudzom jazyku 
Fakulta / katedra Periodicita Doplňujúce informácie 

Lingua et vita FAJ 2x ročne vedecký časopis 

 

Prameň: EU v Bratislave 

 

Kľúčové oblasti výskumu na fakulte v roku 2016 

 

Výskum na FAJ EU v Bratislave sa zameriaval podobne ako v predchádzajúcich rokoch predovšetkým na 

tieto kľúčové oblasti: 

- kvalitu jazykového vzdelávania (didaktiku, metodológiu výučby cudzích jazykov), 

- lingvistiku, lingvopolitológiu a lingvokulturológiu, 

- kultúry a komunikáciu, 

- odborný cudzí jazyk, 

- translatológiu a teóriu tlmočenia. 

 

Tvoriví pracovníci fakulty sa v tejto súvislosti zapájali do vedeckých projektov, zúčastnili sa 

medzinárodných aj domácich konferencií a publikovali svoje vedecké články v domácich a zahraničných 

zborníkoch, časopisoch a monografiách. 

 

Prioritné oblasti výskumu na fakulte v roku 2017 

 

V roku 2017 sa popri tradičných nosných témach výskumu, ktoré logicky vyplývajú zo zamerania 

študijného programu poskytovaného FAJ EU v Bratislave študentom a odbornej a vedeckej kvalifikácii 

tvorivých pracovníkov, objavila aj téma trvalo udržateľného rozvoja a internacionalizácie vzdelávania 

a výskumu. Takže prioritnými témami výskumu FAJ EU v Bratislave pre rok 2017 sú: 

- internacionalizácia vzdelávania, 

- trvalo udržateľný rozvoj, 

- kvalita jazykového vzdelávania (didaktika, metodológia výučby cudzích jazykov), 

- lingvistika, lingvopolitológia a lingvokulturológia, 

- kultúry a komunikácia, 

- odborný cudzí jazyk, 

- translatológia a teória tlmočenia. 
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Príloha č. 7h: Prehľad hlavných výsledkov výskumu dosiahnutých na Ústave ekonómie 

a manažmentu EU v Bratislave v roku 2016 
 

Vybrané riešené projekty Rok 2016 

Výskumné projekty v rámci zahraničných grantových schém, z toho: 0 

- 7. RP 0 

- HORIZONT 2020 0 

- COST 0 

- Interreg 0 

- Projekt cezhraničnej spolupráce (IVF, SCIEX, ERASMUS, EuropeAid) 0 

Projekty OP VaV a OP Vzdelávanie 0 

Projekty APVV 1 

Projekty VEGA 4 

Projekty KEGA 0 

Výskumné aktivity/projekty od subjektov verejnej správy 0 

Výskumné aktivity/projekty od iných subjektov, ako sú subjekty verejnej správy, 

a od subjektov zo zahraničia (mimo grantových schém) 
0 

Projekty mladých učiteľov, vedeckých pracovníkov a doktorandov v dennej 

forme štúdia na EU v Bratislave 
0 

Spolu 5 

Publikačná činnosť – významné kategórie z hľadiska metodiky rozpočtu VŠ Rok 2015 Rok 2016 

Skupina A1 – Knižné publikácie charakteru vedeckej monografie 1 3 

Vedecké monografie (AAA, AAB) 0 / 1 0 / 2 

Štúdie charakteru vedeckej monografie v časopisoch a zborníkoch (ABA, ABB) 0 / 0 0 / 0 

Kapitoly vo vedeckých monografiách (ABC, ABD) 0 / 0 0 / 1 

Skupina A2 – Ostatné knižné publikácie 1 1 

Vysokoškolské učebnice (ACA, ACB) 0 / 0 0 / 0 

Odborné knižné publikácie (BAA, BAB) 0 / 0 0 / 0 

Učebnice pre stredné a základné školy (BCB) 0 0 

Skriptá a učebné texty (BCI) 0 0 

Umelecké monografie, dramatické diela, scenáre, umelecké preklady publikácií 

a autorské katalógy (CAA, CAB) 
0 / 0 0 / 0 

Prehľadové práce (EAI) 0 0 

Odborné preklady publikácií (EAJ) 0 0 

Zostavovateľské práce knižného charakteru (bibliografie, encyklopédie, katalógy, 

slovníky, zborníky, atlasy a pod.) (FAI) 
1 1 

Skupina B – Publikácie v karentovaných časopisoch 1 5 

Vedecké práce v karentovaných časopisoch (ADC, ADD) 1 / 0 4 / 1 

Odborné práce v karentovaných časopisoch (BDC, BDD) 0 / 0 0 / 0 

Umelecké práce a preklady v karentovaných časopisoch (CDC, CDD) 0 / 0 0 / 0 

Autorské osvedčenia, patenty a objavy (AGJ) 0 0 

Skupina C – Publikácie v časopisoch, ktoré nie sú karentované, ale sú 

registrované v databázach WoS alebo SCOPUS 
0 0 

Vedecké práce v časopisoch registrovaných v databázach Web of Science alebo 

SCOPUS (ADM, ADN) 
0 / 0 0 / 0 

Odborné práce v časopisoch registrovaných v databázach Web of Science alebo 

SCOPUS (BDM, BDN) 
0 / 0 0 / 0 

 

Prameň: EU v Bratislave 
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Kľúčové oblasti výskumu na ÚEaM EU v Bratislave v roku 2016 

 

Ústav ekonómie a manažmentu EU v Bratislave je celouniverzitným výskumným pracoviskom, ktorého 

cieľom je prispievať k rozvoju ekonomickej teórie a ekonomického výskumu na univerzite. V roku 2016 na 

ÚEaM EU v Bratislave pôsobilo 8 tvorivých pracovníkov, z toho 4 tvoriví pracovníci na ustanovený 

pracovný čas a 4 tvoriví pracovníci na čiastočný úväzok (v štruktúre: 1 profesor, 4 docenti a 3 vedeckí 

pracovníci s PhD.), pričom vedecká pôsobnosť ÚEaM EU v Bratislave sa rozšírila aj na vedeckú post-doc 

mobilitu: 

- vysielanú prostredníctvom mobility Ing. Pauly Puškárovej, PhD., Dis. art v Spojených štátoch 

amerických v mesiacoch január – máj 2016 a september – december 2016, 

- prijímanú prostredníctvom Dr. Tetyany Gorokhovej (Ukrajina) v mesiacoch október 2015 – február 

2016. 

 

Rovnako v roku 2016 plnil ÚEaM EU v Bratislave funkciu kontaktného bodu pre program HORIZONT 

2020 pre fakulty a pracoviská EU v Bratislave. Tvoriví pracovníci ÚEaM EU v Bratislave sa podieľali na 

predložení projektu H2020-TWINN-2015 č. 692413 s názvom EDGE (Environmental Diplomacy and 

Geopolitics), ktorého hlavným koordinátorom je Fakulta medzinárodných vzťahov EU v Bratislave. Projekt 

bol v roku 2015 schválený a doba riešenia je od 1.2.2016 do 31.1.2019. 

 

ÚEaM EU v Bratislave riešil v roku 2016 osem projektov: 

- projekt HORIZONT 2020, č. 692413 – Environmental Diplomacy and Geopolitics (hlavným 

koordinátorom je Fakulta medzinárodných vzťahov EU v Bratislave a ďalším spoluriešiteľom na EU 

v Bratislave je Obchodná fakulta EU v Bratislave), 

- projekt APVV, č. APVV-14-0357 – Nákaza na medzinárodných trhoch: revidovanie modelov a 

analýza sietí (Ústav ekonómie a manažmentu EU v Bratislave), 

- projekt APVV, č. APVV-15-0765 – Nerovnosť a ekonomický rast (hlavným koordinátorom je 

Národohospodárska fakulta EU v Bratislave), 

- ERASMUS+, č. 2016-1-SK01-KA203-022551 – Extending and reinforcing good practice in teacher 

development (Ústav medzinárodných vzťahov EU v Bratislave v spolupráci s Ústavom ekonómie 

a manažmentu EU v Bratislave), 

- projekt VEGA, č. 1/0277/14 – Inovácie a konkurencieschopnosť slovenskej ekonomiky 

(spoluriešiteľom na EU v Bratislave je Obchodná fakulta EU v Bratislave) 

- projekt VEGA, č. 1/0392/15 – Empirické modelovanie nákazy na akciových trhoch pomocou sietí 

(Ústav ekonómie a manažmentu EU v Bratislave), 

- projekt VEGA, č. 1/0402/15 – Insolvencia podnikov v SR: konkurzy, reštrukturalizácie a predikcia 

finančnej tiesne (Ústav ekonómie a manažmentu EU v Bratislave), 

- projekt VEGA, č. 1/0654/16 – Inkluzívny ekonomický rast a energetická efektívnosť EÚ so 

zameraním na SR (spoluriešiteľmi na EU v Bratislave sú: Obchodná fakulta EU v Bratislave, 

Národohospodárska fakulta EU v Bratislave a Fakulta medzinárodných vzťahov EU v Bratislave). 

 

V súvislosti s riešením projektu VEGA č. 1/0277/14 – Inovácie a konkurencieschopnosť slovenskej 

ekonomiky (zodpovedný riešiteľ: Ing. Štefan Zajac, CSc.) v rokoch 2014-2016 sa hosťovaním Dr. Tetyany 

Gorokhovej (Ukrajina) v mesiacoch október 2015 – február 2016 vytvoril priestor na aplikáciu tzv. senior 

mentoringu (Dr. h. c. prof. Ing. Július Alexy, CSc. a Ing. Štefan Zajac, CSc.) na ÚEaM EU v Bratislave 

v zmysle Dlhodobého zámeru rozvoja EU v Bratislave na obdobie rokov 2015 - 2019 s výhľadom do roku 

2023, ako aj transfer poznatkov: 

- rok 2014: 

STANĚK, Peter et al. Tektonické zmeny v globálnej ekonomike. Recenzenti: Eva Horvátová, Juraj 

Sipko. 1. vyd. Bratislava: Vydavateľstvo EKONÓM, 2014. 166 s. [13,83 AH]. ISBN 978-80-225-

3939-5. 

- rok 2015: 
STANĚK, Peter et al. Technológie, financie a budúcnosť globálnej ekonomiky. Recenzenti: Milan 

Šikula, Štefan Volner. 1. vyd. Bratislava : Vydavateľstvo EKONÓM, 2015. 202 s. [18,11 AH]. ISBN 

978-80-225-4150-3. 
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- rok 2016: 

GOROKHOVA, Tetiana. The Particularities of development of socially responsible investing in 

European countries and Ukraine in view of its integration into the EU. In Ekonomické rozhľady: 

vedecký časopis Ekonomickej univerzity v Bratislave. - Bratislava: Ekonomická univerzita v 

Bratislave, 2016. ISSN 0323-262X, 2016, roč. 45, č. 3, s. 382-397. 

ALEXY, Július. Ekonomika zmien a inovácie v procese tvorby hodnoty. In Ekonomické rozhľady: 

vedecký časopis Ekonomickej univerzity v Bratislave. - Bratislava: Ekonomická univerzita v 

Bratislave, 2016. ISSN 0323-262X, 2016, roč. 45, č. 4, s. 439-462. 

- v procese prípravy: 

ZAJAC, Štefan a kol. Inovácie a konkurencieschopnosť. Bratislava: Vydavateľstvo EKONÓM 

(projekt VEGA č. 1/0277/14). 

 

Tvoriví pracovníci ÚEaM EU v Bratislave realizovali v roku 2016 prednáškovú činnosť v SR a v zahraničí 

vrátane transferu poznatkov k metódam vedeckého výskumu. ÚEaM EU v Bratislave tiež participoval na 

organizácii vedeckých podujatí na EU v Bratislave: 

- 19. ročníka medzinárodnej vedeckej konferencie EDAMBA 2016 - Open Science & Open 

Innovation: Opportunities for Economics, Business, Management and Related Disciplines, 

Bratislava, 10.-12.4.2016 a Košice, 11.4.2016, 

- spoločnej konferencie Rakúskej ekonomickej spoločnosti a Slovenskej ekonomickej spoločnosti 

Joint Annual Meeting of the Slovak Economic Association and the Austrian Economic Association 

2016, Bratislava, 27.-28.5.2016, 

- vedeckej konferencie Vývoj a perspektívy svetovej ekonomiky: Vysoké riziká a väčšie neistoty (v 

spolupráci s Ekonomickým ústavom SAV), Bratislava, 24.11.2016, 

ako aj na realizácii vedeckých podujatí v zahraničí: 

- letnej školy Politics of the Earth k projektu HORIZONT 2020, č. 692413 – Environmental 

Diplomacy and Geopolitics, Sciences Po, Paríž, Francúzsko, 5.-9.9.2016, 

- konferencie HUGO k projektu HORIZONT 2020, č. 692413 – Environmental Diplomacy and 

Geopolitics, Univerzita v Liège, Liège, Belgicko, 3.-4.11.2016. 

 

Prioritné oblasti výskumu na ÚEaM EU v Bratislave v roku 2017 

 

Prioritné oblasti výskumu sú zamerané na riešenie projektov: 

- projekt HORIZONT 2020, č. 692413 – Environmental Diplomacy and Geopolitics (hlavným 

koordinátorom je Fakulta medzinárodných vzťahov EU v Bratislave a ďalším spoluriešiteľom na EU 

v Bratislave je Obchodná fakulta EU v Bratislave), 

- projekt APVV, č. APVV-14-0357 – Nákaza na medzinárodných trhoch: revidovanie modelov a 

analýza sietí (Ústav ekonómie a manažmentu EU v Bratislave), 

- projekt APVV, č. APVV-15-0765 – Nerovnosť a ekonomický rast (hlavným koordinátorom je 

Národohospodárska fakulta EU v Bratislave), 

- ERASMUS+, č. 2016-1-SK01-KA203-022551 – Extending and reinforcing good practice in teacher 

development (Ústav medzinárodných vzťahov EU v Bratislave v spolupráci s Ústavom ekonómie 

a manažmentu EU v Bratislave), 

- projekt VEGA, č. 1/0402/15 – Insolvencia podnikov v SR: konkurzy, reštrukturalizácie a predikcia 

finančnej tiesne (Ústav ekonómie a manažmentu EU v Bratislave), 

- projekt VEGA, č. 1/0654/16 – Inkluzívny ekonomický rast a energetická efektívnosť EÚ so 

zameraním na SR (spoluriešiteľmi na EU v Bratislave sú: Obchodná fakulta EU v Bratislave, 

Národohospodárska fakulta EU v Bratislave a Fakulta medzinárodných vzťahov EU v Bratislave). 

 

 

Národné centrum európskych a globálnych štúdií Slovenskej republiky 

 

Činnosť centra bola v roku 2016 utlmená z rozpočtových dôvodov (nepridelenie rozpočtových prostriedkov 

na fungovanie centra v rámci rozpočtových špecifík).  
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Príloha č. 8:  Aktivity realizované v roku 2016 na EU v Bratislave v súvislosti s cieľmi OSN v oblasti udržateľného rozvoja (Agenda OSN 

2030) a prehľad aktivít plánovaných na EU v Bratislave na rok 2017 ako východísk prípravy pilotného Týždňa udržateľnosti 

na EU v Bratislave 2017 
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Ciele OSN v oblasti 

udržateľného rozvoja 

(Agenda OSN 2030) 

2016 2017 

 

Národohospodárska fakulta EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

APVV-15-0765 Nerovnosť a ekonomický rast 

- výskumné a konferenčné aktivity: 

Dizertačné práce s problematikou sociálnej kvality (jej indikátorov), o. i. 

i v prepojenosti s chudobou 

- prednáškové a vzdelávacie aktivity: 

Výučba predmetov: Ekonomický rozvoj I., Ekonomický rozvoj II., 

Stratégia sociálno-ekonomického rozvoja, Ekonomický rast 

Národohospodárska fakulta EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

APVV-15-0765 Nerovnosť a ekonomický rast 

- výskumné a konferenčné aktivity: 

Dizertačné práce s problematikou sociálnej kvality (jej indikátorov), o. i. 

i v prepojenosti s chudobou 

- prednáškové a vzdelávacie aktivity: 

Výučba predmetov: Ekonomický rozvoj I., Ekonomický rozvoj II., 

Stratégia sociálno-ekonomického rozvoja, Ekonomický rast 

Obchodná fakulta EU v Bratislave Obchodná fakulta EU v Bratislave 

Fakulta hospodárskej informatiky EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

VEGA 1/0548/16 Pokrok SR pri napĺňaní stratégie EURÓPA 2020 

v oblasti znižovania chudoby a sociálneho vylúčenia 

Fakulta hospodárskej informatiky EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

APVV-16-0577 Návrh modernizácie sociálneho systému SR s dôrazom na 

politiku zamestnanosti využitím pokročilých ekonometrických techník; 

VEGA 1/0548/16 Pokrok SR pri napĺňaní stratégie EURÓPA 2020 

v oblasti znižovania chudoby a sociálneho vylúčenia  

Fakulta podnikového manažmentu EU v Bratislave Fakulta podnikového manažmentu EU v Bratislave 

Fakulta medzinárodných vzťahov EU v Bratislave Fakulta medzinárodných vzťahov EU v Bratislave 

Podnikovohospodárska fakulta EU v Bratislave so sídlom v Košiciach Podnikovohospodárska fakulta EU v Bratislave so sídlom v Košiciach 

Fakulta aplikovaných jazykov EU v Bratislave Fakulta aplikovaných jazykov EU v Bratislave 

Ústav ekonómie a manažmentu EU v Bratislave 

Ústav ekonómie a manažmentu EU v Bratislave 

- prednáškové a vzdelávacie aktivity: 

Prednáškový cyklus ÚEaM EUBA k cieľom OSN v oblasti udržateľného 

rozvoja 

„Spoločnosť budúcnosti: pozitívne a rizikové možnosti“ (28.3.2017) 
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Ciele OSN v oblasti 

udržateľného rozvoja 

(Agenda OSN 2030) 

2016 2017 

 

Národohospodárska fakulta EU v Bratislave 

- prednáškové a vzdelávacie aktivity: 

Výučba predmetov: Ekonomický rozvoj I., Ekonomický rozvoj II., 

Stratégia sociálno-ekonomického rozvoja, Ekonomický rast 

- ďalšie aktivity: 

Spolupráca s rôznymi neziskovými organizáciami rôznymi formami (napr. 

ETP, Človek v ohrození, Život bez mamy) 

Národohospodárska fakulta EU v Bratislave 

- prednáškové a vzdelávacie aktivity: 

Výučba predmetov: Ekonomický rozvoj I., Ekonomický rozvoj II., 

Stratégia sociálno-ekonomického rozvoja, Ekonomický rast 

- ďalšie aktivity: 

Spolupráca s rôznymi neziskovými organizáciami rôznymi formami (napr. 

ETP, Človek v ohrození, Život bez mamy) 

Obchodná fakulta EU v Bratislave Obchodná fakulta EU v Bratislave 

Fakulta hospodárskej informatiky EU v Bratislave Fakulta hospodárskej informatiky EU v Bratislave 

Fakulta podnikového manažmentu EU v Bratislave Fakulta podnikového manažmentu EU v Bratislave 

Fakulta medzinárodných vzťahov EU v Bratislave Fakulta medzinárodných vzťahov EU v Bratislave 

Podnikovohospodárska fakulta EU v Bratislave so sídlom v Košiciach Podnikovohospodárska fakulta EU v Bratislave so sídlom v Košiciach 

Fakulta aplikovaných jazykov EU v Bratislave Fakulta aplikovaných jazykov EU v Bratislave 

Ústav ekonómie a manažmentu EU v Bratislave Ústav ekonómie a manažmentu EU v Bratislave 
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Ciele OSN v oblasti 

udržateľného rozvoja 

(Agenda OSN 2030) 

2016 2017 

 

Národohospodárska fakulta EU v Bratislave 

- prednáškové a vzdelávacie aktivity: 

Výučba predmetov: Ekonomický rozvoj I., Ekonomický rozvoj II., 

Stratégia sociálno-ekonomického rozvoja, Ekonomický rast, 

Kvalita života 

Národohospodárska fakulta EU v Bratislave 

- prednáškové a vzdelávacie aktivity: 

Výučba predmetov: Ekonomický rozvoj I., Ekonomický rozvoj II., 

Stratégia sociálno-ekonomického rozvoja, Ekonomický rast, 

Kvalita života; 

Diskusia za okrúhlym stolom „Bhutanese approach to Happiness and Its 

Measurement“ (20.3.2017); 

Seminár s J. Fidrmucom, vedúcim Inštitútu pre stratégie a analýzy na 

Úrade vlády SR „Measuring wellbeing - individual based approach“ 

(23.2.2017) 

Obchodná fakulta EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

VEGA 1/0134/14 Podpora inovácií v distribučných procesoch 

prostredníctvom zavádzania moderných technológií a optimalizácie 

logistických činností so zameraním na zníženie záťaže životného 

prostredia a na zvyšovanie kvality života 

- publikačné aktivity: 

LESÁKOVÁ, D.: Marketing orientovaný na seniorov. 

Obchodná fakulta EU v Bratislave 

Fakulta hospodárskej informatiky EU v Bratislave 

- prednáškové a vzdelávacie aktivity: 

Zimná škola forenzného účtovníctva a boja proti ekonomickej kriminalite, 

workshop (23.-25.2.2016) 

Fakulta hospodárskej informatiky EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

VEGA 1/0221/17  Investičné modelovanie v prostredí katastrofického 

poistného rizika; 

VEGA 1/0618/17  Moderné nástroje na modelovanie a riadenie rizík v 

životnom poistení; 

VEGA 1/0770/17 Dostupnosť bývania na Slovensku; 

VEGA 1/0282/17 Analýza kriminality na Slovensku a vo vybraných 

krajinách Európskej únie; 

- prednáškové a vzdelávacie aktivity: 

Zimná škola forenzného účtovníctva a boja proti ekonomickej kriminalite, 

workshop 
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Ciele OSN v oblasti 

udržateľného rozvoja 

(Agenda OSN 2030) 

2016 2017 

 

Fakulta podnikového manažmentu EU v Bratislave Fakulta podnikového manažmentu EU v Bratislave 

Fakulta medzinárodných vzťahov EU v Bratislave Fakulta medzinárodných vzťahov EU v Bratislave 

Podnikovohospodárska fakulta EU v Bratislave so sídlom v Košiciach 

- projektové aktivity: 

HORIZONT 2020 – Tvorba európskych politík na podporu rovnosti 

v zdraví 

Podnikovohospodárska fakulta EU v Bratislave so sídlom v Košiciach 

Fakulta aplikovaných jazykov EU v Bratislave Fakulta aplikovaných jazykov EU v Bratislave 

Ústav ekonómie a manažmentu EU v Bratislave 

Ústav ekonómie a manažmentu EU v Bratislave 

- prednáškové a vzdelávacie aktivity: 

Prednáškový cyklus ÚEaM EUBA k cieľom OSN v oblasti udržateľného 

rozvoja 

„Spoločnosť budúcnosti: pozitívne a rizikové možnosti“ (28.3.2017); 

„Spoločnosť budúcnosti: kvalita života a vzdelania“ (23.5.2017); 

„Princípy prírodných vied a ich premietnutie do organizácie spoločnosti“ 
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Ciele OSN v oblasti 

udržateľného rozvoja 

(Agenda OSN 2030) 

2016 2017 

 

Národohospodárska fakulta EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

APVV-15-0765 Nerovnosť a ekonomický rast; 

ERASMUS+ 2016-1-SK01-KA203-022551 Extending and reinforcing 

good practice in teacher development (Ústav medzinárodných vzťahov EU 

v Bratislave v spolupráci s Ústavom ekonómie a manažmentu EU 

v Bratislave a Národohospodárskou fakultou EU v Bratislave); 

VEGA 1/0313/14 Vzťah medzi efektívnosťou a sociálnou spravodlivosťou 

- implikácie pre hospodársku politiku; 

KEGA 034EU-4/2016 Implementácia inovatívnych prístupov v systéme 

výučby poistného trhu na báze interaktívnych metód s využitím 

experimentu a z toho vyplývajúca inovácia vyučovacích metód v predmete 

Poistný trh 

- prednáškové a vzdelávacie aktivity: 

Výučba predmetov: Ekonomický rozvoj I., Ekonomický rozvoj II., 

Stratégia sociálno-ekonomického rozvoja, Ekonomický rast; 

Výskumný seminár: „Vplyv globálnej finančnej krízy na menovú politiku 

ECB a nízko rizikové investície ako základ starobného dôchodku“ 

(13.4.2016); 

Workshop: „Empirical research methods workshop“ (28.-29.11.2016); 

Séria seminárov z ekonometrických metód pre doktorandov, asistentov a 

ostatných zamestnancov (jeseň 2016); 

Zavedenie nového predmetu Simulátor pracovných pohovorov - 

participácia zástupcov podnikateľského a tretieho sektora; 

Doplňujúce pedagogické štúdium; 

Rozširujúce štúdium na výučbu predmetu administratíva 

a korešpondencia; 

Programy kontinuálneho vzdelávania pre učiteľov stredných škôl; 

Pedagogické vzdelávanie vysokoškolských učiteľov EU v Bratislave; 

Workshopy pre doktorandov NHF - úvod do práce VŠ učiteľa; 

 

Národohospodárska fakulta EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

APVV-15-0765 Nerovnosť a ekonomický rast; 

ERASMUS+ 2016-1-SK01-KA203-022551 Extending and reinforcing 

good practice in teacher development (Ústav medzinárodných vzťahov EU 

v Bratislave v spolupráci s Ústavom ekonómie a manažmentu EU 

v Bratislave a Národohospodárskou fakultou EU v Bratislave); 

VEGA 1/0313/14  Vzťah medzi efektívnosťou a sociálnou 

spravodlivosťou - implikácie pre hospodársku politiku; 

KEGA 034EU-4/2016 Implementácia inovatívnych prístupov v systéme 

výučby poistného trhu na báze interaktívnych metód s využitím 

experimentu a z toho vyplývajúca inovácia vyučovacích metód v predmete 

Poistný trh 

- prednáškové a vzdelávacie aktivity: 

Výučba predmetov: Ekonomický rozvoj I., Ekonomický rozvoj II., 

Stratégia sociálno-ekonomického rozvoja, Ekonomický rast; 

Výskumný seminár: „Metódy vzdelávania ekonomických predmetov“ 

(31.1.2017); 

Výskumný seminár: „How to Write Successful Economics Papers“ 

(10.4.2017); 

Séria seminárov z ekonometrických metód pre doktorandov, asistentov a 

ostatných zamestnancov (jar 2017); 

7. Zimný seminár regionálnej vedy vo Vysokých Tatrách (marec 2017); 

Seminár s Prof. E. Bergmanom, emeritným profesorom z WU Wien; 

Zavedenie nového predmetu Simulátor pracovných pohovorov - 

participácia  zástupcov podnikateľského a tretieho sektora; 

Doplňujúce pedagogické štúdium; 

Rozširujúce štúdium na výučbu predmetu administratíva 

a korešpondencia; 

Programy kontinuálneho vzdelávania pre učiteľov stredných škôl; 

Pedagogické vzdelávanie vysokoškolských učiteľov EU v Bratislave; 

Workshopy pre doktorandov NHF - úvod do práce VŠ učiteľa; 

Tvorba modelov projektového vyučovania pre ekonomické predmety; 
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Tvorba modelov projektového vyučovania pre ekonomické predmety; 

Projekt Nadácie VÚB v rámci schémy "Hosťujúci profesor" -  doc. R. 

Horváth, Ph.D. z Inštitútu IES Fakulty sociálnych vied Karlovej univerzite 

v Prahe; 

- ďalšie aktivity: 

Zapájanie sa do aktivít, iniciatív a verejných konzultácií podporujúcich 

kvalitnejšie (celoživotné) vzdelanie, lepšie ohodnotenie učiteľov - 

zlepšenie postavenia učiteľa v spoločnosti, motivovaných študentov, 

moderné a inovatívne formy výučby, a i.; 

Spolupráca s organizáciami LEAF, Teach for Slovakia, EPIC; 

Využitie prípadových štúdií na riešenie problémových situácií vo 

výchovno-vzdelávacom procese; 

- ďalšie aktivity: 

Zapájanie sa do aktivít, iniciatív a verejných konzultácií podporujúcich 

kvalitnejšie (celoživotné) vzdelanie, lepšie ohodnotenie učiteľov – 

zlepšenie postavenia učiteľa v spoločnosti, motivovaných študentov, 

moderné a inovatívne formy výučby, a i.; 

Spolupráca s organizáciami LEAF, Teach for Slovakia, EPIC; 

Účasť študentov NHF v Toronte, Kanada na svetovej súťaži v tradingu 

Rotman International Trading Competition 2017 (23.-25.2.2017) 

Obchodná fakulta EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

KEGA č. 002EU-4/2015 Príprava vysokoškolskej učebnice pre ťažiskový 

predmet Európske a medzinárodné obchodné právo nového študijného 

programu Medzinárodné podnikanie  

- publikačné aktivity: 

MIKLOŠÍK, A.: Search-centric approach to sustainability of academic 

marketing. 

Obchodná fakulta EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

KEGA 001EU-4/2017 Edukačná podpora a inovácia doktorandského 

štúdia 

- ďalšie aktivity: 

ďalšie posilňovanie platformy „Talentway“ pre rozvoj vzdelávania 

orientovaného na prax 

Fakulta hospodárskej informatiky EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

KEGA 044EU-4/2015 Vypracovanie monografie Bayesovská ekonometria 

pre prax a študentov postgraduálneho štúdia; 

KEGA 005SPU-4/2014 Vytvorenie celouniverzitného e-vzdelávacieho 

portálu na SPU v Nitre 

- prednáškové a vzdelávacie aktivity: 

Moodle I. seminár o možnostiach využívania LMS na EU, 7.12.2016 

Fakulta hospodárskej informatiky EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

KEGA 020EU-4/2017 Model interaktívneho on-line kurzu; 

KEGA 042EU-4/2017 Edukačná podpora pre druhý stupeň nového 

študijného programu Informačný manažment; 

KEGA 005EU-4/2017 Mapovanie problémov spojených s využívaním 

LMS Moodle na všetkých úrovniach vzdelávania a rozvoj zručností 

pedagógov v LMS Moodle; 

KEGA 035EU-4/2017 Tvorba univerzálneho formátu (šablóny) 

elektronickej učebnice, jeho naplnenie a odskúšanie funkčnosti na 

predmete Informatika; 

Nadácia TB Inovácia pedagogického procesu prostredníctvom mobilných 

zariadení; 
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 KEGA 013EU-4/2017 Motivácia študentov k systematickému štúdiu s 

podporou  informačných technológií; 

KEGA 028EU-4/2017 Monografia Moderný prístup k oceňovaniu 

produktov životného poistenia; 

KEGA 010EU-4/2017 Inovácia obsahu predmetov študijného programu 

Účtovníctvo v súvislosti s transpozíciou legislatívy Európskej únie do 

národnej právnej úpravy účtovníctva s akcentom na požiadavky súčasnej 

ekonomickej praxe; 

KEGA 024EU-4/2017 Plagiátorstvo v záverečných prácach a jeho 

detekcia; 

KEGA 031EU-4/2017 Aktuálne problémy účtovníctva obcí; 

- prednáškové a vzdelávacie aktivity: 

Moodle I. seminár o možnostiach využívania LMS na EU 

Fakulta podnikového manažmentu EU v Bratislave 

Konferencie, workshopy, semináre, popularizačno-náučné aktivity pre 

učiteľov fakulty, vedeckú a odbornú verejnosť, pre študentov a laickú 

verejnosť. 

Fakulta podnikového manažmentu EU v Bratislave 

Konferencie, workshopy, semináre, popularizačno-náučné aktivity pre 

učiteľov fakulty, vedeckú a odbornú verejnosť, pre študentov a laickú 

verejnosť. Prednášky odborníkov z praxe, rozširovanie kontaktov 

s podnikateľskou sférou a ponuky výberových praktických predmetov pre 

študentov, a pod. 

Fakulta medzinárodných vzťahov EU v Bratislave 

- publikačné aktivity: 

DUDÁŠ, T. a kol.: Svetová ekonomika. 

- prednáškové a vzdelávacie aktivity: 

Ekonometria pre študentov 3. st. (prednášajúci Prof. R. McNown z 

University of Colorado Boulder, kurz zastrešený projektom Fulbright, 6.-

17.6.2016) 

Fakulta medzinárodných vzťahov EU v Bratislave 

Podnikovohospodárska fakulta EU v Bratislave so sídlom v Košiciach 

- projektové aktivity 
Podnikovohospodárska fakulta EU v Bratislave so sídlom v Košiciach 

Fakulta aplikovaných jazykov EU v Bratislave 

- projektové aktivity 

- publikačné aktivity 

- výskumné a konferenčné aktivity: 

Fakulta aplikovaných jazykov EU v Bratislave 

- projektové aktivity 

- publikačné aktivity 

- výskumné a konferenčné aktivity: 
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Výskum v oblasti didaktiky cudzích jazykov 

- prednáškové a vzdelávacie aktivity 

Výskum v oblasti didaktiky cudzích jazykov 

- prednáškové a vzdelávacie aktivity 

Ústav ekonómie a manažmentu EU v Bratislave 
- projektové aktivity: 

ERASMUS+ 2016-1-SK01-KA203-022551 Extending and reinforcing 

good practice in teacher development (Ústav medzinárodných vzťahov EU 

v Bratislave v spolupráci s Ústavom ekonómie a manažmentu EU 

v Bratislave a Národohospodárskou fakultou EU v Bratislave)  

Ústav ekonómie a manažmentu EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

ERASMUS+ 2016-1-SK01-KA203-022551 Extending and reinforcing 

good practice in teacher development (Ústav medzinárodných vzťahov EU 

v Bratislave v spolupráci s Ústavom ekonómie a manažmentu EU 

v Bratislave a Národohospodárskou fakultou EU v Bratislave) 

- prednáškové a vzdelávacie aktivity: 

Prednáškový cyklus ÚEaM EUBA k cieľom OSN v oblasti udržateľného 

rozvoja 

„Spoločnosť budúcnosti: kvalita života a vzdelania“ (23.5.2017) 
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Národohospodárska fakulta EU v Bratislave 

- výskumné a konferenčné aktivity: 

Zapojenie sa do návrhu novej akcie COST iniciovanej kolegami zo 

Spojeného kráľovstva Veľkej Británie a Severného Írska a z Cypru, 

týkajúcej sa otázok rodovej rovnosti; 

Výskum v oblasti rodovej rovnosti pri výpočte poistného v životnom 

poistení (prezentácia čiastkových výsledkov na medzinárodných 

vedeckých konferenciách) 

- prednáškové a vzdelávacie aktivity: 

Výučba predmetov: Ekonomický rozvoj I., Ekonomický rozvoj II., 

Stratégia sociálno-ekonomického rozvoja, Ekonomický rast 

Národohospodárska fakulta EU v Bratislave 

- prednáškové a vzdelávacie aktivity: 

Výučba predmetov: Ekonomický rozvoj I., Ekonomický rozvoj II., 

Stratégia sociálno-ekonomického rozvoja, Ekonomický rast 

 

Obchodná fakulta EU v Bratislave 

 
Obchodná fakulta EU v Bratislave 

Fakulta hospodárskej informatiky EU v Bratislave Fakulta hospodárskej informatiky EU v Bratislave 

Fakulta podnikového manažmentu EU v Bratislave Fakulta podnikového manažmentu EU v Bratislave 

Fakulta medzinárodných vzťahov EU v Bratislave Fakulta medzinárodných vzťahov EU v Bratislave 

Podnikovohospodárska fakulta EU v Bratislave so sídlom v Košiciach 

- projektové aktivity 

- publikačné aktivity 

Podnikovohospodárska fakulta EU v Bratislave so sídlom v Košiciach 

Fakulta aplikovaných jazykov EU v Bratislave Fakulta aplikovaných jazykov EU v Bratislave 

Ústav ekonómie a manažmentu EU v Bratislave Ústav ekonómie a manažmentu EU v Bratislave 
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2016 2017 

 

Národohospodárska fakulta EU v Bratislave 

- prednáškové a vzdelávacie aktivity: 

Seminár s Ing. S. Záhoranovou z  Ministerstva ŽP SR - Odbor trvalo 

udržateľného rozvoja ŽP   

Národohospodárska fakulta EU v Bratislave 

 

Obchodná fakulta EU v Bratislave 

- publikačné aktivity: 

MACKUĽAK, T. - HASAN, J. - BODÍK, I. - GRABIC, R. - GOLOVKO, 

O. - VOJS-STAŇOVÁ, A. - GÁL, M. - NAUMOWICZ, M. - TICHÝ, J. - 

BRANDEBURGOVÁ, P. - HÍVEŠ, J.: Dominant psychoactive drugs in 

the Central European region: A wastewater study. 

Obchodná fakulta EU v Bratislave 

Fakulta hospodárskej informatiky EU v Bratislave Fakulta hospodárskej informatiky EU v Bratislave 

Fakulta podnikového manažmentu EU v Bratislave Fakulta podnikového manažmentu EU v Bratislave 

Fakulta medzinárodných vzťahov EU v Bratislave Fakulta medzinárodných vzťahov EU v Bratislave 

Podnikovohospodárska fakulta EU v Bratislave so sídlom v Košiciach Podnikovohospodárska fakulta EU v Bratislave so sídlom v Košiciach 

Fakulta aplikovaných jazykov EU v Bratislave Fakulta aplikovaných jazykov EU v Bratislave 

Ústav ekonómie a manažmentu EU v Bratislave Ústav ekonómie a manažmentu EU v Bratislave 
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2016 2017 

 

Národohospodárska fakulta EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

VEGA 1/0431/16 Ekonomický rast a jeho sociálne a environmentálne 

dôsledky 

- prednáškové a vzdelávacie aktivity: 

Výučba predmetov: Ekonomický rozvoj I., Ekonomický rozvoj II., 

Stratégia sociálno-ekonomického rozvoja, Ekonomický rast; 

Seminár s Ing. S. Záhoranovou z  Ministerstva ŽP SR - Odbor trvalo 

udržateľného rozvoja ŽP  

Národohospodárska fakulta EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

VEGA 1/0431/16  Ekonomický rast a jeho sociálne a environmentálne 

dôsledky 

- prednáškové a vzdelávacie aktivity: 

Výučba predmetov: Ekonomický rozvoj I., Ekonomický rozvoj II., 

Stratégia sociálno-ekonomického rozvoja, Ekonomický rast 

Obchodná fakulta EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

VEGA 1/0550/14 Nové výzvy  v oblasti európskej energetickej 

bezpečnosti a ich vplyv na konkurencieschopnosť EÚ v horizonte do roku 

2020 

- prednáškové a vzdelávacie aktivity: 

Workshop: „Energetická spolupráca USA a EÚ“ 

Obchodná fakulta EU v Bratislave 

Fakulta hospodárskej informatiky EU v Bratislave Fakulta hospodárskej informatiky EU v Bratislave 

Fakulta podnikového manažmentu EU v Bratislave Fakulta podnikového manažmentu EU v Bratislave 

Fakulta medzinárodných vzťahov EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 
projekt Žiť energeticko-efektívne, zastrešený Ruskou štátnou sociálnou 

univerzitou v Moskve poskytnutý Fondom podpory reformovania bývania 

a komunálnych služieb Ruskej federácie  

- prednáškové a vzdelávacie aktivity: 

Prednášky zástupcov University of Akureyri: J. Thorvaldur Hreidarsson, 

S. Sigurdsson, S. Gudjonsson v rámci Mobilitného projektu medzi 

vysokými školami (10.-17.4.2016)  

Fakulta medzinárodných vzťahov EU v Bratislave 

Podnikovohospodárska fakulta EU v Bratislave so sídlom v Košiciach 

- projektové aktivity: 

Projekty s hospodárskou praxou 

Podnikovohospodárska fakulta EU v Bratislave so sídlom v Košiciach 

Fakulta aplikovaných jazykov EU v Bratislave Fakulta aplikovaných jazykov EU v Bratislave 
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Ústav ekonómie a manažmentu EU v Bratislave 

- publikačné aktivity: 

OBADI, S. M. a kol.: Vývoj a perspektívy svetovej ekonomiky – vysoké 

riziká a väčšie neistoty.  

Ústav ekonómie a manažmentu EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

VEGA 1/0654/16 Inkluzívny ekonomický rast a energetická efektívnosť 

EÚ so zameraním na SR (spoluriešiteľmi na EU v Bratislave sú: 

Obchodná fakulta EU v Bratislave, Národohospodárska fakulta EU v 

Bratislave a Fakulta medzinárodných vzťahov EU v Bratislave) 
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Národohospodárska fakulta EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

APVV-15-0765 Nerovnosť a ekonomický rast; 

Projekt BARCOM zameraný na pracovné podmienky v jednotlivých 

krajinách EÚ na základe kolektívnych zmlúv; 

VEGA 1/0313/14 Vzťah medzi efektívnosťou a sociálnou spravodlivosťou 

- implikácie pre hospodársku politiku; 

VEGA 1/0431/16 Ekonomický rast a jeho sociálne a environmentálne 

dôsledky 

- výskumné a konferenčné aktivity: 

Výskumný seminár: „Influence of Global Financial Crisis on Monetary 

Policy of the ECB & Low-risk Investment as Fundamental of Pensions“; 

Výskumný seminár: „Does Fiscal Decentralization Affect Infrastructure 

Quality?: An Examination of U.S. States“; 

Výskumný seminár: „Hodnota za peniaze v slovenskej verejnej politike“; 

Výskumný seminár: „Trh práce a migrácia mladých ľudí 

- prednáškové a vzdelávacie aktivity“: 

Výučba predmetov: Ekonomický rozvoj I., Ekonomický rozvoj II., 

Stratégia sociálno-ekonomického rozvoja, Ekonomický rast; 

Workshop: „INFER Workshop on European Integration in the Aftermath 

of Debt Crisis“;  

Workshop: „Dynamika tvorby pracovných miest v krajinách EMÚ a jej 

implikácie pre pracovnú migráciu“ 

Národohospodárska fakulta EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

APVV-15-0765 Nerovnosť a ekonomický rast; 

Projekt BARCOM zameraný na pracovné podmienky v jednotlivých 

krajinách EÚ na základe kolektívnych zmlúv; 

VEGA 1/0313/14 Vzťah medzi efektívnosťou a sociálnou spravodlivosťou 

- implikácie pre hospodársku politiku; 

VEGA1/0431/16 Ekonomický rast a jeho sociálne a environmentálne 

dôsledky 

- prednáškové a vzdelávacie aktivity: 

Výučba predmetov: Ekonomický rozvoj I., Ekonomický rozvoj II., 

Stratégia sociálno-ekonomického rozvoja, Ekonomický rast 

Obchodná fakulta EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

VEGA 1/0205/14 Perspektíva existencie dynamických podnikov služieb v 

SR v kontexte uplatnenia princípov iniciatívy Inovácia v Únii; 

VEGA 1/0654/16 Inkluzívny ekonomický rast a energetická efektívnosť 

EU so zameraním na SR 

- publikačné aktivity: 

KUBIČKOVÁ, V. - BENEŠOVÁ, D. - KROŠLÁKOVÁ, M. - 

MICHÁLKOVÁ, A.: Dynamické podniky služieb – gazely. 

Obchodná fakulta EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

VEGA 1/0654/16 Inkluzívny ekonomický rast a energetická efektívnosť 

EU so zameraním na SR 

- publikačné aktivity: 

STANĚK, P. a kol.: Tektonické zlomy súčasnej ekonomickej vedy. 
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Fakulta hospodárskej informatiky EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

VEGA 1/0444/15 Ekonometrická analýza produkčných možností 

ekonomiky a trhu práce na Slovensku; 

VEGA 1/0512/16 Zachovanie a rast majetkovej podstaty ako relevantný 

nástroj trvalo udržateľného rozvoja podniku; 

VEGA 1/0935/16 Využitie elektronického finančného vykazovania na 

báze jazyka XBRL; 

VEGA 1/0285/14 Regionálne modelovanie ekonomického rastu krajín EÚ 

s dôrazom na metódy priestorovej ekonometrie; 

VEGA 1/0501/14 Podnik z pohľadu demografie – nástroj hodnotenia 

zmien v ekonomickom raste a zamestnanosti; 

VEGA 1/0486/14: Význam oceňovania transakcií medzi závislými 

osobami a ich vplyv na výsledok hospodárenia účtovnej jednotky 

- výskumné a konferenčné aktivity: 

Úloha štatistiky v súčasnej ekonomike, XXIII. Medzinárodný slovensko-

poľsko-ukrajinský vedecký seminár (18.-20.10.2016) 

Fakulta hospodárskej informatiky EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

VEGA 1/0444/15 Ekonometrická analýza produkčných možností 

ekonomiky a trhu práce na Slovensku; 

VEGA 1/0512/16 Zachovanie a rast majetkovej podstaty ako relevantný 

nástroj trvalo udržateľného rozvoja podniku; 

VEGA 1/0935/16 Využitie elektronického finančného vykazovania na 

báze jazyka XBRL; 

VEGA 1/0351/17 Aplikácia vybraných modelov teórie hier pri riešení 

niektorých ekonomických problémov Slovenska 

- výskumné a konferenčné aktivity: 

Úloha štatistiky v súčasnej ekonomike, XXIV. Medzinárodný slovensko-

poľsko-ukrajinský vedecký seminár 

Fakulta podnikového manažmentu EU v Bratislave 

Konferencie, workshopy, semináre, popularizačno-náučné aktivity pre 

učiteľov fakulty, vedeckú a odbornú verejnosť, pre študentov a laickú 

verejnosť.  

Fakulta podnikového manažmentu EU v Bratislave 

Konferencie, workshopy, semináre, popularizačno-náučné aktivity pre 

učiteľov fakulty, vedeckú a odbornú verejnosť, pre študentov a laickú 

verejnosť. Prednášky odborníkov z praxe, rozširovanie kontaktov 

s podnikateľskou sférou a ponuky výberových praktických predmetov pre 

študentov, a pod. 

Fakulta medzinárodných vzťahov EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 
projekt Zvýšenie kvality finančného manažmentu organizácií ako nástroj 

zabezpečenia efektivity ich činnosti, zastrešený Ruskou štátnou sociálnou 

univerzitou v Moskve poskytnutý Ministerstvom školstva a vedy Ruskej 

federácie  

- výskumné a konferenčné aktivity: 

Konferencia a zborník Medzinárodné právo, medzinárodná politika a 

medzinárodné vzťahy (11.11.2016); 

Fakulta medzinárodných vzťahov EU v Bratislave 

(podaný projekt KEGA Vypracovanie komplexných učebných materiálov 

orientovaných na aplikáciu v praxi  k predmetu rozvojová ekonomika ) 
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Ciele OSN v oblasti 

udržateľného rozvoja 

(Agenda OSN 2030) 

2016 2017 

 

- prednáškové a vzdelávacie aktivity: 

Ekonometria pre študentov 3. st. (prednášajúci Prof. R. McNown z 

University of Colorado Boulder, kurz zastrešený projektom Fulbright, 6.-

17.6.2016) 

 

Podnikovohospodárska fakulta EU v Bratislave so sídlom v Košiciach 

- projektové aktivity 

- publikačné aktivity 

- výskumné a konferenčné aktivity 

Podnikovohospodárska fakulta EU v Bratislave so sídlom v Košiciach 

- projektové aktivity 

- publikačné aktivity 

- výskumné a konferenčné aktivity 

Fakulta aplikovaných jazykov EU v Bratislave Fakulta aplikovaných jazykov EU v Bratislave 

Ústav ekonómie a manažmentu EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

APVV-14-0357 Nákaza na medzinárodných trhoch: revidovanie modelov 

a analýza sietí (Ústav ekonómie a manažmentu EU v Bratislave);  

APVV-15-0765 Nerovnosť a ekonomický rast (hlavným koordinátorom je 

Národohospodárska fakulta EU v Bratislave);  

VEGA 1/0392/15 Empirické modelovanie nákazy na akciových trhoch 

pomocou sietí (Ústav ekonómie a manažmentu EU v Bratislave);  

VEGA 1/0402/15 Insolvencia podnikov v SR: konkurzy, reštrukturalizácie 

a predikcia finančnej tiesne (Ústav ekonómie a manažmentu EU v 

Bratislave);  

VEGA 1/0654/16 Inkluzívny ekonomický rast a energetická efektívnosť 

EÚ so zameraním na SR (spoluriešiteľmi na EU v Bratislave sú: Obchodná 

fakulta EU v Bratislave, Národohospodárska fakulta EU v Bratislave a 

Fakulta medzinárodných vzťahov EU v Bratislave) 

- publikačné aktivity: 

STANĚK, P. – IVANOVÁ, P.: Štvrtá priemyselná revolúcia a piaty 

civilizačný zlom.  

Ústav ekonómie a manažmentu EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

APVV-15-0765 Nerovnosť a ekonomický rast (hlavným koordinátorom je 

Národohospodárska fakulta EU v Bratislave); 

VEGA 1/0654/16 Inkluzívny ekonomický rast a energetická efektívnosť 

EÚ so zameraním na SR (spoluriešiteľmi na EU v Bratislave sú: 

Obchodná fakulta EU v Bratislave, Národohospodárska fakulta EU v 

Bratislave a Fakulta medzinárodných vzťahov EU v Bratislave) 

- publikačné aktivity: 

STANĚK, P. a kol.: Tektonické zlomy súčasnej ekonomickej vedy. 

- prednáškové a vzdelávacie aktivity: 

Prednáškový cyklus ÚEaM EUBA k cieľom OSN v oblasti udržateľného 

rozvoja 

„Spoločnosť budúcnosti: kvalita života a vzdelania“ (23.5.2017); 

„Finančné trhy a nové technológie“ (29.5.2017); 

„Princípy prírodných vied a ich premietnutie do organizácie spoločnosti“ 
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Ciele OSN v oblasti 

udržateľného rozvoja 

(Agenda OSN 2030) 

2016 2017 

 

Národohospodárska fakulta EU v Bratislave 

- výskumné a konferenčné aktivity: 

Spracovateľský priemysel na Slovensku:  stav a perspektívy vývoja – 

výskumná štúdia na základe požiadavky Zväzu strojárskeho priemyslu 

Slovenskej republiky a Zväzu automobilového priemyslu Slovenskej 

republiky; 

Konferencia Spracovateľský priemysel na Slovensku:  stav a perspektívy 

vývoja (18.2.2016); 

Papierenský priemysel na Slovensku: rozvojové trendy a 

národohospodárske súvislosti – výskumná štúdia na základe požiadavky 

Zväzu celulózo-papierenského priemyslu SR 

- prednáškové a vzdelávacie aktivity: 

Zavedenie nového predmetu Inovačná a výskumná politika EÚ 

Národohospodárska fakulta EU v Bratislave 

- výskumné a konferenčné aktivity: 

Papierenský priemysel na Slovensku: rozvojové trendy a 

národohospodárske súvislosti – výskumná štúdia na základe požiadavky 

Zväzu celulózo-papierenského priemyslu SR 

- prednáškové a vzdelávacie aktivity: 

Výučba predmetu Štruktúrne súvislosti v ekonomike 

Obchodná fakulta EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

VEGA 1/0205/14 Perspektíva existencie dynamických podnikov služieb v 

SR v kontexte uplatnenia princípov iniciatívy Inovácia v Únii 

- publikačné aktivity: 

KUBIČKOVÁ, V. - BENEŠOVÁ, D. - BREVENÍKOVÁ, D.: 

Relationships between innovations and productivity in the services in the 

Slovak economy. 

Obchodná fakulta EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

VEGA 1/0380/17 Ekonomická efektívnosť elektromobility v logistike 

Fakulta hospodárskej informatiky EU v Bratislave 

- výskumné a konferenčné aktivity: 

6. medzinárodná vedecká internetová videokonferencia vedeckých 

pracovníkov a  doktorandov Trendy a inovácie v internetovej podpore 

podnikania, vzdelávania a bezpečnosti (24.11.2016) 

Fakulta hospodárskej informatiky EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

OPVaI - NFP313010B849 Priemyselné výskumno-vývojové centrum 

podpory podnikateľského prostredia v oblasti RIS3 SK s využitím „Big 

data“; 

VEGA 1/0262/17  Tvorba aktuárskych interných modelov v kontexte 

direktívy Solvency II s podporou využitia softvéru 

- výskumné a konferenčné aktivity: 

7. medzinárodná vedecká internetová videokonferencia vedeckých 

pracovníkov a  doktorandov Trendy a inovácie v internetovej podpore 

podnikania, vzdelávania a bezpečnosti 
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Ciele OSN v oblasti 

udržateľného rozvoja 

(Agenda OSN 2030) 

2016 2017 

 

Fakulta podnikového manažmentu EU v Bratislave 

Konferencie, workshopy, semináre, popularizačno-náučné aktivity pre 

učiteľov fakulty, vedeckú a odbornú verejnosť, pre študentov a laickú 

verejnosť.  

Fakulta podnikového manažmentu EU v Bratislave 

Konferencie, workshopy, semináre, popularizačno-náučné aktivity pre 

učiteľov fakulty, vedeckú a odbornú verejnosť, pre študentov a laickú 

verejnosť. Prednášky odborníkov z praxe, rozširovanie kontaktov 

s podnikateľskou sférou a ponuky výberových praktických predmetov pre 

študentov, a pod. 

Fakulta medzinárodných vzťahov EU v Bratislave Fakulta medzinárodných vzťahov EU v Bratislave 

Podnikovohospodárska fakulta EU v Bratislave so sídlom v Košiciach 

- projektové aktivity: 

Projekty s hospodárskou praxou  

- výskumné a konferenčné aktivity 

Podnikovohospodárska fakulta EU v Bratislave so sídlom v Košiciach 

- výskumné a konferenčné aktivity 

Fakulta aplikovaných jazykov EU v Bratislave Fakulta aplikovaných jazykov EU v Bratislave 

Ústav ekonómie a manažmentu EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

VEGA 1/0277/14 Inovácie a konkurencieschopnosť slovenskej ekonomiky 

(spoluriešiteľom na EU v Bratislave je Obchodná fakulta EU v Bratislave)  

- publikačné aktivity: 

STANĚK, P. – IVANOVÁ, P.: Štvrtá priemyselná revolúcia a piaty 

civilizačný zlom. 

Ústav ekonómie a manažmentu EU v Bratislave 

- prednáškové a vzdelávacie aktivity: 

Prednáškový cyklus ÚEaM EUBA k cieľom OSN v oblasti udržateľného 

rozvoja 

„Biosféra, technosféra a informačná spoločnosť“ (28.2.2017); 

„Spoločnosť budúcnosti: kvalita života a vzdelania“ (23.5.2017); 

„Finančné trhy a nové technológie“ (29.5.2017) 
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Ciele OSN v oblasti 

udržateľného rozvoja 

(Agenda OSN 2030) 

2016 2017 

 

Národohospodárska fakulta EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

APVV-15-0765 Nerovnosť a ekonomický rast; 

VEGA 1/0313/14 Vzťah medzi efektívnosťou a sociálnou spravodlivosťou 

- implikácie pre hospodársku politiku 

- výskumné a konferenčné aktivity: 

Zapojenie do akcií COST zameraných na inkluzívne inovácie a realizáciu 

sociálnych inovácií v praxi; 

Zapojenie sa do návrhu novej akcie COST  týkajúcej sa otázok sociálnej 

ekonomiky a sociálneho podnikania; 

6. Zimný seminár regionálnej vedy v Nízkych Tatrách (marec 2016) 

- prednáškové a vzdelávacie aktivity: 

Výučba predmetov: Ekonomický rozvoj I., Ekonomický rozvoj II., 

Stratégia sociálno-ekonomického rozvoja, Ekonomický rast 

Národohospodárska fakulta EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

APVV-15-0765 Nerovnosť a ekonomický rast; 

VEGA 1/0313/14 Vzťah medzi efektívnosťou a sociálnou spravodlivosťou 

- implikácie pre hospodársku politiku 

- výskumné a konferenčné aktivity: 

Zapojenie do akcií COST, zameraných na inkluzívne inovácie a realizáciu 

sociálnych inovácií v praxi; 

Zapojenie sa do návrhu novej akcie COST  týkajúcej sa otázok sociálnej 

ekonomiky a sociálneho podnikania; 

7. Zimný seminár regionálnej vedy vo Vysokých Tatrách (marec 2017) 

- prednáškové a vzdelávacie aktivity: 

Výučba predmetov: Ekonomický rozvoj I., Ekonomický rozvoj II., 

Stratégia sociálno-ekonomického rozvoja, Ekonomický rast 

Obchodná fakulta EU v Bratislave Obchodná fakulta EU v Bratislave 

Fakulta hospodárskej informatiky EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

VEGA 1/0548/16 Pokrok SR pri napĺňaní stratégie EURÓPA 2020 

v oblasti znižovania chudoby a sociálneho vylúčenia 

Fakulta hospodárskej informatiky EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

VEGA 1/0548/16 Pokrok SR pri napĺňaní stratégie EURÓPA 2020 

v oblasti znižovania chudoby a sociálneho vylúčenia; 

VEGA 1/0248/17 Analýza regionálnych disparít v EÚ na báze prístupov 

priestorovej ekonometrie 

Fakulta podnikového manažmentu EU v Bratislave Fakulta podnikového manažmentu EU v Bratislave 

Fakulta medzinárodných vzťahov EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

International Visegrad Fund projekt Menšiny, marginalizované skupiny a 

politiky rovnosti vo Vyšehradskom regióne  

Fakulta medzinárodných vzťahov EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

International Visegrad Fund projekt Menšiny, marginalizované skupiny a 

politiky rovnosti vo Vyšehradskom regióne 

- výskumné a konferenčné aktivity: 

Konferencia a zborník Filozofia a kultúra (20. 1. 2017) 

Podnikovohospodárska fakulta EU v Bratislave so sídlom v Košiciach Podnikovohospodárska fakulta EU v Bratislave so sídlom v Košiciach 
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Ciele OSN v oblasti 

udržateľného rozvoja 

(Agenda OSN 2030) 

2016 2017 

 

Fakulta aplikovaných jazykov EU v Bratislave Fakulta aplikovaných jazykov EU v Bratislave 

Ústav ekonómie a manažmentu EU v Bratislave 

Ústav ekonómie a manažmentu EU v Bratislave 

- prednáškové a vzdelávacie aktivity: 

Prednáškový cyklus ÚEaM EUBA k cieľom OSN v oblasti udržateľného 

rozvoja 

„Spoločnosť budúcnosti: pozitívne a rizikové možnosti“ (28.3.2017) 
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Ciele OSN v oblasti 

udržateľného rozvoja 

(Agenda OSN 2030) 

2016 2017 

 

Národohospodárska fakulta EU v Bratislave 

- výskumné a konferenčné aktivity: 

Zapájanie sa do PA10 Dunajskej stratégie zameranej na posilnenie 

inštitucionálnych kapacít (najmä na regionálnej úrovni) 

- prednáškové a vzdelávacie aktivity:  

Prednáška p. Kavického z MESA 10; 

Prednáška  p. Sucháneka z Inštitútu urbánneho rozvoja 

- ďalšie aktivity: 

Spolupráca so ZMOS – najmä v oblasti sociálnych inovácií 

Národohospodárska fakulta EU v Bratislave 

- výskumné a konferenčné aktivity: 

Zapájanie sa do PA10 Dunajskej stratégie zameranej na posilnenie 

inštitucionálnych kapacít (najmä na regionálnej úrovni) 

- ďalšie aktivity: 

Spolupráca so ZMOS – najmä v oblasti sociálnych inovácií 

 

Obchodná fakulta EU v Bratislave 

Obchodná fakulta EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

HORIZONT 2020 Elektromobilita v mestskej doprave: 

Multidimenzionálna inovácia (socio-ekonomické enviromentálne efekty) 

eMobilita 

Fakulta hospodárskej informatiky EU v Bratislave 

Fakulta hospodárskej informatiky EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

International Visegrad Fund projekt Recyklácia a zelená logistika 

v priestore krajín V4 

Fakulta podnikového manažmentu EU v Bratislave Fakulta podnikového manažmentu EU v Bratislave 

Fakulta medzinárodných vzťahov EU v Bratislave 

- prednáškové a vzdelávacie aktivity: 
Prednáška „The Anthropocene - a new and perilous epoch in earth history“ 

a diskusia v rámci projektu HORIZONT 2020 č. 692413 Environmental 

Diplomacy and Geopolitics (Prof. C. Hamilton z Australian National 

University a Charles Sturt University, 31.5.2016) 

Fakulta medzinárodných vzťahov EU v Bratislave 

Podnikovohospodárska fakulta EU v Bratislave so sídlom v Košiciach Podnikovohospodárska fakulta EU v Bratislave so sídlom v Košiciach 

Fakulta aplikovaných jazykov EU v Bratislave Fakulta aplikovaných jazykov EU v Bratislave 
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Ciele OSN v oblasti 

udržateľného rozvoja 

(Agenda OSN 2030) 

2016 2017 

 

Ústav ekonómie a manažmentu EU v Bratislave 

- publikačné aktivity: 

STANĚK, P. – IVANOVÁ, P.: Štvrtá priemyselná revolúcia a piaty 

civilizačný zlom. 

Ústav ekonómie a manažmentu EU v Bratislave 

- prednáškové a vzdelávacie aktivity: 

Prednáškový cyklus ÚEaM EUBA k cieľom OSN v oblasti udržateľného 

rozvoja 

„Biosféra, technosféra a informačná spoločnosť“ (28.2.2017) 
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Ciele OSN v oblasti 

udržateľného rozvoja 

(Agenda OSN 2030) 

2016 2017 

 

Národohospodárska fakulta EU v Bratislave 

- výskumné a konferenčné aktivity: 

Spracovateľský priemysel na Slovensku:  stav a perspektívy vývoja – 

výskumná štúdia na základe požiadavky Zväzu strojárskeho priemyslu 

Slovenskej republiky a Zväzu automobilového priemyslu Slovenskej 

republiky; 

Konferencia Spracovateľský priemysel na Slovensku:  stav a perspektívy 

vývoja (18.2.2016); 

Papierenský priemysel na Slovensku: rozvojové trendy a 

národohospodárske súvislosti – výskumná štúdia na základe požiadavky 

Zväzu celulózo-papierenského priemyslu SR 

- prednáškové a vzdelávacie aktivity:  

Výučba predmetu Štruktúrne súvislosti v ekonomike; 

Zavedenie predmetu Zelená ekonomika 

Národohospodárska fakulta EU v Bratislave 

- výskumné a konferenčné aktivity: 

Papierenský priemysel na Slovensku: rozvojové trendy a 

národohospodárske súvislosti – výskumná štúdia na základe požiadavky 

Zväzu celulózo-papierenského priemyslu SR 

- prednáškové a vzdelávacie aktivity: 

Výučba predmetu Štruktúrne súvislosti v ekonomike 

Obchodná fakulta EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

VEGA 1/0635/14 Stav a perspektívy rozvoja trhu biopotravín, tradičných a 

regionálnych potravín na Slovensku; 

VEGA 1/0178/14 Spoločná spotrebiteľská politika EU a jej uplatnenie v 

SR s dopadom na vzdelávanie spotrebiteľov; 

VEGA 1/0224/15 Spotrebiteľské správanie a osobná spotreba 

v podmienkach nezamestnanosti a relatívnej deprivácie nezamestnaných: 

implikácie pre decízne rozhodnutia a podnikateľskú prax;  

VEGA 1/0282/15 Nástroje marketingovej politiky v nových obchodných 

modeloch orientovaných na tvorbu viacnásobnej hodnoty pre zákazníka 

v podmienkach trvalo udržateľného rozvoja 

- publikačné aktivity: 

JAROSSOVÁ, M. A.: Stav a perspektívy rozvoja trhu biopotravín, 

tradičných a regionálnych potravín v Európskej únii a na Slovensku. 

LACKOVÁ, A. - JAROSSOVÁ, M. A.: Food safety in the Slovak 

Republic: analysis of the state based on the results of official food 

inspections, notification to the RASFF system and the opinion of Slovak 

consumers. 

Obchodná fakulta EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

VEGA 1/0224/15 Spotrebiteľské správanie a osobná spotreba 

v podmienkach nezamestnanosti a relatívnej deprivácie nezamestnaných: 

implikácie pre decízne rozhodnutia a podnikateľskú prax;  

VEGA 1/0282/15 Nástroje marketingovej politiky v nových obchodných 

modeloch orientovaných na tvorbu viacnásobnej hodnoty pre zákazníka 

v podmienkach trvalo udržateľného rozvoja 
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Ciele OSN v oblasti 

udržateľného rozvoja 

(Agenda OSN 2030) 

2016 2017 

 

- prednáškové a vzdelávacie aktivity: 

Workshop: „Spotrebiteľská politika SR. Inštitucionálne zabezpečenie SP 

v SR“ 

 

Fakulta hospodárskej informatiky EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

VEGA 1/0697/15 Optimalizačné modely a metódy ako nástroje efektívnej 

regulácie v modernej teórii organizácie sieťových odvetví 

Fakulta hospodárskej informatiky EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

VEGA 1/0697/15 Optimalizačné modely a metódy ako nástroje efektívnej 

regulácie v modernej teórii organizácie sieťových odvetví 

Fakulta podnikového manažmentu EU v Bratislave 

Konferencie, workshopy, semináre, popularizačno náučné aktivity pre 

učiteľov fakulty, vedeckú a odbornú verejnosť, pre študentov a laickú 

verejnosť.  

Fakulta podnikového manažmentu EU v Bratislave 

Konferencie, workshopy, semináre, popularizačno-náučné aktivity pre 

učiteľov fakulty, vedeckú a odbornú verejnosť, pre študentov a laickú 

verejnosť. Prednášky odborníkov z praxe, rozširovanie kontaktov 

s podnikateľskou sférou a ponuky výberových praktických predmetov pre 

študentov, a pod. 

Fakulta medzinárodných vzťahov EU v Bratislave Fakulta medzinárodných vzťahov EU v Bratislave 

Podnikovohospodárska fakulta EU v Bratislave so sídlom v Košiciach Podnikovohospodárska fakulta EU v Bratislave so sídlom v Košiciach 

Fakulta aplikovaných jazykov EU v Bratislave Fakulta aplikovaných jazykov EU v Bratislave 

Ústav ekonómie a manažmentu EU v Bratislave 

- publikačné aktivity: 

STANĚK, P. – IVANOVÁ, P.: Štvrtá priemyselná revolúcia a piaty 

civilizačný zlom. 

Ústav ekonómie a manažmentu EU v Bratislave 

- prednáškové a vzdelávacie aktivity: 

Prednáškový cyklus ÚEaM EUBA k cieľom OSN v oblasti udržateľného 

rozvoja 

„Biosféra, technosféra a informačná spoločnosť“ (28.2.2017) 
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Ciele OSN v oblasti 

udržateľného rozvoja 

(Agenda OSN 2030) 

2016 2017 

 

Národohospodárska fakulta EU v Bratislave 

- prednáškové a vzdelávacie aktivity: 

Seminár s Ing. S. Záhoranovou z  Ministerstva ŽP SR - Odbor trvalo 

udržateľného rozvoja ŽP; 

Zavedenie predmetu Zelená ekonomika 

Národohospodárska fakulta EU v Bratislave 

 

Obchodná fakulta EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

HORIZONT 2020 č. 692413 Environmental Diplomacy and Geopolitics 

(hlavným koordinátorom je Fakulta medzinárodných vzťahov EU v 

Bratislave a ďalším spoluriešiteľom na EU v Bratislave je Ústav ekonómie 

a manažmentu EU v Bratislave) 

Obchodná fakulta EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

HORIZONT 2020 č. 692413 Environmental Diplomacy and Geopolitics 

(hlavným koordinátorom je Fakulta medzinárodných vzťahov EU v 

Bratislave a ďalším spoluriešiteľom na EU v Bratislave je Ústav ekonómie 

a manažmentu EU v Bratislave) 

Fakulta hospodárskej informatiky EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

VEGA 1/0245/15 Plánovanie prepravy s cieľom znižovania emisií 

Fakulta hospodárskej informatiky EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

APVV Slovensko-Srbsko SK-SRB2016-0020 Optimalizácia logistických 

procesov s využitím elektromobilov; 

VEGA 1/0245/15 Plánovanie prepravy s cieľom znižovania emisií  

Fakulta podnikového manažmentu EU v Bratislave Fakulta podnikového manažmentu EU v Bratislave 

Fakulta medzinárodných vzťahov EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

HORIZONT 2020 č. 692413 Environmental Diplomacy and Geopolitics;  

COST Climate change and migration: Knowledge law and policy and 

theory 

- prednáškové a vzdelávacie aktivity: 
Prednáška „The Anthropocene - a new and perilous epoch in earth history“ 

a diskusia v rámci projektu HORIZONT 2020 č. 692413 Environmental 

Diplomacy and Geopolitics (Prof. C. Hamilton z Australian National 

University a Charles Sturt University, 31.5.2016) 

Fakulta medzinárodných vzťahov EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

HORIZONT 2020 č. 692413 Environmental Diplomacy and Geopolitics 

 

Podnikovohospodárska fakulta EU v Bratislave so sídlom v Košiciach Podnikovohospodárska fakulta EU v Bratislave so sídlom v Košiciach 

Fakulta aplikovaných jazykov EU v Bratislave Fakulta aplikovaných jazykov EU v Bratislave 
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Ciele OSN v oblasti 

udržateľného rozvoja 

(Agenda OSN 2030) 

2016 2017 

 

Ústav ekonómie a manažmentu EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

HORIZONT 2020 č. 692413 Environmental Diplomacy and Geopolitics 

(hlavným koordinátorom je Fakulta medzinárodných vzťahov EU v 

Bratislave a ďalším spoluriešiteľom na EU v Bratislave je Obchodná 

fakulta EU v Bratislave) 

Ústav ekonómie a manažmentu EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

HORIZONT 2020 č. 692413 – Environmental Diplomacy and Geopolitics 

(hlavným koordinátorom je Fakulta medzinárodných vzťahov EU v 

Bratislave a ďalším spoluriešiteľom na EU v Bratislave je Obchodná 

fakulta EU v Bratislave) 
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Ciele OSN v oblasti 

udržateľného rozvoja 

(Agenda OSN 2030) 

2016 2017 

 

Národohospodárska fakulta EU v Bratislave 

- výskumné a konferenčné aktivity: 

Zapájanie sa do PA4 Dunajskej stratégie zameranej na posilnenie 

spolupráce zameranej na kvalitu vôd v Dunajskom regióne 

Národohospodárska fakulta EU v Bratislave 

- výskumné a konferenčné aktivity: 

Zapájanie sa do PA4 Dunajskej stratégie zameranej na posilnenie 

spolupráce zameranej na kvalitu vôd v Dunajskom regióne 

Obchodná fakulta EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

HORIZONT 2020 č. 692413 Environmental Diplomacy and Geopolitics 

(hlavným koordinátorom je Fakulta medzinárodných vzťahov EU v 

Bratislave a ďalším spoluriešiteľom na EU v Bratislave je Ústav 

ekonómie a manažmentu EU v Bratislave) 

Obchodná fakulta EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

HORIZONT 2020 č. 692413 Environmental Diplomacy and Geopolitics 

(hlavným koordinátorom je Fakulta medzinárodných vzťahov EU v 

Bratislave a ďalším spoluriešiteľom na EU v Bratislave je Ústav ekonómie a 

manažmentu EU v Bratislave) 

Fakulta hospodárskej informatiky EU v Bratislave Fakulta hospodárskej informatiky EU v Bratislave 

Fakulta podnikového manažmentu EU v Bratislave Fakulta podnikového manažmentu EU v Bratislave 

Fakulta medzinárodných vzťahov EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

HORIZONT 2020 č. 692413 Environmental Diplomacy and Geopolitics 

Fakulta medzinárodných vzťahov EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

HORIZONT 2020 č. 692413 Environmental Diplomacy and Geopolitics 

Podnikovohospodárska fakulta EU v Bratislave so sídlom 

v Košiciach 
Podnikovohospodárska fakulta EU v Bratislave so sídlom v Košiciach 

Fakulta aplikovaných jazykov EU v Bratislave Fakulta aplikovaných jazykov EU v Bratislave 

Ústav ekonómie a manažmentu EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

HORIZONT 2020 č. 692413 Environmental Diplomacy and Geopolitics 

(hlavným koordinátorom je Fakulta medzinárodných vzťahov EU v 

Bratislave a ďalším spoluriešiteľom na EU v Bratislave je Obchodná 

fakulta EU v Bratislave) 

Ústav ekonómie a manažmentu EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

HORIZONT 2020 č. 692413 Environmental Diplomacy and Geopolitics 

(hlavným koordinátorom je Fakulta medzinárodných vzťahov EU v 

Bratislave a ďalším spoluriešiteľom na EU v Bratislave je Obchodná fakulta 

EU v Bratislave) 
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Ciele OSN v oblasti 

udržateľného rozvoja 

(Agenda OSN 2030) 

2016 2017 

 

 

Národohospodárska fakulta EU v Bratislave Národohospodárska fakulta EU v Bratislave 

Obchodná fakulta EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

HORIZONT 2020 č. 692413 Environmental Diplomacy and Geopolitics 

(hlavným koordinátorom je Fakulta medzinárodných vzťahov EU v 

Bratislave a ďalším spoluriešiteľom na EU v Bratislave je Ústav 

ekonómie a manažmentu EU v Bratislave) 

Obchodná fakulta EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

HORIZONT 2020 č. 692413 Environmental Diplomacy and Geopolitics 

(hlavným koordinátorom je Fakulta medzinárodných vzťahov EU v 

Bratislave a ďalším spoluriešiteľom na EU v Bratislave je Ústav ekonómie a 

manažmentu EU v Bratislave) 

Fakulta hospodárskej informatiky EU v Bratislave 

Fakulta hospodárskej informatiky EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

APVV Slovensko-Srbsko SK-SRB-2016-0037 Analýza možností riadenia 

ochrany životného prostredia na základe informácií z environmentálneho 

účtovníctva 

Fakulta podnikového manažmentu EU v Bratislave Fakulta podnikového manažmentu EU v Bratislave 

Fakulta medzinárodných vzťahov EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

HORIZONT 2020 č. 692413 Environmental Diplomacy and Geopolitics 

Fakulta medzinárodných vzťahov EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

HORIZONT 2020 č. 692413 Environmental Diplomacy and Geopolitics 

Podnikovohospodárska fakulta EU v Bratislave so sídlom 

v Košiciach 
Podnikovohospodárska fakulta EU v Bratislave so sídlom v Košiciach 

Fakulta aplikovaných jazykov EU v Bratislave Fakulta aplikovaných jazykov EU v Bratislave 

Ústav ekonómie a manažmentu EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

HORIZONT 2020 č. 692413 Environmental Diplomacy and Geopolitics 

(hlavným koordinátorom je Fakulta medzinárodných vzťahov EU v 

Bratislave a ďalším spoluriešiteľom na EU v Bratislave je Obchodná 

fakulta EU v Bratislave) 

Ústav ekonómie a manažmentu EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

HORIZONT 2020 č. 692413 Environmental Diplomacy and Geopolitics 

(hlavným koordinátorom je Fakulta medzinárodných vzťahov EU v 

Bratislave a ďalším spoluriešiteľom na EU v Bratislave je Obchodná fakulta 

EU v Bratislave) 
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Ciele OSN v oblasti 

udržateľného rozvoja 

(Agenda OSN 2030) 

2016 2017 

 

Národohospodárska fakulta EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

VEGA 1/0313/14 Vzťah medzi efektívnosťou a sociálnou 

spravodlivosťou - implikácie pre hospodársku politiku 

- výskumné a konferenčné aktivity: 

Zapájanie sa do PA4 Dunajskej stratégie zameranej na posilnenie 

spolupráce zameranej na kvalitu vôd v Dunajskom regióne 

- prednáškové a vzdelávacie aktivity: 

Výučba predmetov: Ekonomický rozvoj I., Ekonomický rozvoj II., 

Stratégia sociálno-ekonomického rozvoja, Ekonomický rast 

- ďalšie aktivity: 

Seminár (p. Žarnay) 

Národohospodárska fakulta EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

VEGA 1/0313/14  Vzťah medzi efektívnosťou a sociálnou spravodlivosťou 

- implikácie pre hospodársku politiku 

- výskumné a konferenčné aktivity: 

Zapájanie sa do PA4 Dunajskej stratégie zameranej na posilnenie 

spolupráce zameranej na kvalitu vôd v Dunajskom regióne 

- prednáškové a vzdelávacie aktivity: 

Výučba predmetov: Ekonomický rozvoj I., Ekonomický rozvoj II., Stratégia 

sociálno-ekonomického rozvoja, Ekonomický rast 

- ďalšie aktivity: 

Seminár (p. Hlávková, p. Szalai)  

 

Obchodná fakulta EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

HORIZONT 2020 č. 692413 Environmental Diplomacy and Geopolitics 

(hlavným koordinátorom je Fakulta medzinárodných vzťahov EU v 

Bratislave a ďalším spoluriešiteľom na EU v Bratislave je Ústav 

ekonómie a manažmentu EU v Bratislave) 

Obchodná fakulta EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

HORIZONT 2020 č. 692413 Environmental Diplomacy and Geopolitics 

(hlavným koordinátorom je Fakulta medzinárodných vzťahov EU v 

Bratislave a ďalším spoluriešiteľom na EU v Bratislave je Ústav ekonómie a 

manažmentu EU v Bratislave) 

Fakulta hospodárskej informatiky EU v Bratislave Fakulta hospodárskej informatiky EU v Bratislave 

Fakulta podnikového manažmentu EU v Bratislave Fakulta podnikového manažmentu EU v Bratislave 

Fakulta medzinárodných vzťahov EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

HORIZONT 2020 č. 692413 Environmental Diplomacy and Geopolitics; 

projekt Stratégia transformácie spoločnosti v kontexte civilizačnej 

analýzy, zastrešený SAV; 

- výskumné a konferenčné aktivity: 

Konferencia a zborník Medzinárodné právo, medzinárodná politika a 

medzinárodné vzťahy (11.11.2016) 

Fakulta medzinárodných vzťahov EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

HORIZONT 2020 č. 692413 Environmental Diplomacy and Geopolitics; 

projekt Stratégia transformácie spoločnosti v kontexte civilizačnej analýzy, 

zastrešený SAV; 

(podaný projekt VEGA Aktuálne výzvy tranzítívnej spravodlivosti); 

(podaný projekt KEGA Negatívne dôsledky ozbrojených konfliktov a ich 

možnosti riešenia); 
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Ciele OSN v oblasti 

udržateľného rozvoja 

(Agenda OSN 2030) 

2016 2017 

 

 

- prednáškové a vzdelávacie aktivity: 

Prednáška JUDr. M. Špačeka, PhD. „Úlohy OSN v oblasti medzinárodného 

práva“ (9.3.2017); 
Prednáška J. E. O. Algayerovej „Proliferácia, odzbrojenie a jadrová 

bezpečnosť, IAEA a vesmírna politika OSN“ (23.3.2017) 

Podnikovohospodárska fakulta EU v Bratislave so sídlom v Košiciach Podnikovohospodárska fakulta EU v Bratislave so sídlom v Košiciach 

Fakulta aplikovaných jazykov EU v Bratislave Fakulta aplikovaných jazykov EU v Bratislave 

Ústav ekonómie a manažmentu EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

HORIZONT 2020 č. 692413 Environmental Diplomacy and Geopolitics 

(hlavným koordinátorom je Fakulta medzinárodných vzťahov EU v 

Bratislave a ďalším spoluriešiteľom na EU v Bratislave je Obchodná 

fakulta EU v Bratislave) 

- publikačné aktivity: 

STANĚK, P. – IVANOVÁ, P.: Európska únia na križovatke – postrehy 

a inšpirujúce riešenia.; 

STANĚK, P. – IVANOVÁ, P.: Štvrtá priemyselná revolúcia a piaty 

civilizačný zlom.; 

OBADI, S. M. a kol.: Vývoj a perspektívy svetovej ekonomiky – vysoké 

riziká a väčšie neistoty. 

- prednáškové a vzdelávacie aktivity: 

Tematický prednáškový cyklus ÚEaM EUBA 

„Vízia Európskej únie, súčasnosť a budúcnosť: náčrt možných ciest“ 

(5.10.2016); 

„Vízia Európskej únie, súčasnosť a budúcnosť II: problematika 

BREXITu“ (10.11.2016); 

„Vízia Európskej únie, súčasnosť a budúcnosť III: geopolitický vývoj“ 

(8.12.2016) 

Ústav ekonómie a manažmentu EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

HORIZONT 2020 č. 692413 Environmental Diplomacy and Geopolitics 

(hlavným koordinátorom je Fakulta medzinárodných vzťahov EU v 

Bratislave a ďalším spoluriešiteľom na EU v Bratislave je Obchodná fakulta 

EU v Bratislave) 
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Ciele OSN v oblasti 

udržateľného rozvoja 

(Agenda OSN 2030) 

2016 2017 

 

Národohospodárska fakulta EU v Bratislave 

- prednáškové a vzdelávacie aktivity: 

Prednáška s Ing. Ľ. Billým, CENTIRE „Eurofondy v praxi“ 

- ďalšie aktivity: 

Intenzívna spolupráca s neziskovou organizáciou EPIC za účelom 

implementácie nových poznatkov z praxe do procesu výučby: akreditácia 

kurzu celoživotného vzdelávania, zavedenie nového predmetu Simulátor 

pracovných pohovorov;  

Nadväzovanie medzinárodných kontaktov pre budovanie akademických 

partnerstiev a spoluprácu vo vedeckej oblasti 

Národohospodárska fakulta EU v Bratislave 

- prednáškové a vzdelávacie aktivity: 

Prednáška Prof. R. Gerrard z Cass Business School, City University of 

London „Investment strategy and pension scheme“; 

Prednáška s Ing. Ľ. Billým, CENTIRE „Eurofondy v praxi“ 

- ďalšie aktivity: 

Intenzívna spolupráca s neziskovou organizáciou EPIC za účelom 

implementácie nových poznatkov z praxe do procesu výučby: zavedenie 

nového predmetu Špeciálny seminár – systémy služieb zamestnanosti, 

projektová spolupráca 

Obchodná fakulta EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

HORIZONT 2020 č. 692413 Environmental Diplomacy and Geopolitics 

(hlavným koordinátorom je Fakulta medzinárodných vzťahov EU v 

Bratislave a ďalším spoluriešiteľom na EU v Bratislave je Ústav 

ekonómie a manažmentu EU v Bratislave) 

Obchodná fakulta EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

HORIZONT 2020 č. 692413 Environmental Diplomacy and Geopolitics 

(hlavným koordinátorom je Fakulta medzinárodných vzťahov EU v 

Bratislave a ďalším spoluriešiteľom na EU v Bratislave je Ústav ekonómie 

a manažmentu EU v Bratislave) 

- publikačné aktivity: 

STANĚK, P. a kol.: Tektonické zlomy súčasnej ekonomickej vedy. 

Fakulta hospodárskej informatiky EU v Bratislave Fakulta hospodárskej informatiky EU v Bratislave 

Fakulta podnikového manažmentu EU v Bratislave Fakulta podnikového manažmentu EU v Bratislave 

Fakulta medzinárodných vzťahov EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

HORIZONT 2020 č. 692413 Environmental Diplomacy and Geopolitics; 

VEGA 1/0267/15 Fenomén čínskych investícií a potenciál ich využitia pre 

národné ekonomiky  

Fakulta medzinárodných vzťahov EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

HORIZONT 2020 č. 692413 Environmental Diplomacy and Geopolitics; 

VEGA 1/0267/15 Fenomén čínskych investícií a potenciál ich využitia pre 

národné ekonomiky 

- prednáškové a vzdelávacie aktivity: 

Prednáška Mgr. D. Frelichovej „Postavenie Slovenska v OSN a slovenské 

kandidatúry v orgánoch OSN“ (20.4.2017) 
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Ciele OSN v oblasti 

udržateľného rozvoja 

(Agenda OSN 2030) 

2016 2017 

 

Podnikovohospodárska fakulta EU v Bratislave so sídlom v Košiciach Podnikovohospodárska fakulta EU v Bratislave so sídlom v Košiciach 

Fakulta aplikovaných jazykov EU v Bratislave Fakulta aplikovaných jazykov EU v Bratislave 

Ústav ekonómie a manažmentu EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

HORIZONT 2020 č. 692413 Environmental Diplomacy and Geopolitics 

(hlavným koordinátorom je Fakulta medzinárodných vzťahov EU v 

Bratislave a ďalším spoluriešiteľom na EU v Bratislave je Obchodná 

fakulta EU v Bratislave) 

- publikačné aktivity: 

STANĚK, P. – IVANOVÁ, P.: Európska únia na križovatke – postrehy 

a inšpirujúce riešenia.; 

STANĚK, P. – IVANOVÁ, P.: Štvrtá priemyselná revolúcia a piaty 

civilizačný zlom.; 

OBADI, S. M. a kol.: Vývoj a perspektívy svetovej ekonomiky – vysoké 

riziká a väčšie neistoty. 

- prednáškové a vzdelávacie aktivity: 

Tematický prednáškový cyklus ÚEaM EUBA 

„Vízia Európskej únie, súčasnosť a budúcnosť: náčrt možných ciest“ 

(5.10.2016); 

„Vízia Európskej únie, súčasnosť a budúcnosť II: problematika BREXITu“ 

(10.11.2016); 

„Vízia Európskej únie, súčasnosť a budúcnosť III: geopolitický vývoj“ 

(8.12.2016) 

Ústav ekonómie a manažmentu EU v Bratislave 

- projektové aktivity: 

HORIZONT 2020 č. 692413 Environmental Diplomacy and Geopolitics 

(hlavným koordinátorom je Fakulta medzinárodných vzťahov EU v 

Bratislave a ďalším spoluriešiteľom na EU v Bratislave je Obchodná 

fakulta EU v Bratislave) 

- publikačné aktivity: 

STANĚK, P. a kol.: Tektonické zlomy súčasnej ekonomickej vedy. 
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Príloha č. 9a: Samohodnotenie fakúlt EU v Bratislave podľa inovačného nástroja HEInnovate 
 

1. Líderstvo a správa 

 

Podľa samohodnotiaceho nástroja HEInnovate ako iniciatívy Európskej komisie v partnerstve 

s OECD LEED silné líderstvo a dobrá správa majú zásadný význam pre rozvoj inovačnej kultúry 

a kultúry zamerané na podnikavosť na vysokých školách. Veľa vysokých škôl uvádza slová „podnik“ 

a „podnikanie“ vo svojich programových vyhláseniach, ale v prípade podnikavej inštitúcie ide o viac 

než len o obyčajný odkaz. V tomto oddiele sa poukazuje na niektoré dôležité faktory, ktoré vysoká 

škola môže zvážiť, aby posilnila svoj program zameraný na podnikavosť (1 = minimálne hodnotenie, 

5 = maximálne hodnotenie). 

 

1.1 Podnikavosť je významnou súčasťou stratégie vysokej školy: vysoká škola by mala sama 

seba vnímať ako organizáciu zameranú na podnikavosť a podnikateľské prostredie, ktoré sú 

spojené spoločnou víziou, spoločnými hodnotami a spoločným poslaním. V stratégii vysokej 

školy by sa mali odrážať jej podnikateľské ambície a program. 

 

NHF 

FHI 

FMV 

FAJ  PHF    

OF 

FPM     

N/A  1  2  3  4  5 

 

Podľa samohodnotiaceho nástroja HEInnovate by vysoká škola na získanie vysokého hodnotenia 

mohla napríklad: 

- mať vyhlásenie o poslaní a písomnú stratégiu, v ktorej sa stanovuje podnikateľská vízia 

budúcnosti inštitúcie, 

- mať stratégiu, v ktorej sa jasne zdôrazňuje kultúrny, sociálny a hospodársky význam 

podnikavosti, 

- formulovať jasný plán na dosiahnutie stratégie a vízie s jasnými cieľmi a kľúčovými 

ukazovateľmi výkonnosti, 

- uviesť príklady, ako stratégia a vízia vytvárajú príležitosti vo všetkých aspektoch inštitúcie a jej 

širšej komunity.   

 

1.2 Na vysokej úrovni existuje záväzok vykonávať program zameraný na podnikavosť: na 

podnietenie vykonávania programu zameraného na podnikavosť je na úrovni vyššieho 

manažmentu vysokej školy potrebné pevné odhodlanie. 

 

NHF 

FHI 

FMV 

FAJ  PHF  FPM  OF     

N/A  1  2  3  4  5 
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Podľa samohodnotiaceho nástroja HEInnovate by vysoká škola na získanie vysokého hodnotenia 

mohla napríklad: 

- oznámiť stratégiu v rámci celej inštitúcie a zabezpečiť, aby ju zamestnanci, študenti 

a zainteresované strany chápali ako prioritu, 

- zabezpečiť, aby na vysokej úrovni alebo na úrovni vyššieho manažmentu bola špecializovaná 

osoba, ktorá bude zodpovedať za vykonávanie podnikateľskej vízie a stratégie, 

- poskytnúť strategický plán vypracovaný v jednoduchom formáte, ktorý sa oznámi celej vysokej 

škole, 

- formulovať spôsob pravidelného preskúmania a revízie stratégie zameranej na podnikavosť, aby 

bola stále aktuálna a relevantná.   

 

1.3 Existuje zavedený model koordinácie a integrácie podnikateľských činností na celej vysokej 

škole: vysoká škola potrebuje účinný model koordinácie a integrácie inovačných činností v celej 

inštitúcii. Existujú rozmanité modely, ktoré možno aplikovať, ako napríklad: 

- špecializovaná osoba na úrovni vyššieho manažmentu, 

- špecializovaná jednotka úzko spolupracujúca s vyšším manažmentom, 

- koordinácia spojená s konkrétnym zamestnancom alebo členom fakulty, 

- koordinácia prostredníctvom centra pre podnikanie/inovácie. 

 

NHF 

FHI 

FMV 

FAJ  PHF    FPM  OF   

N/A  1  2  3  4  5 

 

Podľa samohodnotiaceho nástroja HEInnovate by vysoká škola na získanie vysokého hodnotenia 

mohla napríklad: 

- budovať na existujúcich vzťahoch a činnostiach, 

- koordinovať a integrovať činnosti zamerané na podnikavosť medzi katedrami, fakultami a inými 

centrami, 

- koordinovať činnosti s inými zainteresovanými stranami v miestnom podnikateľskom 

ekosystéme. 

 

1.4 Vysoká škola motivuje a podporuje fakulty a katedry v podnikateľskom správaní: vysoká 

škola s otvorenými, pružnými a decentralizovanými prístupmi dokáže jednoduchšie vykonávať 

inovačné činnosti a urýchliť rozhodovací proces. Vysoká škola by mala vytvoriť prostredie, ktoré 

podporuje rozvíjanie nových myšlienok a vznik nových činností a iniciatív. 

 

NHF 

FHI 

FMV 

FAJ  OF    

FPM 

PHF     

N/A  1  2  3  4  5 
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Podľa samohodnotiaceho nástroja HEInnovate by vysoká škola na získanie vysokého hodnotenia 

mohla napríklad: 

- umožniť fakultám alebo katedrám v rámci inštitúcie prevziať plnú zodpovednosť za vývoj 

nových štruktúr a centier, 

- zabezpečiť prevzatie zodpovednosti a jej rozdelenie za vývoj nových činností a iniciatív, ktoré 

podporujú podnikateľského ducha, 

- podporiť fakulty alebo oddelenia prostredníctvom niekoľkých stimulov a odmien spojených 

s preukázaním podnikateľských a inovačných výsledkov.  

 

1.5 Vysoká škola je hybnou silou podnikavosti a inovácií v regionálnom, sociálnom 

a komunitnom rozvoji: vysoká škola môže vo svojej komunite a širšom ekosystéme zohrávať 

viaceré úlohy. Jednou z hlavných funkcií vysokej školy je podpora a stimulácia regionálneho, 

sociálneho a komunitného rozvoja. 

 

NHF 

FHI 

FMV 

FAJ  FPM  PHF    OF   

N/A  1  2  3  4  5 

 

Podľa samohodnotiaceho nástroja HEInnovate by vysoká škola na získanie vysokého hodnotenia 

mohla napríklad: 

- aktívne sa zapájať do vývoja a vykonávania miestnych, regionálnych a/alebo celoštátnych 

stratégií inovácií a podnikania, 

- poskytovať ostatným osobám zo širšej komunity všeobecný prístup do zariadení inštitúcie, 

- podporovať začínajúce podniky a/alebo etablované spoločnosti v regióne s cieľom posilniť 

inovácie a rast, 

- mať silné postavenie vo svojich komunitách, napríklad podporovaním miestnych kultúrnych 

a umeleckých činností.  

 

 

2. Organizačná kapacita: financovanie, ľudia a stimuly 

 

Podľa samohodnotiaceho nástroja HEInnovate ako iniciatívy Európskej komisie v partnerstve 

s OECD LEED organizačná kapacita vysokej školy je dôležitá na to, aby si táto inštitúcia dokázala 

plniť svoju stratégiu. Ak sa vysoká škola zaviazala, že bude vykonávať podnikateľské činnosti na 

podporu svojich strategických cieľov, potom musí mať k dispozícii kľúčové zdroje, ako sú finančné 

prostriedky a investície, ľudia, odborné znalosti a poznatky, ako aj systémy stimulov na udržanie 

a zvýšenie jej podnikateľskej kapacity (1 = minimálne hodnotenie, 5 = maximálne hodnotenie). 

 

2.1 Ciele v oblasti podnikavosti sú podporované širokou škálou udržateľných finančných 

a investičných zdrojov: premena vysokej školy na podnikavú inštitúciu predstavuje postupný 

a dlhodobý proces organizačného rozvoja, ktorý si vyžaduje udržateľný a rozmanitý finančný 

základ a prístup ku kľúčovým zdrojom a investíciám. 
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NHF 

FAJ  PHF  FHI  

OF 

FPM  FMV   

N/A  1  2  3  4  5 

 

Podľa samohodnotiaceho nástroja HEInnovate by vysoká škola na získanie vysokého hodnotenia 

mohla napríklad: 

- zabezpečiť úzke prepojenie medzi svojím dlhodobým záväzkom investovať do podnikateľských 

a inovačných činností a svojou finančnou stratégiou, 

- nepretržite spolupracovať s financovateľmi a investormi na zabezpečenie finančných zdrojov na 

splnenie svojich cieľov, 

- usilovať sa o vyvážené a rozmanité spektrum finančných a investičných zdrojov vrátane 

nepeňažných príspevkov, 

- znovu investovať príjmy vytvorené využitím vlastného výskumu, výučby a činností súvisiacich 

s tretím poslaním (samofinancovanie).     

 

2.2 Vysoká škola má kapacitu a kultúru na budovanie nových vzťahov a synergií v rámci celej 

inštitúcie: všetky interné zainteresované strany, zamestnanci a študenti zohrávajú úlohu pri 

podpore programu zameraného na podnikavosť. Podpora dialógu a synergií medzi správou 

inštitúcie, akademickými fakultami a zamestnancami, študentmi a vedením pomáha prekonávať 

tradičné hranice, podporovať vznik nových interakcií a využívať interné znalosti a zdroje. 

 

NHF 

FHI      

FAJ 

PHF  

OF 

FPM  FMV 

N/A  1  2  3  4  5 

 

Podľa samohodnotiaceho nástroja HEInnovate by vysoká škola na získanie vysokého hodnotenia 

mohla napríklad: 

- presadzovať spoločné zariadenia na fakultách, 

- vytvárať štruktúry pre dialóg medzi zamestnancami a študentmi a pre rozhodovací proces, 

- vytvárať a podporovať medziodborové štruktúry, 

- podporovať medzifakultné učebné a výskumné skupiny. 

 

2.3 Vysoká škola je otvorená zapojeniu a prijímaniu osôb s podnikateľskými postojmi, 

správaním a skúsenosťami: vysoká škola môže vytvoriť podnikateľskú kultúru a splniť svoje 

ciele zapojením zainteresovaných strán so silným podnikateľským zázemím a skúsenosťami. 

Tieto osoby môžu priniesť rôzne pohľady, poznatky a odborné znalosti, ktorými inštitúcia interne 

nedisponuje. Tieto osoby môžu byť stáli zamestnanci, pozvaní prispievatelia, hosťujúci partneri 

alebo externé zainteresované strany. 

 

  NHF    

FHI 

FMV 

FAJ  

OF 

PHF  FPM 

N/A  1  2  3  4  5 

  



189 

 

Podľa samohodnotiaceho nástroja HEInnovate by vysoká škola na získanie vysokého hodnotenia 

mohla napríklad: 

- preukázať, aký význam prikladá prilákaniu ľudí z rôznych prostredí, 

- poskytnúť osobitné postavenie a uznanie tým, ktorí prispievajú k programu zameranému na 

podnikavosť, 

- zamestnať osoby so silným podnikateľským zázemím zo súkromného, verejného a dobrovoľného 

sektora a mimo akademickej obce, 

- zaviesť mechanizmy na rozdelenie rizika a odmien pri zapájaní sa do podnikateľských 

príležitostí. 

 

2.4 Vysoká škola investuje do rozvoja zamestnancov, aby podporila svoj program zameraný na 

podnikavosť: akademickí, ako aj administratívni zamestnanci sú kľúčovým a nevyhnutným 

zdrojom potrebným na dosiahnutie všetkých prvkov programu zameraného na podnikavosť 

vrátane podnikateľského vzdelávania, poskytovania podpory pre začínajúce podniky, rozvoja 

partnerstiev s ďalšími externými zainteresovanými stranami a podpory miestneho a regionálneho 

rozvoja. 

  

NHF 

FAJ  OF  PHF  FHI    

FPM 

FMV 

N/A  1  2  3  4  5 

 

Podľa samohodnotiaceho nástroja HEInnovate by vysoká škola na získanie vysokého hodnotenia 

mohla napríklad: 

- mať formálny postup pre kariérny rast všetkých zamestnancov zapojených do vykonávania 

stratégie zameranej na podnikavosť a vízie inštitúcie, 

- stanoviť individuálne ciele a ukazovatele výkonnosti pre všetkých zamestnancov podporujúcich 

vykonávanie programu zameraného na podnikavosť, 

- pravidelne merať pokrok zamestnancov na základe týchto cieľov, 

- spojiť potreby zamestnancov týkajúce sa odborného vzdelávania s kariérnymi cieľmi, ktoré 

podporujú program zameraný na podnikavosť.  

 

2.5 Stimuly a odmeny sa poskytujú zamestnancom, ktorí aktívne podporujú program 

zameraný na podnikavosť: motivovanie a odmeňovanie podnikateľského správania u všetkých 

zamestnancov posilňuje odhodlanie rozvíjať sa ako inovačná vysoká škola. To zahŕňa 

zamestnancov, ktorí aktívne vyhľadávajú nové príležitosti na rozvoj inštitúcie v súlade s jej 

strategickými cieľmi. Systémy stimulov a odmien by mali existovať na úrovni jednotlivcov, ako 

aj fakúlt či katedier, nad rámec klasických modelov kariérneho postupu. 

  

NHF  

OF 

FHI 

PHF    

FPM 

FAJ  FMV   

N/A  1  2  3  4  5 

  

Podľa samohodnotiaceho nástroja HEInnovate by vysoká škola na získanie vysokého hodnotenia 

mohla napríklad: 

- prispôsobiť učebné a výskumné zaťaženie tých zamestnancov, ktorí preberajú nové povinnosti 

podporujúce podnikateľský program inštitúcie, 
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- poskytovať finančné prostriedky inštitúcie zamestnancom na stimuláciu inovácií a zmeny, 

- poskytovať študijné voľno na ďalší rozvoj zamestnancov, ktorí chcú rozšíriť svoje podnikateľské 

schopnosti, 

- podnecovať systémy odmien nad rámec tradičných výskumných, publikačných a učebných 

kritérií, 

- poskytovať príležitosti pedagógom, aby mohli pracovať na kratší pracovný čas vo vlastných 

spoločnostiach (ak je to povolené), 

- sprístupniť kancelárske a laboratórne priestory zamestnancom, ktorí sa venujú podnikateľským 

činnostiam. 

 

 

3. Podnikateľský duch vo výučbe a učení 

 

Podľa samohodnotiaceho nástroja HEInnovate ako iniciatívy Európskej komisie v partnerstve 

s OECD LEED podnikateľský duch vo výučbe a učení zahŕňa preskúmanie inovačných učebných 

metód a hľadanie spôsobov, ako stimulovať podnikateľské myslenie. Nejde len o to, naučiť sa niečo 

o podnikaní, ale aj získať podnikateľské skúsenosti a nadobudnúť zručnosti a schopnosti na rozvoj 

podnikateľského myslenia (1 = minimálne hodnotenie, 5 = maximálne hodnotenie). 

 

3.1 Vysoká škola poskytuje rôzne príležitosti formálneho vzdelávania s cieľom vytvoriť 

podnikateľské myslenie a zručnosti: podnikateľská vysoká škola poskytuje niekoľko 

vzdelávacích príležitostí, aby uľahčila inovačné vyučovanie a učenie na všetkých fakultách. 

Takáto vysoká škola by mala na všetkých katedrách podporovať inováciu a rozmanitosť vo 

svojom prístupe k výučbe a učeniu, ako aj rozvíjať podnikateľské myslenie a zručnosti vo 

všetkých programoch. 

  

FHI 

PHF      NHF  

FMV 

FAJ  

OF 

FPM 

N/A  1  2  3  4  5 

 

Podľa samohodnotiaceho nástroja HEInnovate by vysoká škola na získanie vysokého hodnotenia 

mohla napríklad: 

- podporovať zmenu učebného plánu s cieľom stimulovať a rozvíjať podnikateľské myslenie 

a zručnosti prostredníctvom nových pedagogických metód zameraných na študentov, ako aj 

prostredníctvom interdisciplinárneho a praktického učenia (napr. „živé laboratóriá“ – Living 

Labs, používanie prípadových štúdií, hry a simulácie), 

- poskytovať podporu a odbornú prípravu zamestnancom pri vytváraní nového učebného plánu 

týkajúceho sa podnikania, 

- vytvoriť mechanizmy pre študentov, aby sa zapojili do hodnotenia a poskytovania spätnej väzby 

na kurzy, 

- zaviesť nové mechanizmy na podporu študentov vrátane získavania skúseností pri zakladaní 

nových podnikov v rámci formálneho vzdelávania študentov alebo poskytovania 

podnikateľského vzdelávania s aktívnymi podnikateľmi. 

 

3.2 Vysoká škola poskytuje rôzne príležitosti na informálne učenie a získavanie skúseností, aby 

podnietila rozvoj podnikateľského myslenia a zručností: možnosti mimoškolského 

vzdelávania sú dôležitým doplnkom k podnikateľskej výučbe a učeniu. Inovačná vysoká škola by 

mala študentom ponúkať niekoľko možností informálneho učenia, aby inšpirovala jednotlivcov 

k podnikateľskému správaniu. 
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FHI 

FAJ  

NHF 

PHF  OF  

FPM 

FMV 

N/A  1  2  3  4  5 

 

Podľa samohodnotiaceho nástroja HEInnovate by vysoká škola na získanie vysokého hodnotenia 

mohla napríklad: 

- podporovať prístup do študentských podnikateľských klubov, k podnikateľským cenám 

a spoločenstvám, 

- organizovať podujatia na vytváranie sietí medzi študentmi a podnikateľmi alebo podnikmi, 

- zapájať študentov do súťaží zameraných na podnikateľské nápady či plány v rámci ich 

mimoškolských príležitostí, 

- formálne uznávať mimoškolské aktivity. 

 

3.3 Vysoká škola potvrdzuje výsledky podnikateľského vzdelávania, čo stimuluje plánovanie 

a plnenie učebného plánu v oblasti podnikania: podnikateľské vzdelávacie skúsenosti 

poskytujú príležitosť na rozvoj dôležitých zručností a schopností. Tieto zručnosti a schopnosti sú 

nevyhnutné pre vyštudovaných podnikateľov, ako aj pre podnikavých absolventov, ktorí 

nastupujú do zamestnania. Vysoká škola, ktorá si cení podnikateľské vzdelávanie, sa zaväzuje 

pravidelne skúmať, hodnotiť a aktualizovať obsah kurzov a výsledky vzdelávania vo všetkých 

študijných odboroch. 

 

FHI 

FAJ    

NHF 

FMV 

PHF  OF    FPM 

N/A  1  2  3  4  5 

 

Podľa samohodnotiaceho nástroja HEInnovate by vysoká škola na získanie vysokého hodnotenia 

mohla napríklad: 

- zjednotiť očakávané výsledky podnikateľského vzdelávania v súvislosti s poznatkami, 

zručnosťami a schopnosťami vo všetkých diplomových programoch, 

- zabezpečiť, aby študenti mali jasnú predstavu o očakávaných a dosiahnutých výsledkoch 

podnikateľského vzdelávania, 

- potvrdzovať výsledky podnikateľského vzdelávania na inštitucionálnej úrovni, 

- uznať výsledky podnikateľského vzdelávania v študijných záznamoch študentov. 

 

3.4 Vysoká škola plánuje a plní učebný plán v spolupráci s externými zainteresovanými 

stranami: externé zainteresované strany sú dôležitým zdrojom odborných znalostí, ktoré možno 

použiť v podnikateľskej výučbe a učení. Pravidelná spolupráca s externými zainteresovanými 

stranami podporuje dlhodobé vzťahy založené na spolupráci, ktoré môžu takisto poskytovať 

užitočné informácie na pochopenie, aké zručnosti budú potrebné v budúcnosti. 

 

FHI  NHF    FMV  

FAJ 

PHF  

OF 

FPM 

N/A  1  2  3  4  5 
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Podľa samohodnotiaceho nástroja HEInnovate by vysoká škola na získanie vysokého hodnotenia 

mohla napríklad: 

- pravidelne preskúmavať a posudzovať účasť externých zainteresovaných strán na plánovaní 

a realizácii kurzov, 

- zabezpečiť mechanizmus, ktorý zamestnancom umožní spolupracovať s externými 

zainteresovanými stranami na príprave a poskytovaní vysokokvalitného obsahu kurzov, 

- zapojiť skúsenosti a odborné znalosti externých zainteresovaných strán do prípravy 

a poskytovania mimoškolských vzdelávacích činností a podporných služieb, 

- podporovať rozmanitosť partnerstiev založených na spolupráci s miestnymi komunitami 

a organizáciami, miestnou a regionálnou štátnou správou, obchodnými komorami, priemyslom 

a bývalými absolventmi vysokej školy. 

 

3.5 Výsledky výskumu v oblasti podnikavosti sú zahrnuté do ponuky podnikateľského 

vzdelávania: ponuka podnikateľského vzdelávania sa musí neustále preskúmavať a aktualizovať, 

aby učebný plán ostal aktuálny a relevantný. Vysoká škola by preto mala zaradiť výsledky 

výskumu v oblasti podnikavosti do svojej výučby. 

 

NHF 

FHI    OF  

FPM 

FAJ 

PHF  FMV   

N/A  1  2  3  4  5 

 

Podľa samohodnotiaceho nástroja HEInnovate by vysoká škola na získanie vysokého hodnotenia 

mohla napríklad: 

- podporovať zamestnancov a pedagógov, aby preskúmavali najnovšie výsledky výskumu v oblasti 

podnikateľského vzdelávania, 

- poskytovať fórum, na ktorom si zamestnanci a pedagógovia môžu vymieňať nové poznatky 

a myšlienky vrátane najnovšieho výskumu,  

- poskytovať prístup k inšpirácii od iných inštitúcií vysokoškolského vzdelávania prostredníctvom 

networkingu a výmeny osvedčených postupov. 

 

 

4. Príprava a podpora podnikateľov 

 

Podľa samohodnotiaceho nástroja HEInnovate ako iniciatívy Európskej komisie v partnerstve 

s OECD LEED vysoká škola môže pomôcť študentom, absolventom a zamestnancom v tom, aby 

v rámci možnosti kariérneho rastu uvažovali o začatí podnikania. Na začiatku je dôležité pomôcť 

jednotlivcom zvážiť obchodné, sociálne, environmentálne ciele alebo ciele týkajúce sa životného 

štýlu súvisiace s ich podnikateľskými ambíciami a zámermi. Tým, ktorí sa rozhodnú pokračovať so 

založením podniku alebo iného druhu podnikania, možno potom poskytnúť cielenú pomoc pri 

vytváraní, vyhodnocovaní a realizácii myšlienky, vytváraní zručností potrebných na úspešné 

podnikanie, a čo je dôležité, pri hľadaní príslušných členov tímu a získavaní prístupu k náležitým 

finančným prostriedkom a účinným sieťam. Pri poskytovaní tejto podpory by vysoká škola mala 

konať podľa možnosti ako časť širšieho ekosystému na podporu podnikov a nemala by konať 

izolovane (1 = minimálne hodnotenie, 5 = maximálne hodnotenie). 

 

4.1 Vysoká škola zvyšuje informovanosť o hodnote podnikania a povzbudzuje podnikateľské 

zámery študentov, absolventov a zamestnancov, aby si založili spoločnosť alebo podnik: pri 

zvyšovaní informovanosti o podnikaní v rámci vysokej školy ide o to, pomôcť ľuďom prijímať 

informované rozhodnutia o svojej profesii vrátane možnosti založiť si podnik. 
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FHI 

FAJ  NHF  FMV    

OF 

FPM 

PHF   

N/A  1  2  3  4  5 

 

Podľa samohodnotiaceho nástroja HEInnovate by vysoká škola na získanie vysokého hodnotenia 

mohla napríklad: 

- poskytovať priaznivé rámcové podmienky pre začínajúce podniky tým, že zamestnancom umožní 

vlastniť akcie, pracovať na kratší pracovný čas, brať si študijné voľno a že študentom povolí 

predĺžiť si trvanie študijného programu, aby si mohli založiť nový podnik popri štúdiu, 

- účinne využívať komunikačné kanály na zvyšovanie informovanosti o príležitostiach 

a predvádzať podnikanie zamestnancom a študentom vo všetkých častiach inštitúcie, 

- oslavovať a uznávať úspechy podnikateľov z radov študentov, absolventov a zamestnancov, 

- poskytovať študentom možnosti, aby sa zapojili do výskumných projektov vedúcich 

k podnikateľským príležitostiam a aby prijímali ponuky stáží u podnikateľov.  

 

4.2 Vysoká škola podporuje svojich študentov, absolventov a zamestnancov, aby prešli od 

nápadov k zakladaniu podnikov: vysoká škola môže podporovať a motivovať študentov, 

absolventov a zamestnancov, aby urobili prvé kroky pri príprave začínajúceho podniku. Súčasťou 

podpory je rozvinutie nápadu, nájdenie tímu a preskúmanie technickej a trhovej uskutočniteľnosti 

projektu. Okrem predstavenia nových sietí zamestnancom, vysoká škola môže ponúkať 

pravidelné aktivity na vytváranie a hodnotenie obchodných nápadov vznikajúcich v celej 

inštitúcii. 

 

NHF 

FHI 

FAJ  PHF  

OF 

FPM 

FMV       

N/A  1  2  3  4  5 

 

Podľa samohodnotiaceho nástroja HEInnovate by vysoká škola na získanie vysokého hodnotenia 

mohla napríklad: 

- ponúkať podporu pri budovaní podnikateľského tímu a zvládaní konfliktov, 

- poskytovať potenciálnym začínajúcim podnikom pomoc v oblasti duševného vlastníctva, 

- vytvoriť odbornú poradnú skupinu pre koncepcie v skorom štádiu, 

- organizovať interdisciplinárne aktivity týkajúce sa tvorby nápadov (napr. víkendy pre začínajúce 

podniky), 

- organizovať ceny za nápady a startupy, 

- ponúkať finančné prostriedky na podporu štúdií trhovej uskutočniteľnosti. 

 

4.3 Ponúkajú sa školenia s cieľom pomôcť študentom, absolventom a zamestnancom pri 

založení, riadení a rozvoji podniku: školenia v oblasti podnikania môžu poskytovať niektoré 

zručnosti a schopnosti potrebné na založenie, riadenie a rozvoj podniku. Školenia by mali 

poskytovať potrebné poznatky a zručnosti týkajúce sa širokej škály tém, napríklad otázok 

financovania, právnych a regulačných otázok, zaobchádzania s ľuďmi a budovania vzťahov, 

riadenia procesov inovácie, zvládania úspechu, stresu a rizika a spôsobu, akým treba 
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reštrukturalizovať alebo ukončiť podnikanie. Emocionálna príprava je rovnako dôležitá ako 

technické aspekty. 

 

FHI 

FAJ  PHF  

NHF 

FPM 

FMV  OF     

N/A  1  2  3  4  5 

 

Podľa samohodnotiaceho nástroja HEInnovate by vysoká škola na získanie vysokého hodnotenia 

mohla napríklad: 

- ponúkať prispôsobené podnikateľské kurzy vo všetkých tematických oblastiach a úrovniach 

štúdia, 

- aktívne získavať študentov a zamestnancov, aby sa zúčastnili na školiacich činnostiach 

a monitorovať mieru zapojenia, 

- zapojiť podnikateľov a kľúčové subjekty z podnikateľského ekosystému, 

- používať aktuálne učebné metódy, ktoré sa zameriavajú na učenie sa z praxe a kritické 

uvažovanie, 

- zaviesť mechanizmy na zvýšenie miery využívania rôznymi skupinami. 

 

4.4 Mentorstvo a iné formy osobného rozvoja ponúkajú skúsené osoby z akademickej obce 

a priemyslu: mentorstvo a iné vzťahy súvisiace s osobným rozvojom (napríklad koučovanie 

a tútorstvo) môžu pomôcť začínajúcim podnikateľom určiť a prekonať problémy a vytvoriť si 

svoje vlastné obchodné siete. Poskytujú cennú dlhodobú podporu vo forme poznatkov, 

skúseností, sociálneho kapitálu a povzbudenia. Mentori a kouči bývajú skúsení (akademickí) 

podnikatelia, podnikoví riaditelia a často bývalí absolventi. 

 

NHF 

FHI 

FAJ  FPM  OF  

FMV 

PHF     

N/A  1  2  3  4  5 

  

Podľa samohodnotiaceho nástroja HEInnovate by vysoká škola na získanie vysokého hodnotenia 

mohla napríklad: 

- organizovať viditeľné, prístupné a kvalitné mentorské aktivity a aktivity spojené s osobným 

rozvojom, 

- aktívne prijímať mentorov a poskytovať im odbornú prípravu, zdroje (napr. pomoc v oblasti 

duševného vlastníctva), formálne uznanie a odmeňovanie, 

- pomôcť pri nadväzovaní kontaktov medzi mentormi a zverencami, 

- poskytovať spätnú väzbu na príspevky podnikateľov, 

- poskytovať príležitosti na vzájomné mentorstvo, ako sú podnikateľské kluby, v ktorých si 

členovia navzájom pomáhajú. 

 

4.5 Vysoká škola uľahčuje svojim podnikateľom prístup k financovaniu: vonkajšie financovanie 

môže byť zásadné pre úspech nového podniku. Môžu sa napr. poskytovať investície na štúdie 

uskutočniteľnosti a trhové štúdie, vývoj produktov a prototypov (financovanie overenia 
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koncepcie), počiatočnú výrobu alebo sa môže ponúknuť zakladateľom určitý príjem na živobytie 

pred tým, než vyprodukujú svoj prvý zisk. 

 

NHF 

FHI 

FAJ  

FPM 

PHF  

OF 

FMV       

N/A  1  2  3  4  5 

 

Podľa samohodnotiaceho nástroja HEInnovate by vysoká škola na získanie vysokého hodnotenia 

mohla napríklad: 

- ponúkať finančné vzdelávanie podnikateľom a potenciálnym podnikateľom, aby lepšie 

porozumeli finančným koncepciám a spôsobom ich uplatňovania, 

- organizovať podujatia zamerané na networking a získavanie finančných prostriedkov pre 

ambicióznych podnikateľov, aby mohli predstaviť svoje nápady investorom a získať od nich 

spätnú väzbu, 

- ponúkať nástroje mikrofinancovania, ako sú granty, ceny, úvery a kapitál, 

- využívať vlastnú sieť potenciálnych investorov na kolektívne financovanie, 

- úzko prepojiť prístup k činnostiam financovania s odbornou prípravou, mentorstvom 

a inkubáciou. 

 

4.6 Vysoká škola ponúka alebo uľahčuje prístup k podnikateľskému inkubátoru: podnikateľské 

inkubátory zvyčajne poskytujú viacero služieb, ako sú bezplatné alebo dotované priestory, 

prístup do laboratórií a výskumných zariadení, podpora vývoja prototypov, informačno-

technologické a sekretárske služby a vytváranie sietí. Podnikateľom ponúkajú aj viditeľné 

a prístupné miesto, z ktorého majú prístup k jednotnému balíku koučovania, mentorstva, 

odbornej prípravy, spoločných platforiem a financovania. 

 

NHF 

FHI 

FAJ  

FPM 

PHF  FMV    OF   

N/A  1  2  3  4  5 

 

Podľa samohodnotiaceho nástroja HEInnovate by vysoká škola na získanie vysokého hodnotenia 

mohla napríklad: 

- hosťovať vlastné inkubátory alebo uľahčiť jednoduchý prístup k vonkajším inkubátorom, 

- zabezpečiť, aby jej inkubátory ponúkali úplné spektrum nehmotnej podpory (networking, 

mentorstvo, atď.), ako aj fyzickú infraštruktúru, 

- podporovať inkubátory vo všetkých priestoroch školy a hosťovať podujatia, na ktorých sa 

zúčastnia potenciálni podnikatelia, 

- začleniť inkubačné zariadenia do výskumnej a vzdelávacej infraštruktúry vysokej školy s cieľom 

posilniť synergie. 
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5. Výmena poznatkov a spolupráca 

 

Podľa samohodnotiaceho nástroja HEInnovate ako iniciatívy Európskej komisie v partnerstve 

s OECD LEED výmena poznatkov je dôležitý katalyzátor organizačnej inovácie, rozvoja vyučovania 

a výskumu a miestneho rozvoja. Ide o nepretržitý proces, ktorého súčasťou je tzv. tretie poslanie 

vysokej školy vymedzené ako stimulácia poznatkov a ich priame uplatňovanie a využívanie 

v prospech sociálneho, kultúrneho a hospodárskeho rozvoja spoločnosti. Motiváciou pre vyššiu 

spoluprácu a výmenu poznatkov je vytvorenie hodnoty pre inštitúciu vysokoškolského vzdelávania 

a spoločnosť (1 = minimálne hodnotenie, 5 = maximálne hodnotenie). 

 

5.1 Vysoká škola sa zaväzuje spolupracovať a vymieňať si poznatky s priemyslom, verejným 

sektorom a spoločnosťou: výmena poznatkov prostredníctvom spolupráce a partnerstva je 

dôležitým prvkom každej inovačnej vysokej školy. Poskytuje príležitosť na pokrok organizačnej 

inovácie, výučby a výskumu a súčasne na vytvorenie hodnoty pre spoločnosť. 

 

      

NHF 

OF 

FAJ  

FHI 

FMV 

PHF  FPM 

N/A  1  2  3  4  5 

 

Podľa samohodnotiaceho nástroja HEInnovate by vysoká škola na získanie vysokého hodnotenia 

mohla napríklad: 

- zabezpečiť, aby výmena poznatkov a spolupráca mali na vyššej úrovni vedenia vysokú prioritu 

a aby ich vykonávanie bolo v súlade s podnikateľským programom inštitúcie, 

- vytvoriť štruktúry na využívanie príležitostí na výmenu poznatkov a spoluprácu a motivovať 

zamestnancov, aby sa zapájali do týchto činností, 

- začleniť mechanizmy podpory na koordináciu a rozdelenie interakcií na celej vysokej škole, 

- poskytovať usmernenia o tom, ako rozvíjať a realizovať všetky druhy interakcií s verejným 

a súkromným sektorom. 

 

5.2 Vysoká škola prejavuje aktívnu účasť v partnerstvách a vo vzťahoch s veľkým množstvom 

zainteresovaných strán: inovačná vysoká škola chápe hodnotu spolupráce s viacerými 

zainteresovanými stranami. Existuje veľa druhov organizácií, s ktorými môže vytvárať 

partnerstvá. Medzi ne patria napríklad regionálne a miestne organizácie, kváziverejné alebo 

súkromné organizácie, podniky (MSP, veľké a medzinárodné firmy, sociálne podniky 

a podnikatelia), školy a bývalí absolventi. 

 

FHI    NHF  

FAJ 

PHF  

OF 

FMV  FPM 

N/A  1  2  3  4  5 

 

Podľa samohodnotiaceho nástroja HEInnovate by vysoká škola na získanie vysokého hodnotenia 

mohla napríklad: 

- zapojiť externé zainteresované strany do práce inštitúcie prostredníctvom riadenia, výučby, 

výskumu, podpory študentských činností a pozícií v inštitútoch a centrách, 

- zohrávať aktívnu úlohu pri ovplyvňovaní regionálnej štátnej správy a regionálneho či miestneho 

rozvoja vrátane rozvoja podnikania, 
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- podporovať rozvoj podnikania škôl a univerzít prostredníctvom vytvárania sietí a širšieho 

zapojenia, 

- zabezpečiť monitorovanie a spätnú väzbu, pokiaľ ide o spoločnú hodnotu vytvorenú v rámci 

interakcií so zainteresovanými stranami. 

 

5.3 Vysoká škola je úzko spätá s inkubátormi, vedeckými parkmi a ďalšími vonkajšími 

iniciatívami: štruktúry so značnými poznatkami obklopujúce inštitúciu vysokoškolského 

vzdelávania poskytujú príležitosti na výmenu poznatkov a myšlienok. Týmito inštitúciami sú 

inkubátory, vedecké parky a iné iniciatívy. Inovačná vysoká škola by mala zaviesť systémy 

umožňujúce, aby poznatky a myšlienky prúdili do inštitúcie aj z nej. 

 

NHF 

FAJ  PFH  

OF 

FPM  

FHI 

FMV     

N/A  1  2  3  4  5 

  

Podľa samohodnotiaceho nástroja HEInnovate by vysoká škola na získanie vysokého hodnotenia 

mohla napríklad: 

- podporovať spoločné používanie zariadení, 

- mať priamy finančný alebo hospodársky záujem o vedecké parky a inkubátory, ktorý siaha od 

účasti po vlastníctvo, 

- zabezpečiť, aby bol tok ľudí podporovaný v oboch smeroch, 

- monitorovať pridanú hodnotu vytvorenú prostredníctvom prepájania a vzájomného 

obohacovania. 

 

5.4 Vysoká škola poskytuje zamestnancom a študentom príležitosti, aby sa zapojili do 

inovačných činností s podnikmi alebo vonkajším prostredím: podnikavá vysoká škola 

spolupracuje s vonkajším prostredím v rámci rôznych inovačných činností. Rozsah týchto 

činností siaha od neformálnych činností, ako sú raňajkové kluby a networkingové podujatia, po 

formálnejšie iniciatívy vrátane stáží, vzdelávacích laboratórií, spoločného výskumu 

a podnikateľských projektov. 

 

    PHF  

FHI 

FAJ  

NHF 

OF 

FMV  FPM 

N/A  1  2  3  4  5 

 

Podľa samohodnotiaceho nástroja HEInnovate by vysoká škola na získanie vysokého hodnotenia 

mohla napríklad: 

- poskytovať otvorený priestor a zariadenia na spoluprácu s externými aktérmi, 

- organizovať podujatia, ktoré podporujú spoluprácu s externými zainteresovanými stranami, ako 

sú prednášky, spoločné semináre, ranné stretnutia a ďalšie networkingové podujatia a príležitosti, 

- povzbudzovať, podporovať a uznávať mobilitu zamestnancov a študentov prostredníctvom stáží, 

študijného voľna, špecializovaných študijných programov (napr. priemyselné doktoráty, 

sendvičové programy). 
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5.5 Vysoká škola integruje výskumné, vzdelávacie a (na širšie spoločenstvo zamerané) 

priemyselné činnosti na využívanie nových poznatkov: pevné vzťahy s vonkajším prostredím 

pomáhajú stimulovať vytváranie nových poznatkov. Inovačná vysoká škola by mala integrovať 

a osvojovať si poznatky vytvorené na rozširovanie jej podnikateľského programu. 

 

  FAJ  

FHI 

PHF  

NHF 

OF 

FPM  FMV   

N/A  1  2  3  4  5 

  

Podľa samohodnotiaceho nástroja HEInnovate by vysoká škola na získanie vysokého hodnotenia 

mohla napríklad: 

- zaviesť mechanizmy na začleňovanie a prijímanie informácií a skúseností zo širšieho 

ekosystému, 

- monitorovať výskumné činnosti na regionálnej, celoštátnej a medzinárodnej úrovni s cieľom 

rozpoznať nové a relevantné poznatky, 

- hľadať vzájomne prospešný dialóg a diskusiu medzi inštitúciou vysokoškolského vzdelávania 

a vonkajším prostredím, 

- poskytovať podporu na rozpoznávanie nových myšlienok a na ich spoločné využívanie, 

- mať jasné mechanizmy na využívanie podnikateľských príležitostí s obchodnými 

a priemyselnými partnermi. 

 

 

6. Internacionalizovaná inštitúcia 

 

Podľa samohodnotiaceho nástroja HEInnovate ako iniciatívy Európskej komisie v partnerstve 

s OECD LEED internacionalizácia je proces začleňovania medzinárodného alebo globálneho 

rozmeru do plánovania a poskytovania vzdelávania, výskumu a výmeny poznatkov. 

Internacionalizácia nie je samoúčelná, ale je hnacou silou zmeny a zlepšovania. Zavádza alternatívne 

spôsoby myslenia, spochybňuje tradičné učebné metódy a otvára správu a riadenie pre externé 

zainteresované strany. Je preto veľmi úzko spojená s podnikateľským programom. Nie je možné, aby 

vysoká škola bola podnikateľská bez toho, aby bola medzinárodná, môže však byť medzinárodná bez 

toho, aby bola podnikateľská či inovačná (1 = minimálne hodnotenie, 5 = maximálne hodnotenie). 

 

6.1 Internacionalizácia je neoddeliteľnou súčasťou programu zameraného na podnikavosť: 
medzinárodné hľadisko je kľúčovou črtou podnikateľskej a inovačnej vysokej školy. Väčšina 

inštitúcií má stratégie internacionalizácie a inovačná vysoká škola harmonizuje svoju stratégiu 

internacionalizácie a podnikateľský program. 

  

NHF 

FPM    FHI  

FAJ 

PHF    

OF 

FMV 

N/A  1  2  3  4  5 

 

Podľa samohodnotiaceho nástroja HEInnovate by vysoká škola na získanie vysokého hodnotenia 

mohla napríklad: 

- zabezpečiť, aby sa v stratégii internacionalizácie odrážal jej podnikateľský program, 

- vytvoriť spoločné ciele a synergie medzi internacionalizáciou a podnikateľským programom. 
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6.2 Vysoká škola výslovne podporuje medzinárodnú mobilitu svojich zamestnancov 

a študentov: medzinárodná mobilita prináša nové vzdelávacie a výskumné myšlienky, vytvára 

medzikultúrne príležitosti a dlhotrvajúce partnerstvá. Podnikavá vysoká škola okrem prilákania 

medzinárodných zamestnancov a študentov aktívne povzbudzuje a podporuje medzinárodnú 

mobilitu vlastných zamestnancov a študentov. 

 

      

FHI 

PHF    

NHF 

OF 

FPM 

FMV 

FAJ 

N/A  1  2  3  4  5 

 

Podľa samohodnotiaceho nástroja HEInnovate by vysoká škola na získanie vysokého hodnotenia 

mohla napríklad: 

- prepojiť ciele medzinárodnej mobility s podnikateľským programom vysokej školy, 

- podporovať medzinárodnú mobilitu prostredníctvom výmenných programov, štipendií, grantov 

a stáží, 

- zúčastňovať sa na európskych programoch mobility a podporovať žiadosti zamestnancov 

a študentov o granty, štipendiá a programy na podporu mobility, 

- stimulovať, uznávať a odmeňovať medzinárodnú mobilitu. 

  

 

6.3 Vysoká škola vyhľadáva a priťahuje medzinárodných a podnikavých zamestnancov: 
internacionalizácia vysokej školy závisí od ľudí, ktorí dokážu podnietiť nové prístupy k výučbe, 

vzdelávaniu a výskumu v globálnom rámci využívajúc pritom celosvetovú povesť a kontakty 

v prospech medzinárodnej siete vysokej školy. 

 

  PHF  

OF 

FAJ  

NHF 

FHI 

FPM    FMV 

N/A  1  2  3  4  5 

 

Podľa samohodnotiaceho nástroja HEInnovate by vysoká škola na získanie vysokého hodnotenia 

mohla napríklad: 

- otvorene sa snažiť prilákať medzinárodných zamestnancov, ktorí vyhovujú potrebám jej 

programu zameraného na podnikavosť, 

- zaviesť osobitné kampane na prijímanie zahraničných pracovníkov, 

- vytvoriť doktorandské programy v spolupráci s ďalšími partnerskými inštitúciami, 

- zaviesť systém na podporu kultúrneho začleňovania zahraničných pracovníkov. 

 

6.4 Medzinárodné hľadiská sa odzrkadľujú v prístupe vysokej školy k výučbe: prístup k novým 

nápadom na výučbu a učenie v medzinárodnom prostredí môže zlepšiť konkurencieschopnosť 

vysokej školy na medzinárodnom trhu. Inovačná vysoká škola by preto mala prispôsobiť svoje 

vyučovacie a učebné prostredie globálnejším poslucháčom. 
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    NHF  

FHI 

PHF  OF  

FPM 

FMV 

FAJ 

N/A  1  2  3  4  5 

  

Podľa samohodnotiaceho nástroja HEInnovate by vysoká škola na získanie vysokého hodnotenia 

mohla napríklad: 

- investovať do medzinárodne zameraného učebného plánu, ktorý podporuje program orientovaný 

na podnikavosť, 

- zabezpečiť, aby bol učebný plán nastavený tak, že študentov pripraví na profesionálne 

a spoločenské vystupovanie v medzinárodnom a multikultúrnom prostredí, 

- navrhnúť a vypracovať učebný plán, v ktorom sa počíta so skúsenosťami zamestnancov 

a študentov s internacionalizáciou v zahraničí aj doma, 

- podporovať medzinárodné partnerstvá a siete, ktoré zvyšujú hodnotu podnikateľskej výučby, 

- zvýšiť počet spoločných alebo dvojitých diplomov, ktorých učebné plány zahŕňajú podnikanie 

a inovácie, 

- zaradiť do výučby činnosti s medzinárodným prvkom. 

 

6.5 Medzinárodný rozmer sa premieta do prístupu vysokej školy k výskumu: strategické 

medzinárodné partnerstvá v oblasti výskumu sú dôležitou súčasťou podnikateľského programu 

vysokej školy. Partnerstvá by mali byť plne funkčné, nemalo by ísť len o dohody na papieri, 

a mali by zapájať zamestnancov aj študentov. 

 

    

NHF 

PHF  

OF 

FHI  FPM  

FMV 

FAJ 

N/A  1  2  3  4  5 

  

Podľa samohodnotiaceho nástroja HEInnovate by vysoká škola na získanie vysokého hodnotenia 

mohla napríklad: 

- zabezpečiť, aby vzťahy s medzinárodnými výskumnými partnermi podporovali jej program 

zameraný na podnikavosť, 

- vytvoriť rozsiahle väzby s medzinárodnými výskumnými sieťami a inovačnými zoskupeniami, 

- zaviesť interné podporné štruktúry na riadenie a rozvoj medzinárodných vzťahov, 

- využívať siete a partnerstvá na získanie odozvy pre svoj výskumný program, 

- zabezpečiť, aby sa všetky katedry a fakulty aktívne zúčastňovali na medzinárodných 

výskumných partnerstvách a sieťach. 

 

 

7. Meranie vplyvu 

 

Podľa samohodnotiaceho nástroja HEInnovate ako iniciatívy Európskej komisie v partnerstve 

s OECD LEED podnikavé alebo inovačné vysoké školy musia porozumieť, aký vplyv majú zmeny, 

ktoré u seba uskutočňujú. Koncept podnikavej/inovačnej vysokej školy spája vlastné vnímanie 

inštitúcie, externé úvahy a prístup založený na faktoch. Meranie vplyvu na vysokých školách je však 

naďalej nedostatočne rozvinuté. Súčasné merania sa zvyčajne zameriavajú na množstvo spin-off 

podnikov, objem a kvalitu tvorby duševného vlastníctva a výskum tvorby príjmov, a nie na 
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podnikanie absolventov, výsledky výučby a vzdelávania, udržanie nadaných pracovníkov, prínos 

k miestnemu hospodárskemu rozvoju alebo na vplyv širšieho programu zameraného na podnikavosť. 

V tomto oddiele sa identifikujú oblasti, v ktorých by inštitúcia mohla merať vplyv (1 = minimálne 

hodnotenie, 5 = maximálne hodnotenie). 

 

7.1 Vysoká škola pravidelne posudzuje vplyv svojho programu zameraného na podnikavosť: 
vplyv podnikateľského programu môže mať široký dosah na výskum, vzdelávanie a inovácie, ako 

aj v rámci správy a vedenia, a to v závislosti od typu vysokej školy. Ak má vysoká škola 

dosiahnuť plánované výsledky, je kľúčové zistiť, či boli splnené ciele. 

  

NHF 

FHI 

FAJ  PHF  OF  

FPM 

FMV     

N/A  1  2  3  4  5 

  

Podľa samohodnotiaceho nástroja HEInnovate by vysoká škola na získanie vysokého hodnotenia 

mohla napríklad: 

- stanoviť jasné plánované výsledky/účinky súvisiace s jej programom zameraným na 

podnikavosť, 

- zhromaždiť údaje o výsledkoch/účinkoch programu zameraného na podnikavosť, 

- používať údaje o výsledkoch/účinkoch ako nástroj na zváženie a preskúmanie stratégie a poslania 

inštitúcie. 

 

7.2 Vysoká škola pravidelne hodnotí, ako jej pracovníci a prostriedky podporujú jej program 

zameraný na podnikavosť: aby sa vysoká škola stala podnikavou, je nutné, aby prehodnotila 

využívanie svojich zamestnancov a zdrojov. Vysoká škola by mala vypracovať nové stratégie 

ľudských zdrojov, využívať externé partnerstvá na odstránenie vnútorných nedostatkov 

a zabezpečiť nové zdroje finančnej podpory. 

 

NHF 

FHI 

FAJ  

OF 

PHF  

FPM 

FMV       

N/A  1  2  3  4  5 

 

Podľa samohodnotiaceho nástroja HEInnovate by vysoká škola na získanie vysokého hodnotenia 

mohla napríklad: 

- vykonať audit zručností/schopností vzhľadom na podnikateľský program na posúdenie vlastných 

potrieb rozvoja inštitúcie, 

- používať informácie z hodnotenia zručností a začleniť ich do náborových stratégií a hodnotení 

výkonu zamestnancov, 

- využívať externých partnerov a zdroje na odstránenie nedostatkov zručností, 

- preskúmať a posúdiť úspech alokácie zamestnancov a zdrojov v pravidelných intervaloch. 

 

7.3 Vysoká škola pravidelne posudzuje podnikateľskú výučbu a učenie v celej inštitúcii: na 

zabezpečenie, aby podnikateľská výučba dosiahla svoj plný potenciál, je potrebné systematické 

posudzovanie všetkých fakúlt a katedier. Podnikavá vysoká škola by mala mať niekoľko jasných 
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cieľov, ktoré sa pravidelne monitorujú a hodnotia, a tieto výsledky sa zohľadnia v plánoch na 

obnovenie kurzu a plánoch rozvoja zamestnancov. 

 

NHF 

FHI  FAJ  

FMV 

PHF  OF  FPM   

N/A  1  2  3  4  5 

 

Podľa samohodnotiaceho nástroja HEInnovate by vysoká škola na získanie vysokého hodnotenia 

mohla napríklad: 

- stanoviť jasné ciele týkajúce sa vplyvu podnikateľských kurzov a činností, 

- merať vplyv podnikateľskej výučby a učenia v rôznych fázach ich vykonávania (na začiatku, na 

konci, v neskoršom čase) s cieľom získať presný obraz zmeny, 

- merať zmeny motivácie účastníkov a úroveň poznatkov, zručností a schopností získaných 

prostredníctvom činností v oblasti podnikateľského vzdelávania, 

- sledovať zistenia v priebehu času a na všetkých fakultách a katedrách. 

 

7.4 Vysoká škola pravidelne posudzuje vplyv podpory pre začínajúce podniky: je dôležité 

sledovať a vyhodnocovať činnosti na podporu začínajúcich podnikov, aby sa zabezpečilo, že 

budú účinne poskytovať primeranú, kvalitnú podporu. Podnikavá vysoká škola by mala 

preskúmať dosah a využívanie podpory pre začínajúce podniky na všetkých fakultách a katedrách 

a úlohu, ktorú táto podpora zohráva. 

 

NHF 

FHI 

FPM 

FAJ  PHF  

OF 

FMV       

N/A  1  2  3  4  5 

 

Podľa samohodnotiaceho nástroja HEInnovate by vysoká škola na získanie vysokého hodnotenia 

mohla napríklad: 

- stanoviť jasné ciele a plánované výsledky/účinky činností na podporu začínajúcich podnikov 

vrátane miery účasti, spokojnosti a výsledkov, 

- merať plánované výsledky/účinky bezprostredne po ukončení podporných opatrení a neskôr 

s cieľom zmerať úspech v súvislosti so začínajúcimi podnikmi, 

- zabezpečiť, aby sa výsledky zohľadnili v príprave činností na podporu začínajúcich podnikov. 

 

7.5 Vysoká škola pravidelne posudzuje výmenu poznatkov a spoluprácu: posudzovanie a lepšie 

pochopenie činnosti vysokej školy v oblasti výmeny poznatkov a spolupráce môže viesť 

k vytvoreniu vyššej hodnoty pre inštitúciu aj pre spoločnosť. Inovačná vysoká škola by preto 

mala zaviesť mechanizmy a činnosti na pravidelné monitorovanie a hodnotenie plánovaných 

výsledkov a účinkov týchto činností na všetkých fakultách a katedrách. 
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NHF 

FHI 

FAJ    

OF 

FPM 

FMV 

PHF       

N/A  1  2  3  4  5 

 

Podľa samohodnotiaceho nástroja HEInnovate by vysoká škola na získanie vysokého hodnotenia 

mohla napríklad: 

- stanoviť jasné ciele a plánované výsledky/účinky výmeny poznatkov spojené s jej 

podnikateľským programom, 

- stanoviť interné ukazovatele úspechu, ako je vytvorenie nových výskumných myšlienok, 

spoločné projekty vysokej školy a podnikov a nadviazané vzťahy, počet vytvorených 

začínajúcich podnikov a spin-off podnikov, 

- stanoviť externé ukazovatele úspechu, ako je pociťovaná hodnota a účinok vysokej školy na 

širšie prostredie (napr. podniky, vládu), 

- posúdiť tieto plánované výsledky alebo účinky z vnútorného aj vonkajšieho hľadiska, 

- používať dôkazy o úspechu ako nástroj na zváženie a preskúmanie podnikateľského programu. 

 

7.6 Vysoká škola pravidelne posudzuje medzinárodné činnosti inštitúcie vzhľadom na jej 

program zameraný na podnikavosť: medzinárodné hľadisko je kľúčovou črtou podnikavej 

vysokej školy. Podnikavá vysoká škola by mala pravidelne monitorovať a vyhodnocovať, či jej 

stratégia internacionalizácie podporuje rozvoj jej programu zameraného na podnikavosť na 

všetkých fakultách a katedrách. 

   

NHF 

FHI  

OF 

PHF  

FPM 

FMV  FAJ     

N/A  1  2  3  4  5 

 

Podľa samohodnotiaceho nástroja HEInnovate by vysoká škola na získanie vysokého hodnotenia 

mohla napríklad: 

- stanoviť jasné ciele a plánované výsledky/účinky internacionalizačných činností v súvislosti s jej 

programom zameraným na podnikavosť, 

- pravidelne mapovať úlohy v rámci internacionalizačných činností vo výučbe a výskume, aby 

mohla určovať priority a ďalej rozvíjať svoje podnikateľské činnosti, 

- používať dôkazy o úspechu ako nástroj na zváženie a preskúmanie svojho internacionalizačného 

programu a programu zameraného na podnikavosť. 

 

 

 

Implementácia inovácií na fakulte v roku 2016 a aktivity orientované na implementáciu inovácií na 

fakulte v roku 2017 

 

Na implementácii inovácií na NHF EU v Bratislave sa podieľajú všetci zamestnanci a doktorandi. Realizuje 

sa vo všetkých sférach činnosti fakulty od inovácií vo výučbe v podobe nových predmetov a nových 

inovatívnych foriem výučby, cez nové postupy a organizáciu administratívnych a riadiacich činností až po 

nové oblasti a formy výskumu. 
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Implementácia inovácií na OF EU v Bratislave v roku 2016 v oblasti vedy a doktorandského štúdia 

sledovala posilnenie publikačných platforiem, kvalitatívny rozvoj publikačnej činnosti doktorandov a rozvoj 

internacionalizácie výskumu. Procesy implementácie účinných inovácií boli determinované dostupnými 

kapacitami finančného i infraštruktúrneho charakteru, pričom ich možno označiť za nedostatočné. Napriek 

tomu boli implementované nasledujúce prvky: 

- realizácia medzinárodného vedeckého podujatia v spolupráci so zahraničným partnerom, pričom 

relevantný publikačný výstup bol úspešne evalvovaný v systéme WoS, 

- príprava projektu v rámci Operačného programu Výskum a inovácie v spolupráci s partnerom z 

praxe, 

- zintenzívnenie spolupráce so strategickými partnermi z praxe, 

- podpora skvalitnenia publikačnej práce doktorandov v rámci podujatia Workshop mladej vedy, 

- podpora kvality publikačnej tvorby doktorandov v rámci predmetu Zásady a metódy vedeckej práce, 

- implementácia nových Zásad organizácie doktorandského štúdia na Obchodnej fakulte, 

- príprava výskumného projektu v schéme HORIZONT 2020, 

- rozšírenie akceptácie SCB v indexačných časopiseckých databázach – ERIH PLUS, 

- posilnenie publikačných výstupov tvorivých zamestnancov v medzinárodnom kontexte; 

- transfer získaných poznatkov do praxe a edukácie. 

 

Jednotlivé pracoviská OF EU v Bratislave sa v roku 2017 zamerajú na nasledujúce aktivity podporujúce 

inovácie v oblasti výskumu a edukácie: 

- realizáciu riešenia výskumných projektov; 

- prehĺbenie spolupráce s podnikateľskou praxou v oblasti realizácie výskumu i edukácie;  

- organizácia fakultnej medzinárodnej vedeckej konferencie (6. ročník); 

- realizácia e-shopu inovácií, ktorý bude slúžiť ako fórum študentských inovačných nápadov pre 

potenciálnych záujemcov z podnikateľského prostredia; 

- zriadenie projektového tímu pre koordináciu výskumných aktivít; 

- kvalitatívne posilnenie konferencie Merkúr v zmysle jej akceptácie v renomovaných databázach; 

- prehĺbenie internacionalizácie vedy a výskumu participáciou na riešení medzinárodných 

výskumných projektov a rozšíriť spoluprácu vo výskumnej oblasti so zahraničnými univerzitami 

(najmä s Poľskom a Rakúskom); 

- zorganizovať medzinárodnú vedeckú konferenciu „Prínosy a riziká zavádzania systémov 

manažérstva“ a workshopy za účelom prezentácie výsledkov projektu VEGA č. 1/0670/16; 

- tematicky podporiť problematiku udržateľnosti vo výskumnej, edukačnej i publikačnej činnosti. 

 

Aktivity, realizované na pôde FPM EU v Bratislave, ako spôsob implementácie inovácií, v roku 2016 boli 

nasledovné: 

- vedenie alebo participácia na riešení projektov VEGA a projektov KEGA, projektov APVV, 

- riešenie podaných projektov mladých vedeckých pracovníkov, 

- pokračovanie spolupráce s doterajšími domácimi a zahraničnými partnermi, 

- podľa charakteru riešených projektov na nadviazanie nových zahraničných kontaktov, 

- pravidelné usporiadanie medzinárodnej fakultnej vedeckej konferencie a katedrových vedeckých 

konferencií a seminárov a vydávanie zborníkov vedeckých statí, 

- vydávanie fakultného vedeckého časopisu Ekonomika a manažment, 

- podpora zahraničných mobilít, 

- inštitucionálna podpora, 

- zostavovanie rozpočtu, vyhľadávanie a sprostredkovanie partnerov do konzorcia, transfer 

významných poznatkov z manuálov a metodík pred podaním prihlášky a po úspešnom prijatí 

projektu, 

- akademická diplomacia, 

- participácia na vedeckovýskumných podujatiach uskutočňovaných na EU v Bratislave, 

- príprava anotácií obsahu karentovaných a impaktovaných periodík z pohľadu vedeckovýskumného 

zamerania FPM EU v Bratislave. 
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Implementácie inovácií budú v roku 2017 nadväzovať na inovácie z predchádzajúceho roku s dôrazom na 

tieto oblasti: 

 

z hľadiska pedagogickej činnosti: 

- pokračovať v obsahovej inovácii jednotlivých predmetov na všetkých stupňoch štúdia, 

- technicky dobudovať posluchárne na 6. poschodí tak, aby základná prezentačná technika bola 

funkčná na začiatku ak. r. 2017/2018, 

- pracovať na skvalitňovaní pedagogického procesu v oblasti základnej literatúry a klásť vyššie nároky 

na samoštúdium študentov, 

 

z hľadiska vedeckovýskumnej činnosti: 

- v najširšej možnej miere sa zapojiť do riešenia projektov APVV, HORIZONT 2020, 

- neznížiť aktivitu pri podávaní projektov VEGA, KEGA a inštitucionálnych grantov, 

- naďalej smerovať publikačnú aktivitu do oblasti vedeckých publikácií s najvyšším ratingom, 

- organizovať vedecké podujatia – prezentovať výsledky a diskutovať o možnej kooperácii, 

 

z hľadiska spoločenskej prezentácie FPM EU v Bratislave: 

- intenzívne kooperovať so zástupcami hospodárskej praxe, ktorí ponúkajú zmysluplnú spoluprácu, 

- zapájať sa do verejného života a propagovať značku FPM EU v Bratislave. 

 

Na FMV EU v Bratislave sa implementujú inovácie či už v pedagogickej, vedeckej, výskumnej alebo 

publikačnej oblasti priebežne, usilujúc sa zužitkovať skúsenosti krajín EÚ a spolupracujúcich partnerov. 

 

Implementácia inovácií na PHF EU v Bratislave súvisí predovšetkým s organizáciou širokej škály podujatí, 

na ktorých je možné prezentovať výsledky vedeckovýskumnej činnosti jednotlivých zainteresovaných 

subjektov s cieľom následnej výraznejšej implementácie týchto zistení a záverov do pedagogického procesu. 

Ďalej má fakulta ambíciu výraznejšie participovať na riešení projektov v spolupráci s hospodárskou praxou, 

čo do budúcnosti umožní cielenejšie zamerať výskumné priority fakulty na riešenie kľúčových 

podnikovohospodárskych problémov. Za účelom implementácie inovácií na fakulte z procesného aj 

obsahového hľadiska sú a budú podporované internacionalizačné aktivity, predovšetkým výskumné pobyty 

učiteľov a doktorandov v zahraničí, ako aj pozývanie uznávaných zahraničných odborníkov na fakultu 

v rámci rozličných aktivít ako sú medzinárodné konferencie, semináre, workshopy, prednášky, oponentúry 

dizertačných prác doktorandov, a pod. 

 

Prameň: EU v Bratislave 
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Príloha č. 9b: Vybrané pasáže prieskumu medzi vysokoškolskými inštitúciami realizovaného 

na EU v Bratislave a zameraného na realizáciu výskumu a inovácií v zmysle 

spoločenskej zodpovednosti za roky 2014 – 2016 
 

Etablovala vaša vysokoškolská inštitúcia v jednotlivých rokoch v období 2014 – 2016 procesy 

v nasledujúcich oblastiach? 

 

 

Etika pri 

realizácii 

výskumu 

a inovácií 

Angažovanosť 

verejnosti 

a participácia 

spoločenských 

aktérov 

Tzv. 

otvorený 

prístup a tzv. 

otvorená 

veda 

Rodová 

rovnosť pri 

realizácii 

výskumu a 

inovácií 

Realizácia 

výskumu 

a inovácií 

v zmysle 

spoločenskej 

zodpovednosti 

2014      

2015      

2016      

 

 

Podporovala vaša vysokoškolská inštitúcia aktívne v roku 2016 smerom dovnútra alebo navonok 

v spolupráci s partnerskými organizáciami nasledujúce oblasti?  

 

 Do značnej miery Čiastočne Vôbec nie 

Etika pri realizácii 

výskumu a inovácií 
   

Angažovanosť 

verejnosti 

a participácia 

spoločenských 

aktérov 

   

Tzv. otvorený 

prístup a tzv. 

otvorená veda 

   

Rodová rovnosť pri 

realizácii výskumu a 

inovácií 

   

Realizácia výskumu 

a inovácií v zmysle 

spoločenskej 

zodpovednosti 

   
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Možno konštatovať, že v roku 2016 prišlo vo vašej vysokoškolskej inštitúcii v komparácii s rokmi 2014 – 

2015 k podpore predmetných oblastí vo zvýšenej, v porovnateľnej či v menšej miere? 

 

 1 – vo zvýšenej 

miere 

2 – v porovnateľnej 

miere 

3 – v menšej miere 

Etika pri realizácii 

výskumu a inovácií 
   

Angažovanosť 

verejnosti 

a participácia 

spoločenských 

aktérov 

   

Tzv. otvorený 

prístup a tzv. 

otvorená veda 

   

Rodová rovnosť pri 

realizácii výskumu a 

inovácií 

   

Realizácia výskumu 

a inovácií v zmysle 

spoločenskej 

zodpovednosti 

   

 

 

Zahŕňala v jednotlivých rokoch v období 2014 – 2016 vedecká výchova študentov 3. stupňa štúdia vo vašej 

vysokoškolskej inštitúcii aspekty (ako napr. etické, ekonomické, environmentálne, právne a sociálne) 

týkajúce sa realizácie výskumu a inovácií v zmysle spoločenskej zodpovednosti? 

 

 
Predmetné 

aspekty sú 

povinnou 

súčasťou 

vedeckej 

výchovy 

Predmetné 

aspekty sú 

voliteľnou 

súčasťou 

vedeckej 

výchovy 

Predmetné 

aspekty nie 

sú súčasťou 

vedeckej 

výchovy 

Nemožno 

posúdiť, či 

sú predmetné 

aspekty 

súčasťou 

vedeckej 

výchovy 

Predmetné 

aspekty nie 

sú relevantné 

2014      

2015      

2016      
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Ktoré z nasledujúcich mechanizmov uplatňovala vaša vysokoškolská inštitúcia v jednotlivých rokoch v 

období 2014 – 2016 v záujme interakcie s verejnosťou a zainteresovanými stranami v spoločnosti? 

 

 2014 2015 2016 

Výskumné projekty 

v partnerstve 

s organizáciami 

mimo akademickej 

pôsobnosti 

   

Spolupráca 

s mimovládnymi 

organizáciami 

a orgánmi miestnej 

samosprávy 

   

Participácia v rámci 

projektov/sietí EÚ 

cielených na 

angažovanosť 

verejnosti 

   

Participácia 

komunity 

prostredníctvom 

zastúpenia 

v orgánoch 

akademickej 

samosprávy alebo v 

komisiách 

   

Špecifické aktivity 

určené školákom, 

ktorí navštívia vašu 

vysokoškolskú 

inštitúciu 

   

Podujatia / 

konferencie určené 

primárne pre 

verejnosť 

   

Implementácia 

špecifických 

akčných plánov 

vašej vysokoškolskej 

inštitúcie v záujme 

angažovanosti 

verejnosti 

   

Mzdová motivácia 

k realizácii aktivít so 

spoločenským 

dosahom 

   

Ocenenie za externú 

komunikáciu 

vedeckého bádania 

   

Existencia tlačového 

a/alebo PR oddelenia 
   
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Angažovanosť 

verejnosti ako 

kritérium kariérneho 

rastu 

   

Verejne dostupné 

informácie 

o zavŕšených 

a pokračujúcich 

výskumných 

aktivitách 

   

Publikácie určené 

primárne verejnosti 
   

Organizovanie 

tematických dní 

určených pre 

verejnosť vo forme 

„informačných dní“, 

„festivalu vedy“, 

atď. 

   

 

Prameň: EU v Bratislave 
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Príloha č. 9c: Medzinárodný rozmer konferenčne orientovanej vedeckovýskumnej činnosti EU v Bratislave: participácia na vedeckých 

podujatiach v zahraničí konferenčného charakteru v rokoch 2014 – 2016 

 

  NHF OF FHI FPM FMV FAJ PHF ÚEaM 

Krajina 2014 2015 2016 2014 2015 2016 2014 2015 2016 2014 2015 2016 2014 2015 2016 2014 2015 2016 2014 2015 2016 2014 2015 2016 

AE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 

AL 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

AT 3 8 6 8 4 3 0 1 0 0 4 0 0 12 0 4 1 2 0 0 0 0 0 0 

BA 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

BE 0 2 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 7 0 0 0 0 0 0 0 3 0 

BG 18 2 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

BY 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

CA 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

CN 1 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 2 2 3 0 1 0 0 0 0 0 0 0 

CU 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 

CV 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

CZ 61 47 31 13 29 22 48 31 56 34 45 24 2 9 0 7 8 4 12 5 6 0 0 4 

DE 1 6 1 1 3 3 0 0 1 0 0 1 0 3 0 2 3 3 0 0 0 0 0 1 

EE 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

EL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 

ES 0 3 13 0 0 0 6 1 1 1 1 2 0 0 0 2 0 1 0 0 0 0 0 0 

FI 0 2 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

FR 3 0 6 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 3 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 

GE 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

HK 2 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

HR 0 2 6 3 0 3 0 3 4 0 0 2 0 1 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 

HU 4 4 1 0 0 1 0 0 0 1 1 0 0 1 5 13 0 2 3 2 0 0 0 0 

CH 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

IE 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 

IL 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

IN 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 

IT 0 10 2 0 0 0 1 0 2 1 0 0 0 0 0 0 0 2 2 0 0 0 0 0 

KG 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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  NHF OF FHI FPM FMV FAJ PHF ÚEaM 

Krajina 2014 2015 2016 2014 2015 2016 2014 2015 2016 2014 2015 2016 2014 2015 2016 2014 2015 2016 2014 2015 2016 2014 2015 2016 

KR 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

KZ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 

LT 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

MD 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ME 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

MT 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

MX 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

MY 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

NL 0 4 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

NO 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

PL 10 8 4 18 2 1 3 3 3 5 0 4 3 0 4 1 0 1 2 3 0 1 0 0 

PT 0 3 2 0 0 0 0 1 0 1 1 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 

QA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

RO 1 0 3 1 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 

RS 1 0 0 0 0 0 4 3 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

RU 2 0 0 4 4 0 1 1 1 0 0 0 2 0 0 2 1 1 0 0 0 0 0 0 

SG 0 4 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

SI 4 2 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 

TH 0 3 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 2 0 0 1 0 

TN 3 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

TR 1 4 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

UA 1 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 3 4 0 0 0 0 16 6 0 0 0 

UK 1 5 1 3 4 0 0 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 0 0 0 0 0 

US 4 2 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 

VN 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

SPOLU 123 131 98 53 48 37 65 61 75 45 53 34 23 52 30 36 15 17 26 33 16 2 4 5 
 

Prameň: OMM EU v Bratislave, PHF EU v Bratislave so sídlom v Košiciach 
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Legenda: 
 

 

 

 

 

 

Kód 

krajiny 
Krajina 

AE Spojené arabské emiráty 

AL Albánska republika 

AT Rakúska republika 

BA Bosna a Hercegovina 

BE Belgické kráľovstvo 

BG Bulharská republika 

BY Bieloruská republika 

CA Kanada 

CN Čínska ľudová republika 

CU Kubánska republika 

CV Kapverdská republika 

CZ Česká republika 

DE Nemecká spolková republika 

EE Estónska republika 

EL Grécka republika 

ES Španielske kráľovstvo 

FI Fínska republika 

FR Francúzska republika 

Kód 

krajiny 
Krajina 

GE Gruzínsko 

HK Hongkong 

HR Chorvátska republika 

HU Maďarsko 

CH Švajčiarska konfederácia 

IE Írsko 

IL Izraelský štát 

IN Indická republika 

IT Talianska republika 

KG Kirgizská republika 

KR Kórejská republika 

KZ Kazašská republika 

LT Litovská republika 

MD Moldavská republika 

ME Čierna Hora 

MT Maltská republika 

MX Spojené štáty mexické 

MY Malajzia 

Kód 

krajiny 
Krajina 

NL Holandské kráľovstvo 

NO Nórske kráľovstvo 

PL Poľská republika 

PT Portugalská republika 

QA Katarský štát 

RO Rumunsko 

RS Srbská republika 

RU Ruská federácia 

SG Singapurská republika 

SI Slovinská republika 

TH Thajské kráľovstvo 

TN Tuniská republika 

TR Turecká republika 

UA Ukrajina 

UK 
Spojené kráľovstvo Veľkej 

Británie a Severného Írska 

US Spojené štáty americké 

VN 
Vietnamská socialistická 

republika 
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Príloha č. 10a: Prehľad príslušných častí Národného programu reforiem SR 2016 
 

Tematická 

oblasť 
Národný program reforiem SR 2016 

4.2 

Vzdelávanie, 

veda 

a inovácie 

 Výdavky na školstvo a výskum sú v porovnaní s vyspelými krajinami podpriemerné, s najväčším rozdielom pri 

základnom a strednom školstve. Mzdy pedagógov patria dlhodobo medzi najnižšie v OECD, aj keď rozdiel sa do istej 

miery zmierni zvyšovaním platov učiteľov v posledných rokoch. Výdavky na vedu a výskum ako podiel na HDP v 

posledných rokoch zaznamenali nárast v porovnaní s okolitými krajinami, avšak stále dosahujú iba podpriemerné 

úrovne EÚ. 

 Prepad a dlhodobé zaostávanie vo výsledkoch 15-ročných žiakov v testovaní PISA svedčí o nedostatočnej kvalite 

základného školstva. Nízky počet vedeckých citácií zase o zaostávaní vysokého školstva a vedy.  

 Vzdelávací systém nedostatočne reaguje na potreby trhu práce, čo sa ukazuje ako jeden z dôvodov vysokej 

štrukturálnej nezamestnanosti. Rastúce výdavky na vedu a výskum sa vo výsledkoch zatiaľ neprejavili. Klesajúci 

počet výskumníkov síce produkuje viac publikácií, avšak ich citovanosť sa nezvyšuje a aj v porovnaní s okolitými 

krajinami je podpriemerná. High-tech export, pomocou ktorého sa sleduje inovačná výkonnosť, sa opäť mierne 

zrýchlil a priblížil k priemeru EÚ. 

4.2.2  

Vysoké 

školstvo 

 Začne sa s prípravou inštitucionálnej reformy Akreditačnej komisie, aby sa po splnení medzinárodných štandardov 

mohla stať členom Európskej asociácie pre zabezpečenie kvality vo vysokom školstve (ENQA). Zvýši sa 

transparentnosť a verejná kontrola akreditačného procesu, ktorý bude poskytovať informácie o výsledkoch 

vzdelávania a úspešnosti absolventov. Postupne sa prejde od akreditácie študijných programov k študijným odborom. 

Nový akreditačný proces bude v najbližších rokoch spĺňať európske štandardy, čo znemožní poskytovať 

vysokoškolské vzdelávanie inštitúciám s nedostatočnou úrovňou kvality. 

 V rámci systému financovania sa pripravia zmeny, ktoré umožnia viac zohľadňovať rozdiely v kvalite medzi 

jednotlivými vysokými školami. V oblasti sociálnej podpory študentov sa vytvoria podmienky pre Fond na podporu 

vzdelávania, aby mal dostatočné zdroje na podporu väčšieho počtu žiadateľov o študentskú pôžičku. Aj 

vysokoškolským pedagógom budú zvýšené platové tarify od septembra 2016 a následne od januára 2018 každoročne 

v priemere o 6%. 

4.2.3 

Veda 

a výskum 

 Po schválení Akčného plánu Stratégie výskumu a inovácií pre inteligentnú špecializáciu (RIS3) sa začne s 

implementáciou jednotlivých opatrení s cieľom štrukturálnych zmien v oblasti vedy a výskumu ako významného 

faktora hospodárskeho rastu a zamestnanosti. Opatrenia budú zamerané najmä na účelové smerovanie a stabilizáciu 

verejných investícií do výskumu a vývoja a podporu zapojenia súkromného sektora do výskumných a inovačných 

aktivít. Financovanie sa zameria na zvyšovanie kvality výskumu, podporu infraštruktúry vybudovanej zo 

štrukturálnych fondov v druhom programovom období a prepájanie partnerov z priemyslu s univerzitami, SAV a 

výskumnými inštitúciami. 

 Ministerstvo školstva bude iniciovať veľký audit celej slovenskej výskumnej a vedeckej sféry za spolupráce expertov 
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Tematická 

oblasť 
Národný program reforiem SR 2016 

zo zahraničia. Cieľ tohto auditu je objektívne a nezávislé hodnotenie vedy a výskumu na Slovensku a možnosť 

porovnávania sa so zahraničím. Prioritou bude identifikácia excelentných a perspektívnych vedecko-výskumných 

pracovísk, ktorá bude slúžiť ako základný predpoklad pre cielené zvyšovanie finančných prostriedkov do oblasti vedy 

a výskumu. 

 Podpora bude smerovať na vytvorenie lepšej informačnej bázy o slovenskej vede, kde by sa vyskytovali informácie o 

technologickom vybavení laboratórií, či kompetenciách vedcov vo vedeckých inštitúciách. Toto má prispieť k lepšej 

medzinárodnej spolupráci, ako aj k pritiahnutiu zahraničného kapitálu do vedy a výskumu na Slovensku. 

 Podpora budovania priemyselných výskumných, vývojových a inovačných kapacít v podnikoch by mala zvýšiť 

motivácie na súkromné investície do inovácií a výskumu, a tak zvýšiť podiel súkromných zdrojov. Vzhľadom na 

veľký záujem bude pokračovať schéma inovačných voucherov, ktorou je finančne podporovaná spolupráca 

podnikateľského sektora a vedecko-výskumných pracovísk. Štát ňou podporí nielen podnikateľské subjekty, ktoré 

majú potenciál zvyšovať svoju konkurencieschopnosť prostredníctvom inovácií vlastných produktov, služieb alebo 

technológií, ale aj domácu vedecko-výskumnú základňu. 
  

Prameň: MF SR (2016): Národný program reforiem Slovenskej republiky 2016, apríl 2016. Dostupné na: 

https://ec.europa.eu/info/sites/info/files/european-semester-national-plan_slovakia_2016_sk.pdf, s. 23-26. 

 

  

https://ec.europa.eu/info/sites/info/files/european-semester-national-plan_slovakia_2016_sk.pdf
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Príloha č. 10b: Prehľad relevantných najdôležitejších plánovaných opatrení Národného programu reforiem SR 2015 a príslušných častí 

Akčného plánu Národného programu reforiem SR 2016 (v štruktúre podľa CSR alias tzv. country-specific recommendations) 
 

Najdôležitejšie plánované opatrenia Národného programu reforiem SR 2015  

CSR 

(2014) 
Názov úlohy Termín Gestor 

4 Reforma financovania výskumu a vývoja 30.6.2015 MŠVVaŠ SR 

4 Akčný plán Stratégie inteligentnej špecializácie SR (RIS3) 30.6.2015 MŠVVaŠ SR 

Akčný plán Národného programu reforiem SR 2016 

CSR 

2015 
Názov úlohy Popis úlohy Popis doterajšieho plnenia úlohy Termín Gestor 

Spolu- 

gestor(i) 

x 
Reforma financovania 

výskumu a vývoja 

Komplexná zmena 

grantového a podporného 

systému s dôrazom na 

kvalitu, koncentráciu 

zdrojov na kvalitné 

projekty a motivácie 

spolupracovať so 

súkromným sektorom. 

Sytematická podpora 

každej fázy vedeckého 

bádania (základný 

výskum, aplikovaný 

výskum, experimentálny 

vývoj v rámci univerzít, 

rezortných výskumných 

ústavov, SAV aj firiem). 

Zlúčenie financujúcich 

agentúr do Výskumnej 

agentúry a Technologickej 

agentúry. 

MŠVVaŠ SR pripravuje návrh novely 

zákona o organizácii štátnej podpory 

výskumu a vývoja, ktorý bude 

obsahovať zásadné zmeny v nastavení 

riadenia systému výskumu a vývoja na 

Slovensku. MŠVVaŠ SR taktiež 

pripravuje návrh novely zákona o 

stimuloch pre výskum a vývoj. 

31.12.2016 MŠVVŠ SR 

MH SR,  

MF SR,  

Splnomoc 

nenec vlády 

SR pre 

výskum a 

inovácie 
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x 
Zmeny v akreditačnej 

komisii 

Začne sa s prípravou 

inštitucionálnej reformy 

Akreditačnej komisie, aby 

sa po splnení 

medzinárodných 

štandardov mohla stať 

členom Európskej 

asociácie pre zabezpečenie 

kvality vo vysokom 

školstve (ENQA). Zvýši 

sa transparentnosť a 

verejná kontrola 

akreditačného procesu, 

ktorý bude poskytovať 

informácie o výsledkoch 

vzdelávania a úspešnosti 

absolventov. Postupne sa 

prejde od akreditácie 

študijných programov k 

študijným odborom. Nový 

akreditačný proces bude v 

najbližších rokoch spĺňať 

európske štandardy, čo 

znemožní poskytovať 

vysokoškolské 

vzdelávanie inštitúciám 

s nedostatočnou úrovňou 

kvality. 

  MŠVVŠ SR  

 

Prameň: MF SR (2015): Národný program reforiem Slovenskej republiky 2015, apríl 2015. Dostupné na: http://www.finance.gov.sk/Default.aspx?CatID=5197, 

s. 23; MF SR (2016): Národný program reforiem Slovenskej republiky 2016, apríl 2016. Dostupné na: https://ec.europa.eu/info/sites/info/files/european-

semester-national-plan_slovakia_2016_sk.pdf, s. 51 a 53. 

  

http://www.finance.gov.sk/Default.aspx?CatID=5197
https://ec.europa.eu/info/sites/info/files/european-semester-national-plan_slovakia_2016_sk.pdf
https://ec.europa.eu/info/sites/info/files/european-semester-national-plan_slovakia_2016_sk.pdf


217 

 

Príloha č. 10c: Týždeň vedy a techniky na Slovensku 2016 – podujatia na EU v Bratislave v období od 13.10.2016 do 8.12.2016 
 

Fakulta / 

pracovisko 
Dátum Názov podujatia Typ podujatia 

ÚEaM/OVaDŠ 10.11.2016 Vízia Európskej únie, súčasnosť a budúcnosť II. (problematika BREXITu) podujatie spojené s diskusiou 

OVaDŠ 10.11.2016 Prezentácia zástupcov Organizácie pre hospodársku spoluprácu a rozvoj (OECD) prezentácia 

ÚEaM/OVaDŠ 24.11.2016 Vývoj a perspektívy svetovej ekonomiky: Vysoké riziká a väčšie neistoty konferencia 

NHF 7.11.2016 Aktuálne výzvy migračnej politiky v Európskej únii workshop 

NHF 7.11.2016 Hodnota za peniaze výskumný seminár 

NHF 7.11.2016 Schola nova, quo vadis? vedecká konferencia  

NHF 8.11.2016 Vedecký seminár Katedry poisťovníctva vedecký seminár  

NHF 9.11.2016 Workshop v spolupráci s Allianz - Slovenská poisťovňa workshop 

NHF 11.-12.11.2016 Workshop NHF 2016 workshop 

OF 25.10.2016 Význam zavádzania modelu CAF vo verejnej a štátnej správe workshop  

OF 7.11.2016 Výsledky a ďalšie zameranie vedeckovýskumnej činnosti Katedry marketingu workshop 

OF 9.11.2016 Výstava odborných a vedeckých publikácií autorov OF EU v Bratislave výstava 

OF 14.11.2016 Workshop mladej vedy workshop 

OF 14.11.2016 
CHOCOMAZE - Sladký podnikateľský príbeh + podnikanie v oblasti papierenského 

priemyslu 
workshop  

OF 15.11.2016 Systémy manažérstva kvality a ich význam pre prax workshop  

OF 21.11.2016 Produkt v marketingovej komunikácii workshop  

OF 22.11.2016 Integrované systémy manažérstva a ich využitie v praxi workshop  

OF 28.11.2016 Životný štýl slovenského spotrebiteľa workshop  

OF 1.-2.12.2016 Merkúr konferencia 

OF 5.12.2016 Riadenie produktového portfólia v neziskovej organizácii a ďalšie prípadové štúdie workshop  

OF 6.12.2016 
Systém manažérstva bezpečnosti potravín a jeho uplatnenie v oblasti spoločného 

stravovania 
workshop  

FHI 8.11.2016 Aplikácia štatistických metód vo výskume a v praxi vedecká konferencia 

FHI 9.11.2016 Seminár doktorandov Katedry operačného výskumu a ekonometrie seminár doktorandov 

FHI 11.11.2016 
Mladá veda AIESA 2016 – Participácia doktorandov a mladých vedeckých pracovníkov 

na budovaní spoločnosti založenej na vedomostiach 

IX. medzinárodná vedecká konferencia 

doktorandov a mladých vedeckých 

pracovníkov 

FHI 11.11.2016 Aktuárska veda v teórii a v praxi vedecká konferencia 
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pracovisko 
Dátum Názov podujatia Typ podujatia 

FPM 13.10.2016 
Insolvenčné fórum 2016  

Téma: Znalec a hodnota v insolvenčnom konaní 

pozvaná prednáška člena Katedry 

podnikovohospodárskej pre prax 

FPM 18.10.2016 
Výchova študentov a absolventov v oblasti podnikateľských znalostí ako riešenie 

problému  nezamestnanosti 
workshop 

FPM 24.10.2016 
Znalecké posúdenie hospodárnosti vynakladania nenávratných finančných prostriedkov 

z Európskych štrukturálnych a investičných fondov (EŠIF) 

pozvaná prednáška člena Katedry 

podnikovohospodárskej pre prax 

FPM 26.10.2016 Znalec a všeobecná hodnota pozemkov  
pozvaná prednáška člena Katedry 

podnikovohospodárskej pre prax 

FPM 26.10.2016 Operational Controlling pozvaná prednáška z praxe 

FPM 7.11.2016 
Faktory zvyšovania výkonnosti poľnohospodárskych podnikov vo väzbe na rozvoj 

vidieka a zabezpečenie primeranej potravinovej sebestačnosti 
workshop 

FPM 7.11.2016 
Zhodnotenie efektívnosti financovania projektov na podporu rozvoja podnikania 

novozaložených i etablovaných aktívnych malých a stredných podnikov v SR 
workshop 

FPM 7.-11.11.2016 Podnikové financie vo vede a praxi 2016 workshop 

FPM 8.11.2016 Aktuálne výzvy a špecifiká digitálneho marketingu na európskych trhoch seminár 

FPM 8.11.2016 Úspešné zodpovedné podnikanie Lyra Chocolate, s.r.o., na zahraničných trhoch  pozvaná prednáška z praxe 

FPM 9.11.2016 
Slovenské predsedníctvo v Rade Európskej únie.  Aktuálne výzvy v súvislosti s 

predsedníctvom Slovenskej republiky v EÚ. 
pozvaná prednáška z praxe 

FPM 9.11.2016 Finančné aspekty krízového riadenia podniku vedecký seminár 

FPM 10.11.2016 Ekonomika, financie a manažment podniku X. 
medzinárodná vedecká konferencia 

doktorandov FPM 

FPM 11.11.2016 Výsledky výskumných projektov riešených na Katedre manažmentu v roku 2016 vedecký seminár 

FPM 16.11.2016 Business Controlling pozvaná prednáška z praxe 

FPM 23.11.2016 
Právne aspekty podnikania z pohľadu praxe advokáta (Legal aspects of doing business 

from advocate´s practice point of view) 
pozvaná prednáška z praxe 

FPM 30.11.2016 Corporate Controlling pozvaná prednáška z praxe 

FMV 9.11.2016 Politické, ekonomické a sociálne súvislosti súčasnej migračnej krízy v Európe workshop 

PHF 7.11.2016 
Financie, účtovníctvo, dane 2016 a ich právne aspekty so zameraním na súčasné 

problémy 
vedecký seminár 

PHF 7.11.2016 Udržateľný rozvoj vysokoškolského vzdelávania v manažérskych odboroch záverečná oponentúra projektu 

PHF 7.11.2016 Seminár pre zamestnancov k migrácii kont z euke.sk na Office 365 seminár 

PHF 8.11.2016 Sociálna zodpovednosť podnikov prednáška 

PHF 8.11.2016 Ekonomické a technické možnosti využívania druhotných surovín prednáška a exkurzia 
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PHF 8.11.2016 Mladí vedci PéHáeFky  workshop 

PHF 11.11.2016 STEP - Súčasné trendy v ekonomike a podnikaní workshop 

FAJ 8.11.2016 Výučba odborného anglického jazyka s podporou technológií prednáška 

FAJ 9.11.2016 Riešenie problémových situácií v procese simultánneho tlmočenia prednáška 

FAJ 9.11.2016 Vedecké zasadnutie Katedry jazykovedy a translatológie vedecké zasadnutie katedry 

FAJ 11.11.2016 Cudzie jazyky v premenách času VII. konferencia 

FAJ 11.11.2016 Vplyv ekonomizačných faktorov reči na štruktúru 
plenárna prednáška v rámci konferencie 

Cudzie jazyky v premenách času VII. 

FAJ 30.11.2016 Medzinárodné obchodné rokovania: Špecifická forma interkultúrnej komunikácie prednáška 

FAJ 8.12.2016 Kultúrna diplomacia a rola Rakúska ako kultúrneho národa 
prednáška vedúceho Rakúskeho kultúrneho 

fóra Wilhelma Pfeistlingera 
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