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PREDSLOV

Vo sfére vedeckovyskumnej &innosti (dalej len ,,VVC®) a doktorandského $tidia koncentrovala
Ekonomicka univerzita v Bratislave svoje tUsilie v roku 2016 tak na rozvoj dosiahnutych pozitivnych
vysledkov, ako aj hl'adanie inovativnych ¢i alternativnych pristupov a rieSeni s cielom udrzat’, resp. zlepsit’
si poziciu na trhu vysokoskolského vzdelavania 3. stupiia a udrzatelnym sposobom sa etablovat’ vo vyskume
v bezprostrednom regionalnom a SirSom medzinarodnom kontexte.

V nasledujicom faktografickom prehl'ade by sme preto radi upriamili pozornost’ na nasledujuce skuto¢nosti:
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Dna 27.9.2016 sa uskutocnilo slavnostné udelenie Cestnej vedeckej hodnosti Doctor honoris
causa EU v Bratislave prof. CuboSovi Pastorovi, PhD., profesorovi financii na The University of
Chicago Booth School of Business v Chicagu a ¢lenovi Bankovej rady Narodnej banky
Slovenska.

Dr. h. c. prof. Cubo§ Pastor, PhD. pri tejto prilezitosti predniesol prednasku na tému ,,Unia
kapitalovych trhov: atraktivna prilezitost’ pre Eurdpu.

“ V porovnani s rokom 2015 zaznamenala EU v Bratislave zvy3enie poétu projektov z doméacich

a zahrani¢nych grantovych schém, ako aj poc¢tu projektov rieSenych pre prax.

Celkovy pocet projektov rieSenych na EU v Bratislave v roku 2016 predstavoval 154 vyskumnych
projektov, resp. 167 spolu s edukaénymi projektmi a spolupracou s praxou (na porovnanie 138
vyskumnych projektov, resp. 150 spolu s edukaénymi projektmi a spolupracou s praxou Vv roku
2015);
z toho:
- pocet vyskumnych projektov v rdmci zahrani¢nych grantovych schém — konkrétne 7. RP &
Horizont 2020:
3 projekty v roku 2016 (na porovnanie 2 v roku 2014; 3 v roku 2015),
- pocet vyskumnych projektov v ramci domacich grantovych schém — konkrétne APVV, VEGA,
KEGA:
6 projektov APVV v roku 2016 (na porovnanie 3 v roku 2014; 3 v roku 2015),
94 projektov VEGA & KEGA v roku 2016 (na porovnanie 91 v roku 2014; 91 v roku 2015).

Projekt Horizont 2020 Environmental Diplomacy and Geopolitics — v akademickom roku
2016/2017 bol na EU v Bratislave rieSeny projekt HORIZONT 2020 (¢. 692413) Environmental
Diplomacy and Geopolitics (EDGE), ktory EU v Bratislave riesi v konzorciu s Univerzitou
Sciences Po v Parizi abelgickou Univerzitou v Liege. Hlavnym koordinatorom projektu je
Fakulta medzinarodnych vztahov EU v Bratislave a d’al$imi spoluriesiteI'mi na EU v Bratislave
st Obchodna fakulta EU v Bratislave a Ustav ekondmie a manazmentu EU v Bratislave.

Projekt Horizont 2020 ,,.eMobilita* — v akademickom roku 2016/2017 sa rektor EU
v Bratislave prof. Dano v Sofii, Bulharsko, zucastnil na "kick-off meetingu” k projektu
HORIZONT 2020 eMobilita, na ktorom participuje kolektiv riesitelov Obchodnej fakulty EU v
Bratislave v spolupraci s University of National and World Economy v Sofii (UNWE),
s Univerzitou Degli Studi Roma Tre v Rime (UNIROMA3), s Aristotelio Panepistimio
v Tesalonikach (AUTH), so Slovenskou asociaciou pre elektromobilitu (SEVA), s Industrialen
Klaster Elektromobility v Sofii (EVIC) as Finance and Banking, Associazione per lo Sviluppo
Organizzativo e delle Risorse Umane v Rime (Effebi).
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V roku 2016 prislo k zvySeniu objemu finanénych prostriedkov spojenych s rieSenim projektov.

Vyskumné projekty rieSené na EU v Bratislave dosiahli v roku 2016 spolu 1.490.289 eur (na

porovnanie kumulativna suma vyskumnych projektov rieSenych na EU v Bratislave 1.487.410,4 eur

za roky 2014-2015);

z toho predstavovali ziskané finan¢né prostriedky z rieSenia projektov:

- APVV 204.715 eur (na porovnanie trojnasobok oproti roku 2015),

- VEGA & KEGA 501.310 eur (na porovnanie 443.200 eur v roku 2014; 462.204 eur v roku
2015).

" EU v Bratislave ramcovo vymedzila svoju vedeckovyskumnu orientaciu v zmysle ekonomickych

a spoloc¢enskych aspektov udriatel’ného rozvoja v kontexte Agendy OSN 2030 av roku 2016
zaznamenala v stvislosti s platnymi Kkritériami na ziskanie titulu docent a profesor na EU v
Bratislave trend v publika¢nej cinnosti v prospech zahraniénych publikaénych vystupov
Vv kategoriach:

- vedecké monografie, resp. kapitoly v nich,
- vedecké prace v karentovanych casopisoch, ¢i
- vedecké prace v Casopisoch registrovanych v databazach Web of Science alebo SCOPUS.

V roku 2016 bol zaznamenany priaznivy vyvoj Struktiry akademickych pracovnikov
na EU v Bratislave (na ustanoveny pracovny c¢as):

- v kategorii docenti (52 v roku 2016, na porovnanie 50 v roku 2015),
- Vv kategorii profesori (104 v roku 2016, na porovnanie 98 v roku 2015).

% Rok 2016 bol na EU v Bratislave vyznamny tieZ v zmysle koncepénosti prace s doktorandmi.

V roku 2016 prekro¢il podiel zahrani¢nych doktorandov v dennej alebo externej forme $tadia na EU
v Bratislave 10% celkového pocétu doktorandov Studujtcich na EU v Bratislave.

Zasady organizacie doktorandského S$tidia na EU v Bratislave prijaté v roku 2016 reagovali na
zavery a odporucania Akreditatnej komisie vyplyvajice z procesu komplexnej akreditacie ¢innosti
EU v Bratislave, ¢o viedlo k vd¢Sej angazovanosti doktorandov v autorskych i spoluautorskych
publikacnych vystupoch tak ploSne, ako aj vo vybranych bonitnych kategoriach publikacnej ¢innosti.

Prispevky z tradi¢nej medzinarodnej vedeckej konferencie doktorandov a post-doktorandov na EU
v Bratislave EDAMBA v edicii 2016 boli publikované v zborniku plnotextovych prispevkov, ktory
bol po zohl'adneni zaverov a odporucani vyplyvajucich z diskusii v sekciach konferencie EDAMBA
2016 vydany a zaslany na posudenie do Thomson Reuters na ucely zaradenia do Thomson Reuters
Conference Proceedings Citation Index. Vysledkom posudenia zbornika plnotextovych prispevkov
z konferencie EDAMBA 2016 — Open Science & Open Innovation: Opportunities for Economics,
Business, Management and Related Disciplines, ktora sa konala v dfioch 10.-12.4.2016 na EU
v Bratislave pilotne v kontexte etablovaného podujatia International Week 2016, bola jeho registracia
v Thomson Reuters Conference Proceedings Citation Index, pricom niektoré prispevky z edicii
konferencie EDAMBA 2015 a 2016 na EU v Bratislave st uz aj citované.



V septembri 2016 udelil vybor Sekcie pre vedecku a odbornu literatiru a pocitatové programy
Literarneho fondu na zéklade navrhu EU v Bratislave prémie za najlepsie prace Studentskej vedeckej
konferencie vsk. r. 2015/2016 doktorandom Martinovi Benkovicovi a Patrikovi Kupkovicovi
z Fakulty hospodarskej informatiky EU v Bratislave za poster z riesenia projektu mladych ucitel'ov,
vedeckych pracovnikov a doktorandov v dennej forme $tadia na EU v Bratislave ¢. 1-15-105-00
s nazvom Kompardcia podnikatelského prostredia vybranych krajin z hladiska inovacnych aktivit,
ktory bol vyhodnoteny ako najlep$i poster v ramci interdisciplinarnej sekcie medzinarodne;j
konferencie EDAMBA 2016 na EU v Bratislave / campus Kosice.

Diia 5.10.2016 sa uskutocnili Spolo¢né promécie Studentov doktorandského Stidia jednotlivych
fakult EU v Bratislave v suvislosti s predstavenim Vizie Eurdpskej uinie, suc¢asnosti a budiicnosti
(ndcrt moznych ciest) ako podujatim organizovanym na EU v Bratislave v ramci Predsednictva
Slovenskej republiky v Rade Eurépskej unie pod zastitou predsedu vlady SR Roberta Fica.

V Aule EU v Bratislave si dia 5. oktobra 2016 prevzalo 44 absolventov doktorandského Studia
jednotlivych fakult EU v Bratislave za pritomnosti rektora EU v Bratislave, prorektora pre rozvoj a
Statutarneho zastupcu rektora EU v Bratislave, prorektorky pre vedu a doktorandské stadium EU
v Bratislave, ako aj dekanov, resp. prodekanov jednotlivych fakalt EU v Bratislave, diplomy o
udeleni titulu philosophiae doctor. Medzi promovanymi bolo 11 absolventov doktorandského $tadia
z Narodohospodarskej fakulty, 13 absolventov z Obchodnej fakulty, 5 absolventov z Fakulty
hospodarskej informatiky, 11 absolventov z Fakulty podnikového manazmentu, 3 absolventi boli z
Fakulty medzinarodnych vztahov a 1 absolventka bola z Podnikovohospodarskej fakulty so sidlom v
Kosiciach.

% =% Aktivizacia Ustavu ekonémie a manazmentu EU v Bratislave sa v roku 2016 realizovala

v zmysle projektovej, publikacnej a prednaskovej ¢innosti a v nadviznosti na spracovanie
prehl’adu pracovnych povinnosti v kategorii pedagogickych pracovnikov prislo analogicky k
spracovaniu prehl’adu pracovnych povinnosti aj v kategorii vyskumnych pracovnikov.

“ Rok 2016 sa na EU v Bratislave spaja aj s pozitivnym posunom celouniverzitného vedeckého

¢asopisu Ekonomické rozhl’ady v zaujme kontinualneho zvySovania jeho prestiZe.

Celouniverzitnému vedeckému casopisu Ekonomické rozhlady sa Vv roku 2016 podarilo dosiahnut
prvy raz v historii jeho vydavania pocet prispevkov v anglickom jazyku nad troviiou 50%.

" Fakulty EU v Bratislave sa interdisciplinArnym spésobom angaZovali do interakecii v ramci

vedecko-populariza¢ného podujatia Festival vedy — Eurépska noc vyskumnikov 2016
v kontexte eurdpskej iniciativy s paralelnou participaciou 33 Statov.

Na Slovensku sa v roku 2016 uskuto¢nil jubilejny 10. ro¢nik festivalu vedy — Eurdpska noc
vyskumnikov 2016, na ktorom sa fakulty EU v Bratislave dia 30.9.2016 zacastnili uz Siestykrat.
Navstevnici tohto vedecko-popularizaéného podujatia mali v priestoroch Starej trznice v Bratislave
prilezitost’ stretnut’ tvorivych pracovnikov EU v Bratislave v dvoch prezenta¢nych vedeckych
stankoch. Vo vedeckom stanku s intuitivnym ndzvom ,Letom svetom* prezentovali kreativhou
formou svoje aktivity Fakulta aplikovanych jazykov, Obchodnd fakulta, Fakulta medzinarodnych
vztahov a vo vedeckom stanku ,,.Dobra praca = uspesnd buducnost™ plitavym sposobom zaujali
vSetky generdcie ucastnikov festivalu vedy Fakulta podnikového manazmentu a Narodohospodarska

fakulta.



VVC univerzity je odrazom miery presvedéenia akademickej obce, Ze kvalita vzdelavacich aktivit je
predovSetkym na 2. a 3. stupni Stadia neoddelitelne spojena s vedeckovyskumnym posobenim ucitelov.
V d'alSom texte venujeme pozornost’ popri kvalifikaénom raste a vedeckej vychove Studentov 3. stupia

Stadia tiez komparativnemu prehladu vysledkov vyskumu fakalt i celouniverzitnych pracovisk EU
v Bratislave.



1. UVOD

Aktualny prehl'ad OECD o SR OECD Economic Surveys: Slovak Republic (2017: 43) uvadza, ze ,,okolité
krajiny st zastupené vacSim pocCtom institiicii medzi univerzitami, ktoré sa umiestiiuji v medzinarodnych
rebrickoch, ako Slovensko a ¢oraz vacsi pocet talentovanych Studentov zo Slovenska sa rozhoduje Studovat’
Vv zahrani¢i.*.

Podr'a hodnotiacej spravy vo vztahu ku komplexnej akreditacii ¢innosti Ekonomickej univerzity v Bratislave
(d’alej len ,,EU v Bratislave™) schvalenej na 88. zasadnuti Akreditatnej komisie 22.-25.8.2015 je EU
v Bratislave ,,jedind Skola svojho druhu na Slovensku a je obdobnym typom vysokej skoly, ktory je aj v
Cechdch, Rakisku, Madarsku, v Anglicku (LSE), vo Svédsku (SSE), v Taliansku (Bocconi) ¢i v Rusku. Vo
vSeobecnosti je takyto typ vysokej Skoly netypicky, kedZe sa na takejto univerzite v podstate uci a skuma iba
v jednej oblasti vyskumu. Okrem oblasti vyskumu ekonomia a manazment poskytuje Ekonomicka univerzita
vzdelavanie a realizuje vyskum v oblasti vyskumu informatické vedy, automatizacia a telekomunikacie a od
roku 2010 po zalozeni Fakulty aplikovanych jazykov rozsirila tieto oblasti aj na oblast vyskumu humanitné
vedy. Vynimocnost EU v Bratislave je v sucasnosti aj v tom, Ze ako jedina vysokoskolska institucia v SR
poskytuje komplexné vzdeldavanie v odboroch ekonomia a manazment vo vSetkych Studijnych programoch na
vSetkych troch stupnioch Studia. V oblasti vyskumu pokryva univerzita rovnako vsetky odbory v oblasti
ekondmie a manazmentu. “.

Hodnotenia jednotlivych oblasti (prilohy ¢. 1a—1c) ¢innosti EU v Bratislave v ramci komplexnej akreditacie
vstupuji do analyzy silnych a slabych stranok, ktort uvddzame V zneni podla hodnotiacej spravy
Akredita¢nej komisie.

1.1. Silné stranky EU v Bratislave podl’a Akredita¢nej komisie (2015)

EU v Bratislave

a) dosahuje dlhodobo vynikajuce vysledky v uplatneni absolventov na trhu prace v SR a Ciastoéne aj v
krajinach Eur6pskej unie,

b) zrusenie vacSiny pracovisk lokalizovanych mimo sidla EU v Bratislave, na ktorych sa uskutoc¢novala
denna vyucba, a vSetkych pracovisk, kde sa uskutocniovala vyucba pre externych Studentov,

C) technické a priestorové zabezpeCenie Skoly je na velmi prijatel'nej Grovni, na PHF na Spickovej
urovni,

d) od ostatnej komplexnej akrediticie na EU v Bratislave vzrastol pocet vyznamnych zahrani¢nych
vedcov, ktori nielen prednasali, ale najma viedli kurzy na EU v Bratislave; pozitivne je, Ze sa za¢ina
vyuzivat’ prirodzena blizkost’ medzi Viednou a Bratislavou,

e) v slovenskom priestore EU v Bratislave reprezentuje znacku kvality hlavne vd’aka silnému
uplatneniu jej absolventov v slovenskej ekonomickej a politickej elite,

f) rozvoj klubovej ¢innosti (Alumni klub),

g) Studenti EU v Bratislave st vel'mi mobilni, ¢o pdsobi vel'mi pozitivne; EU v Bratislave sa dlhodobo
zarad’'uje medzi vysoké Skoly, na ktorych je vel'mi vysoké zastiipenie Studentov prichaddzajucich na
Stdium zo zahrani¢ia a odchadzajtcich na $tadium do zahranicia v ramci mobilitnych programov,

h) narast poctu kvalitnych publikacii mladych zamestnancov EU v Bratislave; na webovej stranke EU v
Bratislave je zverejneny zoznam najlepSich prac publikovanych v roku 2012, v ktorom je uvedenych
30 publikacii v medzinarodnych casopisoch, pricom 10 publikécii ma autorov s titulom docent alebo
profesor a 20 publikacii ma autorov bez titulu docent a profesor; predstavuje to pozitivhu zmenu od
ostatnej komplexnej akreditacie,

i) ponuka Studijnych programov zabezpeCovanych komplexne v cudzich jazykoch (anglickom,
nemeckom a francuzskom), spoluprica so zahrani¢nymi univerzitami, ktorych vysledkom je udelenie
spolo¢nych a dvojitych diplomov absolventom tohto Studia,

J) Usilie o uznanie aj v naro¢nych zahrani¢nych akreditacnych procesoch.
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1.2. Slabé stranky EU v Bratislave podl’a Akreditacnej komisie (2015)

EU v Bratislave

a)
b)

c)

d)

zamestnanci sa v nedostatocnej miere zucastituju prestiznych svetovych a eurdpskych konferencii,
publikacna kvalita urcitej Casti veducich zamestnancov je na nizsej urovni, ako by sa oCakavala,
doktorandsky Studijny program odraza slabosti EU v Bratislave, ked’ze samotni vedaci prac nemaju
Casto dostatocne kvalitné vyskumné vysledky, ¢o sa neskdr odzrkadluje v publikacnej kvalite
doktorandov,

vel'a Studentov doktorandského $tidia v externej forme, najma na zaciatku obdobia, ktoré sa teraz
hodnoti, zhorsuje hodnotenie KZU-2,

rozdelenie univerzity na fakulty podla tradicie pravdepodobne neprinaSa ddlezité synergické efekty,
EU by prospelo ak by fakulty, ktoré maju silné pozadie v technicky naro¢nych disciplinach, ako
matematika, Statistika, opera¢ny vyskum, mali vidc¢Si vplyv v rdmci univerzity, ¢im by sa
pravdepodobne prudko zvysila Groven vyskumu,

znizit' organizovanie konferencii, ktorych jedinym vystupom st zborniky, ktoré nemaju prestizne
postavenie na medzinarodnom trhu.

Na zéklade uvedenej analyzy silnych a slabych stranok formulovala Akredita¢nd komisia svoje nasledujice
odportcania EU v Bratislave, na ktoré d’alej nadvazujeme DIhodobym zdamerom rozvoja EU v Bratislave na
obdobie 2015-2019 s vyhladom do roku 2023 a ¢astou spravy orientovanou na posobnost’ Vedeckej rady
EU v Bratislave.

1.3. Odporucania Akredita¢nej komisie (2015) na zlepSenie prace adresované

EU v Bratislave

Akredita¢na komisia odporucala vo svojej hodnotiacej sprave po zaviSeni komplexnej akreditacie ¢innosti
EU v Bratislave

a)
b)
c)
d)

e)

9)

pokracovat’, ako je to zdoraznené¢ v dlhodobom zdmere v systéme diferencidcie v odmenovani
zamestnancov podla ich prinosu k vedeckej praci,

prilakat’ hlavne na vedutce fakulty vynikajucich mladych vyskumnikov a zlepSovat’ ich podmienky
prace a zaroven stanovit’ pre nich naro¢né publikacné kritéria,

pokracovat’ v aktivitdch Bratislava Business School hlavne v orientacii na celoZivotné vzdelavanie,
¢im sa zintenziviiuji vztahy so subjektmi hospodarskej praxe,

pokracovat’ v projektoch dvojitych a spolo¢nych diplomov so zahranicnymi univerzitami,
vyhladéavat eSte prestiznejSie zahrani¢né univerzity ako doteraz ku spolo¢nej kooperacii,

EU v Bratislave ma ndro¢ny proces habilitacného konania a vymenuvacieho konania, ale len z
hl'adiska slovenského vedeckého prostredia. Kym kvantitativne poziadavky st na mieste, ohl'adne
kvality by sa mali dostavat’ do popredia medzinarodné publikécie v zahrani¢nych ¢asopisoch,

vysoké percento zamestnancov EU v Bratislave nepublikuje v relativne dlhodobom obdobi. Takito
pedagdgovia st v podstate iba pedagogickymi zamestnancami a nezdcastiiuju sa vyskumného
procesu a ani nie si hodnoteni pri akreditacii. Tito zamestnanci st vel'mi nékladni pre univerzitu a
brzdia prerozdelovanie zdrojov. EU by mala zvazit, ¢i nezniZzi podiel tychto zamestnancov v
celkovom pocte,

vyrazne zvysit publikacnu Cinnost’ v oblasti vyskumu 16. informacné vedy, automatizicia a
telekomunikacie.

Dlhodoby zamer rozvoja EU v Bratislave na obdobie 2015-2019 s vyhladom do roku 2023 charakterizuje
EU v Bratislave ako institaciu s dlhodobo vynimo¢nym postavenim v systéme vysokoskolského vzdelavania
SR z d6vodu, ze:

je to historicky prva vysokoskolska institucia ekonomického zamerania v rdmci SR,
disponuje vysoko kvalifikovanym l'udskym potencidlom ucitel'ov a zamestnancov,
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- je do wurCitej miery jedineénym pracoviskom vramci vSetkych institicii vysokoskolského
vzdelavania ekonomického zamerania v SR,

- ma najvacsi podiel na trhu vysokoSkolského ekonomického vzdelavania v SR z hladiska poctu
Studentov,

- ma vyrazne najvyssi podiel v oblasti ekonomického a manazérskeho vzdeldvania z hl'adiska poctu
akreditovanych Studijnych programov na vsetkych stupiioch vysokoskolského vzdelavania v SR,

- poskytuje komplexnu ponuku vzdeldvania v skupine Studijnych odborov Ekondémia a manazment
avo vybranych S$tudijnych programoch odborov Informatické vedy, informaéné a komunikac¢né
technolégie, Humanitné vedy a Osobné sluzby,

- dosahuje dlhodobo vynikajtice vysledky v uplatneni absolventov na trhu prace v SR a EU,

- disponuje kniznicou, ktora ma svoje unikatne postavenie v systéme kniznic v SR aje jedinou
Specializovanou ekonomickou kniznicou s pdsobnost'ou pre celtl SR,

- na zéklade vysSie uvedenych skutocnosti mé renomé uznavanej vzdelavacej a vyskumnej institicie
v SR.

EU v Bratislave realizovala v roku 2016 svoje aktivity vo vSetkych klIacovych oblastiach v sulade
S Dlhodobym zamerom rozvoja EU v Bratislave na obdobie 2015-2019 s vyhladom do roku 2023, ktory sa
opiera o strategické ciele univerzity:

- na narodnej urovni profilovat’ univerzitu ako univerzitu presadzujicu jej vyskumny charakter,
- na medzinarodnej urovni profilovat’ univerzitu ako institiciu, splilajicu medzinarodné Standardy vo
vSetkych oblastiach jej ¢innosti,

a priority vo vede, vyskume a doktorandskom §tadiu:

- trvalo vytvarat' atmosféru tvorivosti, naro¢nosti, inovativnosti a interdisciplinarneho pristupu vo
vyskume a v doktorandskom Studiu,

- kontinualne podporovat’ synergiu internacionalizicie vzdeldvania, vedy a vyskumu na univerzite
zvySenim participacie na rieSeni medzinarodnych vzdeladvacich a vyskumnych projektov,

- posilnit’ poziciu univerzity v ekonomickom vyskume v SR a v priestore Vysehradskej skupiny, resp.
strednej Eurdpy a Vv SirSom medzinarodnom kontexte kvalitnou a efektivnou vedeckovyskumnou
¢innostou, podporou medziodborovych vyskumnych timov a prezentaciou vysledkov tejto €innosti
Vv renomovanych medzinarodnych vedeckych ¢asopisoch registrovanych v uznavanych databazach,

- zvySit kvalitu doktorandského S$tadia a dosiahnut' jeho porovnatelnost s renomovanymi
ekonomickymi fakultami doma aj v zahraniCi v priamej nadvéznosti na zvySenie kvality vystupov
vedeckovyskumnej ¢innosti Studentov doktorandského $tadia,

ako aj v sulade s hlavnymi ulohami EU v Bratislave na roky 2015-2017 vratane:

- iniciovania tzv. inovacnych tandemov na fakultich EU v Bratislave a identifikacie prestiznych
inovativnych modelov a nastrojov,

- podpory mladych vedeckovyskumnych zamestnancov, vytvarania vhodnych podmienok na ich pracu
a zvySenia poctu publikacii v zahrani¢nych impaktovanych ¢asopisoch,

- aktivizacie ¢innosti tvorivych pracovnikov Ustavu ekonémie a manazmentu EU v Bratislave v
oblasti publika¢nych vystupov vysSej kategérie a medzinarodnych vedeckovyskumnych projektov,

- iniciovania tzv. projektovych tandemov na fakultach EU v Bratislave a identifikacie perspektivnych
prilezitosti pre projektovu spolupracu,

- posilnenia potencialu fondu zahrani¢nej mobility.

Pri priprave Spravy o vedeckovyskumnej cinnosti na EU v Bratislave za rok 2016 sme primarne vychadzali
z prehl'adov mapovanych v kontexte pripravy Fyrocnej sprdvy o cinnosti EU v Bratislave za rok 2016
a naSou snahou tiez bolo, aby sa Sprdva o vedeckovyskumnej cinnosti na EU v Bratislave za rok 2016
inSpirovala aktualizovanymi vychodiskami medzinarodnej akreditdcie AACSB (Standardy 2013).
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2. VEDECKA RADA EU V BRATISLAVE A AKADEMICKA OBEC
EU V BRATISLAVE V ROKU 2016

2.1. Cinnost’ Vedeckej rady EU v Bratislave v roku 2016

Vedecka rada Ekonomickej univerzity v Bratislave (d’alej len ,,VR EU v Bratislave®) plnila v roku 2016
svoje ulohy v sulade so zdkonom ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov, v sulade so Statitom EU v Bratislave a Rokovacim poriadkom VR
EU v Bratislave. VR EU v Bratislave pozostavala v roku 2016 z 39 ¢lenov, pri¢om 26 ¢lenovia zastupovali
EU v Bratislave a 13 ¢lenovia (z toho 3 zo zahranicia) neboli ¢lenmi akademickej obce EU v Bratislave. Od
19.10.2016 pozostavala VR EU v Bratislave z 38 ¢lenov, pricom 26 ¢lenovia zastupovali EU v Bratislave a
12 ¢lenovia (z toho 3 zo zahranicia) neboli ¢lenmi akademickej obce EU v Bratislave.

VR EU v Bratislave na svojich zasadnutiach v roku 2016 (6.6.2016 a 28.11.2016) prerokovala:

- Spravu o vedeckovyskumnej ¢innosti na Ekonomickej univerzite v Bratislave za rok 2015,

- Spravu o vychovno-vzdelavacej ¢innosti na Ekonomickej univerzite v Bratislave v roku 2015,

- Zasady organizacie doktorandského Stiidia na Ekonomickej univerzite v Bratislave,

- Dodatok ¢. 1 k Zasadam organizacie doktorandského Studia na Ekonomickej univerzite v Bratislave,
ktoré vstapili do platnosti od 1.9.2016 pre vSetkych Studentov 3. stupiia Stadia na EU v Bratislave
prijatych do 1. roka 3. stupiia Studia od akademického roka 2016/2017,

a zobrala na vedomie:

- Informéciu o vysledkoch vyskumu na tému "Lokélne a regiondlne vplyvy univerzit - pripadova
Stidia Ekonomickej univerzity v Bratislave" (Dr. h. c. prof. Ing. Milan Bucek, DrSc., doc. Ing.
Stefan Rehak, PhD.).

- Navrh na udelenie titulu ,,Doctor honoris causa Ekonomickej univerzity v Bratislave* (Dr. h. c.):
o prof. Cubos§ Péstor, PhD.

- Néavrh na vymenovanie za ,,profesor emeritus‘:
o prof. RNDr. Ing. Frantisek Peller, PhD.

- Néavrh na obsadenie miesta vysokoskolského ucitel’a vo funkcii host'ujuceho profesora:
o doc. Ing. Jozef Makuch, PhD.,
o prof. Ing. Mgr. Maros Servéatka, PhD.

- Na zasadnuti VR EU v Bratislave bol odovzdany diplom o udeleni ¢estného titulu ,,profesor
emeritus®:
o prof. Ing. Vitazoslavovi Balharovi, CSc.

Rektor EU v Bratislave odovzdal dekréty host'ujuceho profesora:
o doc. Ing. Jozefovi Makuchovi, PhD.,
o prof. Ing. Mgr. Marosovi Servatkovi, PhD.

Na zasadnuti VR EU v Bratislave dia 6.6.2016 sa uskuto¢nilo aj odovzdanie ,,Ceny Ekonomickej univerzity

v Bratislave za publikac¢nu ¢innost™ za rok 2015. ,,Cena Ekonomickej univerzity v Bratislave za publikacnt
¢innost™ za rok 2016 bola odovzdana na slavnostnom otvoreni akademického roka 2017/2018.
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2.2. Struktira akademickych pracovnikov na EU v Bratislave v roku 2016

Na tvorivej ¢innosti v oblasti vedy a vyskumu sa na EU v Bratislave v roku 2016 podielalo 502 ucitel'ov a vyskumnych pracovnikov na ustanoveny pracovny
Cas a 38 ucitelov a vyskumnych pracovnikov na ¢iastoény tGvdzok (prehlad ¢. 1) — viac ako 94% z nich predstavovali tvorivi pracovnici s vedecko-
pedagogickym titulom profesor, docent a s akademickym titulom PhD.; Konkretizaciu pracovnych povinnosti v oblasti publika¢nej a vedeckovyskumnej
¢innosti zamestnancov EU v Bratislave na funkénych miestach profesor, mimoriadny profesor, docent a vV pracovnom zaradeni odborny asistent (verzia 2016)
Specifikuje priloha ¢. 2a a konkretizaciu pracovnych povinnosti v oblasti publika¢nej a vedeckovyskumnej ¢innosti vyskumnych pracovnikov EU v Bratislave
Specifikuje priloha ¢. 2b.

PrehPad ¢&. 1: Struktira akademickych pracovnikov na EU v Bratislave v roku 2016 (stav k 31.10.2016)

. . host’. OA OA O Vysk. ,
Katedra | prof.!|prof.2 [r)?florpi g:,'orp'z ;‘If’os]f."l przof. doc?. d‘;"' sP?‘nAD 7 sP?D. PEeDzl Pbﬁé. Al| A? | Lektori® | Lektori? pzlac. ;’rgsck'z Spolu! | Spolu? 2012?298(151 2012?296(152
. 2
KET 5 0 2 0 0 0 2 0 12 2 0 0 0 0 0 0 0 0 21 2 1,00 2,00
KHP 0 0 0 0 0 0 2 0 8 1 0 0 0 0 0 0 1 0 11 1 1,38 0,14
KVSaRR 1 0 0 0 0 0 3 1 4 0 0 0 0 0 0 0 0 1 8 2 0,89 0,67
KSRaP 1 0 0 0 0 0 3 0 4 1 0 0 0 0 0 0 1 0 9 1 1,00 1,00
KF 3 0 0 0 0 1 6 0 12 3 0 0 0 0 0 0 0 0 21 4 0,88 1,00
KBaMF 2 0 0 0 1 0 2 0 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 12 0 0,92 0,00
KPOI 1 0 1 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1,00 0,00
KPedag 1 0 0 0 0 0 1 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1,00 0,00
KAlavVT 0 0 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1,00 0,00
Spolu NHF 14 0 3 0 1 1 19 1 59 7 0 0 0 0 0 0 2 1 98 10 0,98 0,56
KMr 4 0 0 0 0 0 8 0 19 1 0 0 0 0 0 0 0 0 31 1 1,11 0,25
KMO 1 0 0 0 0 0 8 0 12 1 0 0 0 0 0 0 0 0 21 1 1,05 0,25
KSCR 1 0 0 0 0 0 4 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 15 1 1,07 0,20
KTKT 0 1 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 1 1,00 0,50
KOP 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8 0 1,33 0,00
KIOF 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 1 0 8 0 1,00 0,00
Spolu OF 6 1 0 0 0 0 23 0 59 2 4 1 0 0 0 0 1 0 93 4 1,08 0,20
KUA 4 0 0 0 0 0 6 0 19 0 0 0 0 0 0 0 0 0 29 0 0,97 0,00
KOVE 4 0 0 0 0 0 5 0 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15 0 1,00 0,00
KAI 0 0 0 0 0 0 4 0 9 2 1 0 0 0 0 0 0 0 14 2 0,93 2,00
KS 2 0 0 0 0 0 6 0 5 0 0 0 1 0 0 0 0 0 14 0 1,00 0,00
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OA

. . host. OA | oA ok | <
Katedra | prof.!|prof.2 ;:T’Iorpll ;?FIOT.'Z ;l;)oss.l p(;;)f. doc. dcz)c. . P?IAD 1 ls P?D. PEEZ ) Pbﬁé. A'| A? | Lektori!| Lektori? ?)II}’;;C. ;:'):ckz Spolu! | Spolu? 2012?266(151 2012?266(152
. 2

KM 2 | o | o | o 0o o |5 ]o 9 0 0 | o o] o 0 0 0 0 | 16 | o 1,07 0,00
SpoluFHI | 12 | 0 | o | o o | 0 | 26| 0| a8 2 1 [ o [1] o 0 0 0 o | & | 2 0,99 0,67
KPH 3 ] 0| 0o | o o o |5 |0 ]| 17 0 o | 0 |o] o 0 0 0 o | 25 | o 0,89 0,00
KMz 4 | o | o | o o | 0|5 | 0] 14 1 1 [0 |o| o 0 0 0 0o | 24 | 1 0,92 0,50
KPF 3 | 0| o | o o | o |5 o] 16 2 1 |0 |o| o 0 0 0 0 | 25 | 2 1,00 0.67
KMVal 1 |0 ] o | o o o] oo 4 0 o | 0 |o] o 0 0 0 0 5 0 1,00 0,00
KIM o] o | o | o o o | 2o 9 0 o | 0 |o] o 0 0 0 o | 11 | o 1,00 0,00
SpoluFPM | 11 | 0 | 0 | o o | 0o |17 | 0] 60 3 2 | 0 |o] o 0 0 0 o | 0 | 3 0,95 0,50
KMEVaHD | 1 | 0 1 | o o | o | o1 9 1 o | 0 |o] o 0 0 0 0o | 11 | 2 0,92 0,50
KMPV 1 | o 1 | o o o] 2o 5 2 o | 0 |o] o 0 0 0 0 9 2 0,90 2,00
KMP 1 | o] o | o o o] oo 4 0 o | 0 |o] o 0 0 0 0 5 0 167 0,00
SpoluFMV | 3 | 0 | 2 | o o | o | 2| 1] 1 3 o | 0 |o] o 0 0 0 0o | 25 | 4 1,00 0,67
Kmanaz > | o | o | o o o | 2 |1 4 0 o | 0 |o] o 0 0 0 0 8 1 0,89 1,00
KOP > [ o | o | o o o] 2o 5 1 o | 0 |o] o 0 0 0 0 9 1 113 1,00
KFRP o] o | o | o o o | 1o 8 1 o | 0 |o] o 0 0 0 0 9 1 113 1,00
KE o] o | o | o o o | 2o 7 0 o | 0 |o] o 0 0 0 0 9 0 1.29 0,00
KKM 1 | o 1 | o o o | 1o 3 0 o | 0 |o] o 0 0 0 0 6 0 1,00 0,00
KlalK o | 1| o | o o o oo 4 0 o | 0 |o] o 1 1 0 0 5 2 1,00 1,00
SpOlUPHF | 5 | 1 1 | o o | o |8 | 1] a1 2 o | 0 |o] o 1 1 0 0o | 46 | 5 1,07 1,00
KJaT 1 | o | o | o o | o | 3|1 4 0 2 | 0 |o] 1 3 0 0 0 | 13 | 2 0,93 1,00
KIK o] o | o | o o o oo 6 0 o | 0 |o] o 0 0 0 0 6 0 1,20 0,00
KAJ o] o | o | o o o | 2o 8 0 6 | 0 |0] o 0 1 0 o | 16 | 1 0,80 0,00
KNJ o] o | o | o o o] oo 4 1 1 |0 |o| o 1 0 0 0 6 1 0,67 0,00
KRaSJ o] o | o | o o o | 10| 13 2 1 |0 |o| o 2 0 0 0o | 17 | 2 1,06 0,40
SpoluFAJ | 1 | 0 | o | o o | o |6 | 1] 3 3 | 10 | o |[o] 1 6 1 0 0o | 58 | 6 0,91 0,86
Spolu

o o | 1| o | o o | o | 3|1 1 2 o | o |o]| o 0 0 0 0 4 4 0,80 1,00
EZ%';U 52 | 3 6 | o 1 | 1 |wa| 5| 311 | 24| 17| 1|2 1 7 2 3 1 | s02 | 38 0,99 0,54

! ustanoveny pracovny ¢as
2 giasto&ny uvizok

Pramen: EU v Bratislave
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2.3. Inauguracné a habilita¢né konanie

Dekrét profesora si v roku 2016 na zédklade vymenovania prezidentom SR prevzali 2 akademicki pracovnici
EU v Bratislave (prehl'ad ¢. 2).

Prehlad ¢. 2: Zoznam profesorov EU v Bratislave vymenovanych prezidentom SR v roku 2016

. Schvalené vo VR Vymenovany
P.¢. MIETD [plERse el EU v Bratislave | prezidentom SR
1. doc. Mgr. Juraj Pekar, PhD. FHI 23.11.2015 16.5.2016
2. | doc. Ing. Eva Hanulakova, PhD. OF 23.11.2015 9.11.2016

Pramen: EU v Bratislave

Na zasadnutiach Vedeckej rady EU v Bratislave sa v roku 2016 nezrealizovali vymentivacie konania za
profesorov.

V stilade s kritériami na ziskanie titulu docent a profesor na EU v Bratislave schvalenymi vo Vedeckej rade
EU v Bratislave 23.10.2008 (priloha ¢. 2c) bol v roku 2016 vedecko-pedagogicky titul docent udeleny
2 akademickym pracovnikom EU v Bratislave (habilitatné konania zacaté v roku 2015 pred vysledkami
komplexnej akreditacie 2015), pricom udelené vedecko-pedagogické tituly docent st uvedené v prehl'adoch
¢.3a4.

PrehPad ¢. 3: Udelené vedecko-pedagogické tituly docent na EU v Bratislave v roku 2016

E),w' Meno docenta Fakulta S udinnost’ou od
cislo

1. Ing. Katarina Belanovéa, PhD. NHF 15.5.2016

2. Ing. Martin Lébaj, PhD. NHF 15.5.2016

Pramen: EU v Bratislave

Prehlad ¢. 4: Vedecko-pedagogické tituly docent udelené v roku 2016 tvorivym pracovnikom
EU v Bratislave na VS inej ako EU v Bratislave (v SR alebo v zahrani¢i)

Fakulta na .
?’or. Meno docenta EU NZ.IZOV fakulty, kde b,°l S udinnost’'ou od
cislo - titul docent udeleny
v Bratislave
Faculty of Economics
1. Dr. Ing. Miroslav Hudec FHI in Subotica, 26.10.2016
University Novi Sad
& " Filozoficka fakulta,
p. | PhDr. Radoslav Stefancik, MPol., FAJ Univerzita Pavla Jozefa |  21.12.2016
Ph.D. % or s e
Safarika v KoSiciach

Pramen: EU v Bratislave

V pric¢innej suvislosti so zaviSenim komplexnej akreditacie Cinnosti EU v Bratislave (2015) substituuju
novelizované kritéria na ziskanie titulu docent a profesor na EU v Bratislave (priloha ¢. 2d) povodne platné
kritéria, ktoré boli schvalené vo Vedeckej rade EU v Bratislave 23.10.2008, v kontexte priznanych prav
uskutoc¢novat habilitacné konania a konania na vymentivanie profesorov (prehl’ad ¢. 5).
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Prehlad €. 5: Prehlad priznanych prav uskuto¢iiovat’ habilitacné konania a konania na vymenuvanie
profesorov (stav k 21.8.2017)

Fakulta Clsmo;tgl:rlﬂ LU Nazov Studijného odboru Casové obmedzenie
3.3.1 narodné hospodarstvo bez Casového obmedzenia
NHF 3.3.3 ekonomicka teoria do 31.8.2020
3.3.6 financie, bankovnictvo a investovanie bez ¢asového obmedzenia
OF 3.3.10 obchod a marketing bez ¢asového obmedzenia
3.3.18 medzinarodné podnikanie bez ¢asového obmedzenia
FHI 3.3.25 ekonometria a opera¢ny vyskum do 31.8.2020
EPM 3.3.13 finan¢ny manazment do 31.8.2019
3.3.16 ekonomika a manazment podniku bez ¢asového obmedzenia
PHF 3.3.16 ekonomika a manazment podniku bez ¢asového obmedzenia

Pramen: EU v Bratislave

2.4. Vedecka vychova Studentov 3. stupiia Stidia

V obdobi charakterizovanom intenzivnou diskusiou o Ndarodnom programe rozvoja vychovy a vzdelavania
v SR (a ro¢nych vydavkoch na jedného Studenta vo verejnych vysokoSkolskych institiicidch v SR vo vyske
6 735 USD v porovnani s priemerom OECD v sume 10 493 USD) sa vzdelavanie na 3. stupni §tidia na EU
v Bratislave uskutoénuje v 12 akreditovanych Studijnych odboroch a 13 Studijnych programoch, pri¢om
prehl’ad akreditovanych $tudijnych odborov a S$tudijnych programov poskytovanych na EU v Bratislave

v roku 2016 je zmapovany v prehlade ¢. 6.

Prehlad ¢. 6: Prehl’ad akreditovanych Studijnych odborov a Studijnych programov 3. stupia Stadia
na EU v Bratislave k 31.12.2016 (stav po vysledkoch komplexnej akreditacie 2015)

Akreditované Studijné odbory

Akreditované Studijné programy

Fakulta Cislo

odboru

Nazov

Denné/externé
Studium

Jazykova
mutacia

NHF 3.3.3 Ekonomicka teoria

Ekonomicka teoria

denné Stadium
externé $tadium

anglicky jazyk

NHF 3.3.3 | Ekonomicka tedria Ekonomicka teéria denné St}l (%1u.m SlOV?nSI,(}.]JaZyk
externé Stidium | anglicky jazyk

NHF 3.3.3 | Ekonomicka tedria Ekonomicka tedria denné St}l (?1u'm slovensky jazyk
externé $tidium

S s . o denné studium C

NHF 3.3.3 | Ekonomicka tedria Hospodarska politika externé &tidium anglicky jazyk

NHF 3.3.3 | Ekonomicka tedria Hospodarska politika denné S'[}l G,hu.m SIOV?HSI,(}./JaZyk
externé Stidium | anglicky jazyk

NHF 3.3.3 | Ekonomicka tedria Hospodarska politika denné Stiidium slovensky jazyk

externé Studium

NHF 3.3.7 Financie

Financie a bankovnictvo

denné stadium
externé Studium

anglicky jazyk

NHF 3.3.7 Financie

Financie a bankovnictvo

denné stadium

slovensky jazyk

externé Studium | anglicky jazyk

NHF 3.3.7 | Financie Financie a bankovnictvo denné St}l c,hu.m slovensky jazyk
externé studium

o o denné studium A

NHF 3.3.8 | Poistovnictvo Poist'ovnictvo externé Stadium anglicky jazyk

NHF 3.3.8 | Poistovnictvo Poistovnictvo denné St}l c’hu.m SlOV?HSI,(}.]JaZyk
externé Studium | anglicky jazyk

NHF 3.3.8 | Poistovnictvo Poistovnictvo denné stvu Q1u.m slovensky jazyk
externé Studium

NHE 335 Verejna sprava a regionalny Verejna sprava a regionalny denné studium anglicky jazyk

rozvoj

rozvoj

externé $tadium
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Fakulta

Akreditované Studijné odbory

Akreditované Studijné programy

Cislo « ; Denné/externé Jazykova
Nazov Nazov o <
odboru Studium mutacia
Verejna sprava a regionalny Verejna sprava a regionalny denné studium slovensky jazyk

NHF 3.3.5 . : C e S

rozvoj rozvoj externé Stidium | anglicky jazyk

NHE 335 Verejr_la sprava a regionalny Verejr_la sprava a regionalny denné ’st}u;lu.m slovensky jazyk

rozvoj rozvoj externé Stidium

OF 3.3.10 | Obchod a marketing Mark?tmgovy a obchodny denné ’st}u;lu.m slov§nslr<}.l jazyk

manazment externé Stidium | anglicky jazyk

OF 33.18 | Medzindrodné podnikanic Manqzme:nt medzinarodného denné ’st}u;lu.m slov§nslr<}.l jazyk

podnikania externé $tadium | anglicky jazyk

FHI 3.3.12 | Uétovnictvo Ucétovnictvo denné St}l (§1u.rn slovensky jazyk

externé Studium
Kvantitativne metdd denné Studium
FHI 3.3.24 | Kvantitativne met6édy v ekondmii . Y externé slovensky jazyk
V ekonomii 1%
Stidium
; v v : . denné studium .

FHI 3.3.25 | Ekonometria a opera¢ny vyskum | Ekonometria a opera¢ny vyskum externé Stadium slovensky jazyk
FPM 3.3.13 | Finanény manazment Finanény manazment podniku denné stidium slovensky jazyk
FPM 3.3.13 | Finanény manazment Finan¢ny manazment podniku denné stidium nemecky jazyk
FPM 3.3.13 | Finanény manazment Finanény manazment podniku denné stidium anglicky jazyk

. y . Ekonomika a manaZment denné studium .
FPM 3.3.16 | Ekonomika a manazment podniku . C e s slovensky jazyk
podniku externé §tidium
FPM 3.3.16 | Ekonomika a manazment podniku Ekon_o mika a manaZment denné stvu ‘?“‘.m nemecky jazyk
podniku externé Stadium
. . . Ekonomika a manazment denné stidium S
FPM 3.3.16 | Ekonomika a manazment podniku podniku externé Stidium anglicky jazyk
EMV 3317 Me’dzmarodne ekonomické Me’dzmarodne ekonomické denné ’st}l(?m.m slovensky jazyk
vztahy vztahy externé Stidium
EMV 3317 Me’dzmarodne ekonomické Me’dzmarodne ekonomické denné rst}l(?m.m rusky jazyk
vztahy vztahy externé §tidium
Medzinarodné ekonomické Medzinarodné ekonomické denné stidium C
FMV 3.3.17 vztahy vztahy externé §tidium anglicky jazyk
PHF 3.3.16 | Ekonomika a manazment podniku Ekonomika a manazment denné Stidium slovensky jazyk

podniku

externé $tadium

* Akreditacia v externej forme Stidia je od 1.9.2016 pozastavena.

Pramen: EU v Bratislave

Doktorandské Stadium uskutociiované V gescii odborovych, resp. spolo¢nych odborovych komisii v
akreditovanych Studijnych odboroch/studijnych programoch 3. stupna $tudia Gspesne zaviSilo v roku 2016
celkom 74 absolventov, s blizsou Specifikaciou v prehl'ade ¢. 7.
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Prehlad ¢. 7: Absolventi 3. stupiia $tudia na EU v Bratislave v roku 2016 podPa §tudijného odboru

. pott bsoventov 3 spi | bt | Zobepees
Studijny odbor 3. stupiia Stidia itk e AT E ey absolventov (z EU) absolventov (mimo EU)
Denni Externi Denni Externi Denni Externi

3.3.3 Ekonomicka tedria 7 0 1 0 0 0
3.3.5 Verejna sprava a regionalny rozvoj 2 0 0 0 0 0
3.3.7 Financie 5 1 0 0 0 0
3.3.8 Poistovnictvo 3 0 0 0 0 0
3.3.10 Obchod a marketing 5 1 0 0 1 0
3.3.11 Odvetvové a prierezové ekonomiky 0 1 0 0 0 0
3.3.18 Medzinarodné podnikanie 6 1 0 0 0 0
3.3.19 Svetova ekonomika 0 1 0 0 0 0
3.3.12 Ugtovnictvo 0 0 0 0 0 0
3.3.24 Kvantitativne metoédy v ekonémii 3 3 0 0 0 0
3.3.25 Ekonometria a operaény vyskum 3 1 0 0 0 0
3.3.16 Ekonomika a manazment podniku 7 9 0 0 0 0
3.3.13 Finanény manazment 1 0 0 2 0 0
3.3.17 Medzinarodné ekonomické vztahy 3 2 0 1 0 0
3.3.16 Ekonomika a manazment podniku 6 3 0 0 0 0
SPOLU 51 23 1 3 1 0

Pramen: EU v Bratislave

Doktorandské $tidium pozostiva zo $tudijnej Casti a z vedeckej &asti. Studijny plan zostavuje $kolitel
a predklada ho na schvalenie odborovej komisii. V roku 2016 pdsobilo na EU v Bratislave na 3. stupni
Stadia 165 skolitel'ov (priloha ¢. 2e). Vzhl'adom na pocet dennych (133) a externych (129) doktorandov (v
Struktire podla prehladu €. 8) to znamend, ze na jedného interného Skolitel’'a pripadalo v prepocte 0,88
denného doktoranda, resp. 0,85 externého doktoranda (priloha ¢. 2f).

Prehlad ¢&. 8: Struktira $tudentov 3. stupiia 3tidia na jednotlivych fakultich EU v Bratislave
k 31.12.2016 podPa roku $tudia

Studenti 3. stupiia $tadia Studerglgiz.i:tupﬁa Studelglgiz.i:tupﬁa Studenti 3. stupiia

v BrEtLiJ5|ave 20 SR (zahraniéni z EU) (zahraniéni mimo EU) Stidia spolu
Denni Externi Denni Externi Denni Externi Denni Externi

1. rok 29 22 0 7 3 1 32 30
2. rok 37 20 0 4 1 0 38 24
3. rok 57 17 0 4 1 2 58 23
4. rok 0 14 0 3 0 1 0 18
5. rok 4 19 0 1 0 0 20
6. rok 1 8 0 0 0 0 8
7. rok 0 6 0 0 0 0 6
SPOLU 128 106 0 19 5 4 133 129

Pramen: EU v Bratislave
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V ramci vedeckej Casti Stidia sa Studenti 3. stupiia zapajaji do vedeckovyskumnej ¢innosti Skoliacich
pracovisk a do rieSenia najméa vedeckovyskumnych projektov (prehl'ad 9 a prilohy ¢. 3a-30).

PrehPad ¢. 9: Ziskané finanéné prostriedky z rieSenia projektov na fakultaich a UEaM
EU v Bratislave za obdobie rokov 2014 - 2016

Ziskané finan¢né prostriedky (v eur)

Druh projektov

2014 2015 2016
;’ry;lll‘t‘(')‘fy“c‘;lpsrc‘l’f:;tyzvt Jamei zahranienyeh 65 002,64 107 542 639 324
- 7.RP 54 200,00 25 256 5936
- HORIZONT 2020 0 7073 618 750
- COST 0 0 0
- Interreg 9 952,64 46 213 0
- Projekt Europskej komisie (BARCOM) 0 0 6 158
T R 2000
- Projek.t Grantovej agentury Ceskej 0 0 0
republiky
Projekty OP VaV a OP Vzdelavanie 0 1 246,65 0
Projekty APVV 91 713,19 67 765 204 715
Projekty VEGA 391 356 431 652 447 478
Projekty KEGA 51 844 30 552 53832
Vyskumné aktivity/projekty od subjektov 18 876 10 400 0

verejnej spravy

Vyskumné aktivity/projekty od inych subjektov,
ako su subjekty verejnej spravy, a od subjektov 35119 157 482 132 944
zo zahranifia (mimo grantovych schém)
Projekty mladych ucitel’ov, vedeckych

pracovnikov a doktorandov v dennej forme 17 500 9 360 11 996

Studia na EU v Bratislave

SPOLU - vyskumné projekty 671 410,83 815 999,65 1490 289

Eduka¢né a ostatné nevyskumné projekty zo vyro€né spravy

zahranidia fakult za rok 2014 1031292,40 1030 766
. , p . vyro¢né spravy

Domace nevyskumné projekty fakalt za rok 2014 13 269,96 34 940

SPOLU 671 410,83 1860 562,01 2 555995

Pramen: EU v Bratislave

V kontexte podpory vyskumnej cinnosti prostrednictvom inStituciondlnej grantovej schémy mladych
ucitelov, vedeckych pracovnikov a doktorandov v dennej forme §tidia na EU v Bratislave financovala
v roku 2016 EU v Bratislave 10 medzifakultnych (s akcentom na vedecky raz projektov interdisciplinarneho
charakteru a priamym prepojenim na program Europskej unie HORIZONT 2020) projektov mladych
ucitel'ov, vedeckych pracovnikov a doktorandov v dennej forme $tadia na EU v Bratislave v celkovej sume
11 996,- eur. V suvislosti s ¢erpanim pridelenych finanénych prostriedkov na predmetné projekty bolo
odporucané, aby sa pridelené finan¢né prostriedky v zdujme podpory internacionalizacie vedeckovyskumnej
¢innosti vyuzivali primarne na zahrani¢né (prip. tuzemské) pracovné cesty — ucast’ na konferenciach,
ktorych vysledkom je aj publikaény vystup, a az sekunddrne na naklady, ktoré sii naviazané na verejné
obstaravanie. Sucasne boli rieSitel'ské timy oslovené, aby priebezné vysledky rieSenia projektov mladych
uditel'ov, vedeckych pracovnikov a doktorandov v dennej forme §tadia EU v Bratislave, ktorym bolo v roku
2016 schvalené financovanie, prezentovali na konferencii EDAMBA 2016 na EU v Bratislave v zaujme
identifikovania potencialu moznej spoluprace interdisciplinarnej povahy a disemindcie vystupov rieSenia
projektu.

20



Povinnost'ou Studentov 3. stupna $tadia je publikovat’ vystupy svojej vedeckovyskumnej ¢innosti. Prehl'ad
vystupov publika¢nej ¢innosti Studentov 3. stupnia EU v Bratislave v rokoch 2015-2016 podla jednotlivych
kategérii — v zdujme vysSej miery vypovedacej hodnoty v pri¢innej stvislosti so zdvermi Akreditacnej
komisie Vv jej hodnotiacej sprave vo veci komplexnej akreditacie ¢innosti EU v Bratislave 2015 — uvadzame

v prehl’ade ¢. 10 v Strukture:

- poCet publikaénych vystupov Studentov 3. stupna Stidia v dennej forme sich 100%-tnym
individudlnym autorskym podielom,
- poCet publikacnych vystupov Studentov 3. stupnia Stadia v externej forme sich 100%-tnym
individudlnym autorskym podielom,
- pocet spoluautorskych publikacnych vystupov s participaciou minimalne jedného Studenta 3. stupna
stadia v dennej alebo externej forme.

Prehl’ad ¢. 10:

Autorské a spoluautorské publikaéné vystupy Studentov 3.

EU v Bratislave za roky 2015-2016 vo vybranych kategériach

stupnia Studia

Typ publikacie

Pocet publika¢nych
vystupov Studentov
3. stupna Studia
v dennej forme
s ich 100%-tnym
individudlnym
autorskym podielom

Pocet publika¢nych
vystupov Studentov
3. stupna Studia
v externej forme
s ich 100%-tnym
individudlnym
autorskym podielom

Pocet spoluautorskych
publikac¢nych vystupov
S participaciou miniméalne
jedného Studenta
3. stupia Studia
v dennej alebo externej
forme

rok 2015 rok 2016

rok 2015 rok 2016

rok 2015 rok 2016

AAA  Vedecké monografie
vydané v zahrani¢nych
vydavatel’stvach

AAB  Vedecké monografie
vydané v domacich
vydavatel’stvach

ABA  Studie charakteru
vedeckej monografie v ¢asopisoch
a zbornikoch vydané v
zahrani¢nych vydavatel’stvach

ABB  Studie charakteru
vedeckej monografie v ¢asopisoch
a zbornikoch vydané v domacich
vydavatel’stvach

ABC  Kapitoly vo vedeckych
monografiach vydané v
zahrani¢nych vydavatel’stvach

ABD  Kapitoly vo vedeckych
monografidch vydané v domacich
vydavatePstvach

ACA  Vysokoskolské uéebnice
vydané v zahrani¢nych
vydavatel’stvach

ACB  Vysokoskolské ucebnice
vydané v domacich
vydavatel’stvach

ACC  Kapitoly vo VS
ucebniciach vydané v
zahrani¢nych vydavatel’stvach

ACD  Kapitoly vo VS
ucebniciach vydané v domacich
vydavatel’stvach

ADC  Vedecké prace v
zahrani¢nych karentovanych
casopisoch
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Pocet publika¢nych Pocet publika¢nych Pocet spoluautorskych
vystupov §tudentov vystupov Studentov publika¢nych vystupov
3. stupna Stiadia 3. stupna Stadia S participaciou minimalne
Typ publikacie v dennej forme v externej forme jedného Studenta
s ich 100%-tnym s ich 100%-tnym 3. stupna Studia
individualnym individualnym v dennej alebo externej
autorskym podielom autorskym podielom forme
ADD  Vedecké prace v
domacich karentovanych 0 1 0 0 1 1
¢asopisoch
ADE  Vedecké prace v
ostatnych zahrani¢nych 4 8 3 7 9 11
casopisoch
ADF  Vedecké prace v
ostatnych domécich ¢asopisoch 23 35 14 9 59 43
ADM™** Vedecké prace v
zahrani¢nych ¢asopisoch
registrovanych v databazach Web 2 3 ! 0 16 22
of Science alebo SCOPUS
ADN** Vedecké prace v
domacich ¢asopisoch
registrovanych v databazach Web 0 0 0 0 3 0
of Science alebo SCOPUS
AEC  Vedecké prace v
zahrani¢nych recenzovanych
vedeckych zbornikoch, 0 0 ! 0 8 2
monografiich
AED  Vedecké priace v
domacich recenzovanych
vedeckych zbornikoch, 63 108 45 14 40 >4
monografiach
AFC  Publikované prispevky na
zahr. vedeckych konferenciich 19 22 ! 3 37 92
AFD  Publikované prispevky na
domacich vedeckych 123 92 42 20 60 81
konferenciich
BCI Skripta a uebné texty 0 0 0 0 4 2
BDC  Odborné prace v
zahrani¢nych karentovanych 0 0 0 0 0 0
¢asopisoch
BDD  Odborné prace v
domacich karentovanych 0 0 0 0 0 1
¢asopisoch
BDM** Odborné prace v
zahrani¢nych ¢asopisoch
registrovanych v databazach Web 0 0 0 0 0 0
of Science alebo SCOPUS
BDN** Odborné prace v
domacich ¢asopisoch
registrovanych v databazach Web 0 0 0 0 0 0
of Science alebo SCOPUS
SPOLU 234 269 115 53 250 322

** Kategoria publikatnej ¢innosti doplnena na zaklade Vyhlasky MSVVaS SR & 456/2012 o centralnom registri evidencie
publikac¢nej ¢innosti a centralnom registri evidencie umeleckej ¢innosti, ktora nadobudla t¢innost’ 1. januara 2013.

Pramen: SEK EU v Bratislave

Analogicky v porovnani s rokom 2015, dokumentuje blizsie rozsah zapojenia Studentov 3. stupna Studia
prostrednictvom poctu spoluautorskych publikacnych vystupov s participaciou minimalne jedného Studenta
3. stupna $tadia v dennej alebo externej forme priloha ¢. 4a, ktora obsahuje rozsireny sthrnny prehl'ad
vystupov publika¢nej ¢innosti fakult a Ustavu ekondmie a manazmentu EU v Bratislave (dalej len ,,UEaM
EU v Bratislave®) za rok 2016 vo vybranych kategoriach (resp. v ramci porovnania poc¢tu publikaénych
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vystupov podl'a fakalt EU v Bratislave v roku 2016 s rokmi 2014 — 2015 a vystupov publikacnej ¢innosti
tvorivych pracovnikov EU v Bratislave za obdobie 2013 — 2016 v prilohach ¢. 4b-4c).

2.5. Vedecké podujatia organizované na EU v Bratislave v roku 2016

Pocas roka 2016 sa na EU v Bratislave uskuto¢nili viaceré medzinarodné vedecké konferencie, seminare,
workshopy a d’alsie vedecky a vyskumne orientované podujatia, pricom v tejto sumarnej Casti uvadzame
prehl’ad vybranych aktivit zabezpeGovanych Oddelenim pre vedu a doktorandské $tadium EU v Bratislave
(dalej len ,,0VaDS EU v Bratislave®), resp. realizovanych v stéinnosti s fakultami EU v Bratislave
a celouniverzitnymi pracoviskami:

- EDAMBA 2016 - ,,Open Science & Open Innovation: Opportunities for Economics, Business,
Management and Related Disciplines“
Datum konania: 10.-12.4.2016 v kontexte International Week 2016

OVaD$ EU v Bratislave zorganizovalo uz 19. ro¢nik medzinarodnej vedeckej konferencie doktorandov
a post-doktorandov EDAMBA 2016 - Open Science & Open Innovation: Opportunities for Economics,
Business, Management and Related Disciplines.

V ramci 19. ro¢nika medzinarodnej vedeckej konferencie doktorandov a post-doktorandov EDAMBA 2016
,Open Science & Open Innovation: Opportunities for Economics, Business, Management and Related
Disciplines® bola realizovana diseminacia vysledkov tivodného roka rieSenia medzinadrodného vyskumného
projektu “Social & Solidarity Economy as Development Approach for Sustainability in EYD 2015”
(EuropeAid/134863/C/ACT/MULTI, Grant Contract:DCI-NSAED/2014/352-248) podporeného Eurdpskou
uniou, na rieSeni ktorého v Slovenskej republike participuji Slovenské centrum pre komunikaciu a rozvoj
(http://www.sccd-sk.org/) a EU v Bratislave (http://fpm.euba.sk/).

Ciel'om uvedeného projektu s dobou riesenia v rokoch 2015 — 2017 je:

- zmapovat a analyzovat’ status quo Social & Solidarity Economy v SR,

- prezentovat’ dobrua prax a lidrov (TOP 5) ako motivaciu pre inych v ramci 28 ¢lenskych krajin EU,
ako aj vypracovat’ a sprostredkovat’ podklady pre kompetentné institicie SR (napr. pre legislativne
iniciativy, iniciovat’ spolupracu s ministerstvami vlady SR a kompetentnymi parlamentnymi vybormi
Narodnej rady SR).

V plenarnej Casti medzinarodnej vedeckej konferencie EDAMBA 2016 dna 11.4.2016 (Open Science)
vystupili riesitelia vySSie uvedeného projektu z regionu V4:

Key Results of the International Science Project “Social & Solidarity Economy as Development Approach
for Sustainability in EYD 2015 and Beyond* for the Slovak Republic
doc. Ing. Mgr. Gabriela Dubcova, PhD., Ekonomicka univerzita v Bratislave

Key Results of the International Science Project “Social & Solidarity Economy as Development Approach
for Sustainability in EYD 2015 and Beyond* for other Member Countries of the Project
Mgr. Danica Viznerova, Slovenské centrum pre komunikaciu a rozvoj

The Best Practice of the Winner Organisation of Research of Current Situation in the Social & Solidarity
Economy in the Slovak Republic
Karol Styblo, Lyra Chocolate, s.r.o.

Key Results and the Best Practices of the Social & Solidarity Economy in Poland
Jan Pawel Fracz, Fairtrade Polska, Krakow

23


http://www.sccd-sk.org/
http://fpm.euba.sk/

Key Results and the Best Practices of the Social & Solidarity Economy in Hungary
Dr. Eva Bordos, DemNet Hungary, Budapest

Key Results and the Best Practices of the Social & Solidarity Economy in the Czech Republic
Mgr. Markéta Vinkelhoferova, Ekumenicka akademie, Praha

a rokovania sa uskutocnili v troch interdisciplinarnych sekciach:

1. Economic Theory, Economic Policy, Finance & Banking, Accounting, Business Informatics,
Statistics, Actuarial Science, Econometrics & Operational Research (v gescii
Nérodohospodarskej fakulty a Fakulty hospodarskej informatiky),

2. Marketing & Business Management, Trade & Services Management, International Business
Management, Financial Management, Business Economics & Management, Corporate Social
Responsibility (v gescii Obchodnej fakulty a Fakulty podnikového manazmentu),

3. Global Economics, International Economic Relations, Language & Culture in Business
Environment (v gescii Fakulty medzinarodnych vzt'ahov a Fakulty aplikovanych jazykov).

V plenérnej Casti II. medzinarodnej vedeckej konferencie EDAMBA 2016 dna 12.4.2016 (Open Innovation)
prezentovali svoje praktické skuisenosti know-how z oblasti inovacii:

YOU can help Slovakia - How academia and business can together create innovation
Michael Jacobsen, Jacobsen Corporation, co-founder of Enterprise Slovakia

London: Accessing Global Markets for funding growth
Axel Kalinowski, London Stock Exchange Group, Manager - Continental Europe

Facilitating collaboration between universities and entrepreneurship
Will Murrills, manager at Strategy&, part of the PwC network — v spolupraci s Martinom KubiSom
(absolventom NHF EU v Bratislave)

Na konferencii participovalo takmer 50 studentov doktorandského Stidia a mladych vedeckych pracovnikov
zo Slovenska i zo zahrani¢ia (Pol'ska, Indonézie, Albanska, Rakuska, Spanielska) prezentujic najnovsie
poznatky z oblasti ekondmie, podnikania a manazmentu, ako aj relevantnych vednych disciplin. Prispevky
boli publikované v zborniku plnotextovych prispevkov z konferencie EDAMBA 2016, ktory bol po
zohl'adneni zaverov a odporucani vyplyvajtcich z diskusii v sekcidch konferencie EDAMBA 2016 vydany
a zaslany na postdenie do Thomson Reuters na ucely zaradenia do Thomson Reuters Conference
Proceedings Citation Index. Vysledkom postdenia zbornika plnotextovych prispevkov z konferencie
EDAMBA 2016 - Open Science & Open Innovation: Opportunities for Economics, Business, Management
and Related Disciplines, ktora sa konala v dioch 10.-12.4.2016 na EU v Bratislave pilotne v kontexte
etablovaného podujatia International Week 2016, bola jeho registracia v Thomson Reuters Conference
Proceedings Citation Index.

Edicie medzinarodnej vedeckej konferencie doktorandov a post-doktorandov na EU v Bratislave tradi¢ne
etablovanej v dosledku jej exkluzivneho ¢lenstva v European Doctoral Association in Management and
Business Administration (EDAMBA): EDAMBA 2015 s nazvom ,,The Era of Science Diplomacy:
Implications for Economics, Business, Management and Related Disciplines“ a EDAMBA 2016
s nazvom Open Science & Open Innovation: Opportunities for Economics, Business, Management and
Related Disciplines zasadnym sposobom prispeli k Sireniu povedomia o tzv. science diplomacy aj tzv. open
science atzv. open innovation a vytvorila priestor pre uplatnenie interdisciplinarneho pristupu v diskusii
najnovsich zisteni v oblasti ekonomickych vied, ktory vyustil do nadvizujlcich projektovych iniciativ.
Spolupraca s Business Leaders Forum vo vztahu k problematike Corporate Social Responsibility bude
pokracovat’ po etablovani celosemestralneho predmetu na EU v Bratislave po¢ntc letnym semestrom
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akademického roka 2015/2016 spristupnené¢ho aj hostovanym zahrani¢énym Studentom na celouniverzitne;j
urovni, tiez v kontexte tzv. Charty diverzity ako vychodiska nadvizujacich iniciativ.

- Festival vedy - Europska noc vyskumnikov 2016
Datum konania: 30.9.2016 v kontexte eurépskej iniciativy s paralelnou participaciou 33 Statov

Na Slovensku sa v roku 2016 uskutoc¢nil jubilejny 10. ro¢nik festivalu vedy - Eurdpska noc vyskumnikov
2016, na ktorom sa fakulty EU v Bratislave dia 30.9.2016 zOcastnili uz Siestykrat. Navstevnici tohto
vedecko-popularizaéného podujatia mali v priestoroch Starej trznice v Bratislave prilezitost stretnat
tvorivych pracovnikov EU v Bratislave v dvoch prezentacnych vedeckych stankoch. Vo vedeckom stanku s
intuitivnym nézvom ,,.Letom svetom® prezentovali kreativnou formou svoje aktivity Fakulta aplikovanych
jazykov, Obchodna fakulta, Fakulta medzinarodnych vztahov a vo vedeckom stanku ,,Dobra praca =
uspesna buducnost™ putavym spdsobom zaujali vSetky generdcie ucastnikov festivalu vedy Fakulta
podnikového manazmentu a Narodohospodarska fakulta.

- Spolo¢né promocie Studentov doktorandského Studia jednotlivych fakalt EU v Bratislave 2016
ako podujatie organizované v ramci Predsednictva Slovenskej republiky v Rade Eurdpskej
unie pod zastitou predsedu vlady SR Roberta Fica

Datum konania: 5.10.2016 v suvislosti s predstavenim Vizie Eurépskej unie, si¢asnost’ a budicnost’
(nacrt moZnych ciest)

V Aule Ekonomickej univerzity v Bratislave si dila 5.10.2016 prevzalo 44 absolventov doktorandského
Stidia jednotlivych fakalt EU v Bratislave za pritomnosti rektora EU v Bratislave prof. Dana, prorektorky
pre vedu a doktorandské $tudium EU v Bratislave doc. Ciderovej a dekanov, resp. prodekanov jednotlivych
fakalt EU v Bratislave, diplomy o udeleni titulu philosophiae doctor z rak prof. Sivaka, prorektora pre
rozvoj a Statutdrneho zastupcu rektora EU v Bratislave. Medzi promovanymi bolo 11 absolventov
doktorandského Studia z Narodohospodarskej fakulty, 13 absolventov z Obchodnej fakulty, 5 absolventov z
Fakulty hospodarskej informatiky, 11 absolventov z Fakulty podnikového manazmentu, 3 boli absolventi z
Fakulty medzinarodnych vztahov al bola absolventka Podnikovohospodarskej fakulty so sidlom v
Kosiciach.

UEaM EU v Bratislave zorganizoval v roku 2016 na EU v Bratislave v nadviznosti na tzv. Bratislavsky plin
stivisiaci s tzv. Bratislavskym samitom ako neformalnym samitom Europskej rady v Bratislave (16.9.2016)
tematické podujatia spojené s diskusiou ako sucast’ série podujati v ramci Predsednictva Slovenskej
republiky v Rade Eur6pskej tnie (1.7.2016 — 31.12.2016):
,,Vizia Europskej tinie, stiasnost’ a budticnost’ (nacrt moznych ciest)” - 5.10.2016 — podujatie pod
zastitou predsedu vlady SR Roberta Fica,
- ,,Vizia Europskej tnie, sti¢asnost’ a budticnost’ II (problematika BREXITu)“ - 10.11.2016 — podujatie
spojené s diskusiou Vv suvislosti s rieSenim projektu International Visegrad Fund: Young Visegrad
2016,
- ,,Vizia Europskej tnie, sicasnost’ a buducnost’ III (geopoliticky vyvoj)“ - 8.12.2016 — podujatie
spojené s diskusiou Vv stvislosti s rieSenim projektu VEGA 1/0654/16 Inkluzivny ekonomicky rast
a energetické efektivnost EU so zameranim na SR.

2.6. Stimuly vedeckovyskumnej ¢innosti a doktorandského $tudia na EU v Bratislave

Okrem spominanej internej grantovej schémy cielenej na podporu odborného rastu doktorandov v dennej
forme Stadia, mladych ucitelov a vedeckych pracovnikov, ktord sa riadi Zasadami udelovania grantov
Ekonomickej univerzity v Bratislave mladym ucitelom, vedeckym pracovnikom a doktorandom v dennej
forme Studia, je v zaujme podpory vedeckovyskumnych aktivit u¢itel'ov a vyskumnych pracovnikov na EU
Vv Bratislave zriadeny Fond rozvoja vedy, ktorého prostriedky sluzia na:
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- podporu tvorivych pracovnikov (prispevok na ucast na vedeckych konferenciach, u ktorych je
predpoklad, ze vystup bude publikovany v zbornikoch registrovanych v databazach Web of Science
—WoS alebo SCOPUS),

- ocenenie tvorivych pracovnikov, ktori vypracuju a predlozia projekty v ramci schém europskych
fondov urcenych na podporu rozvoja vedy a vyskumu (HORIZONT 2020), resp. v ramci programov
podporenych zo Strukturdlnych fondov EU zameranych na vedu a vyskum. Za vypracovanie a
predlozenie projektu, ktory vypracuji a predlozia tvorivi pracovnici v ramci schém europskych
fondov uréenych na podporu vedy a vyskumu, resp. $trukturdlnych fondov EU, udeluje rektor EU
v Bratislave z Fondu rozvoja vedy jednorazovii odmenu na projekt vo vyske 450,- eur (za zapojenie
sa do konzorcia 250,- eur) a za schvaleny projekt odmenu 650,- eur (za schvaleny projekt v ramci
konzorcia 450,- eur).

- podporu publikovania v domdcich a zahranicnych vedeckych karentovanych casopisoch a v
casopisoch registrovanych v databaze WoS a SCOPUS. Za publikovanu vedecku stat’ v domacom
vedeckom karentovanom c¢asopise, resp. v ¢asopise registrovanom v databaze WoS alebo SCOPUS,
ktorého impakt faktor v poslednom roku, v ktorom je v ¢ase zac¢tovania odmeny znamy, je > 0,25,
udel'uje EU v Bratislave odmenu 350,- eur a v zahrani¢cnom vedeckom karentovanom ¢asopise, resp.
Vv Casopise registrovanom v databaze WoS alebo SCOPUS, ktorého impakt faktor v poslednom roku,
v ktorom je v Case zaétovania odmeny znamy, je > 0,25, odmenu 700,- eur.

- podporu kvalifikacného rastu tvorivych pracovnikov.

V roku 2016 bola udelena i finan¢na odmena v celkovej vysSke 4 720,- eur autorom publikacnych vystupov,
ktoré boli ocenené ako najlepSie publikaéné vystupy EU v Bratislave v stlade s internou smernicou
¢. 1/2013 Zasady a kritéria udelovania Ceny Ekonomickej univerzity v Bratislave za publikacnu cinnost.

Na podporu kvalifikaéného rastu mladych vedeckych pracovnikov st zamerané aj nasledovné opatrenia:
- po dobu 12 mesiacov od vymenovania poberd docent, ktory ziskal svoju kvalifikaciu na EU v
Bratislave a nedosiahol este 40 rokov veku v Case svojho vymenovania 50,- eur brutto mesacne;
- po dobu 12 mesiacov od vymenovania za profesora pobera profesor, ktory ziskal svoju kvalifikaciu
na EU v Bratislave a nedosiahol eSte 47 rokov veku v ¢ase menovania 75,- eur brutto mesacne.

V zmysle ,,Zasad organizacie doktorandského Stadia na EU v Bratislave® st doktorandi povinni plnit’ si
Studijné povinnosti v stlade so svojim Studijnym pldnom a harmonogramom akademického roka.
Doktorandi v dennej forme prijati do 1. ro¢nika 3. stupna $tadia od akademického roka 2012/2013 st
povinni absolvovat’ jednu zahrani¢nu mobilitu s preukédzateI'nym prepojenim medzi zameranim dizertacnej
prace aprogramom zahrani¢nej mobility, ktora je naplanovand vich Studijnom plane (pripadnou
alternativou je realizacia staze v hospodarskej praxi) aV pripade ktorej sa moézu uchadzat’ o podporu
z Fondu na podporu zahranicnych mobilit doktorandov EU v Bratislave (,,dalej len FZMD EU
v Bratislave). Doktorand predklada uplnu ziadost’ o finanény prispevok na zahrani¢ni mobilitu z FZMD
EU v Bratislave (dalej len , ziadost*) OVaDS EU v Bratislave v jednom z troch moznych terminov
uzavierky na prijatie Ziadosti, t.j. do 28. februara, 31. m4ja a 30. septembra bezného roka, pricom s cielom
stimulovat’ a podporit’ kvalitu VVC na EU v Bratislave a zvysit' podiel doktorandov zapojenych do
medzindrodnych vedeckovyskumnych projektov st jej povinnymi nélezitost’ami:

- zdovodnenie ziadosti doktoranda s preukazatelnym prepojenim medzi zameranim dizertacnej prace
a programom zahrani¢nej mobility, ktora je naplanovand v jeho Studijnom pléne, a pldnovanym
rozpoctom zahrani¢nej mobility,

- podrobny program zahrani¢nej mobility suvedenim datumu jej zaciatku a ukoncenia spolu
S planovanym harmonogramom jednotlivych aktivit v ramci vedeckej cCasti doktorandského Studia
doktoranda,
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- akceptécia doktoranda na zahrani¢ni mobilitu zo strany host'ujlicej institicie v stlade so zameranim
dizertacnej prace a programom zahrani¢nej mobility,

- vyjadrenie Skolitel'a k preukdzateInému prepojeniu medzi zameranim dizertacnej prace doktoranda
a programom zahrani¢nej mobility, spolu s odporuc¢anou formuldciou kategorie publikaéného vystupu
zo zahrani¢nej mobility,

- suhlas dekana fakulty s realizaciou zahrani¢nej mobility v nadvdznosti na strategické ciele fakulty
Vv oblasti internacionalizacie s vyjadrenim na margo pripadnej hrady zdravotného poistenia v zahranici
a poistenia lie¢ebnych nakladov.

EU v Bratislave v roku 2016 za ucelom realizacie vedeckej Casti doktorandského Studia na zahrani¢nych
vysokoskolskych alebo inych relevantnych odbornych pracoviskach financne podporila v celkovej vyske
6 987,96 eur nasledujucich doktorandov:

- Ing. FrantiSek Hurny (Podnikovohospodarska fakulta so sidlom v KoSiciach, 1. ro¢nik) - vyskumny
pobyt na Masarykovej univerzite v Brne v Ceskej republike v termine od 3.4.2016 do 8.4.2016,

- Ing. Daniela Kerb¢arova (Podnikovohospodarska fakulta so sidlom v KoSiciach, 2. ro¢nik) -
vyskumny pobyt na Masarykovej univerzite v Brne v Ceskej republike v termine od 3.4.2016 do
8.4.2016,

- Ing. Roman Lacko (Podnikovohospodarska fakulta so sidlom v KoSiciach, 3. ro¢nik) - vyskumny
pobyt na Masarykovej univerzite v Brne v Ceskej republike v termine od 3.4.2016 do 8.4.2016,

- Ing. Katarina Benkovicova (Obchodna fakulta, 2. ro¢nik) - vyskumny pobyt na University of
Udayana v Indonézii v termine od 1.5.2016 do 31.7.2016,

- Ing. Martin Benkovi¢ (Fakulta hospodarskej informatiky, 3. ro¢nik) - stdz v centradle OECD v Parizi
na Directorate for Science, Technology and Innovation, Economic Analysis and Statistics Division
vo Franctzsku v termine od 16.8.2016 do 15.11.2016,

- Ing. Michaela Tom¢ikova (Narodohospodarska fakulta, 1. ro¢nik) - vyskumny pobyt na Univerzite
aplikovanych vied v Zeneve vo Svajéiarsku v termine od 1.9.2016 do 30.11.2016,

- Ing. Marcel Cas (Fakulta medzindrodnych vztahov, 3. roénik) - i¢ast’ na medzinrodnej konferencii
a simulacii ,,Young Visegrad® vo VarSave v Pol'sku v termine od 12.10.2016 do 15.10.2016,

- Ing. Natdlia Hlavova (Fakulta medzinarodnych vztahov, 3. ro¢nik) - €ast na medzinirodnej
konferencii a simulacii ,,Young Visegrad“ vo VarSave v Pol'sku v termine od 12.10.2016 do
15.10.2016,

- Ing. Ivana Dancékova (Fakulta medzinidrodnych vztahov, 2. ro¢nik) - UCast na medzinarodne;j
konferencii a simuldcii ,,Young Visegrad“ vo VarSave v Pol'sku vtermine od 12.10.2016 do
15.10.2016,

- Ing. Patrik Marcinech (Narodohospodarska fakulta, 3. ro¢nik) - Studijny pobyt na Vysokej Skole
ekonomickej v Praze v Ceskej republike v termine od 8.1.2017 do 2.4.2017.

V ramci rozvoja podpory mobilit doktorandov EU v Bratislave a skvalitnenia pripravy ich dizertaénych prac
bolo v roku 2012 podpisané Memorandum o spolupraci medzi EU v Bratislave a OECD, ktoré umoziuje
vybranym doktorandom absolvovat’ vyskumné staze v tustredi Organizacie pre hospodarsku spolupracu a
rozvoj v Parizi. Na zaklade podpisaného memoranda absolvoval v roku 2016 (v termine od 16.5.2016 do
21.12.2016) vyskumnt staz na Directorate for Science, Technology and Innovation, Economic Analysis and
Statistics Division v centrdle OECD v Parizi Ing. Martin Benkovi¢, doktorand Fakulty hospodérske;j
informatiky EU v Bratislave.

Na ocenenie Danubius Young Scientist Award 2016 (Austrian Federal Ministry for Science, Research and
Economy — BMWFW, Institute for the Danube Region and Central Europe — IDM) boli zo strany EU
v Bratislave v roku 2016 nominovani: Ing. Valéria Szitasiova, PhD., Narodohospodarska fakulta EU
v Bratislave, MSc. Gabor Sziidi, Narodohospodarska fakulta EU v Bratislave a Ing. Lenka Drobcova, PhD.,
Obchodna fakulta EU v Bratislave.

gtudentivl. a2. stupfia Studia pravidelne prezentuji vysledky svojho vedeckeho a odborného posobenia
v ramci Studentskej vedeckej a odbornej ¢innosti (SVOC) vo fakultnych kolach SVOC a v celouniverzitnom
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kole SVOC na EU v Bratislave. V roku 2016 sa fakultné kola uskutoénili na vietkych fakultach EU
v Bratislave: vo fakultnych kolach bolo v roku 2016 prezentovanych spolu 77 prac a najlepsie fakultne
Studentské prace boli nominované do celouniverzitného kola SVOC (priloha ¢. 5a).

Jednotlivé fakulty maju tieZ etablované dodatoéné schémy a opatrenia, ktoré maju podporit’ rozvoj VVC
S osobitnym dorazom na doktorandov v dennej forme $tadia a post-doktorandov (priloha ¢. 5b).

2.7. Celouniverzitny vedecky ¢asopis EU v Bratislave

Nazov a typ: Ekonomické rozhl'ady (Economic Review), vedecky ¢asopis
Periodicita vydavania: 4x ro¢ne

Jazyk: slovensky, anglicky, ¢esky

ISSN: 0323-262X

Obsahové zameranie: Poslanim ¢asopisu Ekonomické rozhl'ady je publikovanie vedeckych stati, prispevkov
do vedeckej diskusie, prehladov, konzultdcii, odbornych ndzorov, recenzii a informdcii z oblasti
ekonomickych vednych disciplin, aplikovaného ekonomického vyskumu a hospoddrskej praxe, s osobitnym
zretelom na problémy tranzitivnej ekonomiky. Prispevky st publikované v slovenskom, ¢eskom, anglickom
jazyku a podliehaji recenznému konaniu.

Redakcia vedeckého ¢asopisu Ekonomické rozhl'ady vydala v roku 2016 (ro¢nik 45) 4 &isla Casopisu. Za rok
2016 bolo publikovanych 10 prispevkov v slovenskom jazyku, 2 v ¢eskom jazyku a 21 prispevkov v
anglickom jazyku (v kategoriach vedeckych ¢lankov).

Casopisu sa podarilo v roku 2016 dosiahnut’ prvy raz v histérii jeho vydavania poéet prispevkov v
anglickom jazyku nad troviiou 50% (konkrétne 63%). Od roku 2016 sa vo vedeckom Casopise Ekonomické
rozhlady uverejiiuji iba kategoérie vedeckych clankov (vedecké state, diskusie, konzultacie, prehlady,
vedecké $tudie) aj z dovodu procesu zvySovania jeho indexovanosti v citaénych a plnotextovych databazach
(postupne na uroven moznej akceptacie pre zaradenie do procesu evaluacie v prestiznych databazach
S prihliadnutim na Standardy medzinarodnej a narodnej akreditacie).

Webové sidlo ¢asopisu Ekonomické rozhl'ady je sucastou webového portalu EU v Bratislave v Casti Veda a
vyskum. Archiv vydani Casopisu md moznost prehliadania plnych textov a samostatnych abstraktov
kazdého prispevku (v oboch elektronickych formétoch .html a .pdf). Vydania Casopisu su pristupné od
ro¢nika 38 (2009) do trovne plnych textov vo formate .pdf, archivne vydania ¢asopisu st pristupné do
urovne plnych textov a abstraktov az po rocnik 37 (2007) vratane. Archivne rocniky Casopisu ER su
postupne digitalizované a st postupne pristupné vzdy po ukonceni digitalizatného procesu celého
archivneho ro¢nika vo formate .pdf.

Vedecky casopis Ekonomické rozhlady je evidovany okrem tzv. sluzby Studovne Google Scholar aj v
zozname Casopisov databazy ICI — Index Copernicus International (kategoria Social Sciences). Spolocnost’
ICI od roku 2015 zmenila metodiku hodnotenia obsahu vedeckych ¢asopisov: v roku 2015 bola hodnota
ICV pre vedecky casopis Ekonomické rozhl'ady/Economic Review 63,75 bodu a prebieha proces evaluécie
casopisu Ekonomické rozhl'ady uz aj za rok 2016 s asSpirdciou redakcie ¢asopisu na zaradenie do zoznamu
Master Journal List tejto spolocnosti. Za rok 2016 je podobne ako Vv predchadzajucom obdobi snahou
redakcie ziskat’ podrobné hodnotenie ¢asopisu (na vyziadanie) podl'a stanovenej metodiky hodnotenia tzv.
ICV — Index Copernicus Value v zaujme celostného hodnotenia kvantitativnych i kvalitativnych parametrov
suvisiacich s formatom a vedeckym obsahom v kontinualnej snahe o akceptaciu pre zaradenie do procesu
evaluacie v prestiznych databazach s prihliadnutim na Standardy medzinarodnej a narodnej akreditécie.
Dal§im vyznamnym krokom na ceste k zvySeniu prestiZe asopisu je akceptacia a zaradenie obsahu plnych
textov Casopisu do kolekcie multiodborovej a medziodborovej medzinarodnej databazy EBSCO (USA). Od
roku 2015 bol ¢asopis zaradeny do zoznamu databazy ERIH PLUS (Noérsko), ktora je zamerana prevazne na
socialne a humanitné odbory Casopisov, kde patri aj sekcia Economics.
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Vedecky casopis Ekonomické rozhl'ady sa nad’alej riadi Etickym kodexom pre publikovanie prispevkov vo
vedeckom casopise ER, ktory je zverejneny aj na webovom sidle ¢asopisu.
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3. MEDZINARODNA AKREDITACIA AACSB

Pri napliiani svojho poslania EU v Bratislave uplatiiuje a aj v budicom obdobi bude uplatiiovat’ princip
upevilovania a rozvoja akademickej excelentnosti a kvality vo vSetkych oblastiach ¢innosti. Na upeviiovani
tohto principu sa univerzita podiel'a najma tak, ze:

- pri priprave zakladnych vzdelavacich a vyskumnych projektov vychadza z porovnavania Grovne jej
¢innosti s uzndvanymi univerzitami obdobného charakteru v EU a vo svete, ako aj so §tandardmi
kvality platnymi na eurdpskej a celosvetovej urovni a reflektuje ich vo svojich procesoch. Pri rozvoji
vyskumu vychadza z premisy, ze vyskum je zakladnym vychodiskom a sprievodnym javom
zvySovania kvality vzdelavania,

- priebezne uskutociiuje zmeny potrebné na dosiahnutie excelentnosti najma podporou a rozvojom
inovacii vo vybranych oblastiach svojej ¢innosti,

- nepretrzite zdokonaluje arozvija svoje Studijné programy s cielom pripravovat pre prax
absolventov, ktori svojim odbornym profilom, teoretickymi a praktickymi znalostami zodpovedaji
potrebam trhu prace v SR a EU,

- svojou vzdelavacou ¢innost'ou pripravuje absolventov schopnych ststavne rozvijat svoje odborné
vedomosti, zru¢nosti a kompetencie Vv stlade s poziadavkami vzdelavacich S$tandardov
medzinarodnych akreditacnych agentur,

- podporuje arozvija vzdelavanie zaloZzené na rozvoji ekonomického myslenia ana procesoch
aktivneho ucenia sa a sustavne hodnoti dosahovanie stanovenych vysledkov vzdeldvacieho procesu
na kazdom stupni S$tudia aVvkazdom vyuCovanom predmete, modernizuje formy a metddy
vzdelavania v stilade s technologickym pokrokom,

- podporuje spolupracu s uzndvanymi univerzitami v stredoeurdpskom regione, na eurdpskej a Sirsej
medzinarodnej Urovni, smerujucu k zvySovaniu kvality vlastnych vzdelavacich a vedecko-
vyskumnych ¢innosti,

- akceptuje svoju prirodzentt domacu i medzinarodnti konkurenciu, uplatiiuje a rozvija mechanizmy
vzajomnej inSpiracie v spolupraci s nou, podporuje vzajomnua sutazivost’ a ambicie porovnavat’ sa
S uznavanymi univerzitami vyskumného typu tak v ramci doméceho, ako aj SirSiecho medzinarodného
priestoru,

- VyuZiva spétnil vizbu v zaujme rozvoja a zlepSenia kvality vSetkych foriem cCinnosti a zivota na
univerzite,

- vytvara vhodné podmienky pre zabezpecenie vnitornej integrity univerzity.

V zmysle aktualnych Standardov medzinarodnej akrediticie AACSB je v oblasti tzv. intelektualnych
prispevkov predmetom hodnotenia, ¢i univerzita uchadzajuca sa o medzinarodnu akrediticiu AACSB
vytvara vysoko kvalitné intelektualne prispevky (,,intellectual contributions®), ktoré st v stilade s jej misiou,
ofakavanymi vysledkami a Stratégiami, a ktoré maja vplyv (,,impact®) na teériu, prax a vyucbu v oblasti
podnikania ariadenia. Intelektudlne prispevky mozu mat povahu zakladného vyskumu (resp. vyskumu
objavitel'ského charakteru), aplikovaného vyskumu (resp. integrovaného/aplikacného vyskumu) alebo
vyskumu zameraného na vzdelavanie (prehl’ad ¢. 11 a prilohy ¢. 6a-6b). Su zakladom pre inovacie a vplyv
intelektualnych prispevkov sa tyka dosiahnutej zmeny alebo inovécie v nadvdznosti na intelektudlne
prispevky.

V suvislosti s pripravou samohodnotiacej spravy medzinarodnej akreditdcie AACSB, v ktorej je potrebné
zadefinovat’ vedeckovyskumné zameranie jednotlivych katedier (prip. podl'a uvahy katedry aj podla
Studijnych programov) a fakult do roku 2019 s vyhl'adom do roku 2023 pri reSpektovani nasledujtcich
naleZitosti:

- zameranie musi reflektovat’ viziu a misiu EU v Bratislave,

- zameranie sa musi odrazat' v realnej publika¢nej ¢innosti a projektovej vyskumnej ¢innosti — teda
jeho praktické napiianie musi byt zjavné v publikaénych vystupoch a realizacii projektov, ktoré
&lenovia katedry redlne napiiaji a buda v sledovanom obdobi napinat’ a st tak dokladovatel'né,

30



- rozsah stanoveného zamerania je 1-3 riadky,

- zameranie musi byt doplnené kratkym vysvetlenim jeho napojenia na misiu EU v Bratislave,

- odporica sa, aby sa pri kreovani vedeckovyskumného zamerania zohladnili principy uvedené
v Agende OSN 2030, pokial je to mozné a prinosné pre katedru,

- zamerania musia byt doplnené suborom vedeckych casopisov v rdmci databazy ABDC (Databaza
australskych dekanov — reSpektovand systtmom AACSB), v ktorych mé katedra ambiciu uspiet
(priloha ¢. 6¢) a dokladovat’ tak svoj vedeckovyskumny progres (prilohy ¢. 7a-7Qg) zaviSeny v
publikacnych vystupoch,

boli pripravené vedeckovyskumné zamerania katedier vSetkych fakalt EU v Bratislave spolu s vysvetlenim
prepojenia definovaného vedeckovyskumného zamerania katedry na misiu EU v Bratislave.

Do sebahodnotiacej spravy zapracovalo OVaDS EU v Bratislave vysledok diskusie z pracovnych stretnuti (v
tyzdni od 20.6.2016 do 24.6.2016, konkrétne v pripade pracovnej skupiny €. Il medzinarodnej akreditacie
AACSB dna 21.6.2016).

V aktualnej faze procesu medzinarodnej akreditacie AACSB boli vo vztahu k vede a doktorandskému
Studiu na podnet AACSB predmetom diskusie otazky posobnosti Vydavatel'stva Ekonom, kompatibilita
orientacie vedeckych/odbornych Casopisov vydavanych na EU v Bratislave, perspektivna uvaha profilacie
edicie Dizertacné prace, perspektivna tvaha moznosti administracie finanénych odmien vyplyvajicich
zamestnancom EU v Bratislave z prislusnych platnych internych smernic, perspektivna tvaha d’alSej
podpory internacionalizacie v ramci jestvujicej internej grantovej schémy v zmysle Zdsad udelovania
grantov Ekonomickej univerzity v Bratislave mladym ucitelom, vedeckym pracovnikom a doktorandom v
dennej forme Studia.
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Prehl’ad ¢. 11:

Prehlad intelektualnych prispevkov a ohlasov za poslednych 5 rokov (2012-2016)

Portfélio intelektudlnych

Typy intelektudlnych prispevkov

prispevkov
Vedecké prace Odborné prace Zede?k.éﬁ) K189
v domacich / v domécich / (z);ll?;ﬁcn;isﬁ)
. Zakladny Aplikovany Vyskum zahrani¢nych zahrani¢nych nekarentovandch Odborné prace v Dizertadné
Pracovisko Y alebo zamerany na ] Casopisoch asopisoch ] o Y domécich, resp. . . | Publikované e
alebo . 0/ delavani Recenzované . ‘ch g 'ch Recenzované Casopisoch, vratane hraniénvch Vyskumné osk o a habilitacnée
objavny lnteg.rovva ny vzdelavanme a casopisy L registrovanyc registrovanyc Casopisy 1L abstraktov v ¢asopisoch Zanrancnyc monografie vyssumne prace (aj
. aplikacny vzdelavanie v CCC — Current v CCC — Current . . nekarentovanych monografie : a
vyskum 5 registrovanych v CCC — < 3 nepublikované)
vyskum sa Contents Connect® / | Contents Connect® / o t Content Casopisoch,
Web of Science / Web of Science / COE::CQ@) /O\r;vig Zf
SCOPUS SCOPUS Science / SCOPUS
[1] [2] 3] [4] [5] [5.1] [5.2] [6] [6.1] [6.2] [7] [7.1] [7.2]
ADC,
[5;1] ADD. ADE, ADF, ADE, 22';‘* AAA.
[6.1] [5.2]+[6.2]+ BDC, ADC, BDC, AEG, AEH, ADF, ABA. AAB,
" [8.1]+[8.2]+ | [9]+[11] | BDD, ADD, BDD, AEM, AEG, BDE, BB, ABA, DAI
7] | [B31[10] ADM, ADM, BDM, AEN, BDE, AEH, BDF ABG. ABB,
; ADN, ADN BDN BDE AEM, B | ABC
[7.2] BDM, AEN DA|7 ABD
' BDN
NHF 1140 3198 811 168 164 4 1348 740 608 236 138 98
OF 893 2190 422 71 71 710 638 72 184 114 70
FHI 784 2031 315 69 69 855 604 251 111 57 54
FPM 820 3837 615 56 56 829 488 341 276 176 100
PHF 1017 1805 190 189 189 901 710 191 118 78 40
Spolu
EUvV 4654 13061 2353 553 549 4 4643 3180 1463 925 563 362
Bratislave

Pramen: EU v Bratislave
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Typy intelektudlnych prispevkov Ohlasy
Citacie v
y zahraniénych a Citacie v
Visk , Dalsi typ intelekt. domécich hraniénvch
) L Zborniky » ysxumne Publikacie . o o prispevku publikéciach Zalranienyeia | pacanzie v
Pracovisko Akademicky / ; Encyklopédie a ocenenia . . Odborné Dalsie e . . i domacich e
e (vedecke / . g F A . charakteru | Pripadové —p o vybrany skolou: registrované v Y zahrani¢nych
profesijny 5 terminologické | Abstrakty ziskané Ucebnice . , e 1 knizné ucebné o, S publikaciach L
bornik odborné lovnik Atasng pripadovych studie blikéci teridl pocet riesenych citacnych i . a domacich
zootnt préce) Stoviiky sutaznym stadit publikacie | materialy | = oskumnych | indexoch Web of | PCTCEISTOVANCY ) blikaciach
sposobom ey e citaénych
Prole databéaze ez
SCOPUS
[1] [8] [8.1] [8.2] [8.3] [8.4] [9] [10] [10.1] [10.2] [11] [12] [13] [14] [15]
AEC, AED, QES’
AEE, AEF, AEE, AFE,
AFA, AFB,
AFC. AFD AEF, AFF, ACA,
AFE’ AFF7 AFA, AFG, ACB, BAA, BAA, BCI
AFG’ AFH, AFB, BDA, AFH, ACC, BAB, BAB, EAI’ AGI,
AFKl AFL, AFC, BDB AFK, ACD, BBA, BBA, GHé GAl
' ' AFD, AFL, BCB, BBB BBB
BDA, BDB,
BEC, BFA, BCK
BEC, BED, BED BFB
BEE, BEF, BEE,
BFA, BFB BEE
NHF 2550 2440 0 110 183 36 36 628 120 674 4284 127
OF 2097 2052 0 45 162 21 21 260 89 568 3322 152
FHI 1750 1542 0 208 100 30 30 215 36 999 2067 30
FPM 3481 3297 0 184 114 15 15 501 22 1215 9037 144
PHF 1604 1109 0 495 25 10 10 165 67 514 1194 42
Spolu
EU v 11482 10440 0 1042 584 112 112 1769 334 3970 19904 495
Bratislave

Prameni;: EU v Bratislave
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4. INICIATIVY V OBLASTI RELEVANTNEJ AGENDY

4.1. Iniciativa na arovni OSN

Pri napiiani svojho poslania EU v Bratislave uplatiiuje a aj v budicom obdobi bude uplatiiovat’ princip
akcentovania spolocenskej zodpovednosti vo vzt'ahu k SR a k zahraniCiu pri realizacii zakladnych ¢innosti
(vzdelavania, vyskumu a transferu poznatkov). Tento princip univerzita uplatiiuje najma tak, ze:

- aktivne reaguje na aktualne spoloCensko-ekonomické vyzvy a potreby SR a prispieva tak
k budovaniu konkurencieschopnosti krajiny,

- aktivne sa zudastiiuje na realizacii eurdpskych politik, ktorymi EU reaguje na su¢asné spolotenské
vyzvy,

- vyhladdva arealizuje adekvatne formy domacej aj medzinarodnej spoluprace s organmi,
organizéciami a inStiticiami akademického, hospodarskeho a spolo¢enského zivota, povazuje
spolupracu s hospodarskou praxou za jeden zo zakladnych pilierov svojej stratégie a rozvija tak
vzt'ahy vzajomne vyhodnej spoluprace,

- podporuje a vytvara priaznivé podmienky na vzdelavanie v Sirokom spektre Studijnych programov
s dorazom na doktorandské §tadium zalozené na vlastnej vedeckovyskumnej ¢innosti a na aplikacii
najnovsich eurdpskych a svetovych vedeckych vysledkoch,

- podporuje avytvara priaznivé podmienky na slobodné vedecké badanie =zaloZzené na
interdisciplinarite a komparacii s medzinarodnym vedeckovyskumnym potencialom,

- prispieva Kk vytvaraniu novych vedeckych poznatkov posuvajucich hranice poznania vo vybranych
oblastiach vyskumu a prostrednictvom vedy a vyskumu prispieva k vytvaraniu europskeho
vyskumného priestoru a k spolocenskému a ekonomickému rozvoju v SR (prilohy ¢. 7a-7h).

EU v Bratislave ramcovo vymedzila svoju vedeckovyskumna orientaciu v zmysle ekonomickych
a spolocenskych aspektov udrzatelného rozvoja a priloha ¢. 8 uvadza popri aktivitach realizovanych v roku
2016 aj prehl'ad aktivit pldnovanych na EU v Bratislave na rok 2017 ako vychodisk pripravy pilotného
Tyzdna udrzatelnosti na EU v Bratislave 2017 v suvislosti S cielmi OSN v oblasti udrzateného rozvoja
(Agenda OSN 2030).

4.2. Iniciativa na drovni EU
Open Innovation (zzv. otvorené inovdcie)

Eurdpska komisia prijala v novembri 2015 reformu inova¢ného nastroja HEInnovate (tzv. relaunch of
HEInnovate — self-assessment tool and methodology). Perspektivu a potencial inova¢ného nastroja
HEInnovate, ktory je koncipovany do 7 integralnych tematickych oblasti:

- Liderstvo a sprava,

- Organizacnad kapacita: financovanie, ludia a stimuly,

- Podnikatel'sky duch vo vyucbe a uceni,

- Priprava a podpora podnikatelov,

- V¥mena poznatkov a spoluprdca,

- Internacionalizovana institucia,

- Meranie vplyvu
podciarkuje skuto¢nost, ze je aktualne predmetom spoluprace Eurdpskej komisie a OECD. V zmysle
napliiiania Dlhodobého zdmeru rozvoja Ekonomickej univerzity v Bratislave na roky 2015-2019 s vyhladom
do roku 2023 obsahuje priloha ¢. 9a okrem kvantitativneho samohodnotenia fakult EU v Bratislave podl'a
predmetného inova¢ného nastroja tiez kvalitativne hodnotenie tykajuce sa ich posobenia v oblasti inovacii.
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Open Science (tzv. otvorend veda)

EU v Bratislave sa hlasi k hodnotam a principom zakotvenym v Magna Charta Universitatum. V sulade
s uvedenym dokumentom univerzita najma:

- rozvija svoju Cinnost’ na principoch autonémnosti, morélnej a vedeckej nezavislosti od politiky

a respektuje akademické slobody,

- Uplatiiuje princip neoddelitelnosti vzdeldvacej ¢innosti od vedy a vyskumu,

- podporuje kritické myslenie v tvorivej ¢innosti zamestnancov univerzity,

- odmieta neznasanlivost’ a podporuje dialog vo vSetkych oblastiach Cinnosti univerzity,

- uplatiuje a rozvija tradicie a hodnoty demokracie a eurépskeho humanizmu,

- rozvija tradicie europskeho dialogu a podporuje interakciu medzi kultarami,

- reSpektuje a uplatiiuje princip rovnosti prilezitosti.

Priloha ¢. 9b konkretizuje vybrané pasaze prieskumu medzi vysokoskolskymi instituciami realizovaného na
EU v Bratislave a zameraného na realizaciu vyskumu a inovacii v zmysle spolo¢enskej zodpovednosti.

Open to the World (#zv. otvorenost’ medzindrodnej spoluprdci)

Medzinarodny rozmer konferenéne orientovanej vedeckovyskumnej ¢innosti EU v Bratislave ilustruje
priloha ¢. 9¢, v ktorej Oddelenie medzinarodnej mobility EU v Bratislave v zmysle predchadzajucich
odportac¢ani mentora EU v Bratislave Dr. Knudsena v ramci procesu medzinarodnej akrediticie AACSB
zosumarizovalo participaciu na vedeckych podujatiach v zahrani¢i konferenéného charakteru v rokoch 2014
— 2015 s aktualizdciou vratane roka 2016 ako ilustraéni dopliiujicu dokumenticiu ku kvantitativnym
udajom tykajicim sa publikacnych vystupov zaregistrovanych v Slovenskej ekonomickej kniznici EU
v Bratislave (SEK EU v Bratislave).

4.3. Iniciativa na narodnej urovni

Podl'a spravy Education at a Glance 2015: OECD Indicators (2015) sektor vzdelavania zaregistroval
oneskorent reakciu na svetovi hospodarsku krizu z roku 2008 av case, ked” vyvoj HDP zaznamenal
ozivenie (roky 2010-2012), vo viac ako jednej tretine ¢lenov OECD sa vydavky verejnej spravy na
vzdeldvacie institacie znizili.

Eurdpska komisia v Sprdave o krajine (Slovensko, 2015) konstatovala, ze ,,verejné vydavky na vzdelavanie
ostavajii vo vSeobecnosti pod priemerom EU a maji klesajuci trend” (2015: 21), a jednotlivé relevantné
zavazky Slovenska komentovala (2015: 37-42) tak, ako su v autentickom zneni uvedené d’ale;j:

- odporucania Rady CSR 4/2014 (relevantné pasaze): Prijat’ opatrenia na zvySenie kvality
vyucovania s cielom zlepsit vysledky vzdelavania. — Obmedzeny pokrok sa dosiahol s ciel'om zvysit
kvalitu vyugby a vysledkov vzdelavania.®

- narodny ciel’ a stvisiaci pokrok v oblasti Stratégie Europa 2020: Ciel’ tercidarneho vzdelavania
predstavuje 40 %. — Podiel 0s6b s ukoncenym terciarnym vzdelanim sa zvysil z 23,7 % v roku 2012
na 26,9 % vroku 2013, ¢o si vyzaduje Gsilie na zabezpecenie kvality a vyznamu pre trh prace.
Vnutrostatny ciel’ na urovni 40 % je ohrozeny.

! Nasledujiice etablované kategorie definuju mieru pokroku dosiahnutého pri realizacii odporiéani Rady pre jednotlivé krajiny vo
vztahu k roku 2014: ,,Ziadny pokrok: Clensky $tat neoznamil ani neprijal ziadne opatrenia na riesenie odporiiéani pre jednotlivé
krajiny. ... Obmedzeny pokrok: Clensky §tat oznamil uréité opatrenia na rieSenie odporti¢ani pre jednotlivé krajiny, tieto opatrenia
sa viak javia ako nedostatoéné a/alebo je ich prijatie/vykonavanie ohrozené. Urity pokrok: Clensky $tat oznamil alebo prijal
opatrenia na plnenie odporucani pre jednotlivé krajiny. Tieto opatrenia su sl'ubné, ale nie vSetky sa uz vykonali a vykonavanie nie
je isté vo vietkych pripadoch. Vyznamny pokrok: Clensky stat prijal opatrenia, z ktorych viésina bola vykonana. Tieto opatrenia
prispeli K rieseniu odporagani pre jednotlivé krajiny. Vyriesené v plnej miere: Clensky tat prijal a vhodne vykonal opatrenia na
rieSenie odporucani pre jednotlivé krajiny.* (2015: 37).
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Vo vztahu k Sprave o krajine (Slovensko, 2015) dopliiame tiez komentar Eurépskej komisie v autentickom
zneni (2015: 37-42) k d’alsim suvisiacim zaviazkom Slovenska:

- odporucania Rady CSR 4/2014 (relevantné pasaze): Zlepsit kvalitu a relevantnost vedeckej
zakladne a realizovat’ plany na posilnenie ucinného odovzdavania poznatkov a spoluprace medzi
akademickou obcou, vyskumom a podnikatelskou sférou. — Obmedzeny pokrok sa dosiahol pri
zlepSovani spoluprace medzi akademickou obcou, vyskumom a podnikatel'skou sférou.

- narodny ciel’ a suvisiaci pokrok v oblasti Stratégie Europa 2020: Ciel’ tykajiici sa vyskumu a vyvoja
uvedeny v narodnom programe reforiem na rok 2014 predstavuje 1,2 % HDP (v pripade, ak by
podnikatelsky sektor mal zabezpecit' 2/3 celkovych vydavkov). — V rokoch 2007-2013 sa intenzita
financovania vyskumu a vyvoja zvysila z 0,45 % na 0,83 % HDP, ale zostava jednou z najnizsich
v EU, najmi z dévodu extrémne nizkej trovne vydavkov podnikov na vyskum a vyvoj (0,38 %
v roku 2013). Slovensko doteraz nedokazalo vyuzit’ Struktiru svojho odvetvia vyrazne zameranu na
Spickové technoldgie a stredne az vysoko technologicky vyspelé odvetvia na prildkanie velkého
objemu ¢innosti vyskumu a vyvoja.

Podla Ndrodného programu reforiem SR 2016 sa zmeny v oblasti Skolstva v sulade s hodnotenim Eurdpskej
komisie z februdra 2016 zameriavajli na zvySovanie atraktivity ucitel'ského povolania, opatrenia na
zlepSenie vedy, vyskumu a inovéacii by mali stabilizovat’ vydavky Statu a zvysit' efektivnost’ vyuzivania
tychto prostriedkov, pricom k dosiahnutiu ciel’a stratégie Eurdpa 2020 v objeme vydavkov na vedu a
vyskum by mal vyraznou mierou prispiet’ narast sukromnych vydavkov. Autentické zavery obsiahnuté v
Narodnom programe reforiem SR 2016 a v Akénom plane, ktory zneho vyplyva, Vv komparacii
s najdodlezitejSimi planovanymi opatreniami Narodného programu reforiem SR 2015, konkretizuji prilohy
¢. 10a-10b.
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5. ZAVER

Vedeckovyskumna ¢innost” predstavuje jednu z kIaCovych ¢innosti EU v Bratislave. Aj v roku 2016 boli
vyskumné aktivity univerzity orientované na napinanie Dlhodobého zdmeru Ekonomickej univerzity v
Bratislave. Vysokoskolski ucitelia a vyskumni pracovnici univerzity sa zamerali na uskuto¢iovanie
vyskumnych aktivit, ktoré prispievaji k rastu vedeckovyskumného potencidlu univerzity v oblasti
ekonomickych vied v SR a vytvaraju predpoklady pre prehlbovanie vyskumu univerzity v eurépskom
vyskumnom (a inovaénom) priestore. Vedeckovyskumna cCinnost’ tvorivych pracovnikov univerzity sa
uskutoénovala najma prostrednictvom rieSenia domacich a zahrani¢nych vyskumnych projektov, projektov
mladych ucitel'ov, vedeckych pracovnikov a doktorandov v dennej forme stadia na EU v Bratislave, ale aj
projektov aplikovaného vyskumu.

Cielom Ekonomickej univerzity v Bratislave bude aj nad’alej realizovat’ na jednotlivych pracoviskach
univerzity zmysluplny a medzinarodne uznavany vyskum, ktorého vysledky budu trvale prispievat’ k
skvalitiovaniu pedagogickej ¢innosti. Vedeckovyskumna ¢innost’ univerzity je taktiez dolezitym prvkom pri
hodnoteni pozicie univerzity v narodnom a medzinarodnom meradle a vyznamne ovplyviiuje tvorbu
disponibilnych finanénych zdrojov. Hodnotenie vedy, vyskumu a doktorandského §tudia na EU v Bratislave
tvori vyznamnu sucast’ hodnotenia v evalvaénych a akreditacnych procesoch, tak v ramci Slovenskej
republiky, ako aj v medzinarodnom prostredi.

V roku 2016 sa na EU v Bratislave realizoval systém medzinarodnej akrediticie AACSB a aj v nadvéznosti
na zaviSenie komplexnej akreditacie ¢innosti EU v Bratislave Akreditaénou komisiou SR v roku 2015
venuje EU v Bratislave adresnti pozornost’ ciel'om udrzateného rozvoja v ramci Agendy OSN 2030.

V roku 2016 sa na univerzite dosiahli vo VVC viaceré pozitivne vysledky (napr. efektivnost’ ukontovania
doktorandského Studia, ¢i organizacia vedeckych podujati @] S medzinarodnou ucastou dokumentovana
v prilohe ¢. 10c), ale napriek aktivizacii v oblasti publikacnej (z hladiska Struktary vystupov
vedeckovyskumnej ¢innosti v prospech Coraz vicSieho podielu publikacii v bonitnych kategoriach)
a projektovej ¢innosti predmetna Sprava o vedeckovyskumnej ¢innosti na EU v Bratislave za rok 2016
dokumentuje dosial’ nevyuzity potencial EU v Bratislave.

K zlepSeniu vysledkov v oblasti VVC a doktorandského §tadia prijali v rokoch 2015-2016 fakulty EU
Vv Bratislave konkrétne opatrenia s cielom prispiet’ k odstrafiovaniu identifikovanych slabych miest v tejto
oblasti a vhodnym spdsobom reagovat’ na externé prilezitosti, resp. vnimané ohrozenia. Délezité bude najma
publikovanie vystupov VVC v publikiciach registrovanych v databaze WoS a SCOPUS a zameranie sa na
dalsi rozvoj medzinarodného charakteru 3. stupna Stadia univerzity v pri¢innej suvislosti
s novoakreditovanymi Studijnymi programami v cudzich jazykoch.

Je nevyhnutné, aby sa EU v Bratislave a jej jednotlivé fakulty pri napiiiani svojich strategickych ciel'ov
v kontexte Dlhodobého zdameru Ekonomickej univerzity v Bratislave Vv zaujme d’alSicho rastu prestize EU
v Bratislave dosledne zameriavali na odstrafiovanie slabych miest i v oblasti VVC. Ako sme skorsie
zdoraznili, kvalitné vysokoskolské vzdelavanie a vyskum mozu byt poskytované len v tvorivom, ndro¢nom
a medzinarodne akceptovanom prostredi.

Vo vizbe na uvedené je v zaujme EU v Bratislave okrem pozornosti rozvoju bilateralnych ramcovych dohdd
EU v Bratislave so zahrani¢nymi partnerskymi institiciami a rozSirovaniu jej inova¢ného potencialu aj
agenda udrzatelného rozvoja, v kontexte ktorej Narodny program rozvoja vychovy a vzdelavania
Ministerstva $kolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky Uciace sa Slovensko (2017) na
margo tzv. tretej spolocenskej misie vysokych $kol uvadza: “Sluzby spolocnosti a regionu budu popri
vysokoSkolskom vzdeldvani, vyskume, vyvoji a inovaciach tretou hlavnou ulohou vysokych skol. Vysoké
Skoly budu uskutociiovat’ Siroké spektrum aktivit vo vztahu k mestu a regionu, v ktorom podsobia. Ide
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0 Specificke sluzby, ktoré vyzaduju znalosti a kompetencie, viastné prostrediu vysokych skél, a tvoria ich
spolocenskii angazovanost. Vysoké Skoly tak budu vyuzZivat vedomosti, ktorymi disponuju ucitelia a vedci,
ako aj inovacny potencial Studentov na podporu hospodarskeho rastu a zlepSovanie kvality Zivota na
Slovensku a v jeho regionoch. Vysoké skoly budi aktivne zapojené do Zivota regionu, v ktorom posobia,
a budu sa podielat’ aj na rieseni celospolocenskych ¢i miestnych hospoddrskych, socialno-ekonomickych
a kulturno-vzdelavacich problémov. Tym prispeju k lepSiemu fungovaniu institucii a obcianskej spolocnosti
ako celku. ** (2017: verzia marec 2017, s. 207).
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Prilohy Spravy o vedeckovyskumnej ¢innosti na Ekonomickej univerzite v Bratislave
za rok 2016

Priloha ¢&. la: Analyticky prehl'ad hodnotenych oblasti — 1 Pedagogické vedy, 2 Humanitné
vedy, 6 Spolocenské a behavioralne vedy
Kategoria atributu vystupov Druh vystupu
— Vedecké monografie zasadného vyznamu pre oblast’ vyskumu, vedecké monografie
vydané v svetovom jazyku v zahrani¢énom vydavatel'stve registrované podla vyhlagky
AAA
— Vedecké stadie evidované v profesijnych databazach, resp. publikované v ¢asopisoch s
IF > 0.7IFy, ktoré napifiaju kritérid karentovanych &asopisov alebo st karentovanymi
casopismi
— Kapitoly vo vedeckych monografidch zdsadného vyznamu pre oblast’ vyskumu, resp.
A vo vedeckych monografidich vydanych vo svetovom jazyku v zahrani¢nom
vydavatel'stve (minimalny rozsah 1 AH).
— Kritické preklady textov z cudzich a klasickych jazykov s rozsiahlym poznamkovym
aparatom, predslovom so zasadnym vplyvom pre oblast’ vyskumu
— Recenzované vedecké studie vo vedeckych zbornikoch zo svetovych kongresov
venovanych oblastiam vyskumu
— Medzinarodne uznavany umelecky vykon, umelecké dielo, vyvojova ¢innost, Sportova
¢innost’ v spolupraci so zahrani¢nou institiciou s medzinarodnym ohlasom
— Vedecké monografie prinaSajice nové okruhy problémov, rozSirujuce horizonty pre
oblast’ vyskumu, vydané v zahrani¢nom alebo domacom vydavatel'stve
— Vedecké studie vydané v renomovanych <&asopisoch, ktoré nie st evidované
v medzinarodnych profesijnych databazach.
— Kapitoly v monografiach prinasajice nové okruhy problémov, resp. rozsirujice
horizonty pre oblast’ vyskumu, vydané v zahrani¢nych alebo domacich vydavatel'stvach
B (minimalny rozsah 1 AH)
— Kiritické a komentované preklady textov z cudzich a klasickych jazykov rozsirujuce
horizonty pre danu oblast’ vyskumu
— Ucebnice zdsadné¢ho vyznamu pre rozvoj odboru
— Recenzované studie vo vedeckych zbornikoch z medzinarodnych konferencii
— Uznavany umelecky vykon, umelecké dielo, vyvojova Cinnost’ a Sportova cinnost
S medzindrodnym ohlasom
— Vedecké monografie syntetizujuce poznanie v danej oblasti vyskumu vydané
v domacich vydavatel'stvach
— Vedecké studie publikované v ¢asopisoch viazucich sa na oblast’ vyskumu
— Kapitoly vo vedeckych monografiach v domacich vydavatel'stvach (minimalny rozsah
1 AH).
C — Kiritické preklady z cudzich a klasickych jazykov viazucich sa na dant oblast’ vyskumu
— Ucebnice dolezité pre rozvoj odboru a programov v odbore
— Vedecké stadie v recenzovanom zborniku z konferencie nezaradenej v A alebo B
— Ugebnice pre ZS a SS
— Standardy a normy
— Narodne uznavany umelecky vykon, umelecké dielo, vyvojova cinnost, Sportova
¢innost’.
D — Ostatné

Poznamka: Vaha jednotlivych atribatov v celkovom profile kvality vyskumnej ¢innosti fakulty v hodnotene;j
oblasti je:

- atribut vystupov: 60 %,

- atribut prostredia: 20 %,

- atribut ocenenia: 20 %.

Pramen: Akredita¢na komisia
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Priloha €. 1b: Analyticky prehl'ad hodnotenych oblasti — 8 Ekonémia a manazment

Kategoria atribtitu vystupov

Druh vystupu

Clanok v niektorom Gasopise evidovanom v medzinarodnej profesijnej databaze WoS
alebo SCOPUS ako $pickova medzinarodna kvalita; zvycCajne sa za $pickovu
medzinarodnt kvalitu povazuje vystup vo vedeckom ¢asopise s HI >10 alebo IF >
0.71Fwm,

Clanok v niektorom  zborniku svetového  kongresu/konferencie  vydanom
Vv renomovanom zahrani¢nom vydavatel'stve; zvycajne evidovanom vo WoS alebo
SCOPUS

Monografia vydand vrenomovanom zahraniénom vydavatel'stve (napr. Elsevier,
Springer, Palgrave, Wiley, a pod.)

Stadia v &asopise alebo zborniku charakteru vedeckej monografie vydanom
V renomovanom zahrani¢nom vydavatel'stve

Kapitola v monografii vydana v zahrani¢nom renomovanom vydavatel'stve

Clanok vo vedeckom ¢asopise (WoS alebo SCOPUS), pokial’ nie je zaradeny do
kategorie A

Clanok v recenzovanom zborniku zahrani¢nej konferencie s medzinarodnym
programovym vyborom, pokial’ nie je zaradeny do kategorie A

Monografia v svetovom jazyku vydana v renomovanom vydavatel'stve, pokial nie je
zaradend do kategorie A

Clanok vo vedeckom &asopise, pokial nie je zaradeny do kategorie B

Clanok v recenzovanom zborniku z konferencie, pokial’ nie je zaradeny do kategorie
A alebo B

Monografia vydana v renomovanom domacom vydavatel'stve

Kapitola v monografii vydanej v domacom vydavatel'stve

Vysokoskolska uc¢ebnica vydana v domacom renomovanom vydavatel'stve
Vyskumna $tidia pre centralne organy, ministerstva a pod.

D

Ostatné

Poznamka:  Publikacia akademickych zamestnancov za oblast’ vyskumu, ktori pdsobia interdisciplindrne,
sa hodnotia podla vysSie uvedenych kritérii. Vaha jednotlivych atributov v celkovom profile kvality
vyskumnej ¢innosti fakulty v hodnotenej oblasti je:

- atribut vystupov: 60 %,
- atribut prostredia: 20 %,
- atribit ocenenia: 20 %.

Pramen: Akredita¢na komisia
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Priloha ¢. 1c: Analyticky prehl'ad hodnotenych oblasti — 16 Informatické vedy, automatizacia
a telekomunikacie

Kategoria atribiitu vystupov Druh vystupu

— Clanok v &asopise zo zoznamu Thomson Scientific Master Journal List (MJL) s IF >
0.71Fm.

— Vedecka §tadia v zborniku svetového kongresu/konferencie zdsadného vyznamu pre
danu oblast’ vydavanom celosvetovo uznavanymi vedeckymi institicii na urovni IFAC,
IFIP, IEEE, ACM, IET, SPIE.

— Vedecka studia v sérii vydavanej niektorou z celosvetovo uznavanych vedeckych

A institacii na Grovni IFAC, IFIP, IEEE, ACM, IET, SPIE alebo renomovanym
vydavatel'stvom ako Springer, Elsevier, John Wiley atd’. z medzinarodnej konferencie,
ktora je podporena niektorou z vyssie uvedenych celosvetovo uznavanych vedeckych
institacii s pomerom medzi prijatymi publikovanymi prispevkami a podanymi
prispevkami mensim ako 25% °.

— Monografia vydana celosvetovym uzndvanym vydavatel'stvom ako Springer, Elsevier,
John Wiley atd’.

— Udeleny patent.

— Clanok v niektorom &asopise zo zoznamu Inspec alebo SCOPUS, pokial’ nie je
zaradeny do kategoérie A.

— Clanok v zborniku vydanom niektorou z celosvetovo uznavanych vedeckych institacii
na urovni IFAC, IFIP, IEEE, ACM, IET, SPIE alebo renomovanym vydavatel'stvom
ako Springer, Elsevier, John Wiley atd’. z medzinarodnej konferencie, pokial nie je
zaradeny do kategoérie A.

— Cast monografie vydana celosvetovym uznavanym vydavatel'stvom ako Springer,
Elsevier, John Wiley atd’. s rozsahom min. 1AH a vytvorenym samostatnym
bibliografickym zaznamom.

— Clanok vo vedeckom &asopise s medzinarodnou redakénou radou, pokial’ nie je

C zaradeny do kategorie A alebo B.

— Clanok v zborniku z konferencie s medzinarodnym programovym vyborom, pokial’ nie
je zaradeny do kategorie A alebo B.

— Ostatné

Vysvetlivka: Hodnoti sa podl'a priemeru predloZzenych vystupov postupom definovanym pre hodnotenie
atributu tak, ako sa uvadza v Kritéridch na hodnotenie rovne vyskumnej, vyvojovej, umeleckej a d’alSej
tvorivej ¢innosti v ramci komplexnej akreditacie ¢innosti vysokej Skoly (d’alej len Kritérid).

Poznamka: Véha jednotlivych atributov v celkovom profile kvality vyskumnej ¢innosti fakulty v hodnotenej
oblasti je:

- atribut vystupov: 60 %,

- atribut prostredia: 20 %,

- atribut ocenenia: 20 %.

Pramen: Akredita¢na komisia

2 K vystupu sa predlozi aj predhovor, ktory dokumentuje pomer medzi prijatymi publikovanymi prispevkami a podanymi
prispevkami
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Priloha ¢. 2a: Konkretizacia pracovnych povinnosti V oblasti publikacnej
a vedeckovyskumnej ¢innosti zamestnancov EU v Bratislave na funkénych
miestach: profesor, mimoriadny profesor, docent av pracovnom zaradeni
odborny asistent (2016)

Interna smernica ¢. 1/2016
»Konkretizacia pracovnych povinnosti v oblasti publikacnej a vedeckovyskumnej ¢innosti zamestnancov EU
v Bratislave na funk¢énych miestach: profesor, mimoriadny profesor, docent a v pracovnom zaradeni odborny
asistent® vo viizbe na § 75 ods. 4, 5, 7 a 8 zakona ¢. 131/2002 Z.z. o vysokych §kolach a 0 zmene a doplneni
niektorych ziakonov v zneni neskorsich predpisov
a) Publika¢na ¢innost’
Za obdobie 2 kalendarnych rokov musi zamestnanec na funkénom mieste profesora ziskat’ minimalne 240 bodov, zamestnanec
na funkénom mieste mimoriadneho profesora minimalne 220 bodov, zamestnanec na funkénom mieste docenta minimalne 200
bodov a zamestnanci v pracovnom zaradeni odborny asistent minimalne 150 bodov, pricom z uvedenej minimalnej hranice poctu
bodov je povinnost ziskat’ minimalne 50 % bodov kumulativne v kategdériach Al, A2 a B, maximélne 50 % z uvedenej
minimalnej hranice poctu bodov je mozné ziskat v kategorii C.
Ij;f:kg;);:. Obsah kategérie publika¢nej ¢innosti podl’a Bodové Poznamka
P Sinnosti V|, Vyhlasky M8VVaS$ SR ¢&. 456/2012 Z.z.“ (priloha) | hodnotenie
KniZné publikacie charakteru vedeckej monografie
Zahrani¢né - vedecké monografie (AAA) 100
Zahrani¢né - studie a kapitoly vo vedeckych 50
Al monografiach (ABA, ABC)
Domace - vedecké monografie (AAB) 50
Domace - §tadie a kapitoly vo vedeckych monografiach 17
(ABB, ABD)
Ostatné kniZné publikacie
Zahrani¢né - vysokoskolské ucebnice (ACA) 60
Zahrani¢né - odborné knizné publikacie (BAA), 40
umelecké monografie/preklady (CAA)
Domace - vysokoskolské uéebnice (ACB) 40
A2 Domice - odborné knizné publikicie (BAB), umelecké 25
monografie/preklady (CAB)
(Domace) - ucebnice pre stredné a zakladné skoly 30
(BCB), odborné preklady publikacii (EAJ)
DalSie - skripta a u¢ebné texty (BCI), prehl'adové prace
35
(EAD)
Publikacie v karentovanych ¢asopisoch (CCC - Current Contents Connect®), v ¢asopisoch registrovanych
v databaze Web of Science (WoS), SCOPUS; patentové prihlasky
Zahrani¢né - vedecké prace CCC/WoS/SCOPUS 100
(ADC, ADM) - IF = aspoii 0,4
Zahrani¢né - vedecké prace CCC/WoS/SCOPUS 75
B (ADC, ADM) - IF = menej ako 0,4
Zahrani¢né - odborné prace CCC (BDC) 30
Domace - vedecké prace CCC/WoS/SCOPUS (ADD, 65
ADN) - IF = aspoii 0,4
Domace - vedecké prace CCC/WoS/SCOPUS (ADD, 50
ADN) - IF = menej ako 0,4
Domace - odborné prace CCC (BDD) 20
Zahrani¢né - abstrakty vedeckych prac
CCC/WoS/SCOPUS; umelecké prace a preklady CCC 10
(AEG, AEM, CDC)
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Domace - abstrakty vedeckych prac
CCC/WoS/SCOPUS; umelecké prace a preklady CCC;
patentové prihlasky, atd’.

(AEH, AEN, CDD, AGJ)

C*

Vedecké prace v ostatnych ¢asopisoch/recenzovanych vedeckych zbornikoch/recenzovanych vedeckych

monografiach

Zahrani¢né - vedecké prace v ostatnych ¢asopisoch
(ADE)

24

Zahrani¢né - vedecké prace v recenzovanych
vedeckych zbornikoch, monografiach (AEC)

24

Domace - vedecké prace v ostatnych ¢asopisoch (ADF)

15

Domace - vedecké prace v recenzovanych vedeckych
zbornikoch, monografiach (AED)

15

Ostatné publikacie

Zahrani¢né - publikované pozvané prispevky na
vedeckych konferenciach (AFA)

27

+10 bodov/autor — v pripade akceptacie
zbornika do databazy spolo¢nosti
Thomson Reuters

Zahrani¢né - publikované prispevky na vedeckych
konferenciach (AFC)

24

+10 bodov/autor — v pripade akceptacie
zbornika do databazy spolo¢nosti
Thomson Reuters

Domace - publikované pozvané prispevky na
vedeckych konferenciach (AFB)

15

+10 bodov/autor — v pripade akceptacie
zbornika do databazy spolo¢nosti
Thomson Reuters

Domace - publikované prispevky na vedeckych
konferenciach (AFD)

12

+10 bodov/autor — v pripade akceptacie
zbornika do databazy spolo¢nosti
Thomson Reuters

Zahraniéné - kapitoly vo VS ucéebniciach (ACC),
kapitoly v odbornych kniznych publikaciach (BBA),
odborné prace v casopisoch registrovanych vo
W0S/SCOPUS (BDM)

21

DalSie zahrani¢né (abstrakty, hesla, odborné prace v
Casopisoch, odborné prace v konferenénych /
nekonferencnych zbornikoch, kapitoly v umeleckych
monografiach/umeleckych prekladov, umelecké
prace/preklady, umelecké preklady v zbornikoch) -
BDA, BDE, BEE, BFA, CBA, CDE, CEC

Domaice - kapitoly vo VS uéebniciach (ACD), kapitoly
v odbornych kniznych publikaciach (BBB), odborné
prace v casopisoch registrovanych vo WoS/SCOPUS
(BDN)

15

DalSie zahrani¢né a domace (abstrakty, postery,
kapitoly v u¢ebniciach, hesla, odborné prace v
Casopisoch, odborné prace v konferenénych /
nekonferenénych zbornikoch, normy, kapitoly v
umeleckych monografidch/umeleckych prekladov,
umelecké prace/preklady, umelecké preklady v
zbornikoch, recenzie v ¢asopisoch a zbornikoch,
odborné prace/preklady v ¢asopisoch/zbornikoch,
zostavovatel'ské prace, prace zverejnené s hromadnym
pristupom) - AFE, AFF, AFG, AFH, AFK, AFL,
BCK, BDB, BDF, BEF, BFB, BGG, CBB, CDF,
CED, EDI, EDJ, FAI, GHG

*V pripade, ak publikacia z kategérie C ma viacej autorov, celkové bodové hodnotenie sa rozdeli medzi spoluautorov podla ich

autorského podielu urceného pre registraciu publikacného vystupu v Slovenskej ekonomickej kniznici EU v Bratislave.
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Interna smernica ¢. 1/2016 ma komplementarny charakter k platnym kritéridm na ziskanie titulu docent a profesor na EU
Vv Bratislave (IS ¢. 4/2014), pricom t'aziskovou nad’alej zostava kontinualna plosna podpora kvalifikacného rastu.

Na ucely kvalifikaéného rastu v zmysle platnych kritérii na ziskanie titulu docent a profesor na EU v Bratislave nad’alej zostava
v platnosti:

- Za vysokoskolské ucebnice sa povazuju prace, v ktorych ma uchadzac autorsky podiel najmenej 3 AH.

- Za skripta sa povazuju prace, v ktorych ma uchadza¢ autorsky podiel najmenej 3 AH.

- Za monografie sa povazuju prace, v ktorych ma uchadzac autorsky podiel najmenej 3 AH.

b) Vyskumna ¢innost’

V zmysle § 75 ods. 4 zakona ¢. 131/2002 Z.z. o vysokych skolach a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov vysokoskolsky
ucitel’ posobiaci vo funkcii profesora viazucej sa na Studijny odbor je v ramci vysokej Skoly alebo fakulty zodpovedny za
vyskum a vzdelavanie v tomto Studijnom odbore. Prispieva svojou vyskumnou, pedagogickou a organiza¢nou Cinnostou k
rozvoju poznania v tomto Studijnom odbore a k objasniovaniu vztahov s ostatnymi $tudijnymi odbormi; garantuje alebo
zuéastiiuje sa na garantovani kvality a rozvoja $tudijného programu, ktory vysoka $kola alebo fakulta uskutoénuje. V oblasti
vedy patri medzi pracovné povinnosti profesora formovanie trendov a koncepcii, vyskumna ¢innost' a zverejiiovanie jej
vysledkov v ¢asopisoch a na vedeckych alebo odbornych podujatiach medzinarodného vyznamu, vedenie vyskumnych timov a
organizovanie medzinarodnych vedeckych podujati.

V zmysle § 75 ods. 5 zékona ¢. 131/2002 Z.z. o vysokych Skolach a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov vysokoskolsky
ucitel’ posobiaci vo funkcii docenta viazucej sa na Studijny odbor prispieva v spolupraci s profesorom vo funkcii viazucej sa na
tento $tudijny odbor svojou vyskumnou, pedagogickou a organiza¢nou cinnostou k rozvoju poznania v tomto Studijnom
odbore. V oblasti vedy patri medzi pracovné povinnosti docenta vyskumna ¢innost’ a zverejiovanie jej vysledkov v ¢asopisoch
a na vedeckych alebo odbornych podujatiach medzinarodného vyznamu, vedenie vyskumnych timov a organizovanie
vedeckych podujati.

Povinnostou zamestnancov na funkénom mieste profesora, mimoriadneho profesora a docenta je ziskat' za obdobie 2
kalendarnych rokov minimalne 8 bodov z aktivit vyskumu podla nasledujucej Specifikicie a povinnostou zamestnancov
V pracovnom zaradeni odborny asistent je ziskat’ za obdobie 2 kalendarnych rokov minimalne 6 bodov z aktivit vyskumu podl'a
nasledujucej $pecifikacie:

AKktivity vyskumu Bodové hodnotenie

Ukast’ na rieSeni vyskumného projektu domaceho/roéne 2
Ukast’ na rieSeni vyskumného projektu zahrani¢ného/ro¢ne 4
Ukast’ na rieSeni projektu aplikovaného vyskumu alebo 3
projektu Strukturalnych fondov/ro¢ne
Vedenie schvileného vyskumného projektu domaceho/ro¢ne 5
Vedenie schvaleného vyskumného projektu 7
zahrani¢ného/rocne
Vedenie schvaleného projektu aplikovaného vyskumu alebo 6
projektu Strukturalnych fondov/ro¢ne
Vypracovanie a predloZenie vyskumného projektu 3
domaceho/projekt**
Vypracovanie a predloZenie vyskumného projektu

o . . 6
zahrani¢ného/projekt**
Vypracovanie a predloZenie projektu aplikovaného 3
vyskumu alebo projektu Strukturalnych fondov /projekt**

** Ak sa na vypracovani a predlozeni vyskumného projektu podiela viac ako jeden zamestnanec EU v Bratislave, bodové
hodnotenie sa rozdeli podl'a podielu jednotlivych zamestnancov EU v Bratislave na vypracovani a predlozeni projektu.

Poznamka: Za rieSené projekty v ramci grantovych schém VEGA a KEGA sa pre ucely tejto konkretizacie povazuju len tie
projekty, ktorym bolo ako schvéalenym a financovanym pridelené interné projektové ¢islo EU v Bratislave.

Pramen: EU v Bratislave

44




Priloha ¢. 2b:

Konkretizacia pracovnych

povinnosti v oblasti

publikacnej

a vedeckovyskumnej ¢innosti vyskumnych pracovnikov EU v Bratislave (2016)

Interna smernica ¢. 7/2016
,Konkretizacia pracovnych povinnosti v oblasti publika¢nej a vedeckovyskumnej ¢innosti

vyskumnych pracovnikov EU v Bratislave® vo vizbe na § 80 zakona ¢. 131/2002 Z. z.

0 vysokych Skoldch a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov

a) Publika¢na ¢innost’
Za obdobie 2 kalendarnych rokov ma vyskumny pracovnik s vedecko-pedagogickym titulom profesor povinnost’ ziskat’
minimalne 360 bodov, vyskumny pracovnik s vedecko-pedagogickym titulom docent minimalne 300 bodov a ostatni vyskumni
pracovnici bez vedecko-pedagogického titulu profesor alebo docent minimalne 225 bodov. Z uvedeného minimalneho poétu
bodov je povinnost’ ziskat’ minimalne 70 % kumulativne v kategoriach Al a B, maximalne 30 % kumulativne v kategoriach A2 a
C. Vyskumnym pracovnikom na zniZzeny pracovny uvizok sa pocet bodov upravi v zavislosti od vysky ich pracovného uvazku.

Kategoria Obsah kategoérie publika¢nej ¢innosti podl’a Bodové
publikacnej »VyhlaSsky MSVVasS SR ¢. 456/2012 Z.z.“ . Poznamka
< . ; hodnotenie
cinnosti (priloha)

Knizné publikacie charakteru vedeckej monografie
Zahrani¢né - vedecké monografie (AAA) 100
Zahrani¢né - Studie a kapitoly vo vedeckych 50

Al monografiach (ABA, ABC)
Domace - vedecké monografie (AAB) 50
Domace - §tadie a kapitoly vo vedeckych 17
monografiach (ABB, ABD)
Ostatné kniZné publikacie
Zahrani¢né - vysokoskolské uéebnice (ACA) 60
Zahrani¢né - odborné knizné publikacie (BAA), 40
umelecké monografie/preklady (CAA)
Domace - vysokoskolské uéebnice (ACB) 40

A2 Domice - odborné knizné publikacie (BAB), umelecké 25
monografie/preklady (CAB)
(Domace) - ucebnice pre stredné a zakladné skoly 30
(BCB), odborné preklady publikacii (EAJ)
DalSie - skripta a u¢ebné texty (BCI), prehladové

. 35

prace (EAI)
Publikacie v karentovanych ¢asopisoch (CCC - Current Contents Connect®), v ¢asopisoch registrovanych
v databaze Web of Science (WoS), SCOPUS; patentové prihlasky
Zahrani¢né - vedecké prace CCC/WoS/SCOPUS 100
(ADC, ADM) - IF = aspon 0,4
Zahrani¢né - vedecké prace CCC/WoS/SCOPUS 75
(ADC, ADM) - IF = menej ako 0,4
Zahrani¢né - odborné prace CCC (BDC) 30

B Domace - vedecké prace CCC/WoS/SCOPUS (ADD, 65
ADN) - IF = aspoii 0,4
Domace - vedecké prace CCC/WoS/SCOPUS (ADD, 50
ADN) - IF = menej ako 0,4
Domace - odborné prace CCC (BDD) 20
Zahrani¢né - abstrakty vedeckych prac
CCC/WoS/SCOPUS; umelecké prace a preklady CCC 10
(AEG, AEM, CDC)
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Domace - abstrakty vedeckych prac
CCC/WoS/SCOPUS; umelecké prace a preklady CCC;
patentové prihlasky, atd’.

(AEH, AEN, CDD, AGJ)

Vedecké prace v ostatnych ¢asopisoch/recenzovanych vedeckych zbornikoch/recenzovanych vedeckych

monografiach

Zahrani¢né - vedecké prace v ostatnych ¢asopisoch
(ADE)

24

Zahrani¢né - vedecké prace v recenzovanych
vedeckych zbornikoch, monografiach (AEC)

24

Domace - vedecké prace v ostatnych ¢asopisoch
(ADF)

15

Domace - vedecké prace v recenzovanych vedeckych
zbornikoch, monografiach (AED)

15

Ostatné publikacie

Zahrani¢né - publikované pozvané prispevky na
vedeckych konferenciach (AFA)

27

+10 bodov/autor — v pripade akceptacie
zbornika do databazy spolo¢nosti
Thomson Reuters

Zahrani¢né - publikované prispevky na vedeckych
konferenciach (AFC)

24

+10 bodov/autor — v pripade akceptacie
zbornika do databazy spolo¢nosti
Thomson Reuters

Domace - publikované pozvané prispevky na
vedeckych konferenciach (AFB)

15

+10 bodov/autor — v pripade akceptacie
zbornika do databazy spolo¢nosti
Thomson Reuters

Domace - publikované prispevky na vedeckych
konferenciach (AFD)

12

+10 bodov/autor — v pripade akceptacie
zbornika do databazy spolo¢nosti
Thomson Reuters

C*

Zahraniéné - kapitoly vo VS uéebniciach (ACC),
kapitoly v odbornych kniznych publikaciach (BBA),
odborné prace v ¢asopisoch registrovanych vo
W0S/SCOPUS (BDM)

21

DalSie zahrani¢né (abstrakty, hesla, odborné prace v
Casopisoch, odborné prace v konferenénych /
nekonferenénych zbornikoch, kapitoly v umeleckych
monografiach/umeleckych prekladov, umelecké
prace/preklady, umelecké preklady v zbornikoch) -
BDA, BDE, BEE, BFA, CBA, CDE, CEC

Domace - kapitoly vo VS uéebniciach (ACD),
kapitoly v odbornych kniznych publikaciach (BBB),
odborné prace v casopisoch registrovanych vo
W0oS/SCOPUS (BDN)

15

DalSie zahrani¢né a domace (abstrakty, postery,
kapitoly v ucebniciach, hesla, odborné prace v
Casopisoch, odborné prace v konferenénych /
nekonferenénych zbornikoch, normy, kapitoly v
umeleckych monografidch/umeleckych prekladov,
umelecké prace/preklady, umelecké preklady v
zbornikoch, recenzie v Casopisoch a zbornikoch,
odborné prace/preklady v ¢asopisoch/zbornikoch,
zostavovatel'ské prace, prace zverejnené s hromadnym
pristupom) - AFE, AFF, AFG, AFH, AFK, AFL,
BCK, BDB, BDF, BEF, BFB, BGG, CBB, CDF,
CED, EDI, EDJ, FAI, GHG

* V pripade, ak publikacia z kategorie C ma viacej autorov, celkové bodové hodnotenie sa rozdeli medzi spoluautorov podl'a ich
autorského  podielu  uréeného pre registraciu  publikacného

EU v Bratislave.

vystupu

v Slovenskej  ekonomickej  kniZnici
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Interna smernica ¢. 7/2016 ma komplementarny charakter k platnym kritéridm na ziskanie titulu docent a profesor na EU
Vv Bratislave (IS ¢. 4/2014), pricom taziskovou nad’alej zostava kontinudlna plosna podpora kvalifikacného rastu.

Na ucely kvalifikacného rastu v zmysle platnych kritérii na ziskanie titulu docent a profesor na EU v Bratislave nad’alej zostava v
platnosti:

- Za vysokoskolské ucebnice sa povazuju prace, v ktorych mé uchadzac autorsky podiel najmenej 3 AH.

- Za skripté sa povazuju préce, v ktorych méa uchadzac¢ autorsky podiel najmenej 3 AH.

- Za monografie sa povazuju prace, v ktorych ma uchadzac¢ autorsky podiel najmenej 3 AH.

b) Vyskumna ¢innost’

Povinnost'ou vyskumnych pracovnikov s vedecko-pedagogickym titulom profesor a docent je ziskat’ za obdobie 2 kalendarnych
rokov minimalne 8 bodov z aktivit vyskumu podl'a nasledujucej Specifikacie a povinnostou ostatnych vyskumnych pracovnikov
bez vedecko-pedagogického titulu profesor alebo docent je ziskat’ za obdobie 2 kalendarnych rokov minimalne 6 bodov z aktivit
vyskumu podl'a nasledujucej Specifikacie:

Aktivity vyskumu Bodové hodnotenie

Utast’ na rieSeni vyskumného projektu doméceho/ro¢ne 2
Ukast’ na rieSeni vyskumného projektu zahrani¢ného/roéne 4
Ukast’ na rieSeni projektu aplikovaného vyskumu alebo 3
projektu Strukturalnych fondov/ro¢ne
Vedenie schvaleného vyskumného projektu domaceho/roéne 5
Vedenie schvaleného vyskumného projektu 7
zahrani¢ného/ro¢ne
Vedenie schvaleného projektu aplikovaného vyskumu alebo 6
projektu Strukturalnych fondov/ro¢ne
Vypracovanie a predloZenie vyskumného projektu 3
domaceho/projekt**
Vypracovanie a predloZenie vyskumného projektu

o . 6
zahrani¢ného/projekt**
Vypracovanie a predloZenie projektu aplikovaného vyskumu 3
alebo projektu Strukturalnych fondov /projekt**

** Ak sa na vypracovani a predlozeni vyskumného projektu podiela viac ako jeden zamestnanec EU v Bratislave, bodové
hodnotenie sa rozdeli podla podielu jednotlivych zamestnancov EU v Bratislave na vypracovani a predlozeni projektu.

Poznamka: Za rieSené projekty v ramci grantovych schém VEGA a KEGA sa pre ucely tejto konkretizacie povazuju len tie
projekty, ktorym bolo ako schvalenym a financovanym pridelené interné projektové ¢islo EU v Bratislave.

Pramen: EU v Bratislave
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Priloha ¢€. 2c:

Kritéria na ziskanie titulu docent a profesor na EU v Bratislave (2008)

Navrhované
Kritéria kritéria Poznamky
doc. | prof.
1 Pedagogicka ¢innost’
11 Pedagogicka prax v danom odbore (roky) 5 10
12 Vysokoskolské uc¢ebnice (pocet/AH) ) 1/5
' ACA, ACB
V kritériach na prof. sa pozaduji min. dve
skripta bez moznosti substitticie. U d’alSich
troch pozadovanych skript je moznost’
13 Skripta a u¢ebné texty (pocet/AH) 3/15 5/20 substitucie vysokoskolskymi uéebnicami.
' BCI V kritériach na doc. sa pozaduje 1 skripta
bez moznosti substitucie. U d’al§ich dvoch
pozadovanych skript je moznost’ substitucie
vysokogkolskymi u¢ebnicami.’
14 Pocet diplomantov 15 25
15 Garant predmetu 0 1
1.6 Pocet doktorandov, ktori ziskali PhD. (CSc., Dr.) 0 2
2 Vedeckovyskumna a publikacna ¢innost’
Vedecké monografie (pocet/ AH)
2.1 AAA, AAB 1/3 2/6
2.2 Povodné vedecké prace (spolu) 15 25
- vo vedeckych ¢asopisoch karentovanych doma
221 a v zahranici 1 2
ADC, ADD
- vo vedeckych ¢asopisoch nekarentovanych
doma a v zahranici
ADE, ADF
222 - vo vedeckych zbornikoch recenzovanych 7 15 |Moznost substitucie monografiou.
a zbornikoch
charakteru vedeckej monografie
AEC, AED, ABA, ABB
2.2.3 - v odbornych. ¢asopisoch, vV nerecenzovanych
vedeckych zbornikoch nekonferenénych 7 8
ABC , ABD, ACC, ACD, BDC,
BDD, BDE, BDF, AEE, AEF
2.3 Prispevky publikované v zbornikoch (spolu) 10 20
- zahranic¢né konferencie
231 AFA, AFC, BEC, BEE 2 >
- domace konferencie
2:3.2 AFB, AFD, BED, BEF 8 15
Odborné prace a iné knizné publikacie
24 BAA, BAB, BBA, BBB, BCB, BCK, 7 20
' BDA, BDB,BFA,BFB, BGG, BGH, EAI,
EAJ, EDI, GHG, GllI
2.5 Citacie a ohlasy (spolu) 12 30
- citacie v zahrani¢nych publikaciach
25.1 kody: 1, 3 2 5
25.2 ) 01t’a cie v domécich publikdcidch 7 20 |Moznost’ substiticie za iné domace ohlasy.
kody: 2, 4
- iné ohlasy a odkazy v domacich a zahrani¢nych
2.5.3 publikaciach 3 5
kody: 5, 6
2.6 Ukoncené grantové a iné vyskumné ulohy (spolu) 4 7

® Obmedzenia substitticie vychadzaju z pokynov MS SR.
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Navrhované

Kritéria kritéria Poznamky
doc. prof.
AGI
S e ., U docenta sa uznéva i zastupca
26.1 - zodpovedny riesitel’ (resp. koordinator) 1 2 zodpovedného ricsitela.
2.6.2 |- spolurieSitel 3 5

V Casti 2 Vedeckovyskumna a publikacna cinnost v polozkach 2.2 a 2.5 méze byt nesplnenie poziadaviek v nizSej kategorii nahradené zvySenym plnenim vo
vyssej kategorii.

Pramen: EU v Bratislave
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Priloha ¢. 2d:

Kritéria na ziskanie titulu docent a profesor na EU v Bratislave (po zaviSeni

komplexnej akreditacie ¢innosti EU v Bratislave 2015)

Kritéria

Navrhované
Kritéria

doc.

prof.

Poznamky

Pedagogicka ¢innost’

11

Pedagogicka prax v danom odbore (roky)

1.2

Vysokoskolské ucebnice (pocet/AH)
ACA, ACB

1/5

13

Skripta a ucebné texty (pocet/AH)
BCI

1/3

2/6

Moznost substitucie kategoriou 1.2.

1.4

Pocet diplomantov, ktori ukondili stadium

10

20

15

Garant predmetu

1.6

Pocet doktorandov, ktori ziskali PhD., CSc., Dr.

Vedeckovyskumna a publikac¢na ¢innost’

Publikaéné vystupy kategorie A (spolu):

Vedecké monografie (pocet/AH)
AAA

1/3

2/6

Moznost’ substiticie ostatnymi kategoriami A
(t.j.2.1.1,2.1.2,2.2,2.3).

2.11

Kapitoly vo vedeckych monografiach vydané
Vv zahrani¢nych vydavatel'stvach
ABC

Moznost substiticie kategorii 2.1 a 2.2.
Minimélny rozsah 1 AH.

212

Stadie charakteru vedeckej monografie v &asopisoch
a zbornikoch vydané v zahrani¢nych vydavatel'stvach
ABA

Moznost substitlicie kategérii 2.1 a 2.2.
Minimalny rozsah 3 AH.

2.2

Vedecké prace v domécich a zahrani¢nych
karentovanych ¢asopisoch

ADC, ADD

Vedecké prace v domacich a zahrani¢nych ¢asopisoch
registrovanych v databazach Web of Science alebo
SCOPUS

ADM, ADN

Moznost’ substitlicie ostatnymi kategoriami A
(t.j.2.1,21.1,21.2,2.3).

U prof. sa vyzaduji min. 2 vystupy

v kategoriach ADC, ADD, ADM a ADN

s IF>0,25.

U doc. sa vyZaduje min. 1 vystup

v kategoriach ADC, ADD, ADM a ADN

s IF>0,25.

2.3

Clénok v niektorom zborniku svetového kongresu /
konferencie vydanom v renomovanom zahrani¢nom
vydavatel'stve, zvyCajne evidovanom vo Web of Science,
alebo SCOPUS, ERIH

Moznost substiticie kategorii 2.1 a 2.2.

DalSie vedecké a odborné publika&né vystupy (spolu):

17

29

3.1

Vedeckeé prace a iné knizné publikacie
AAB, ABD , ABB, ACC, ACD, ADE, ADF, AEC, AED

10

18

Moznost’ substiticie kategoriou 2.
U prof. sa vyzaduje min. 1 vystup v kategorii
AAB bez moznosti substitlicie.

3.2

Odborné prace a iné knizné publikacie

BAA, BAB, BBA, BBB, BCB, BCK, BDA, BDB,BDC,
BDD, BDE, BDF, BDM, BDN, BEE, BEF, EAI, EAJ,
EDI, EDJ, GHG

11

Moznost’ substiticie kategoriami 2 a 3.1.

Prispevky publikované v zbornikoch (spolu):

10

20

Zahrani¢né konferencie*
AFA, AFC

10

Domace konferencie*
AFB, AFD

10

Moznost substitucie kategoriou 4.1.

Citacie a ohlasy (spolu):

15

30

5.1

Citacie v domacich a zahrani¢nych publikaciach
registrovanych v citacnych indexoch Web of Science
a v databaze SCOPUS

kédy: 1, 2

10

5.2

Citacie v domdcich a zahrani¢nych publikaciach
neregistrovanych v cita¢nych indexoch

kédy: 3, 4

Recenzie v domacich a zahrani¢nych publikaciach
kédy: 5, 6

10

20

Moznost’ substitiicie kategoriou 5.1.
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Navrhované

Kritéria kritéria Poznamky
doc. prof.
6 UKkoncené grantové a iné vyskumné tlohy (spolu): 4 7
6.1 Zodpovedny riesitel’ (resp. koordinator) 1 3 U (Vlf)ce’nta sa uznava i zéstupca zodpovedného
rieSitel’a.
6.2 Spoluriesitel 3 4 |Moznost substiticie kategdriou 6.1.

* Okrem publika¢nych vystupov evidovanych v kategorii 2.3

Poznémka:
Za vysokoskolské ucebnice sa povazuju prdce, v Ktorych ma uchdadzac autorsky podiel najmenej 3 AH.

Za skripta sa povazuju prdce, v ktorych ma uchadzac autorsky podiel najmenej 3 AH.

Za monografie sa povazuju prdce, v ktorych ma uchadzac autorsky podiel najmenej 3 AH.
Definicia IF a zahranicného vydavatelstva vychddza z usmernenia Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu
a sportu SR a Akreditacnej komisie, poradného organu viady SR.

Pramen: EU v Bratislave
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Priloha ¢. 2e:

Pocet internych a externych skolitelov pre jednotlivé akreditované Studijné
programy k 31.12.2016

Studijny odbor/$tudijny program
3. stupna Studia

Pocet internych Skolitel’ov

Pocet externych Skolitel'ov

Docenti Profesori Docenti Profesori
3.3.3 Ekonomicka tedria / Ekonomicka tedria 0 5 1 1
3.3.3 Ekonomicka tedria / Hospodarska politika 1 2 1
3.3.5 Verejna sprava a regionalny rozvoj / Verejna 2 1 0 0
spréva a regiondlny rozvoj
3.3.7 Financie / Financie a bankovnictvo 9 5 0 0
3.3.8 Poistovnictvo / Poistovnictvo 1 1 0 0
3.3.10 Obchod a marketing / Marketingovy
, N 11 6 1 0
a obchodny manazment
3.3.18 Medzinarodné podnikanie / Manazment
., , . 8 2 0 3
medzinarodného podnikania
3.3.12 Uttovnictvo / Utovnictvo 6 4 0 0
3.3.24 Kvantitativne metody v ekonémii /
o . o 13 4 0 0
Kvantitativne metddy v ekondémii
3.3.25 Ekonometria a opera¢ny vyskum /
: ‘v 6 6 0 1
Ekonometria a operaény vyskum
3.3.16 Ekonomika a manazment podniku / 15 8 1 0
Ekonomika a manazment podniku
3.3.13 Finanény manazment / Finan¢ny manazment
: 3 4 0 0
podniku
3.3.17 Medzinarodné ekonomické vztahy / 9 4 2 0
Medzinarodné ekonomické vzt'ahy
3.3.16 Ekonomika a manazment podniku /
- . . 9 6 2 1
Ekonomika a manazment podniku
SPOLU 93 58 7 7

Vysvetlivka: Pocty internych a externych Skolitel'ov zahffiajii viacnasobné posobenie Skolitel'a vo viac ako

jednom $tudijnom programe.

Prameti: EU v Bratislave
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Priloha ¢. 2f: Miera vytazenosti internych a externych skolitelov na 3. stupni §tadia v roku

2016

Indikator

Podet dennych §tudentov 3. stupiia $tidia na EU v Bratislave k 31.12.2016 133
Poclet externych $tudentov 3. stupiia $tidia na EU v Bratislave k 31.12.2016 129
Pocet internych $kolitePov na EU v Bratislave k 31.12.2016 151
Podet externych $kolitePov na EU v Bratislave k 31.12.2016 14
Podet dennych Studentov 3. stupiia §tiudia / pocet internych $kolitel'ov 0,88
Podet dennych Studentov 3. stupiia $tiadia / pocet externych $kolitePov 9,50
Pocet externych Studentov 3. stupiia Studia / pocet internych Skolitelov 0,85
Pocet externych Studentov 3. stupiia Studia / pocet externych $kolitelov 9,21

Vysvetlivka: Pocty internych a externych S$kolitelov uvadzané v prilohe ¢. 2f sa vztahuji na stav
v akademickom roku 2016/2017 (s prihliadnutim na obdobie pred ipo zaviSeni komplexnej akreditacie
¢innosti EU v Bratislave 2015), v dosledku ¢oho predmetny kumulativny Gdaj prevysuje pocet Skolitel'ov
podra struktary mapovanej v prilohe €. 2e.

Pramen: EU v Bratislave
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Priloha ¢€. 3a:

Struktiira riesenych projektov na EU v Bratislave v rokoch 2014 — 2016

Druh projektov 2014 2015 2016
Vyskumné projekty v ramci zahrani¢nych grantovych

, : 6 18 13
schém, z toho:

- 71.RP 2 2 1

- HORIZONT 2020 0 1 2

- COSsT 2 3 2

- Interreg 1 0 0

- Projekt Eurdpskej komisie (BARCOM) 0 0 1

- Projekt cezhrani¢nej spoluprace (IVF, SCIEX, 1 12 6

ERASMUS, EuropeAid)

- Projekt Grantovej agentury Ceskej republiky 0 1
Projekty OP VaV a OP Vzdelavanie 2 0
Projekty APVV 3 6
Projekty VEGA 82 81 78
Projekty KEGA 9 10 16
Vyskumné aktivity/projekty od subjektov verejnej spravy 2 2 0
Vyskumné aktivity/projekty od inych subjektov, ako sii
subjekty verejnej spravy, a od subjektov zo zahranicia 27 12 31
(mimo grantovych schém)

Projekty mladych ucitePov, vedeckych pracovnikov 16 11 10

a doktorandov v dennej forme $tiudia na EU v Bratislave

SPOLU - vyskumné projekty 147 138 154

< . , . . - vyrocné spravy fakult

Edukac¢né a ostatné nevyskumné projekty zo zahranicia 73 rok 2014 7 10
. , , . vyro¢né spravy fakult

Domace nevyskumné projekty 73 rok 2014 5 3

SPOLU 147 150 167

Pramen: EU v Bratislave
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Priloha ¢. 3b:
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Struktura finanénych prostriedkov z riesenia vyskumnych projektov na EU v Bratislave v rokoch 2014 — 2016
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391356 €
67 765 €

54 200 €

2014 2015

Prameti: EU v Bratislave

132944 €
53832¢€

447 478 €

204 715€

618 750 €

2016

B Projekty mladych

m Vyskumné aktivity/projekty od inych subjektov
m Vyskumné aktivity/projekty od subjektov verejnej spravy
m Projekty KEGA

m Projekty VEGA

m Projekty APVV

m Projekty OP VaV a OP Vzdelavanie

B Projekt Grantovej agentury CR

= Projekt cezhrani¢nej spoluprace

® Projekt Europskej komisie (BARCOM)

u Interreg

mCOST

®HORIZONT 2020

m7. RP
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Priloha ¢. 3c: Ziskané finanéné prostriedky z vyskumnych projektov za fakulty a UEaM EU v Bratislave v roku 2016
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Pramen: EU v Bratislave



Priloha €. 3d: Ziskané finan¢né prostriedky z projektovej ¢innosti za fakulty a pracoviska EU v Bratislave v roku 2016

. Ziskané finan¢né prostriedky v roku 2016 (v eur)
Druh projektov
NHF OF FHI FPM
Vyskumné projekty v ramci zahrani¢nych grantovych schém, z toho: 12 094 0 0 0

- 7.RP 5936 0 0 0

- HORIZONT 2020 0 0 0 0

- COSsT 0 0 0 0

- Interreg 0 0 0 0

- Projekt Europskej komisie (BARCOM) 6 158 0 0 0

- Projekt cezhrani¢nej spoluprace (IVF, SCIEX, ERASMUS,

; 0 0 0 0
EuropeAid)

- Projekt Grantovej agentury Ceskej republiky 0 0 0 0
Projekty OP VaV a OP Vzdelavanie 0 0 0 0
Projekty APVV 118 191 0 0 23638
Projekty VEGA 205 680 40579 59 633 89 990
Projekty KEGA 17 275 4 375 6 329 16 580
Vyskumné aktivity/projekty od subjektov verejnej spravy 0 0 0 0
Vyskumné aktivity/projekty od inych subjektov, ako st subjekty verejnej

. . i . , A 35604 24 540 0 0
spravy, a od subjektov zo zahranicia (mimo grantovych schém)

Pl‘Ojekt).’ mladysh,u?ltel’ov, Vedecky.ch pracovnikov a doktorandov 1376 2398 851 2597
V dennej forme Studia na EU v Bratislave

SPOLU - vyskumné projekty 390 220 71 892 66 813 132 805
Eduka¢né a ostatné nevyskumné projekty zo zahranicia 4 300 0 0

Domace nevyskumné projekty 32 000 0 0

SPOLU 426 520 71892 66 813 132 805

Pramen: EU v Bratislave
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Druh projektov

Ziskané finanéné prostriedky v roku 2016 (v eur)

FMV PHF FAJ UEaM EUBA
;/Efosrl](c:l:mne projekty v ramci zahrani¢nych grantovych schém, 627 230 0 0 0 0
- T7.RP 0 0 0 0 0
- HORIZONT 2020 618 750 0 0 0 0
- COST 0 0 0 0 0
- Interreg 0 0 0 0 0
- Projekt Eurdpskej komisie (BARCOM) 0 0 0 0 0
IE’EC;JOerlg ;?dz)hramcnej spoluprace (IVF, SCIEX, ERASMUS, 8 480 0 0 0 0
- Projekt Grantovej agentury Ceskej republiky 0 0 0 0 0
Projekty OP VaV a OP Vzdelavanie 0 0 0 0 0
Projekty APVV 0 0 0 62 886 0
Projekty VEGA 3276 12 507 1808 34 005 0
Projekty KEGA 3894 0 5379 0 0
Vyskumné aktivity/projekty od subjektov verejnej spravy 0 0 0 0 0
Vyskumné aktivity/projekty od inych subjektov, ako si subjekty
verejnej spravy, a od subjektov zo zahrani¢ia (mimo grantovych 0 72 800 0 0 0
schém)
2 doktorandoy v denne] forme Stidia n £U v Bratilave 1271 3497 0 0 0
SPOLU - vyskumné projekty 635 677 88 804 7187 96 891 0
Eduka¢né a ostatné nevyskumné projekty zo zahranicia 40 322 0 0 0 986 144
Domace nevyskumné projekty 2940 0 0 0 0
SPOLU 678 939 88 804 7187 96 891 986 144

Prameti: EU v Bratislave
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Priloha ¢. 3e: Struktura rieSenych projektov na EU v Bratislave v roku 2016

Druh projektov NHF OF FHI FPM FMV PHF FAJ UEaM | EUBA Spolu
Z{()Srl](;mne projekty v ramci zahrani¢nych grantovych schém, 4 0 0 5 2 2 0 0 0 13

- T1.RP 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1

- HORIZONT 2020 0 0 0 0 1* 1 0 0 0 2

- COST 2 0 0 0 0 0 0 0 0 2

- Interreg 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

- Projekt Europskej komisie (BARCOM) 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1

- Projekt c?,zhramcnej spoluprace (IVF, SCIEX, ERASMUS, 0 0 0 4 1 1 0 0 0 6

EuropeAid)

- Projekt Grantovej agentury Ceskej republiky 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
Projekty OP VaV a OP Vzdelavanie 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Projekty APVV 4 0 0 1 0 0 0 1 0 6
Projekty VEGA 27** 8 12 21 2 3 1 4Fxx 0 78
Projekty KEGA 2 2 3 6 1 0 2 0 0 16
Vyskumné aktivity/projekty od subjektov verejnej spravy 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vyskumné aktivity/projekty od inych subjektov, ako si subjekty
verejnej spravy, a od subjektov zo zahrani¢ia (mimo grantovych 2 7 0 4 0 18 0 0 0 31
schém)

Projekty mladych ucitePov, vedeckych pracovnikov

a doktorandov v dennej forme $tiudia na EU v Bratislave ! 2 ! 2 . 3 0 0 0 —
SPOLU — vyskumné projekty 40 19 16 39 6 26 3 5 0 154
Edukaéné a ostatné nevyskumné projekty zo zahranicia 2 Visielell 0 0 1 0 0 0 5 10
Domace nevyskumné projekty 2 0 0 0 1 0 0 0 0 3
SPOLU 44 21 16 39 8 26 3 5 5 167

na projekte HORIZONT 2020 ,,Environmental Diplomacy and Geopolitics“ participujt aj pracovnici Ustavu ekondmie a manazmentu EU v Bratislave a Obchodnej
fakuty EU v Bratislave

2 projekty VEGA riesené v spolupraci S tvorivymi pracovnikmi Obchodnej fakulty EU v Bratislave

1 projekt VEGA rieSeny v spolupraci s tvorivymi pracovnikmi Obchodnej fakulty a

1 projekt VEGA rieseny v spolupraci s tvorivymi pracovnikmi Obchodnej fakulty, Narodohospodarskej fakulty a Fakulty medzinarodnych vztahov

****  projekt ,,Young Visegrad 2016 rieSeny v spolupraci s tvorivymi pracovnikmi Fakulty medzinarodnych vztahov

**

*k*k

Prameni; EU v Bratislave



Priloha ¢. 3f:

Vyskumné aktivity v ramci zahrani¢nych grantovych schém v obdobi od 1.1.2016 do 31.12.2016

Vyska
Sposob finanénych
zverejnenia Nazov prostriedkov
grantovej | programu, v Nazov Datum prijatych Priezvisko,
Identifika¢né VYZVy na ramci institacie, podpisu Doba vysokou meno a tituly Dopliiujice
Fakulta Nazov projektu ¢islo projektu podavanie ktorého ktora zmluvy o rieSenia | Skolou na jej | zodpovedného informacie o
podla zmluvy sut’aznych ziskal podporu poskytnuti | projektu ucet v rieSitel’a projekte
navrhov projekt poskytla podpory obdobi od projektu
(napr. podporu 1.1.2016 do
uviest’ link) 31.12.2016
(v eur)
Prosperita, blahobyt a praca pre Eurépu / http://cordis. Luptacik WIFO, Vieden
WWW pre Eurépu. Uloha rieSena EU v . ) ) europa.eu/pr European ) Mikulas, (koordinétor),
NHF Bratislave: Blahobyt a multikriterilna FP-SSH-2011-1 ojects/home_ .RP Commission 2732012 | 2012 -2016 5936 Univ. prof. i. R. | konzorcium 33
analyza en.html Dipl. Ing. Dr. institacii
. . . - The Council Luptacik L
EU v novej komplexnej geografii . 1w Refundacie
NHF | ekonomickych systémov: hodnotenie ISC.H COST http:/Awww.c COST of the 2012 - 2016 Mﬂ_(ulas, . cestovnych
AT L Action 1S 1104 ost.eu/ European Univ. prof. i. R. ,
modelov, nastrojov a politik - - vydavkov
Union Dipl. Ing. Dr.
. L . . . Kahanec Martin,
NHE | !mproving expertise in the field of industrial |\ /5 »15/004/0012 BARCOM | European 2016-2017 | 6158 | doc. Mgr., MA,
relations Commission PhD
http://www.c L
Ageism - a multi-national, interdisciplinary ost.eu/COST MSVVa$ SR Sziidi Gabor Refundécie
NHF . ' COST IS 1402 PUTS COST 23.1.2015 | 2015-2018 ’ cestovnych
perspective _Actions/isch + COST MSc. davkoy
/151402 v
. . . . International
rpyv | Financial Accounting I1., focusingon V4, Visegrad 2015 - 2017 0 Participécia
countries
Fund
. . . International
Fpyv | !CT in Educational Design — Processes, 11540556 Visegrad 2016 0 Participacia
Materials, Resources
Fund
. . . International
ppv | Mobilizing Foresight Potential among V4 1y, £ y4 Visegrad 2016 - 2017 0 Participacia
Countries Fund
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Vyska

Sposob finanénych
zverejnenia Nazov prostriedkov
grantovej | programu, v Nazov Datum prijatych Priezvisko,
Identifikaéné vyzvy na ramci institacie, podpisu Doba vysokou meno a tituly Dopliiujice
Fakulta Néazov projektu ¢islo projektu podavanie ktorého ktora zmluvy o rieSenia | Skolou na jej | zodpovedného informacie o
podla zmluvy saut’aznych ziskal podporu poskytnuti | projektu ucet v rieSitel’a projekte
navrhov projekt poskytla podpory obdobi od projektu
(napr. podporu 1.1.2016 do
uviest’ link) 31.12.2016
(v eur)
Participacia -
Grantové participujuci za
Komplexny teoreticky model pre odhad https://gacr.c agentura Svadina Pavel FPM:
FPM | primeranej finanénej odmeny za inovacie 16-01383S z/zakladni- Standardni < . 2016 - 2018 0 <. | Kardos Peter,
vytvorené zamestnancami informace Ceskej. Ing., PhD. (CR) doc. Ing., PhD.
republiky L
Jakubec Miroslav,
Ing., PhD.
Vedci projektu
COSPE, Bologna
, (Taliansko)
DG ﬁ;’;‘fi;’!ﬁf“EyU Poget riesitelov 26
. L - . subjektov SSE +26
Social & Solidarity Economy as IT-2007-CSB- Development v Bratislave: ,
R . partnerskych
FPM | Development Approach for Sustainability 2711183306 and 2015 - 2017 Dubcova oskumn<ch
(SSEDAS) in EYD 2015 and Beyond Cooperation Gabriela, vyskumi Kﬁs
- EuropeAid doc. Ing. Mgr., ?glézl,eg:

PhD. Vv projektovom time:
koordinator za
akadémiu)

https://ec.eur
opa.eu/resear
ch/participant
FMV s/portal/deskt | HORIZONT European Cséfalvayova
UEaM | Environmental Diplomacy and Geopolitics | 692413 op/en/opport | 2020 Comlronission 23.11.2015 | 2016 - 2019 618 750 Katarina,
OF unities/h2020 | (Twinning) Ing., PhD.
[topics/h2020
-twinn-
2015.html
Menginy, marginalizované skupiny a http://visegra In_ternational In_ternational Zagorsekova,
FMV politiky ;ovnosti vo Vysehradskom regione 61450021 dfund.org/ab | Visegrad Visegrad 24.2.2015 | 2015 - 2019 8 480 Marta,
out/ Fund Fund doc. PhDr., CSc.
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Vyska

Sposob finanénych
zverejnenia Nazov prostriedkov
grantovej | programu, v Nazov Datum prijatych Priezvisko,
Identifikaéné vyzvy na ramci institacie, podpisu Doba vysokou meno a tituly Dopliiujice
Fakulta Néazov projektu ¢islo projektu podavanie ktorého ktora zmluvy o rieSenia | Skolou na jej | zodpovedného informacie o
podla zmluvy saut’aznych ziskal podporu poskytnuti | projektu ucet v rieSitel’a projekte
navrhov projekt poskytla podpory obdobi od projektu
(napr. podporu 1.1.2016 do
uviest’ link) 31.12.2016
(v eur)
N A Partner v projekte
Tvorba eurdpskych politik na podporu http://h2020. | HORIZONT Tkac Michal, V roku 20p16]neb0|i
PHF . f 643398 - ' 2015 - 2017 Dr.h.c., prof. . A .
rovnosti v zdravi cvtisr.sk/ 2020 RNDY.. CSc pridelené finan¢né
B ' prostriedky
Bobenic
Finanéné znalosti a zrucnosti mladych http://visegra In_ternational In_ternational HintoSova V roku 2016 neboli
PHF budiicich ekond kraiinch V4 21420287 dfund.org/ab | Visegrad Visegrad 2015 - 2016 Aneta, pridelené finan¢né
uducich €konomov Vv Krajinac -
out/ Fund Fund doc. JUDr. Ing., | prostriedky
PhD.
Pramen: EU v Bratislave
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Priloha ¢. 39g: Harmonogram komunikovanych vyziev na poddvanie projektov v ramci programu HORIZONT 2020 na rok 2016 na EU
v Bratislave (v interakcii: Ustavu ekonomie a manazmentu, fakalt EU v Bratislave a Oddelenia pre vedu a doktorandské
Studium)
Pilier Zameranie Termin na podavanie projektov H2020
Development and long-term sustainability of new pan-European research
infrastructure 29/3/2016
30/3/2016
H2020-INFRADEV-2016-2017 22/6/2016
Support to policy and international cooperation
30/3/2016
Excellent Science H2020-INFRASUPP-2016-2017
FET FLAGSHIPS - tackling grand interdisciplinary science and technology
challenges 1/3/2016
H2020-FETFLAG-2016
Marie Curie Sklodowska Cofunding of regional, national and international
programmes 29/9/2016
H2020-MSCA-COFUND-DP/FP
Mobility for growth
20/1/2016
H2020-MG-2016-2017
Engaging together globally
H2020-SC6-ENG-GLOBALLY-2016-2017 14/4/2016
05 The strategic potential of EU external policy
Societal Challenges | 09 Centres/Networks of European research and innovation
Co-creation for growth and inclusion 4/2/2016
H2020-5C6-CO-CREATION-2016-2017 2415/2016
Reversing inequalities and promoting fairness
4/2/2016

H2020-SC6-REV-INEQUAL-2016-2017
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Pilier

Zameranie

Termin na podavanie projektov H2020

Understanding Europe — promoting the European and cultural space

H2020-SC6-CULT-COOP-2016-2017

02 Improving mutual understanding among Europeans by working through troubled pasts 412/2016
06 Participatory approaches and social innovation in culture
10 Culture, integration and European public sector
Security
H2020-SEC-2016-2017
01 Integrated tools for response planning and scenario building 25/8/2016
17 Architectures and organisations, big data and data analytics for customs risk
management of the international goods supply chain trade movements
Sustainable food security — resilient and resource-efficient value chains
Societal Challenges
H2020-SFS-2016-2017
29 Socio-eco-economics — socio economics in ecological approaches 17/2/2016
35 Innovation solutions for sustainable food packaging
38 Impulsivity and compulsivity and the link with nutrition, lifestyle and the socio-
economic environment
Blue growth — demonstrating and ocean of opportunities
17/2/2016
H2020-BG-2016-2017
Rural Renaissance — fostering innovation and business opportunities
H2020-RUR-2016-2017 17/2/2016
09 Business models for modern rural economies
13 Building a future science and education system fit to deliver to practice
Science with and for society
Science with and for 26/1/2016
society H2020-SWAFS-2016-2017 30/8/2016

01 Participatory research and innovation via Science Shops
15 Open schooling and collaboration on science education

Prameii: oficidlne web sidlo Europskej tinie
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Priloha ¢. 3h:

Projekty APVV, VEGA, KEGA v obdobi od 1.1.2016 do 31.12.2016

Vyska finanénych
Niazov Nazov prostriedkov v
Identifika¢né programu, v instituacie, BOk ng .| kategorii BV prijatych | Priezvisko, meno a tituly | Dopliujice
E z q - g ot z - zaCiatku | skoncenia . . . z AT q Byl
akulta Nazov projektu ¢islo projektu rz,lmcl kton:eho ktora rieSenia | rieSenia vys'okou skolourna jej zodpovedngho riesitela mforlpacle 0
podla zmluvy ziskal projekt podporu projektu | projektu ucet v obdobi od projektu projekte
podporu poskytla 1.1.2016 do 31.12.2016
(v eur)
NHF Hjl,‘\IVgZE‘ga ckonomicky rozvoj regionov APVV-14-0512 APVV APVV 2015 2018 68 363 lsrt(‘;ell‘nl\éh%nr’st:
NHE Konlil'lr'encu.:schopnost, ekonomicky rast APVV-15-0322 APVV APVV 2016 2019 28 661 Ochotnicky Pavol,
a prezitie firiem prof. Ing., CSc.
Luptacik Mikulas,
NHF | Nerovnost’ a ekonomicky rast APVV-15-0765 APVV APVV 2016 2020 18170 Univ. prof. i. R. Dipl. Ing.
Dr.
NHF | Kooperativne aktivity miestnych samosprav | Ap\/\/.15.0306 APVV APV 2016 2019 2 997 Jacko Tomss,
a meranie ich uéinnosti a efektivnosti Magr., PhD.
Luptacik Mikulas,
NHF Input-output analyza eurdpskej integracie 1/0810/15 VEGA MSVVa$ SR 2015 2017 12 581 Univ. prof. i. R. Dipl. Ing.
Dr.
Vzt'ah medzi efektivnost'ou a socidlnou . .
NHF 1 spravodiivostou - implikacie pre 1/0313/14 VEGA MSVVaS SR | 2014 | 2017 13 760 Labaj Martin,
OF , o doc.Ing., PhD.
hospodarsku politiku
NHF | Makrockonomickeé a mikrockonomické 1/0975/15 VEGA MSVVa§ SR | 2015 2018 9 858 Novék Marcel,
prejavy a dosledky inflacie a deflacie Ing., PhD.
Akceleracia procesu ekonomického ozivenia 3 3 Kotlebové Jana
NHF 7o strany finan¢ného sektora - spolo¢ny 1/0326/15 VEGA MSVVaS SR 2015 2017 9203 doc. Ina.. PhD ’
postup versus individualne rieSenia - NG, )
NHE | Ekonomicke a spolocenské stvislosti 1/0849/15 VEGA MSVVa§ SR | 2015 2017 9316 BrokeSova Zuzana,
informacnej nerovnovahy na poistnom trhu Ing., PhD.
Uloha finanénych ingtiticii a kapitalového 3 3 Chovancové Bozena
NHF | trhu pri rieSeni problémov dlhovej krizy v 1/0124/14 VEGA MSVVaS SR | 2014 2016 7 887 rof. Ina.. PhD ’
Eurépe prot- ng., '
Transformacia systému socialnych sluzieb
NHF | Pre seniorov vvlfontextAe demstlt.umorrlallzame 1/0216/14 VEGA MSVVaS SR | 2014 2016 7823 Sziidi Jaroslava,
socialnych sluzieb v pdsobnosti organov Ing., PhD.
miestnej samospravy
NHE | Daiové politika a jej vplyv na efektivny 1/0443/15 VEGA MSVVa$§ SR | 2015 2018 8780 Schultzovd Anna,
vyber dani a elimindciu danovych tnikov prof. Ing., PhD.
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Vyska finanénych

Nazov Nazov Rok Rok prostriedkov v
Identifikaéné programu, v institucie, zatiatku | skongenia kategorii BV prijatych | Priezvisko, meno a tituly | Dopliujace
Fakulta Néazov projektu ¢islo projektu ramci ktorého ktora rieSenia | rietenia vysokou §kolou na jej zodpovedného rieSitePa | informacie o
podla zmluvy ziskal projekt podporu roiektu | proiektu ucet v obdobi od projektu projekte
podporu poskytla proj proj 1.1.2016 do 31.12.2016
(v eur)
Poistny vzt'ah ako kl'icovy prvok . . Pastorakova Erika

NHF fungovania poistovnictva v kontexte 1/0431/14 VEGA MSVVaS SR 2014 2016 6 866 rof. In VPhD ?
spolo¢ensko-ekonomickych zmien prot. Ing., '
Experimentalne skimanie vplyvu motivacie & & Péliova Jana,

NHF ekonomickych subjektov na platenie dani 1/0964/15 VEGA M5VVaS SR 2015 2017 6775 doc. Ing., PhD.

NHE | Trendy vo vivoji komparativnych 1/0400/14 VEGA MSVVaSSR | 2014 | 2016 4987 Piovartiové Veronika,
ekonomickych systémov doc. Ing., CSc., mim. prof.
Hodnotenie podpory inovacii zo & & Sipikal Miroslav,

NHF strukturdlnych fondov EU 1/0098/15 VEGA MSVVaS SR | 2015 2017 4 869 doc. Mgr., PhD.
Progresivne pristupy v kapitalovom , p

NHF | rozpoctovani a ich uplatiovanic v 1/0236/15 VEGA MS$VVaS SR | 2015 2016 4279 gglarllﬁva parina,
nefinanénych podnikoch v SR - NG )

NHE Riadenie kaplt.alu a rl%lk v podmienkach 1/0913/14 VEGA MSVVaS SR | 2014 2016 3395 Sivak Rudolf,
makroekonomickych Sokov Dr. h. c. prof. Ing., PhD.

NHE Dlho_ve’eplzody, fiskalna politika a fiskalne 1/0838/14 VEGA MSVVas SR 2014 2016 3513 Ochotnicky Pavol,
pravidla prof. Ing., CSc.
Manazment vykonnosti v miestnej Zarska Elena

NHF samosprave a jeho aplikacia vo vybranych 1/0965/15 VEGA MSVVaS SR 2015 2017 3647 rof. In Céc
obciach na Slovensku prot. Ing., )
Historiografia finan¢nych teérii a finanénych

NHE institacii s gkcentom na Statopravne 1/0919/15 VEGA MSVVas SR 2015 2016 644 Balézi Peter,
usporiadanie v Slovenskej republike a pred Ing. Mgr., PhD.
jej vznikom
Sti¢asnost’ a perspektivy zmien

NHF | Z2mestnanosti a stvisiacich procesov v 1/0001/16 VEGA MSVVa$ SR | 2016 2019 11416 Rievajovd Eva,
kontexte napliania cielov Eur6pske;j prof. Ing., PhD.
stratégie zamestnanosti

NHE Efektlvnost ﬁska!nejr a monetarnej politiky v 1/0246/16 VEGA MSVVas SR 2016 2019 17 345 Lisy Jén,
priebehu ekonomického cyklu prof. Ing., PhD.
Ekonomické aspekty ochrany prav & & Caplanova Anetta,

NHF dusevného vlastnictva (pripadova stadia SR) 1/0020/16 VEGA MSVVa5 SR 2016 2018 6560 prof. Ing., PhD.

Eurdpska unia v pokrizovom obdobi - 3 3 Muchov4 Eva

NHF makroekonomické a mikroekonomické 1/0393/16 VEGA MSVVaS SR 2016 2019 18 073 uehova Lva,

aspekty

prof. Ing., PhD.
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Nazov Nazov Rok Rok prostriedkov v
Identifika¢né programu, v intitacie, " .. | kategérii BV prijatych | Priezvisko, meno a tituly | Dopliiujice
. . - . R » . zaCiatku | skoncenia . . . . v 1 A il
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podla zmluvy ziskal projekt podporu projektu | projektu ucet v obdobi od projektu projekte
podporu poskytla 1.1.2016 do 31.12.2016
(veur)
NHF | Socio-ckonomické aspekty bytovej politiky 1/0002/16 VEGA MSVVaS SR | 2016 | 2018 8697 Sika Peter,
v kontexte migracie pracovne;j sily doc. Ing., PhD.
Medzinarodna migracia
NHE vysokokvalifikovanych _prftcpvnych sil v . 1/0014/16 VEGA MSVVaS SR | 2016 2018 7992 Pfivarova Magdaléna,
kontexte procesu globalizacie a formovania prof. Ing., CSc.
znalostnej ekonomiky
Zdanovanie finan¢ného sektora a % % Kubicova Jana,
NHF N . . S 1/0776/16 VEGA MSVVaS SR | 2016 2018 6971 doc. Ing. Mgr., PhD.,
harmoniza¢né tendencie v Eurdpskej Gnii MBA
NHE Glf)bahzacne trend’y a d)./n’atjmka zmien na 1/0242/16 VEGA MSVVas SR 2016 2018 4434 Majtanova Anna,
poistnom trhu Europskej tnie prof. Ing., PhD.
NHE Hedomc}<e m’ode.ly oceovania na trhu s 1/0886/16 VEGA MSVVas SR 2016 2018 3684 Rehak Stefan,
nehnutelnostami na byvanie doc. Ing., PhD.
NHF Eko.nomlcky,rast aAJeho socidlne a 1/0431/16 VEGA MSVVas SR 2016 2019 2305 Valachova Andrea,
OF environmentalne dosledky Ing., PhD.
Modely projektového vyucovania v ) & & Pasiar Ladislav,
NHF odbornych ckonomickgch predmetoch 022EU-4/2016 KEGA MSVVaS SR | 2016 2018 5696 Ing., PhD.
Implementacia inovativnych pristupov v
systéme vyucby poistného trhu na baze & & Pastorakova Erika,
NHF . f , e 034EU-4/2016 KEGA MSVVaS SR | 2016 2018 11579
interaktivnych metod s vyuzitim prof. Ing., PhD.
experimentu
Spotrebitel’ské spravanie a osobna spotreba
OF |V Podmienkach nezamestnanosti arelativnej | /055415 VEGA MSVVa$ SR | 2015 2017 9497 Lesékovd Dagmar,
deprivacie nezamestnanych: implikacie pre prof. Ing., CSc., D.M.M.
decizne rozhodnutia a podnikatel’sku prax
Nové vyzvy v oblasti eurdpskej energetickej
bezpecnosti a ich vplyv na & & Balaz Peter,
OF konkurencieschopnost EU v horizonte do 1/0550/14 VEGA MSVVaS SR 2014 2016 6261 prof. Ing., PhD.
roku 2020
Podpora inovacii v distribu¢nych procesoch
prostrednictvom zavadzania modernych
OF technologii a optimalizacie logistickych 1/0134/14 VEGA MSVVaS SR | 2014 2016 5754 Daro Ferdinand,

¢innosti so zameranim na znizenie zat'aze
zivotného prostredia a na zvySovanie kvality
Zivota

prof. Ing., PhD.
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Nazov Nazov Rok Rok prostriedkov v
Identifika¢né programu, v intitacie, " .. | kategérii BV prijatych | Priezvisko, meno a tituly | Dopliiujice
. . - . R » . zaCiatku | skoncenia . . . . v 1 A il
Fakulta Nazov projektu cislo projektu ramci ktorého ktora s s vysokou §kolou na jej zodpovedného rieSitePa | informacie o
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podla zmluvy ziskal projekt podporu roiektu | proiektu ucet v obdobi od projektu projekte
podporu poskytla proj proj 1.1.2016 do 31.12.2016
(v eur)
Nastroje marketingovej politiky v novych
ofF | obchodnych modeloch orientovanych na 1/0282/15 VEGA  |MSVVa§SR| 2015 | 2017 2264 Kita Jaroslav,
tvorbu viacnasobnej hodnoty pre zakaznika prof. Ing., CSc.
V podmienkach trvalo udrzatel'ného rozvoja
Spolo¢na spotrebitel'ska politika EU a jej 3 3 Dziirové Maria
OF uplatnenie v SR s dopadom na vzdelavanie 1/0178/14 VEGA MSVVaS SR | 2014 2016 3452 ’
o doc. Ing., PhD.
spotrebitel'ov
Stav a perspektivy rozvoja trhu biopotravin, .
OF tradi¢nych a regionalnych potravin na 1/0635/14 VEGA MSVVa$ SR 2014 2016 3817 Jsirossova Malgorzata A.,
r. Ing.
Slovensku
Perspektiva existencie dynamickych 3 3 Kubickova Viera
OF podnikov sluzieb v SR v kontexte uplatnenia 1/0205/14 VEGA MSVVaS SR | 2014 2016 4 895 doc. Ina.. PhD ’
principov iniciativy Inovécia v Unii - NG '
Evaluécia integrovaného systému I
OF | manazérstva v kontexte zvySovania 1/0670/16 VEGA MSVVaS SR | 2016 2018 4639 Karkalikovd Marta,
. . . doc. RNDr., CSc.
konkurencieschopnosti podnikov v SR
Priprava vysokoskolskej ucebnice pre
taziskovy predmet Eurdpske 3 3 Kittova Zuzana,
OF a medzinarodné obchodné pravo nového 002EU-4/2015 KEGA MSVVaS SR 2015 2016 2 202 doc. Ing., PhD., MBL-
Studijného programu Medzinarodné HSG
podnikanie
OF chebmca Zaklady podnikania pre stredné 027EU-4/2016 KEGA MSVVas SR 2016 2017 2173 Kroslakova Monika,
Skoly Ing., PhD.
Optimalizaéné modely a metody ako 3 3 Fendek Michal
FHI nastroje efektivnej regulacie v modernej 1/0697/15 VEGA MSVVaS SR | 2015 2017 9290 rof. In PhD’
teorii organizacie sietovych odvetvi prot- ng., '
FHi | Planovanie prepravy s cielom zniZovania 1/0245/15 VEGA MSVVa$ SR | 2015 2017 9218 Pekdr Juraj,
emisii prof. Mgr., PhD.
Ekonometricka analyza produkénych s .
FHI | monosti ekonomiky a trhu prace na 1/0444/15 VEGA MSVVaS SR | 2015 2017 5540 Lukacik Martin,
doc. Ing., PhD.
Slovensku
Fhi | Modemé pristupy k navrhovaniu 1/0092/15 VEGA MSVVaS SR | 2015 2017 5 890 Terek Milan,
komplexnych Statistickych prieskumov prof. Ing., PhD.
Regiondlne modelovanie ekonomickeho 3 3 Chocholaté Michacla
FHI rastu krajin EU s dérazom na metody 1/0285/14 VEGA MSVVaS SR 2014 2016 4 648 ?

priestorovej ekonometrie

doc. Ing., PhD.
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Nazov

Nazov

Vyska finanénych
prostriedkov v

Identifikaéné programu, v intitacie, BOK ng .| kategorii BV prijatych | Priezvisko, meno a tituly | Dopliiujiice
Fakulta Néazov projektu ¢islo projektu ramci ktorého ktora zz.lc:atl.(u sk.o Izcer.na vysokou $kolou na jej zodpovedného rieSitePa | informacie o
podla zmluvy ziskal projekt podporu rles_ellila rles_ellila ucet v obdobi od projektu projekte
podporu poskytla Peljelastl | [7Iie] 5. 1.1.2016 do 31.12.2016
(v eur)
Vyznam ocenovania transakcii medzi . . Ondrutové Lucia
FHI zavislymi osobami a ich vplyv na vysledok 1/0486/14 VEGA MSVVaS SR 2014 2016 4244 Ing., PhD ’
hospodarenia Gc¢tovnej jednotky v )
Podnik z pohl'adu demografie — néstroj 5 5 Voitkovd Maria
FHI hodnotenia zmien v ekonomickom raste 1/0501/14 VEGA MSVVaSSR | 2014 2016 2750 docJ: Ing., PhD ’
a zamestnanosti Y )
Kreovanie financnej situacie uctovnej 3 5 Slosarova Anna
FHI jednotky prostrednictvom nastrojov 1/0122/14 VEGA MSVVaS SR 2014 2016 2634 rof. Ing.. PhD ’
bilanénej politiky prot-ng., '
Kalkulacia SCR na krytie rizik nezivotného 9 9 Fecenko Jozef,
FHI poistenia v stilade s potrebami praxe 1/0806/14 VEGA MSVVaSSR |- 2014 2016 776 doc. RNDr., CSc.
Pokrok SR pri naplitani stratégie EUROPA 3 5 Soltés Erik
FHI 2020 v oblasti znizovania chudoby 1/0548/16 VEGA MSVVaS SR | 2016 2018 7 007 d ?
., A oc. Mgr., PhD.
a socialneho vylucenia
Zachovanie a rast majetkovej podstaty ako 5 5 Paksiovd Rendta
FHI relevantny nastroj trvalo udrzatel'ného 1/0512/16 VEGA MSVVaS SR | 2016 2018 6 541 d ¢
- - oc. Ing. Mgr., PhD.
rozvoja podniku
Vyuzitie elektronického finanéného & & Juhaszova Zuzana,
FHI vykazovania na baze jazyka XBRL 1/0935/16 VEGA M5VVa5 SR 2016 2018 1095 doc. Ing. Mgr., PhD.
EU
Vytvorenie celouniverzitného e- & & Ondrejkova Anna, v Bratislave
FHI vzdelavacieho portalu na SPU v Nitre 005SPU-4/2014 KEGA MSVVaSSR | 2014 2016 2652 Ing., PhD. partner
v projekte
Vypracovanie monografie Bayesovska e .
FHI | ekonometria pre prax a studentov 044EU-4/2015 KEGA MSVVaS SR | 2015 2016 1857 Lukagik Martin,
| 1 doc. Ing., PhD.
postgradualneho $tudia
Potreba skvalitnenia u¢tovnych informacii 3 3 Hvosdarova Janka
FHI S vyuzitim nadnarodnych tprav, osobitnej 026EU-4/2016 KEGA MSVVaS SR | 2016 2018 1820 rof. Ina.. PhD ’
IFRS V legislativnych podmienkach SR prot. Ing., FD.
Vyskum problematiky on-line reputa¢ného Doréék Peter
FPM | manazmentu (ORM) subjektov posobiacich | APVV-15-0511 APVV APVV 2016 2019 23638 y
. o . doc. PhDr., PhD., MSc.
V odvetvi automobilového priemyslu
Sktimanie vztahu socialnych inovacii
EPM a ekonomiky podniku za ti¢elom zvySovania 1/0784/15 VEGA MSEVVas SR 2015 2017 7496 Dubcova Gabriela,

konkurencieschopnosti podnikatel’ského
subjektu

doc. Ing. Mgr., PhD.
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Nazov Nazov Rok Rok prostriedkov v
Identifika¢né programu, v intitacie, " .. | kategérii BV prijatych | Priezvisko, meno a tituly | Dopliiujice
. . - . R » . zaCiatku | skoncenia . . . . v 1 A il
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podla zmluvy ziskal projekt podporu roiektu | proiektu ucet v obdobi od projektu projekte
podporu poskytla proj proj 1.1.2016 do 31.12.2016
(v eur)
Nové trendy v modelovani podnikovych . . Filanova Jana
FPM procesov a optimalizacia procesnych map 1/0336/14 VEGA MSVVaS SR 2014 2016 6 504 In P\f/]D ’
v podnikoch 9. )
Podnikatel'ské modely a podnikatel'ské & & Slavik Stefan,
FPM stratégic start-upov 1/0019/15 VEGA MSVVaS SR | 2015 2017 6 104 prof. Ing.. CSc.
Vplyv environmentalnych nastrojov na 5 5 Dupal’ Andrei
FPM | zvySovanie konkurencieschopnosti 1/0305/15 VEGA MSVVaS SR | 2015 2017 5901 up J>
ST . prof. Ing., CSc.
a udrzatelnosti podnikov
EPM PrOJ,ektovy prlstgp k 1nter.na01.onahzacu 1/0229/14 VEGA MSVVas SR 2014 2016 4784 Majtan Miroslav,
malého a stredného podnikania prof. Ing., CSc.
Transfer dusevného vlastnictva 3 Kardog Peter
FPM prostrednictvom licenénych zmluv a inych 1/0264/15 VEGA MSVVa$ SR 2015 2017 7321 doc. In PhI,D
transferovych instrumentov - NG '
Klucové trendy vo finanénom rozhodovani 3 3 Markovi¢ Peter
FPM | manazérov v podmienkach nestabilnych 1/0008/14 VEGA MSVVaS SR 2014 2016 4157 ’
. . prof. Ing., PhD.
finanénych trhov
Fpv | Modemé trendy v manaZmente a ich 1/0316/14 VEGA MSVVaSSR | 2014 | 2016 3637 Szabo Luboslav,
uplatiiovanie v podnikoch na Slovensku prof. Ing., CSc.
Faktory zvySovania vykonnosti
EPM polno_l‘no_sp_odarskych poc{nﬂsov vo Vazbe.na 1/0128/15 VEGA MSVVas SR 2015 2017 3945 Toth Miroslav,
rozvoj vidieka a zabezpecenie primeranej doc. Ing., PhD.
potravinovej sebestacnosti
Hodnotenie vykonnosti modernych 3 3 Grancicova Katarina
FPM | marketingovych pristupov a ich dosah na 1/0546/15 VEGA MSVVaS SR 2015 2017 2 959 Ina.. PhD >
vykonnost’ podniku 9. )
Verifikacia a implementacia modelovania 3 3 Hvranck Eduard
FPM vykonnosti podniku v nastrojoch finanéného 1/0067/15 VEGA MSVVaS SR 2015 2017 2970 dgg Ina.. PhD ?
rozhodovania N9 )
rpyv | Diagnostika podnikovjch procesov 1/0844/15 VEGA MSVVaS SR | 2015 2016 2370 Rybérové Daniela,
v kontexte Sedej ekonomiky Ing., PhD.
Moznosti aplikacie néastrojov Business Marsina Stefan,
ppyv | Intelligence na rozvoj znalosti v rdme 1/0933/14 VEGA MSVVa§ SR | 2014 2016 2412 Ing., PhD.
budovania projektovo-orientovanej Hamranova Anna,
organizacie Ing., PhD.
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Nazov Nazov Rok Rok prostriedkov v
Identifika¢né programu, v intitacie, " .. | kategérii BV prijatych | Priezvisko, meno a tituly | Dopliiujice
. . - . R » . zaCiatku | skoncenia . . . . v 1 A il
Fakulta Nazov projektu cislo projektu ramci ktorého ktora s s vysokou §kolou na jej zodpovedného rieSitePa | informacie o
o q : rieSenia | rieSenia A . - .
podla zmluvy ziskal projekt podporu roiektu | proiektu ucet v obdobi od projektu projekte
podporu poskytla proj proj 1.1.2016 do 31.12.2016
(v eur)
", . “r Porvaznik Jan,
Poziadavky na pracovnu a manazérsku 3 3 rof. Ina.. CSo
FPM sposobilost’ (kompetentnost’) pracovnikov 1/0539/14 VEGA MSVVaS SR | 2014 2016 2161 IF\)/[iéll'm J?ll;aj '
verejnej spravy doc. Ing. Pf;D.
FPM Ekonomlcke-sos:lalne. nastroje al§o faktor 1/0662/15 VEGA MSVVaS SR | 2015 2017 1605 Polednakova Anna,
tvorby pracovnych miest v podnikoch prof. Dr. Ing.
Zhodnotenie efektivnosti financovania
projektov na podporu rozvoja podnikania & & Stubertové Elena,
FPM novozalozenych i etablovanych aktivnych 1/0709/15 VEGA MSVVaS SR 2015 2017 1594 doc. Ing., PhD.
malych a strednych podnikov v SR
Zvysovanie konkurencieshopnosti malych
Fpyv | @ strednych podnikov prostrednictvom 1/0857/16 VEGA MS$VVaS SR | 2016 2018 12 276 Majduchové Helena,
zavadzania inovacii v globalnom prof. Ing., CSc.
hospodarskom prostredi
Finan¢né vyzvy po poslednej globalnej s Tans
FPM | finantnej krize a mo¥nosti rozvoja 1/0404/16 VEGA MS$VVaS SR | 2016 2018 2 601 Hrvolova BoZena,
. S prof. Ing., CSc.
slovenského kapitalového trhu
Dopad vyvoja globalnej ekonomiky
pyv | 2 trendov smerovania hospodarstva eurozony |4 /054716 VEGA MS$VVaS SR | 2016 2018 2 206 Bikar Milos,
na finan¢né riadenie podnikatel’skych Ing., PhD.
subjektov pdsobiacich v SR
Eliminéacia medzinarodného dvojitého
EPM zdanenia podnl_katelskych_ sub_Jektov ajej 1/0184/16 VEGA MSVVas SR 2016 2018 2437 Lénartova Gizela,
vplyv na rozvoj podnikania a investovania v doc. Ing., PhD.
SR
Skimanie koncepcii systémov riadenia
T'udskych zdrojov vo vztahu ku $pecifikam y 3 Blstakova Jana
FPM podnikatel'skych modelov sti¢asnych 1/0609/16 VEGA MSVVaS SR 2016 2018 4550 Ina.. PhD ’
konkurencieschopnych organizacii g- '
eurdpskeho hospodérskeho priestoru
Fpm | Nové trendy v zefektiviiovani daflovej 041EU-4/2015 KEGA MSVVa$§ SR | 2015 2016 2 476 Vavrova Katarina,
spravy v ramci EU Ing., PhD.
Vychova §tudentov a absolventov v oblasti 5 5 Sibertové Elena
FPM podnikatel'skych znalosti ako riesenie 042EU-4/2014 KEGA MSVVaS SR 2014 2016 1744 ?

problému nezamestnanosti

doc. Ing., PhD.
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Nazov Nazov Rok Rok prostriedkov v
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podporu poskytla proj proj 1.1.2016 do 31.12.2016
(v eur)
. . Tucnikova (Sovikova)
FPM Ekonomicka analyza podniku (Praktikum) 042EU-4/2015 KEGA MSVVaS SR 2015 2016 2979 Daniela,
Ing., PhD.

Diagnosticko-prognosticky monitoring

podnikatel'skych subjektov ako nastroj 3 3 Krizan Martin
FPM | konkurenénej vyhody a rozvoja 030EU-4/2015 KEGA MSVVaS SR | 2015 2016 1836 ’

. , . - Ing., PhD.

podnikatel'ského prostredia Slovenskej

republiky

Vytvorenie elektronického portalu a vol'ne

dostupného systému vyucby analyticko- ) & & Hanék Robert,
FPM Statistickych metod v socidlnych vedach 029EU-4/2015 KEGA MSVVaS SR 2015 2016 2089 Ing. Mgr., PhD.

pomocou opensource softvéru PSPP

Priprava obsahu a Struktury predmetov

zameranych na rozvoj zékladnych 3 5 Matuléikova Marta
FPM | podnikatel'skych vedomosti a zru¢nosti 014EU-4/2016 KEGA MSVVaS SR 2016 2018 5 456 ’

., doc. Ing., PhD.

absolventov neekonomickych

zdravotnickych $tudijnych odborov

Fenomén ¢inskych investicii a potencial ich & & GreiS Martin,
FMV e A ap 1/0267/15 VEGA MSVVaS SR | 2015 2017 2165 doc. Ing., PhD., mim.

vyuZitia pre narodné ekonomiky prof

- . N . % .y Spolo¢ny

FMy | Stratégia transformécie spolocnosti 2/0072/15 VEGA MSVVaS SR | 2015 | 2018 1111 Skvmda FrantiSek, projekt so

v kontexte civilizaénej analyzy doc. PhDr., CSc. SAV

Tvorba modernej u¢ebnice svetovej 3 3 Gres$s Martin,
FMV | ekonomiky s dérazom na aplikaciu 017EU-4/2015 KEGA MSVVaS SR | 2015 2016 3894 doc. Ing., PhD., mim.

vedomosti v praxi a rieSenie problémov prof.
pHF | VPlyV vyuZivania nastrojov Business 1/0562/14 VEGA MSVVa$ SR | 2014 2016 5883 Carnicky Stefan,

Intelligence na vykonnost’ podnikov prof. Ing., PhD.
PHE Udrza'tel ny rozvoj Vvy,sokoskolskeho 1/0708/14 VEGA MSVVas SR 2014 2016 3465 Mihal¢ovéa Bohuslava,

vzdelavania v manazérskych odboroch prof. Ing., PhD.

Ekonomicko-environmentalna §tadia a

experimentalne overenie moznosti & & Majernik Milan,
PHF rekultivacie odkaliska troskopopolovej 1/0936/15 VEGA MSVVa5 SR 2015 2017 3159 prof. h. c. prof. Ing., PhD.

zmesi v SE - EVO Vojany
FAJ | Parlamentny jazyk v koncepte Stiepnych linif | 1/0347/15 VEGA MSVVaS SR | 2015 2017 1808 Stefancik Radoslav,

doc. PhDr., MPol., Ph.D.
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Nazov Nazov Rok Rok prostriedkov v
Identifika¢né programu, v intitacie, " .. | kategérii BV prijatych | Priezvisko, meno a tituly | Dopliiujice
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podla zmluvy ziskal projekt podporu projektu | projektu ucet v obdobi od projektu projekte
podporu poskytla 1.1.2016 do 31.12.2016
(v eur)
FAJ Eoej;‘igzg;z‘f;l;‘;;ﬁ’t‘fof"nnyCh oblasti = | 430E-4/2016 KEGA  |MSVVaSSR| 2016 | 2018 2637 puzsicont Jeta,
FAJ \‘j‘ﬁi‘l‘ilve;‘;;yofnfiifgﬁazyk 020EU-4/2016 KEGA  |MSVVaSSR| 2016 | 2018 2742 ﬁg?%"r Iﬁg‘“;ﬁb
UpaM | Nakaza na medzindrodnych trhoch: APVV-14-0357 APVV APVV 2015 | 2018 62 886 Baumohl Eduard,
revidovanie modelov a analyza sieti doc. Ing., PhD.
) Insolvencia podnikov v SR: konkurzy, Bauméhl Eduard
UEaM | restrukturalizacie a predikcia financnej 1/0402/15 VEGA MSVVa$ SR 2015 2017 11021 doc. Ing., PhD ’
tiesne Y '
Ukam | Empirické modelovanie nikazy na 1/0392/15 VEGA MSVVaS SR | 2015 | 2016 9936 Lydesa Stefan,
akciovych trhoch pomocou sieti doc. Ing., PhD.
UEaM | Inovacie a konkurencieschopnost’ slovenskej & & Zajac Stefan,
OF ekonomiky 1/0277/14 VEGA MSVVaS SR | 2014 2016 5199 Ing., CSc.
UEaM
OF Inkluzivny ekonomicky rast a energeticka & & Puskérova Paula,
NHF efektivnost’ EU so zameranim na SR 1/0654/16 VEGA M3VVas SR 2016 2018 7849 Ing., PhD., Dis. art
FMV
Pramen: EU v Bratislave
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Priloha ¢é. 3i:

v ¢asovom slede podla zaciatku ich rieSenia a predpokladanej doby rieSenia

Pocet

Vyska pridelenych

o ‘ Doba Doba Doba Doba Doba Doba Doba Pocet projektov
Fakulta / schvalenych a finan¢nych oy . . . . . Pt Pt | Rt
racovisko financovanych prostriedkov na rok riesenia riesenia riesenia riesenia riesenia riesenia riesenia SpO u konciacich v
P - 2014-2016 | 2014-2017 | 2015-2016 | 2015-2017 | 2015-2018 | 2016-2018 | 2016-2019 roku 2016
projektov VEGA 2016 (v eur)
NHF 27 205 680 6 1 2 6 2 6 4 27 8
OF 8 40 579 5 0 0 2 0 1 0 8 5
FHI 12 59 633 5 0 0 4 0 3 0 12 5
FPM 21 89 990 6 0 1 9 0 5 0 21 7
FMV 3276 0 0 0 1 1 0 0 2 0
PHF 12 507 2 0 0 1 0 0 0 3 2
FAJ 1808 0 0 0 1 0 0 0 1 0
UEaM 4 34 005 1 0 1 1 0 1 0 4 2
Spolu 78 447 478 25 1 4 25 3 16 4 78 29

Pramen: EU v Bratislave

Prehlad poctu schvalenych a financovanych projektovn VEGA rieSenych na fakultach a pracoviskach EU v Bratislave
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Priloha ¢. 3j:

v ¢asovom slede podla roka zaciatku ich rieSenia

Pocet schvalenych a

FakuIFa/ oo Vyska pridelenych finan¢énych Rok zatiatku rieSenia | Rok zaiatku rieSenia | Rok zatiatku rieSenia Spolu

pracovisko projektov KEGA prostriedkov na rok 2016 (v eur) projektu 2014 projektu 2015 projektu 2016

NHF 2 17 275 0 0 2 2
OF 2 4 375 0 1 1 2
FHI 3 6 329 1 1 1 3
FPM 6 16 580 1 4 1 6
FMV 1 3894 0 1 0 1
PHF 0 0 0 0 0 0
FAJ 2 5379 0 0 2 2
UEaM 0 0 0 0 0 0
Spolu 16 53 832 2 7 7 16

Pramen: EU v Bratislave

Prehlad poctu schvalenych a financovanych projektov KEGA rieSenych na fakultach a pracoviskach EU v Bratislave
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Priloha ¢. 3k:

schém) v obdobi od 1.1.2016 do 31.12.2016

Vyska
finanénych
prostriedkov

Podnet na Nazov v kategorii
Identifika¢né | vyskumnu | programu, Datum BV Priezvisko
2 . A o ¢islo spolupracu vramci | Nazov inStiticie, podpisu Doba prijatych ot 2 -an
Niazov vyskumnej aktivity / - . . . x . meno a tituly Dopliiujice
Fakulta - projektu (vyzva, ktorého ktora podporu ICO zmluvy o rieSenia vysokou L . ”»
projektu ) g . % . . | zodpovedného informacie
podla kontrakt, bola poskytla poskytnuti | projektu | Skolou na jej rieSitela
zmluvy objednivka a | poskytnuta podpory ucet v
pod.) podpora obdobi od
1.1.2016 do
31.12.2016
(v eur)
Luptacik
NHF | VYPracovanie expertizy pre Zmluva o Mondi SCP, as. | 31637051 2016-2017 | 15600 | Mikulds,
papierensky priemysel dielo Univ. prof. i. R.
Dipl. Ing. Dr.
Jvi Luptacik
NHE | Spracovatel'sky priemysel SR - | Zmluva o strojérskeho 17317380 | 24.2.2015 |2015-2016| 20004 | Mikulds, -
stav a perspektivy rozvoja dielo - Univ. prof. i. R.
priemyslu SR -
Dipl. Ing. Dr.
Primarny vyskum navstevnikov
Bratislavy prostrednictvom Bratislavska Bratislavské Novacka
dotaznikového prieskumu a on- organizacia . 20233994 Ludmila,
OF | line prieskumu realizovaného | & 122016 cestovného | B1E g;fz’v‘ﬁ;f wcha | 55 4.7.2016 2016 8940 | orof. DT,
cez komunikaéné kanaly ruchu PhD.
obstarévatel’a pre potreby BTB
Turizmus .
regibnu Turizmus
Bratislava regionu Novacka
OF | Turizmus regionu Bratislava BRT krajské BRT Bratislava, 20208792 1 4 35016 2016 3000 | Ludmila,
oreanizécia krajska 45 prof. JUDr.,
ce§t0vnéh0 organizacia PhD.
ruchu cestovného ruchu
Cisté a inteligentné technologie Clean & Cleallln. & Clean & ok
s vyuzitim GSM, WEB Intelligent Inte igent. Intelligent Miklosi
OF L . CIT, SE - Technologi - 46599517 | 18.3.2016 2016 6 000 Andrej,
a automatizacie ako globalne Technologies, es. SE Technologies, doc. Ind.. PhD
orientovanych produktov SE, Bratislava Br’atisllava SE, Bratislava -G '

Vyskumné aktivity od inych subjektov, ako su subjekty verejnej spravy, a od subjektov zo zahrani¢ia (mimo grantovych
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Vyska
finan¢nych
prostriedkov

Podnet na Nazov v kategorii
Identifika¢né | vyskumna | programu, Datum BV N
A eyl ¢islo spolupracu vramci | Nazov inStiticie podpisu Doba prijatych Pnezws_ko,
Nazov vyskumnej aktivity / - , . . i * . meno a tituly Doplitujice
Fakulta - projektu (vyzva, ktorého ktora podporu ICO zmluvy o rieSenia vysokou L . ”»
projektu ) z - % . . | zodpovedného informacie
podla kontrakt, bola poskytla poskytnuti | projektu | Skolou na jej g
q 2 « 57 rieSitel’a
zmluvy objednivka a | poskytnuta podpory ucet v
pod.) podpora obdobi od
1.1.2016 do
31.12.2016
(veur)
Spolo¢nost’
De Bondt,
Rybarska
7389, 911 01
Trencin - Orgonas Jozef,
vyhlasuje E;;lruartlg;; Ing., PhD.
OF Navr’h modelu komunikacnej De Bondt verejni vyzvu spolocnosti | De Bondt, 5.r.0 20201739 18.7.2016 2016 6000 Drabik Peter,
stratégie firmy De Bondt, s.r.o na projekt 03 Ing., PhD.
., | De Bondt, o
Komunika¢na S1o Zamecnik Peter,
stratégia o Ing., PhD.
spolo¢nosti
De Bondt,
spol.sr. 0.,
Trencin
OF Riadenie pristupov a identit ASK Inter ASK Inter | ASK Inter 20222308 18.7.2016 | 2016 - 2018 600 I,\’/‘I’éfa PAr:tD‘la’
Optimalizacia webovych stranok 2015-PSD- Didital Miklosik
OF pre vyhl'adavace ako integralna Digital, s.r.o. grat, Digital, s.r.o. 47585439 | 28.10.2015 | 2015 - 2016 Andrej,
A . PAV-01 S.I.0.
sucast’ marketingu doc. Ing., PhD.
Zefikttl'v 0 ﬁmg'(')lv yeh 2015-PSD- Digital Miklosik
OF | markelingu nasociainy Digital, s.r.o. | — 9" Digital, s.r.0. 47585439 | 11.11.2015 | 2015 - 2016 Andrej,
siet’ach prostrednictvom PAV-02 S.r.o. doc. Ing., PhD

nastrojov automatizacie
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Vyska
finan¢nych
prostriedkov

Podnet na Nazov v kategorii
Identifika¢né | vyskumna | programu, Datum BV iazvisk
A Cislo spolupracu vramci | Nazov inStitucie podpisu Doba prijatych Prlezws_ 0,
Nazov vyskumnej aktivity / : , , . i * . meno a tituly Doplitujuce
Fakulta - projektu (vyzva, ktorého ktora podporu ICO zmluvy o rieSenia vysokou L . ”»
projektu ) z - % . . | zodpovedného informacie
podla kontrakt, bola poskytla poskytnuti | projektu | $kolou na jej g
q 2 « 57 rieSitel’a
zmluvy objednivka a | poskytnuta podpory ucet v
pod.) podpora obdobi od
1.1.2016 do
31.12.2016
(v eur)
Motivy cezhrani¢nych fuzii AGROSTAAR Polednikova
FPM vy ee Y Objednavka KB spol.sr.0., 36229156 2015 - 2018 Anna,
a akvizicii o
Kral'ov Brod prof. Dr. Ing.
Behavioralne aspekty v teorii
a praxi finanéného manazmentu . . CELAF, s.r.o. ) Markovi¢ Peter,
FPM v podmienkach obmedzenej Objednavka Bratislava 45466475 2015-2018 prof. Ing., PhD.
racionality
. M&Z
Ekonomické a uctovné aspekty . o
FPM | zabezpegenia trokového rizika Objednavka Consulting, 36814059 2015 - 2018 Markovié Peter,
s « . Povazska prof. Ing., PhD.
vyuzitim finanénych derivatov -
Bystrica
Diagnostika hodnotovych Dubcova
EPM procesov ako Okv)_]ektlYHy Objednévka Evopharm, S1.0. | 45961981 2015 - 2018 Gabriela,
predpoklad zvySovania Bratislava doc. Ing. Mgr.,
vykonnosti podniku PhD.
International INNERA Rucinsky
PHF KIBS in CEE objednavka research Stiftun 2016 - 2017 29 800 Rastislav,
grants g Ing., PhD.
Vyskumna $tadia — Zhodnotenie
vyuzitia modernych pristupov v
projektovom manazmente pri . Rucinsky
PHF | riadeni a implementécii objednavka | Proiekt AP CONSULT, | 4490491 2016-2017| 21500 |Rastislav,
. i hosp. praxe |s.r.o
projektov financovanych zo Ing., PhD.

Strukturalnych fondov a navrh
novych pristupov a metodik
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Vyska
finan¢nych
prostriedkov

Podnet na Nazov v kategorii
Identifika¢né | vyskumna | programu, Datum BV N
A eyl ¢islo spolupracu vramci | Nazov inStiticie podpisu Doba prijatych Pnezws_ko,
Nazov vyskumnej aktivity / - , . . i * . meno a tituly Doplitujice
Fakulta - projektu (vyzva, ktorého ktora podporu ICO zmluvy o rieSenia vysokou L . ”»
projektu ) z - % . . | zodpovedného informacie
podla kontrakt, bola poskytla poskytnuti | projektu | Skolou na jej g
q 2 « 57 rieSitel’a
zmluvy objednivka a | poskytnuta podpory ucet v
pod.) podpora obdobi od
1.1.2016 do
31.12.2016
(v eur)
Vyskumna §tadia — Centra . projekt AP CONSULT Ruginsky

PFH S .. . objednavka ' | 44280491 2016 - 2017 21500 Rastislav,
zdielanych sluzieb v SR a EU hosp. praxe |s.r.o Ing., PhD
EROLTECH a0l Y

PHF efektivnost’ procesov vyroby objednavka EKOLTECH, 2016 - 2023 Zuzana,

. , T, spol. sr.o. doc. RNDr.,
nabytku (dlhodoby strategicky .

, . PhD., mim. prof.
vyskum a vyvoj)
PD Ivanka pri Nitre -
Produkéno—ekonomické
posudenie Hajduova
konkurencieschopnosti vo " PD lIvanka pri Zuzana,

bjednavk - 2016 - 2023 '

PHF 1 Vyrobno-ckonomickych objednavia Nitre doc. RNDr.,
podmienkach SR a EU PhD., mim. prof.
(dlhodoby strategicky vyskum a
Vyvoj)

RYBA Kosice spol. s r.o. - Hajduova
PHF | Simulacia Cash flow (dlhodoby objednévka RYF’A Kosice, 2016 - 2023 dzuzag?\’m
strategicky vyskum a vyvoj) Spol. sT.0. 0C. RN,
PhD., mim. prof.
RYBA Kosice spol. s r.0. - . .
o . , . Hajduova
Simulécia stratégie uvadzania RYBA Kogice Zuzana

PHF nového vyrobku na trh objednavka ! 2016 - 2023 '
(dlhodoby strategicky vyskum a spol-sr.o. doc. RN_Dr.,

, . PhD., mim. prof.
Vyvoj)
RYBA Kosice spol. s r.o. - Hajduova
Simulécia vplyvu spokojnosti 1 RYBA Kaosice, _ Zuzana,

PHF zakaznika na HV (dlhodoby objednavka spol. sr.o. 2016 - 2023 doc. RNDr.,
strategicky vyskum a vyvoj) PhD., mim. prof.
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Vyska
finan¢nych
prostriedkov

Podnet na Nazov v kategorii
Identifika¢né | vyskumna | programu, Dz’ltu_m BV Priezvisko
Nézov vyskumnej aktivity / Cislo spolupracu vramci | Ndzov inStitucie, 5 podpisu Doba prijatych meno a ti tuiy Doplitujiice
Fakulta projektu projektu (vyzva, ktorého ktora podporu ICO zmluvy o rieSenia vysokou zodpovedného informécie
podla kontrakt, bola poskytla poskytnuti | projektu | Skolou na jej pov ,
zmluvy objednivka a | poskytnuta podpory ucet v riesitela
pod.) podpora obdobi od
1.1.2016 do
31.12.2016
(veur)
SALinvest spol.s r.o. -
Dynamicka simulacia logistiky a Hajduova
PHE jej vplyv na celkovi produktivitu objednévka SALinvest, 2016 - 2023 Zuzana,
podnikovych systémov spol. sr.o. doc. RNDr.,
(dlhodoby strategicky vyskum a PhD., mim. prof.
Vyvoj)
SALinvest spol.sr.o. -
Dynamicka simulécia Hajduova
PHE skladovania, manipulacie a objednavka SALinvest, 2016 - 2023 Zuzana,
presunu tovaru v internej spol. sr.o. doc. RNDr.,
logistike (dlhodoby strategicky PhD., mim. prof.
vyskum a vyvoj)
Vysokoskolsky
pol'nohospodarsky podnik SPU,
S.I.0. - Vyuz1vamve mmplacnych ) ' Hajduové
modelov pre zvySovanie . Vysokoskolsky Zuzana
PHF ekonomickej objednavka pol'nohospodarsky 2016 - 2023 q '

- . : oc. RNDr.,
konkurencieschopnosti podnik SPU, s.r.0. PhD., mim. prof
pol'nohospodarskych podnikov N ' '
(dlhodoby strategicky vyskum a
Vyvoj)

ASEKOL SK s.r.0. - Simulacia Rucinsky
PHF | Cash Flow (dlhodoby strategicky objednavka SArSEKO'- SK, 2016 - 2023 Rastislav,
vyskum a vyvoj) T Ing., PhD.
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Vyska
finan¢nych
prostriedkov

Podnet na Nazov v kategorii
Identifika¢né | vyskumna | programu, Datum BV N
A eyl ¢islo spolupracu vramci | Nazov inStiticie podpisu Doba prijatych Pnezws_ko,
Nazov vyskumnej aktivity / - , . . i * . meno a tituly Doplitujice
Fakulta - projektu (vyzva, ktorého ktora podporu ICO zmluvy o rieSenia vysokou L . ”»
projektu ) z - % . . | zodpovedného informacie
podla kontrakt, bola poskytla poskytnuti | projektu | Skolou na jej g
q 2 « 57 rieSitel’a
zmluvy objednivka a | poskytnuta podpory ucet v
pod.) podpora obdobi od
1.1.2016 do
31.12.2016
(v eur)
ASEKOL SK s.r.0. - Simulacia
dopadov zmien v kapacitach Rucinsky
PHE zberr}ej siete E)dpadovvych. miest objednévka ASEKOL SK, 2016 - 2023 Rastislav,
na vykonnost’ spolo¢nosti S.r.o. Ina.. PhD
(dlhodoby strategicky vyskum a 9 '
Vyvoj)
ASEKOL SK s.r.0. - Simulacia
vplyvu premennych pri
spracovani ,.elektra® na Rucinsky
PHF hospodarsky vysledok objednavka ASEKOL 3K, 2016 - 2023 Rastislav,
o 1A S.r.o.
spracovatel'ského procesu Ing., PhD.
(dlhodoby strategicky vyskum a
Vyvoj)
MATADOR HOLDING, a.s. - Rucinsky
Optimalizacia logistickych biednavk MATADOR 2016 - 2023 .
PHF | procesov (dlhodoby strategicky objednavia HOLDING, a.s. Rastislav,
, L. Ing., PhD.
vyskum a vyvoj)
MATADOR HOLDING, as. -
Zvysenie vyuzitel'nosti Rucinsky
PHF | KPagovych strojngch zariadeni objednavka Maliareai 2016 - 2023 Rastislav,
(dlhodoby strategicky vyskum a e Ing., PhD.
Vyvoj)
Mondi SCP, a.s. - Simulacia
Vpl)(qvg Z}Tiny bnéh Rucinsky
PHF | PrECNCROVYTOONCNo | , objednavka Mondi SCP, ass. 2016 - 2023 Rastislav,
sortimentu papiera na ziskovost Ing., PhD

firmy (dlhodoby strategicky
vyskum a vyvoj)
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Vyska
finan¢nych
prostriedkov

Podnet na Nazov v kategorii
Identifika¢né | vyskumna | programu, Datum BV iazvisk
A Cislo spolupracu vramci | Nazov inStitucie podpisu Doba prijatych Prlezws_ 0,
Nazov vyskumnej aktivity / - , . . i * . meno a tituly Doplitujice
Fakulta - projektu (vyzva, ktorého ktora podporu ICO zmluvy o rieSenia vysokou L . ”»
projektu ) z - % . . | zodpovedného informacie
podla kontrakt, bola poskytla poskytnuti | projektu | Skolou na jej g
q 2 « o rieSitel’a
zmluvy objednivka a | poskytnuta podpory ucet v
pod.) podpora obdobi od
1.1.2016 do
31.12.2016
(v eur)
predamet sormentana Rutinsky
PHF | Predaneh . objednavka PPS Group, as. 2016 - 2023 Rastislav,
ziskovost’ firmy (dlhodoby Ing., PhD

strategicky vyskum a vyvoj)

Pramen: EU v Bratislave
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Priloha ¢. 3I: Finan¢né prostriedky pridelené na rieSenie projektov mladych ucitelov, vedeckych pracovnikov a doktorandov v dennej forme
stadia na EU v Bratislave v rokoch 2014 — 2016
NHF OF FHI FPM FMV PHF FAJ UEaM SPOLU
Rok 2014 5 439,00 3 145,00 3 442,00 2 234,00 1 029,00 2 211,00 0,00 0,00 17 500,00
Rok 2015 865,90 1 564,10 0,00 3 600,00 0,00 2 520,00 0,00 810,00 9 360,00
Rok 2016 1376,00 2 398,00 851,00 2 597,00 1277,00 3 497,00 0,00 0,00 11 996,00

Pramen: EU v Bratislave
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Priloha ¢. 3m:

Zoznam podporenych projektov
v Bratislave v roku 2016

mladych ucitel'ov, vedeckych pracovnikov a doktorandov v dennej forme S$tudia na EU

Doba Vys$ka pridelenych Dopliuiice
Cislo projektu Nazov projektu Zodpovedny riesitel’ Fakulta rieSenia financnych - opTnuJue
. . informacie
projektu prostriedkov
Vyskurr} kognmvno-behav1(,)ra1nych determlr}antov Stetka Peter, EPM
1-16-101-00 | responzivnych modelov spravania spotrebitel'ov na Ina. Be.. PhD Katedra podnikovohospodarska 2016 1405€
digitalnych trhoch EU g. B, Fhb. P P
TS Dynamika tvorby pracovnych miest v krajinich Dujava Daniel, NHF
1-16-102-00 EMU a jej implikécie pre pracovnii migraciu Ing., PhD. Katedra ekonomickej tedrie 2016 1376 €
1-16-103-00 Kvar}tlFatlvna analyvza ’vykoqnostnych’ dlferenC}l Kubikova Zuzana, PHF ) 2016 1362 €
domacich a zahrani¢nych priemyselnych podnikov Ing. Katedra manazmentu
Identifikacia metod hodnotenia efektivnosti a
R1NA spdsobov financovania procesov a vhodnost ich Lacko Roman, PHF
1-16-104-00 aplikacie na vybrané podniky v podmienkach SR a Ing., PhD. Katedra kvantitativnych metod 2016 1284¢€
okolitych krajin EU
FMV
, .. C . . s Hlavova Natalia, Katedra medzinarodnych
1-16-105-00 | Perspektivy vyvoja energetickej bezpecnosti CCR Ing. ckonomickych vztahov a 2016 1277€
hospodarskej diplomacie
Donovalova Alena OF
[-16-106-00 | Rozvoj inovativnosti v akademickom prostredi Ina.. PhD ’ Katedra tovaroznalectva a kvality 2016 1249¢€
g ) tovaru
Determinanty kontinualneho vzdelavania .,
1-16-107-00 nezamestnanych v oblasti informacno- Bolek Vladimir, . FVP M . 2016 1192€
SR . Ing., PhD. Katedra informa¢ného manazmentu
komunikaénych technologii
Identifikacia atributov modelu rozhodovania Ruzicka Tomas OF
1-16-108-00 | spotrebitel’a v segmente mobilného zdravotnictva / ’ . 2016 1149€
Ing. Katedra marketingu
mHealthConsMod
Prognoézovanie buducej finanénej situacie malych a . .
[-16-109-00 | strednych podnikov v SR s vyuzitim neurénovych Stankova Adriana, . EHI , 2016 851 €
. . NS . Ing. Katedra uctovnictva a auditorstva
sieti ako nastroj podpory rizikového financovania
T . , . Verner Robert,
1-16-110-00 Optlmahzama'ﬁnancov.a.ma e.uropskych podnikov PhDY. Ing., PhD. PHF o 2016 351 €
pomocou metdd umelej inteligencie MBA Katedra ekonomie

Prameni;: EU v Bratislave
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Priloha €. 3n:

Edukacné a ostatné nevyskumné projekty zo zahranicia v obdobi od 1.1.2016 do 31.12.2016

Vyska
finanénych
prostriedkov
Datum prijatych
Identifikaéné NAizov programu, Nizov institicie, podpisu I?.Ok ng . vysokou L .
7 . - . — A . zafiatku | skoncenia | , . . Priezvisko, meno a tituly
Fakulta Nazov projektu c¢islo projektu | v ramci ktorého bola ktora podporu zmluvy o et e Skolou na jej p S iups
5 < , | rieSenia | rieSenia Py zodpovedného riesitel’a
podl'a zmluvy | poskytnuta podpora poskytla poskytnuti e L ucet v
podpory proj proJ obdobi od
1.1.2016 do
31.12.2016
(v eur)
International Visegrad Fund: Tetyana International Visegrad | International Péliova Jana,
NHF Nestorenko - staz 51501858 Fund Visegrad Fund 24.6.2015 2015 2016 2800 doc. Ing., PhD.
International Visegrad Fund: Oleksandr International Visegrad | International Péliova Jana,
NHF Nestorenko — staz 51601733 Fund Visegrad Fund 226.2016 2016 2017 1500 doc. Ing., PhD.
Foundation pour la
) Z-13-102/0006- | Inovacia a aplikacia Formation Novacka Cudmila,
OF | Savoy Educ. Trust: Fond 35 10 novych technolégii | Hételiére (Savoy 2015 | 2016 prof. JUDT., PhD.
London)
Ciderové Denisa,
. . . doc. Ing., PhD., M.A.
OF I Young Visegrad 2016 21520112 International Visegrad | International 2016 | 2016 Matto§ Boris,
FMV Fund Visegrad Fund
doc. Mgr., PhD.
(EU v Bratislave partner v projekte)
SAIA, n. 0.
(Slovenska Kucharéik Rudolf,
FMV | Mobilitné projekty medzi vysokymi §kolami | SK06-11-01-001 | EHP Slovensko akademicka 15.4.2015 2015 2016 40 322 PhDr. PhD ’
informacna v '
agentura)
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Fakulta

Néazov projektu

Identifika¢né
¢islo projektu
podla zmluvy

Nazov programu,

v ramci ktorého bola

poskytnuta podpora

Nazov inStitucie,
ktora podporu
poskytla

Datum
podpisu
zmluvy o
poskytnuti
podpory

Rok
zaCiatku
rieSenia
projektu

Rok
skoncenia
rieSenia
projektu

Vyska
finanénych
prostriedkov
prijatych
vysokou
Skolou na jej
ucet v
obdobi od
1.1.2016 do
31.12.2016
(v eur)

Priezvisko, meno a tituly
zodpovedného riesitel’a

EUBA

ERASMUS+ Vzdelavacia mobilita
jednotlivcov

2015-1-SK01-
KA103-008549

ERASMUS+
KA103

SAAIC (Slovenska
akademicka
asocidcia pre
medzinarodnu
spolupracu,
Narodna agenttira
programu
Erasmus+ pre
vzdelavanie

a odbornu pripravu)

22.6.2015

2015

2017

330902

EU v Bratislave
(Kosztanko Simona,
Ing., PhD.)

EUBA

ERASMUS+ Vzdelavacia mobilita
jednotlivcov

2016-1-SK01-
KA103-022121

ERASMUS+
KA103

SAAIC (Slovenska
akademicka
asociacia pre
medzinarodnu
spolupracu,
Nérodna agentira
programu
Erasmus+ pre
vzdelavanie

a odborntl pripravu)

15.7.2016

2016

2018

471081

EU v Bratislave
(Kosztanko Simona,
Ing., PhD.)

EUBA

ERASMUS+ Mobilita Studentov
a zamestnancov vysokych §kol do/z
partnerskych univerzit

2016-1-SK01-
KA107-022284

ERASMUS+
KA107

SAAIC (Slovenska
akademicka
asocidcia pre
medzinarodnu
spolupracu,
Nérodna agentira
programu
Erasmus+ pre
vzdelavanie

a odborntl pripravu)

27.7.2016

2016

2018

70 855

EU v Bratislave
(Kosztanko Simona,
Ing., PhD.)
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Vyska

finanénych
prostriedkov
Datum prijatych
Identifikaéné NAizov programu, Nizov institicie, podpisu I?.Ok R?" . vysokou L .
7 . - . — A . zafiatku | skoncenia | , . . Priezvisko, meno a tituly
Fakulta Nazov projektu ¢islo projektu | v ramci ktorého bola ktora podporu zmluvy o et ] Skolou na jej 7 sty
) . , | rieSenia | rieSenia oy zodpovedného riesitel’a
podla zmluvy | poskytnuta podpora poskytla poskytnuti . . ucet v
projektu | projektu ,
podpory obdobi od
1.1.2016 do
31.12.2016
(v eur)
SAAIC (Slovenska
akademicka
asocidcia pre
dzinarodnu .
: I o ERASMUS+ meczing EU v Bratislave
Eupa | Extending and reinforcing good practice in | 2016-1-SKOL- 1 ¢ oion oo inerstva | SPOlUprécy, 192016 | 2016 | 2019 113306 | (Pleschové Gabriela,
teacher development KA203-022551 Narodna agentira
(K2) programu Mgr. MSc., PhD.)
Erasmus+ pre
vzdelavanie
a odbornt1 pripravu)
SAAIC (Slovenska
akademicka
asociacia pre
ae medzinarodnu .
ERASMUS+ Mobilita ,Smdven}ov 2015-1-SKO1- | ERASMUS+ spolupracu, EUvV !3rat|§lave
EUBA | a zamestnancov vysokych §kol do/z . . , 2015 2017 0 (Caplanova Anetta,
. ./ KA107-008626 | KA107 Nérodna agentara
partnerskych krajin programu prof. Ing., PhD.)
Erasmus+ pre
vzdelavanie

a odborntl pripravu)

Pramen: EU v Bratislave
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Priloha ¢€. 30:

Domace nevyskumné projekty v obdobi od 1.1.2016 do 31.12.2016

Vyska finanénych
prostriedkov v
7 kategorii BV
Identifika¢né Naz?v Programu, | n4sov inStitucie, BOk ng .| prijatych vysokou S .
. . " . v ramci ktorého . x zaCiatku | skonéenia | A Priezvisko, meno a tituly
Fakulta Nazov projektu cislo projektu o ktora podporu ICO e N Skolou na jej ucet z e
) bola poskytnuta rieSenia | rieSenia , zodpovedného rieSitel’a
podla zmluvy odoora poskytla roiektu | oroiektu v obdobi od
podp proJ proJ 1.1.2016 do
31.12.2016
(v eur)

Host'ujuci profesor - doc. Roman Horvéth,

PhD. Hostujuci profesor P Horvatova Eva,
NHF Menova ekondmia, aplikovana ekonometria, 2016-3-03/1 2015 Naddcia VUB 30856043 | 2016 2016 30000 prof. Ing., PhD.

finan¢na stabilita

Host'ujtici profesor - prof. John Gilbert

Medzinarodné ekondmia, teoria a politika
NHE n}edzmaro.dneho obf:hOQu, mode}ovame 2016-3-03/2 Host'ujuci profesor Nadécia VUB 30856043 | 2016 2017 2000 Muchova Eva,

vSeobecnej ekonomickej rovnovahy 2015 prof. Ing., PhD.

("general equilibrium modelling") a jeho

aplikacie, ekondmia rozvoja
EMV Mode_loya kopferenc:la Fakulty Na-1-2016 P9dpor skolu Nade_lcu’l Slovenskej 30856868 | 2016 2016 2940 Krkoskovéa Zuzana,

medzinarodnych vztahov 2016 napadom sporitelne Ing.

Pramen: EU v Bratislave
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Priloha ¢. 4a:

Sthrnny prehl’ad vystupov publikaénej ¢innosti fakilt a UEaM EU v Bratislave

za rok 2016 vo vybranych kategdriach v porovnani s rokom 2015 (k 15.5.2017)

vedeckych konferencii

Statistika zdznamov EUBA . EUBA
podPa kategorii publikac¢nej ¢innosti 2015 Al OISt Rl AU et L0120 2016
aan | Vedecke Enonrograﬁe vydané v zahrani¢nych 8 1 3 4 18 5 2 2 0 34
vydavatel'stvach
AAB Vedecké Enonrograﬁe vydané v doméacich 36 5 9 0 6 2 1 2 2 27
vydavatel'stvach
Stadie charakteru vedeckej monografie v
ABA | casopisoch a zbornikoch vydané v zahrani¢nych 1 0 0 0 2 0 0 0 0 2
vydavatel'stvach
Stidie charakteru vedeckej monografie v
ABB | ¢asopisoch a zbornikoch vydané v doméacich 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
vydavatel'stvach
ABC Kaplto'lgf Vo vedeckych ’mot}ograﬁach vydané v 20 10 2 5 5 0 1 1 0 24
zahrani¢nych vydavatel'stvach
ABD Kaplrtolly vo Vedeck}’lch Vmonograﬁach vydané v 8 0 0 3 0 0 0 0 1 4
domadcich vydavatel'stvach
ACA Vysokosk’olslfe ucebnice vydané v zahrani¢nych 4 2 0 0 1 0 0 0 0 3
vydavatel'stvach
ACB Vysokosk’olslfe ucebnice vydané v domacich 31 5 10 10 6 0 1 4 0 36
vydavatel'stvach
ACC Kapitoly YO YS ucebniciach vydané v zahrani¢nych 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
vydavatel'stvach
ACD Kapitoly YO YS ucebniciach vydané v domacich 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
vydavatel'stvach
ADC Yedegke prace v zahrani¢nych karentovanych 23 6 2 0 0 6 1 0 4 19
Casopisoch
ADD Yedegke prace v domécich karentovanych 9 3 1 4 1 0 2 0 1 12
Casopisoch
ADE Yedec.ke prace v ostatnych zahrani¢nych 101 o5 12 11 20 10 16 3 0 94
Casopisoch
ADF | Vedecké prace v ostatnych domacich ¢asopisoch 435 70 57 85 34 63 26 32 1 366
ADM Vedecké prace v zahrani¢nych Casopisoch
«% | registrovanych v databazach Web of Science alebo 75 9 13 15 9 19 21 3 0 83
SCOPUS
ADN Vedecké prace v domacich ¢asopisoch
»% | registrovanych v databazach Web of Science alebo 9 2 2 0 0 3 0 1 0 8
SCOPUS
Vedecké prace v zahrani¢nych recenzovanych
HEE vedeckych zbornikoch, monografiach ‘2 5 ! 1 6 1 2 33 0 i
AED Vedeck,e prace v flomamch recenzswanych 658 59 108 27 389 11 46 30 0 666
vedeckych zbornikoch, monografidch
AEG Abstrakty V,edecvkych.prac v zahrani¢nych 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
karentovanych ¢asopisoch
AEH Abstrakty v,edecvkych.prac v domacich 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
karentovanych ¢asopisoch
AEM Abstrakty vedeckych prac v zahrani¢nych
% | Casopisoch registrovanych v databazach Web of 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Science alebo SCOPUS
AEN Abstrakty vedeckych prac v domacich ¢asopisoch
»% | registrovanych v databazach Web of Science alebo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SCOPUS
AFA Pubhkorvane pozvané Prlspevky na zahrani¢nych 11 6 0 0 5 0 0 1 0 11
vedeckych konferencidch
AFB Pubhkorvane pozvané Prlspevky na domacich 17 1 0 0 4 1 0 0 0 6
vedeckych konferenciach
AFC Publlkova.nre prispevky na zahr. vedeckych 292 109 57 120 63 42 1 22 4 404
konferenciach
Publikované prispevky na domécich vedeckych
AFD konferenciach 592 42 74 91 104 | 126 65 40 1 538
AFE Abstrakty pozvanych prispevkov zo zahrani¢nych 2 0 0 0 5 0 0 0 0 5
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Statistika zaznamov EUBA . EUBA
podPa kategorii publikac¢nej ¢innosti 2015 Al 4 o1 St Rl AL Lzt L0124 2016
AFF Abstrak,ty pozvanych.lr)rlspevkov z domacich 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
vedeckych konferencii
AFG Abstrakty Prlspevkov zo zahrani¢nych vedeckych 65 8 2 1 0 17 0 1 0 29
konferencii
AFH Abstrakty _prlspevkov z domacich vedeckych 130 0 0 0 0 130 0 0 1 131
konferencii
Patentové prihlasky, prihlasky uzitkovych vzorov,
prihlasky dizajnov, prihlasky ochrannych znamok,
AGJ | ziadosti o udelenie dodatkovych ochrannych 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
osvedceni, prihlasky topografii polovodic¢ovych
vyrobkov, atd’.
BAA Odborné 17<n12’ne publikacie vydané v zahrani¢nych 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1
vydavatel'stvach
BAB Odborné 1,(1‘112,116 publikacie vydané v domécich 2 3 0 0 1 1 0 2 0 7
vydavatel'stvach
BBA Kapltq lyv 0db0¥rvly?h kniznych p’ubl{kaaach 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
vydané v zahrani¢nych vydavatel'stvach
BBB Kaplto}y v odbomych kmzny?h p}lbhkamach 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
vydané v domdcich vydavatel'stvach
BCB | Ucebnice pre stredné a zakladné skoly 2 12 0 2 1 0 0 0 0 13
BCI | Skripta a ucebné texty 45 5 8 8 12 3 0 6 0 42
BCK | Kapitoly v u¢ebniciach a u¢ebnych textoch 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Hesla v odbornych terminologickych slovnikoch a
BDA | encyklopédiach vydanych v zahrani¢nych 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
vydavatel'stvach
Hesla v odbornych terminologickych slovnikoch a
BDB | encyklopédiach vydanych v domacich 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
vydavatel'stvach
BDC deome prace v zahrani¢nych karentovanych 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Casopisoch
BDD (?dbome prace v domaécich karentovanych 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
Casopisoch
BDE deome prace v ostatnych zahrani¢nych 4 0 0 0 2 0 0 1 0 3
Casopisoch
BDF | Odborné prace v ostatnych domacich ¢asopisoch 218 105 3 51 11 31 30 3 0 233
BDM Odborné prace v zahrani¢nych ¢asopisoch
=+ | registrovanych v databazach Web of Science alebo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SCOPUS
BDN Odborné prace v doméacich ¢asopisoch
»% | registrovanych v databazach Web of Science alebo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SCOPUS
BEE | Odbormné prace v zahrani¢nych zbornikoch
**% | (konferen¢nych aj nekonferenénych) & 4 0 0 1 0 5 1 0 4l
BEF | Odborné prace v domacich zbornikoch
*** | (konferen¢nych aj nekonferenénych) E 0 0 2 0 0 ! 0 0 8
BFA | Abstrakty odbornych prac zo zahrani¢nych podujati 9 0 1 2 2 0 0 0 0 3
BFB Abstr'ak,ty odbornych prac v zbornikoch z domacich 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0
podujati
Umelecké monografie, dramatické diela, scenare,
CAA | umelecké preklady publikacii, autorské katalogy 5 0 0 0 0 0 0 1 0 1
vydané v zahraniénych vydavatel'stvach
Umelecké monografie, dramatické diela, scenare,
CAB | umelecké preklady publikacii, autorské katalogy 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0
vydané v domdcich vydavatel'stvach
cDe Umelecké prace a prgklady v zahrani¢nych 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
karentovanych ¢asopisoch
cDD Umelecké price a prf?klady v domécich 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
karentovanych ¢asopisoch
CDE Umelecké prace a preklady v zahraniénych 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

nekarentovanych Casopisoch
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Statistika zaznamov EUBA . EUBA
podPa kategorii publikac¢nej ¢innosti 2015 Al 4 o1 St Rl AL Lzt L0124 2016
CDF Umelecké prace avprekl.ady v domacich 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
nekarentovanych ¢asopisoch
EAI | Prehladové prace 0 1 1 1 1 1 1 1 0 1
EAJ | Odborné preklady publikacii 1 1 0 0 0 0 0 1 0 2
Zostavovatel'ské prace knizného charakteru
FAI | (bibliografie, encyklopédie, katalogy, slovniky, 64 10 12 11 20 5 6 8 1 72
zborniky, atlasy)
SPOLU 2964 | 510 | 384 | 454 | 729 | 477 | 229 | 199 16 2947

** Kategéria publikatnej ¢innosti doplnena na zaklade Vyhlasky MSVVaS SR &. 456/2012 o centralnom registri evidencie

publikacnej ¢innosti a centrdlnom registri evidencie umeleckej ¢innosti, ktora nadobudla u¢innost’ 1. januara 2013.

*** Kategoria publikaénej ¢innosti premenovana na zéklade Vyhlasky MSVVaS SR &. 456/2012 o centralnom registri evidencie

publikacnej ¢innosti a centrdlnom registri evidencie umeleckej ¢innosti, ktora nadobudla u¢innost’ 1. januara 2013.

Pramen;: SEK EU v Bratislave
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Priloha ¢. 4b: Pocet publika¢nych vystupov podla fakalt EU v Bratislave v rokoch
2014 - 2016
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mC |5 |10|11| 6 |13 |15| 2 1 (15| 1 3 9 7 |27122| 6 |29 21 3
mB |16 |11 | 10| 3 2 3 2 5 4 5 4 111 8 6 2 1 0 0
WMA2(34 |24 |39 (40|28 |31(33|27|32|50|37|42|10|13|10| 9 3 27 | 27 | 23
mAl{19 |11 |16 (10|17 |14 | 9 |11 |12 |19 |21 | 31| 2 8 7 6 3 8 5

Prameni: SEK EU v Bratislave
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Priloha ¢. 4c: Porovnanie vystupov publikacne;j

v Bratislave za roky 2013 — 2016

éinnosti

tvorivych  pracovnikov EU

Pocty publikacii EU v Bratislave podl’a jednotlivych kategoérii (A1, A2, B, C, D)
za roky 2013-2016

Kategorie publikacnej ¢innosti Rok 2013 Rok 2014 Rok 2015 Rok 2016

Skuplna_ Al - szpe publikacie charakteru 89 73 80 91
vedeckej monografie
Vedecké monografie (AAA, AAB) 57 46 47 61
Stadie charakteru vedeckej monografie v &asopisoch 6 1 3 2
a zbornikoch (ABA, ABB)
Kapitoly vo vedeckych monografiach (ABC, ABD) 26 26 30 28
Skupina A2 — Ostatné kniZné publikacie 245 211 175 178
Vysokoskolské ucebnice (ACA, ACB) 63 41 37 39
Odborné knizné publikacie (BAA, BAB) 9 8 4 8
Ucebnice pre stredné a zakladné Skoly (BCB) 6 16 2 13
Skripta a uc¢ebné texty (BCI) 85 54 45 42
Umelecké monografie, dramatické diela, scenare,
umelecké preklady publikacii a autorské katalogy 0 3 10 1
(CAA, CAB)
Prehl'adové prace (EAI) 1 1 0 1
Odborné preklady publikacii (EAJ) 1 1 1 2
Zostavovatel'ské prace knizného charakteru
(bibliografie, encyklopédie, katalogy, slovniky, 80 87 76 72
zborniky, atlasy a pod.) (FAI)
?kupl'na B — Publikacie v karentovanych 38 a1 35 32
casopisoch
Vedecké prace v karentovanych ¢asopisoch (ADC, 38 40 34 31
ADD)
Odborné prace v karentovanych ¢asopisoch (BDC,

0 1 1 1
BDD)
Umelecké prace a preklady v karentovanych 0 0 0 0
casopisoch (CDC, CDD)
Autorské osvedCenia, patenty a objavy (AGJ) 0 0 0 0
Skupina C — Publikacie v ¢asopisoch, ktoré nie si
karentované, ale st registrované v databazach 22 36 94 91
WoS alebo Scopus
Vedecké prace v ¢asopisoch registrovanych
Vv databazach Web of Science alebo SCOPUS 22 36 94 91
(ADM, ADN)**
Odborné prace v ¢asopisoch registrovanych
v databazach Web of Science alebo SCOPUS 0 0 0 0
(BDM, BDN)**
Skupina D — Ostatné publikacie 3340 2965 2740 2514
Kapitoly vo vysokoskolskych uéebniciach (ACC,

9 2 0 0
ACD)
Vedecké prace v ostatnych ¢asopisoch (ADE, ADF) 601 574 557 430
Vedecké prace v recenzovanych zbornikoch 884 897 730 721

a monografiach (AEC, AED)
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Pocéty publikacii EU v Bratislave podPa jednotlivych kategorii (A1, A2, B, C, D)

za roky 2013-2016

Kategorie publikacnej ¢innosti Rok 2013 Rok 2014 Rok 2015 Rok 2016
Abstrakty vedeckych prac v karentovanych 0 0 0 0
casopisoch (AEG, AEH)

Publikované pozvané prispevky na vedeckych
konferenciach (AFA, AFB) 162 114 36 17
Publikované prispevky na vedeckych konferencidch
(AFC, AFD) 1151 1013 958 942
Abstrakty (pozvanych) prispevkov z vedeckych
konferencii (AFE, AFF, AFG, AFH) % 102 199 165
Abstrakty vedeckych prac v casopisoch
registrovanych v databazach Web of Science alebo 0 0 1 0
SCOPUS (AEM, AEN)**
Kapitoly v odbornych kniznych publikaciach (BBA,

2 4 1 0
BBB)
Kapitoly v uéebniciach a u¢ebnych textoch (BCK) 3 0 0 0
Hesla v odbornych terminologickych slovnikoch 0 0 0 0
a encyklopédiach (BDA, BDB)
Odborné prace v ostatnych (nekarentovanych)
casopisoch (BDE, BDF) 378 295 231 236
Odborné prace v recenzovanych zbornikoch (BEC,

0 0 0 0
BED)
Abstrakty odbornych prac z domacich 59 34 7 3
a zahrani¢nych podujati (BFA, BFB)
Kapitoly v umeleckych monografiach, kapitoly 0 0 0 0
umeleckych prekladov publikacii (CBA, CBB)
Umelecké prace a preklady v nekarentovanych 0 0 0 0
casopisoch (CDE, CDF)
Sumir za EU v Bratislave (skupiny
A1+A2+B+C+D) 3734 3326 3124 2906
Ostatné kategorie 836 583 519 327
Vedecké prace v zahrani¢nych nerecenzovanych 0 0 0 0
vedeckych zbornikoch (AEE)
Vedecké prace v domacich nerecenzovanych 0 0 0 0
vedeckych zbornikoch (AEF)
Postery zo zahrani¢nych konferencii (AFK) 0 0 0 1
Postery z domacich konferencii (AFL) 4 1 0 0
Spravy o vyrieSenych vedeckovyskumnych ulohach 10 11 18 6
(AGI)
Odborné prace v zahraniénych zbornikoch 53 31 18 11
(konferen¢nych aj nekonferenénych) (BEE) ***
Odborné prace v domacich zbornikoch 89 36 10 3
(konferen¢nych aj nekonferencnych) (BEF) ***
Normy (BGG) 1 0 0 0
Dizertané a habilitacné prace (DAI) 106 81 77 69
Recenzie v casopisoch a zbornikoch (EDI) 82 72 69 34
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Pocéty publikacii EU v Bratislave podPa jednotlivych kategorii (A1, A2, B, C, D)

za roky 2013-2016

Kategorie publikacnej ¢innosti Rok 2013 Rok 2014 Rok 2015 Rok 2016

Prehl'adové prace, odborné prace, preklady noriem; 3 13 6 4

odborné preklady v ¢asopisoch, zbornikoch (EDJ)
Spravy (GAI) 2 2 4 0
Prace zverejnené spdsobom umozitujucim hromadny 361 179 200 101
pristup (GHG)
Rozne publikacie a dokumenty, ktoré nemozno
zaradit’ do ziadnej z predchadzajicich kategorii 125 157 117 98
(GII)

Celkovy sumar za EU v Bratislave (skupiny 4570 3909 3643 3933

Al+A2+B+C+D+ostatné kategorie)

** Kategéria publikatnej ¢innosti doplnena na zaklade Vyhlasky MSVVaS SR &. 456/2012 o centralnom registri evidencie

publikacnej ¢innosti a centralnom registri evidencie umeleckej ¢innosti, ktora nadobudla u¢innost’ 1. januara 2013.

*** Kategoria publikaénej ¢innosti premenovana na zéklade Vyhlasky MSVVaS SR &. 456/2012 o centralnom registri evidencie

publikacnej ¢innosti a centralnom registri evidencie umeleckej ¢innosti, ktora nadobudla u¢innost’ 1. januara 2013.

Pramen;: SEK EU v Bratislave

95




Priloha ¢. 5a: Pocet prezentovanych prac SVOC na EU v Bratislave v rokoch 2013 — 2016

Fakulta/Rok | 2013 2014 2015 2016

NHF 14 23 16 11

OF 13 19 10 15

FHI 44 28 22 15
FPM 12 8 10 7
FMV 66 17 8 9
PHF 9 6 13 11
FAJ 11 9 6 9
SPOLU 169 110 85 77

Do celouniverzitného kola SVOC postupili nasledujtce vitazné prace z jednotlivych fakult:

1. stupen Studia

Narodohospodarska fakulta

Nazov prace: Vyber pravnej formy podnikania zacinajiceho podniku
Autor prace: Jakub Zeman, 2. ro¢nik 1. stupna Stadia

Veduci prace: doc. Ing. Katarina Belanova, PhD.

Obchodna fakulta

Nézov prace: Vplyv vybranych faktorov na vyvoj cien nehnutelnosti
Autor prace: Martin Garaj, 2. ro¢nik 1. stupia Stadia

Veduci préace: Ing. DuSan Steinhauser

Fakulta hospodarskej informatiky

Nazov prace: Analyza vyvoja cien zlata

Autor prace: Roman Jonis, 3. ro¢nik 1. stupia $tidia
Veduci prace: Ing. Katarina SuSienkova

Fakulta podnikového manaZmentu

Nazov prace: Technologické prinosy ekonomickej analyzy vyrobného procesu podniku
Autor prace: Nikola Puckova, 3. ro¢nik 1. stupna Studia

Veduci prace: Ing. Klaudia Gubova, PhD.

Fakulta medzinarodnych vzt'ahov

Nazov prace: Predsednictvo SR v Rade EU ako prilezitost pre prezentdciu Slovenska v zahranici
Autor prace: Martina Ktkelova, 2. ro¢nik 1. stupnia Stidia

Vedtci prace: Ing. Katarina Cséfalvayova, PhD.

Podnikovohospodarska fakulta so sidlom v KoSiciach

Nazov prace: Vyuzitie ekonometrickych modelov pri analyze cien na trhu ojazdenych automobilov
Autor prace: Tomas Jacko, 3. ro¢nik 1. stupiia Stidia

Veduci prace: Ing. David Kos¢ik
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Fakulta aplikovanych jazykov

Nazov prace: Starnutie populacie na Slovensku ako socialny fenomén (Vieillissement de la population en
Slovaquie comme un phénomene social)

Autor prace: Karin Bobokova, 3. ro¢nik 1. stupna stadia

Veduci prace: PhDr. Iveta Rizekova, PhD.

2. stupen Studia

Narodohospodarska fakulta

Nazov prace: Vplyv apreciacie amerického dolara na zahranicny sektor vybranych rozvojovych krajin
Autor prace: Be. Martin Nebesnik, 1. ro¢nik 2. stupiia stadia

Vedici prace: Ing. Maria Sirafiova, M.A., PhD.

Obchodna fakulta

Nazov prace: Sucasny stav a vyvojové tendencie na trhu prace
Autor prace: Be. Miroslava Prvakova, 1. ro¢nik 2. stupna stadia
Veduci prace: Ing. Veronika Nekolova, PhD.

Fakulta hospodarskej informatiky

Nézov prace: Prijmova nerovnost a chudoba

Autor prace: Bc. Milan Dujava, 2. ro¢nik 2. stupna Stadia
Veduci prace: doc. RNDr. Viera Labudova, PhD.

Fakulta medzinarodnych vzt'ahov

Nazov prace: Postavenie Ruskej federacie na svetovych trhoch s neenergetickymi surovinami
Autor prace: Be. Ivana Sotdkov4, 1. ro¢nik 2. stupna Stadia

Veduci prace: Ing. Leonid Raneta, PhD.

Podnikovohospodarska fakulta so sidlom v KoSiciach

Nazov prace: Dopady implementacie medzinarodnych uctovnych Standardov na vybrané financné
ukazovatele MSP v Ceskej a Slovenskej republike

Autor prace: Bc. Jozef Lukag, 2. ro¢nik 2. stupna Studia

Veduci préace: doc. Ing. Eva Manova, PhD.

Z navrhnutych prac reprezentujucich jednotlivé fakulty boli Cenou rektora EU v Bratislave za rok 2016
ocenené nasledujuce prace:

1. stupen Studia

1. miesto Martin Garaj, 2. ro¢nik 1. stupna stadia, Obchodna fakulta
Nazov prace: Vplyv vybranych faktorov na vyvoj cien nehnutelnosti
Veduci prace: Ing. DuSan Steinhauser

2. stupen Studia

1. miesto Bc. Milan Dujava, 2. ro¢nik 2. stupna stadia, Fakulta hospodarskej informatiky
Nazov préace: Prijmova nerovnost a chudoba
Veduci prace: doc. RNDr. Viera Labudova, PhD.

Dal3im za¢astnenym $tudentom nominovanym na Cenu rektora EU v Bratislave za rok 2016 boli odovzdané
diplomy za ucast’ v celouniverzitnom kole.
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Priloha ¢. 5b: Rozvoj doktorandského stadia na fakultach EU v Bratislave v roku 2016

Narodohospodarska fakulta

NHF EU v Bratislave zabezpecuje rozvoj doktorandského Studia prostrednictvom viacerych aktivit. Prvou
oblast’ou je podpora vyucby zahrani¢nych expertov na doktorandskych studijnych programoch. V roku 2016
boli na NHF EU v Bratislave prijati a vyu¢bu na doktorandskom §tadiu realizovali profesor Laszl6 Szakadat
(Corvinus University, Budapest) a profesor Roman Horvath z Karlovej univerzity v Prahe. Dal3ou oblastou
rozvoja doktorandského Stidia je podpora zahrani¢nych mobilit doktorandov. V roku 2016 sa doktorandi
NHF EU v Bratislave zacastnili viacerych Studijnych a vyskumnych pobytov v ramci schém Erasmus, ¢i
Vv ramci cezhranicnej spoluprace s Vienna University of Economics and Business. Zahrani¢né mobility
doktorandov boli financne podporené aj z Fondu na podporu zahrani¢nych mobilit doktorandov
Ekonomickej univerzity v Bratislave. Poslednou oblastou je rozvoj vedeckych zru¢nosti doktorandov. Na
pode NHF EU v Bratislave sa v roku 2016 realizovalo viacero Specializovanych seminarov (z ekonometrie,
Statistickej analyzy, vyskumnych metdd), vyskumnych seminarov a workshopov. NHF EU v Bratislave sa
podiel'ala na organizacii Bratislavskych ekonomickych seminarov v spolupraci s Univerzitou Komenského
a Narodnou bankou Slovenska, na ktorych sa zucastnilo viacero doktorandov NHF EU v Bratislave.
Doktorandi st pravidelne zapdjani do vyskumnych projektov realizovanych na ich Skoliacich katedrach.

Obchodna fakulta

Rozvoj doktorandského §tadia na OF EU v Bratislave ovplyvnili v roku 2016 viaceré skuto¢nosti:
Realiz4cia vyucby podl'a novych Studijnych planov akreditovanych Studijnych programov.
Pokles poctu Studentov doktorandského stadia.

ZvySena zahrani¢na mobilita doktorandov.

Ugast’ doktorandov v hospodarskej praxi v Slovenskej republike — staze.

Ucast doktorandov na vedeckych podujatiach.

Ambicia doktorandov uspiet’ s vlastnou publika¢nou ¢innost'ou v indexovanych ¢asopisoch.

Sk~ wdE

Studenti doktorandského $tidia v $tudijnych programoch OF EU v Bratislave sa v roku 2016 zudastnili
viacerych domaécich i zahrani¢nych vedeckovyskumnych podujati zameranych na rozvoj medzinarodnej
vedeckej spoluprace ana sprostredkovanie vedeckych poznatkov v ramci prezentacii na konferenciach,
pri¢om 12 vystupov bolo realizovanych na zahrani¢nych konferencidch s registrovanymi vystupmi vo WoS.
Kvalitu doktorandskej vedeckovyskumnej prace dokumentuj tspechy v podobe ocenenych konferenénych
prispevkov, publikaénych vystupov uverejnenych v ¢asopisoch indexovanych v SCOPUSe, ako aj
akceptacia posobenia doktorandov v relevantnych pozicidch odborno-vedeckého charakteru.

Fakulta hospodarskej informatiky

Katedra aplikovanej informatiky

V roku 2016 po rocnom Studijnom pobyte vo Finsku bolo ukon¢ené doktorandské stadium Ing. Macurove;.
Katedra v roku 2016 nemala iného doktoranda. Dovodom je to, ze vicSina zaujemcov o doktorandské
Stadium, ktori ukon¢ili §tddium Vv Studijnom programe Informacny manazment, by chcela absolvovat’ 3.
stupen v oblasti hospodarskej informatiky. Pre zlepSenie situacie v tejto oblasti sa katedra zamerala na
vypisanie tém dizertaénych prac, ktoré st prienikom oblasti kvantitativnych metod a informatiky.
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Katedra matematiky a aktuarstva

Katedra v ramci moznosti vytvarala také podmienky, aby v ¢o najvac¢sej miere prispievala k rozvoju vedy
a vyskumu a doktorandského S§tadia na katedre. Zapdajala doktorandov do vyskumnych projektov,
podnecovala ich ucast’ na konferenciach doma a v zahranici a publikovanie v ¢asopisoch.

Doktorandi Mgr. Daniel Komadel, Ing. Jana Mihalechova, Ing. Martin Pinda sa zac¢astnili na konferenciach:
Aktuarska veda v tedrii a v praxi (11. medzinarodna vedeckd konferencia KMA FHI EU v Bratislave) a
Softvérova podpora v predmetoch Studijného programu Aktuarstvo (vedecka konferencia KMA FHI EU
V Bratislave zamerana na vzdeldvanie ucitelov predmetov v Studijnom programe Aktudrstvo vo Virte).

Mgr. Daniel Komadel sa zacastnil v priebehu ZS 2015/2016 vyskumného pobytu v ramci Studijného planu
doktorandského S$tudia. Vyskumny pobyt absolvoval v termine 1.11.2015 — 31.1.2016 na japonskej
Centralnej univerzite (jap., angl. Chuo University) v Tokiu pod vedenim prof. Naoyuki Ishimuru. Na pobyt
mu bolo udelené stipendium v ramci Narodného Stipendijného programu SR.

V roku 2016 boli uspesne ukoncené doktorandské studia doktorandov: Ing. Jana Mihalechova, Mgr. Daniel
Komadel, Ing. Simona Frisova a Ing, Peter Cervinek.

Ukoncena doktorandka Ing. Jana Mihalechova, PhD. sa zucastnila ako (spoluautorka prispevku) na
Managing and Modelling of Financial Risks (7" International Scientific Conference: 5™ - 6™ September
2016, Ostrava, Czech Republic).

Nova doktorandka Ing. Lenka Smazakova riesi dizertani prace pod vedenim prof. L. Pindu z oblasti
Investicné modelovanie v prostredi poistného rizika.

Katedra operaéného vyskumu a ekonometrie

Doktorandi katedry aktivne participovali na rieSeni vedeckovyskumnych tuloh katedry a zucastiiovali sa
medzinarodnych vedeckych konferencii a semindrov v roku 2016, na ktorych sa realizovali stretnutia s
kolegami zo SR a zahranicia.

Doktorandi katedry prezentuji priebezné vysledky svojej vedeckovyskumnej €innosti na seminaroch
doktorandov katedry a taktiez sa zucastiuji doméacich a zahrani¢nych konferencii.

Doktorand Ing. Martin Benkovi¢ sa zic¢astnil na stdzi v OECD v PariZi, kde mu bol pontknuty kontrakt na
d’alSie obdobie.

Doktorandka Ing. Michaela Blasko sa zuacastnila vyskumného pobytu v ramci Studijného planu
doktorandského Studia. Vyskumny pobyt absolvovala na Trisakti university v Jakarte v Indonézii v termine
15. 8. 2016 — 14. 12. 2016.

Doktorand Ing. Patrik Kupkovi¢ vypracoval vedecky ¢lanok, ktory bol akceptovany na publikovanie a je
publikovany v karentovanom Casopise Politickd ekonomie (¢lanok je publikovany v ¢isle 1/2017).

Z hladiska permanentného rozvoja a zvySovania kvality doktorandského Studia Katedra operacného
vyskumu a ekonometrie dlhodobo dba o dosiahnutie vysokej Grovne doktorandského $tadia, ktoré ma na
katedre historicky vel'mi dobré vysledky. Doktorandské $tudium je vnimané ako poslanie a vyznamna
sucast’ vzdelavacieho procesu na katedre. V budiicom obdobi bude katedra usilovat’ o ziskanie kvalitnych
doktorandov nielen z radov vlastnych absolventov, ale aj z inych vysokych §kél a zo zahranicia. Skolitelia
katedry budl orientovat’ a motivovat’ svojich doktorandov na publikovanie vysledkov svojej vyskumne;j
prace v ¢asopisoch s vys§im impakt faktorom a na konferenciach evidovanych v citaénych systémoch.
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Katedra Statistiky

Katedra v roku 2016 zorganizovala v poradi 6. vedecky seminar doktorandov $tudijného odboru 3.3.24
Kvantitativne metody v ekonomii K vysledkom ich vedeckovyskumnej ¢innosti. Okrem tohto kazdoroc¢ne
organizované¢ho semindra sa doktorandi aktivne zicCastiiovali na medzinarodnych vedeckych konferenciach a
seminaroch, ktoré vyznamnou mierou prispeli k zvyseniu odbornej a vedeckej urovne ich prace. Najma
nadvizovanie kontaktov s doktorandami na spolupracujicich univerzitach prispieva k prehibeniu odbornych
a vedeckych poznatkov a prejavuje sa aj na Grovni a rozsahu ich publika¢nej ¢innosti. Skolitelia katedry
vyvijali zvySené usilie na orientaciu doktorandov na publikovanie dosiahnutych vysledkov ich vyskumnej
prace v casopisoch s vysSSou bonitou. Zaroven viedli doktorandov smerom k zvySeniu ich tcasti na
Studijnych pobytoch v ramci programu Erasmus+.

Za prinos treba povazovat’ podiel doktorandov na dlhoro¢nej spolupraci katedry so spolo¢nostou SAS.
Skvelymi prilezitostami pre doktorandov a Studentov dozvediet sa o aktudlnych trendoch z vyuZzivania
Statistiky a analytiky v praxi boli aj v roku 2016 prednasky odbornikov zo spolo¢nosti SAS Slovakia.
V aprili 2016 vystapila na prednaske doc. Mgr. Erika Soltésa, PhD., Ing. Kristina Tomekova (analytik-
konzultant SAS Slovakia), ktora Studentom priblizila vyuzitie SAS Enterprise Guide a SAS Enterprise
Miner v praxi.

V roku 2016 uspesne ukoncil doktorandské $tidium Ing. Ondrej Duzik, PhD., ktory prednasa predmet
Programovanie v SASe v 1. roéniku 2. stupiia §tidia $tudijného programu SME (okrem d’alsich siedmych
predmetov vyuzivajucich produkty SAS). V oktobri 2016 poskytol konzultaciu doktorandom a studentom
analytik-programator-konzultant SAS Slovakia Ing. Ladislav Pok, ktory im vysvetlil princip spracovania dat
a fungovanie datovych skladov, pricom prikladmi/tipmi/trikmi z praxe Studentom priblizil programovanie
Vv jazyku SAS.

Spolocnost” SAS Slovakia kazdoro¢ne podporuje finan¢ne (alebo vecne) konferencie organizované Fakultou
hospodarskej informatiky, resp. Katedrou Statistiky, a tiez knizné publikacie, ktoré vydavaju autori pdsobiaci
na Katedre $tatistiky, a stt zamerané na aplikaciu softvéru SAS.

V roku 2016 boli tiez pod vedenim spoloc¢nosti SAS Slovakia organizované Skolenia na pode FHI pre
doktorandov a pedagégov, ktori maju zaujem vyuzit' softvér SAS z r6znych modulov (SAS Enterprise
Guide, SAS Enterprise Miner a SAS JMP) pri vyucbe alebo vedeckej Cinnosti, vd’aka ¢omu sa dari
skvalitiiovat’ vyucbu a vedecké vystupy.

Katedra tictovnictva a auditorstva

Katedra uctovnictva a auditorstva aj vroku 2016 zabezpecovala realizovanie Studijného programu
Uctovnictvo (v ramci $tudijného odboru 3. 3. 12 Uctovnictvo) ako jediné pracovisko v SR. Viaceri ¢lenovia
katedry su ¢lenmi odborovej komisie pre prislusny studijny program a suc¢asne pdsobia v tomto programe aj
ako skolitelia. Doktorandi st podnecovani k tvorivej a vedeckej ¢innosti, ti¢asti na domacich a zahrani¢nych
konferenciach, pisaniu vedeckych a odbornych ¢lankov a v nemalej miere participujiil aj na priprave a aj
realizacii vedeckych projektov a programov.

V tomto smere vytvaraji pre publikaéni Einnost' priaznivé podmienky tak domovska fakulta
(prostrednictvom vedeckého casopisu Ekonomika a informatika a vedeckej konferencie AIESA), ako aj
katedra (prostrednictvom moznosti vystipenia na vyrocne] medzindrodnej vedeckej konferencii
organizovanej spolu s katedrami Financniho ucetnictvi a auditingu a Manazérskeho ucetnictvi Fakulty
financi a ucetnictvi Vysoké $koly ekonomické v Praze). V roku 2016 doktorandi katedry publikovali bud’
ako autori alebo spoluautori celkom 73 vystupov, ztoho 1 vysokoSkolski ucebnicu, 4 vedecké prace
v Casopisoch, zbornikoch alebo monografiach, 34 prispevkov z vedeckych konferencii (z toho 22 zo
zahrani¢nych vedeckych konferencii) a 34 odbornych prac v domécich ¢asopisoch.
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Fakulta podnikového manaZmentu

V ramci rozvoja doktorandského Stidia a zahranicnych mobilit doktorandov sa fakulta usiluje o
zabezpecenie ¢o najvacSieho poctu ucasti doktorandov na zahrani¢nych Studijnych pobytoch a stdzach i1 o
podporu publikacnej ¢innosti doktorandov v zahranic¢i financovanim ucasti doktorandov na zahrani¢nych
medzinarodnych konferenciach a ich zapajanim sa do medzinarodnych a narodnych vedeckovyskumnych
projektov. Doktorandi st spoluautormi vedeckych monografii a ¢lankov, ktoré je snaha publikovat’ najmé v
zahrani¢i. Pre doktorandov sa uskuto¢niuje kazdoro¢ne medzinarodna vedecka konferencia doktorandov
FPM EU v Bratislave ,,Ekonomika, financie a manazment podniku — X.“, na ktorej reprezentuju Ciastkové
vysledky svojich dizerta¢nych prac, uskutocnuju sa katedrové seminare a workshopy k dizertanym pracam.
Doktorandi FPM EU v Bratislave sa aktivne v ramci sekcie zabezpeCovanej FPM EU v Bratislave
zucastiuju medzinarodnej konferencie doktorandov a post-doktorandov EDAMBA. Doktorandské $tadium
na FPM EU v Bratislave je v sucasnosti atraktivne pre Studentov zo zahranicia, a to v externej forme Studia,
¢im sa rozvija jazykova pestrost’ Studia a internacionalizuje sa Stidium v eurépskom priestore.

Fakulta medzinarodnych vzt’ahov

V roku 2016 sa darilo udrzat’ pocet Studentov 3. stupiia na urovni 36 Studentov denného a externého $tudia,
¢o je vzhl'adom na klesajlicu demograficka krivku na Slovensku koncom 80. rokov a v 90. rokoch minulého
storoCia potesite'né. Zapajanie doktorandov do pedagogického procesu, projektov rieSenych zamestnancami
a d’alich aktivit na FMV EU v Bratislave pokracuje Vv intenciach, ktoré su na fakulte uz niekolko rokov
uskuto¢nované. Vysledkom je nielen dobré uplatnenie absolventov vsetkych stupnov FMV EU v Bratislave,
ale aj zvySenie poctu doktorandov zapajanych do projektov (¢i uz realizovanych alebo nerealizovanych),
vyss$i pocet publikaénych jednotiek doktorandov, ich ucast’ na stazach, konferenciach, a pod.

Podnikovohospodarska fakulta so sidlom v KoSiciach

V oblasti doktorandského S$tudia sa fakulta zamerala predovSetkym na zvySenie aktivity doktorandov
v oblasti publika¢nej ¢innosti, s akcentom na hodnotnejSie publikacie v kategoériach ADN a ADM. Tato
snaha je podporena vyraznejSou orientdciou na kvantitativne metody v Studijnej Casti doktorandského Stadia
a naslednou aplikdciou tychto metdéd v ramci pripravy publikaénych vystupov, ako aj spracovavania
dizertacnych prac. Okrem toho sa doktorandi intenzivne zapdjali do vedeckovyskumnej ¢innosti formou
participacie na rieSeni projektov  VEGA asami boli zodpovednymi rieSiteI'mi, resp. spolurieSiteI'mi
projektov mladych ucitel'ov, vedeckych pracovnikov a doktorandov v ramci internej schémy Ekonomicke;
univerzity v Bratislave. Dosiahnuté vysledky rieSenia tychto projektov boli pozitivne hodnotené
v zavere¢nych hodnoteniach, predovsetkym v dosledku pocetnych kvalitnych publikaénych vystupov, ako aj
prezentacii na vedeckych konferenciach doma i v zahrani¢i. DalSou z priorit fakulty v ramci rozvoja
doktorandského Studia je vyraznejSia internacionalizicia, ¢o je dokumentované Ucastou doktorandov na
zahrani¢nych mobilitach v ramci programu Erasmus+, ako aj Narodného Stipendijného programu SR.
Okrem toho boli realizované aj d’alSie zahranicné vyskumné pobyty doktorandov mimo uvedenych schém.
V ramci d’alsich aktivit ziskal $tudent 3. stupiia §tiidia cenu verejnosti dennika Pravda ,,Studentska osobnost’
Slovenska 2015-2016“. V roku 2016 doslo dalej vramci rozvoja doktorandského stadia k zlepSeniu
materidlno-technickych podmienok pre pdsobenie dennych doktorandov na fakulte.

Prameini; EU v Bratislave
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Priloha ¢. 6a: Casopisy registrované v CCC — Current Contents Connect® s uvedenim dostupného impakt faktoru a ratingu podl'a zoznamu
australskych dekanov ABDC, prip. vo WoS/SCOPUS, a pocet v nich publikovanych ¢lankov autorov z EU v Bratislave za
poslednych 5 rokov (2012 — 2016)

mpaktfakor ()|, g et | T
Aggression and Violent Behavior 1359-1789 5-ro¢ny IF - 2.668 1
Annals of Agricultural and Environmental Medicine 1232-1966 5-roény IF — 1.215 1
Appetite 0195-6663 5-roény IF — 3.658 A 1
Applied Economics Letters 1350-4851 5-ro¢ny IF - 0.323 B 1
Applied geography 0143-6228 5-ro¢ny IF — 3.162 1
Applied soft computing 1568-4946 5-ro¢ny IF — 3.288 1
Asia-Pacific financial markets 1387-2834 C 1
Asian journal of empirical research 2224-4425 Cc 1
BMC public Health 1471-2458 5-ro¢ny IF — 2.746 1
British journal of social work 0045-3102 5-ro¢ny IF — 1.603 1
Central European Journal of Operations Research 1613-9178 C 5
Central European Journal of Public Health 1210-7778 IF 2015 — 0.525 2
Eastern European Economics 0012-8775 5-ro¢ny IF — 0.496 B 2
Economic modeling 2064- 9993 5-ro¢ny IF - 0.887 3
Economic systems 0939-3625 IF 2015 -0.701 B 2
Economic Systems Research 0953-5314 C 1
Empirica: journal of European economics 0340-8744 5-ro¢ny IF - 0.434 C 1
Engineering economics 1392-2785 B 1
Environmental Modeling & Assessment 1420-2026 5-ro¢ny IF — 1.268 1
European Journal of Operational Research 0377-2217 5-ro¢ny IF - 2.911 A* 1
Event management 1943-4308 A 1
Expert systems with applications 0957-4174 5-ro¢ny IF - 2.571 C 2
Finance a Gvér (The Czech Journal of Economics and Finance) 0015-1920 5-ro¢ny IF - 0.523 C 4
Forensic science international 0379-0738 5-rocny IF —2.291 1
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mpaktfakor (7) |, et e ]
International journal for equity in health 1475-9276 5-ro¢ny IF — 2.552 1
International Journal of Energy Economics and Policy 2146-4553 Cc 1
International Journal of Industrial Organization 0167-7187 5-ro¢ny IF - 1.355 A 1
International journal of manpower 0143-7720 5-ro¢ny IF — 0.891 A 2
International Journal of Mobile Communications 1470-949X 5-ro¢ny IF — 0.965 1
International journal of public health 1661-8556 5-roény IF — 2.586 2
International small business journal 0266-2426 5-roény IF — 3.1 1
International journal of urban and regional research 1468-2427 5-roény IF — 2.227 B 1
Investment management and financial innovations 1810-4967 C 10
Journal of applied economic sciences 1843-6110 C 10
Journal of business economics and management 1611-1699 B 3
Journal of Credit Risk 1744-6619 5-roény IF - 0.709 C 1
Journal of East European management studies 1862-0019 C 1
Journal of Economic Geography 1468-2702 5-ro¢ny IF - 3.814 A 1
Journal of economic psychology 0167-4870 5-ro¢ny IF — 2.058 A 1
Journal of environmental planning and management 0964-0568 5-ro¢ny IF - 1.512 B 2
Journal of environmental science and health: Part B. 0360-1234 5-ro¢ny IF - 1.218 2
Journal of global information technology management 2333-6846 5-ro¢ny IF — 0.950 B 1
Journal of Housing and the Built Environment 1566-4910 5-ro¢ny IF — 1.038 1
Journal of the operational research society 0160-5682 5-ro¢ny IF - 1.386 A 1
Journal of Policy Modeling 0161-8938 5-ro¢ny IF - 1.139 A 1
Journal of public economics 0047-2727 5-roény IF — 2.714 A* 1
Journal of social service research 0148-8376 5-roény IF — 0.63 1
Journal of Technology Management & Innovation 0718-2724 C 1
Kybernetika 0023-5954 5-ro¢ny IF - 0.578 1
Management 1331-0194 C 1
Measurement 0263-2241 5-ro¢ny IF - 1.424 1
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mpaktfakor (7) |, et e ]
Medical Decision Making 0272-989X 5-ro¢ny IF - 3.179 1
Mitteilungen der Osterreichischen Geographischen Gesellschaft 0029-9138 5-ro¢ny IF - 0.212 1
Physica A : statistical mechanics and its applications 0378-4371 5-roény IF - 1.731 2
Polish journal of environmental studies 1230-1485 5-ro¢ny IF - 0.888 2
Polish Journal of Food and Nutrition Sciences 1230-0322 IF 2015 - 0.679 1
Politicka ekonomie 0032-3233 5-ro¢ny IF - 0.533 B 11
Population, Space and Place 1544-8452 C 1
Post-communist economies 1463-1377 5-roény IF - 0.604 B 1
Prague economic papers 1210-0455 C 1
Problems perspectives in management 1727-7051 C 2
Przemyst chemiczny 0033-2496 5-ro¢ny IF - 0.332 5
Research in Veterinary Science 0034-5288 5-roény IF - 1.517 1
Social Indicators Research 0303-8300 5-roény IF - 1.875 A 2
Social work research 1070-5309 5-roény IF - 0.932 A 1
Statistical journal of the IAOS 1874-7655 C 2
The Geneva papers on risk and insurance - issues and practice 1018-5895 5-ro¢ny IF - 0.584 B 1
Tourism 1332-7461 C 1
Transfer 1024-2589 C 1
Transformations in business & economics 1648-4460 C 4
Workplace health & safety 2165-0799 5-ro¢ny IF - 0.564 1
WSEAS transactions on business and economics 1109-9526 C 2
Ekonomicky ¢asopis (Journal of Economics) 0013-3035 5-ro¢ny IF - 0.327 B 58
Sociologia (Slovak Sociological Review) 0049-1225 5-ro¢ny IF - 0.205 3
Studia psychologica 0039-3320 5-ro¢ny IF - 0.462 5
5 Years total 198

Pramen: EU v Bratislave
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Priloha ¢. 6b: Sumarny prehl'ad vedeckych a odbornych ¢asopisov vydavanych fakultami EU v Bratislave v roku 2016

NE7ZDT RO M SLeElls @ Typ Casopisu Fakulta Pe”?dICI.t a Obsahové zameranie Jazyk ISSN
a cudzom jazyku vydavania
slovensky
Fmancn_e trhy elektromcky’ Vvedeclfy NHE 4 X rodne Fman.cn,y t’rh, bgnkovmctvo, menova  politika, ces.ky’ 1336-5711
(Financial Markets) recenzovany ¢asopis medzinarodné financie anglicky
rusky
slovensky
FOR-FIN odborny &asopis NHF mesagne | nanény  trh, bankovnictvo,  menova  politika, | Cesky 1339-5416
medzinarodné financie anglicky
rusky
Monitor hospodérskej politiky odborno- e 4xroene | Hospoddrska politika, otazky hospoddrskeho vyvoja, | 0o | 24539287
popularizacny ¢asopis makroekonomické, odvetvové a sektorové analyzy
E;‘Cé?as ocidlno-ekonomickeho elektronicky vedecky Teoretické a praktické otazky socialno-ekonomického Sl%\:sis,ky
. . YV Y NHF 2 x ro¢ne rozvoja, aktudlne trendy spolocensko-ekonomického < 2453-6148
(Revue of the socio-economic recenzovany ¢asopis A o 2 anglicky
vyvoja v krajinach EU ,
development) nemecky
Prezentovanie vedeckych stati, diskusnych prispevkov,
analytickych §tidii z oblasti ekonomiky obchodu,
priemyslu a  sluzieb, svetovej ekonomiky a
medzinarodnych ekonomickych vztahov. Zaobera sa aj
. - teoretickymi otazkami marketingového a obchodného ,
Studia commercialia .y . y . . e . o slovensky
. . vedecky ¢asopis OF 4 xroéne | manazmentu, manazmentu medzinarodného podnikania a - 1337-7493
Bratislavensia L v . . , anglicky
manazmentu sluzieb. Prinasa profily vyznamnych
vedeckych pracovnikov, recenzie teoretickych prac,
abstrakty dizertaénych prac aspravy zvedeckych
podujati.
Indexovany: ERIH PLUS
Teoretické, metodologické, praktické otazky ekonomiky 1?507;?;[113
vo vSeobecnosti a osobitne v cestovnom ruchu. Aktualne 2016)
Ekonomika cestovného ruchu a vedecky &asopis OF 2 x ro¢ne otazky cestovného ruchu. Podnikanie - teoretické, slovensky
podnikanie Y p elektronicky | metodologické a praktické otazky vo vSeobecnosti s Y od roku 2016
prevaznym zameranim na podnikanie v  oblasti vvehadza
cestovného ruchu. eleitronicky
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http://nhf.euba.sk/en/departments/department-of-social-development-and-labour/revue-of-the-socio-economic-development
http://nhf.euba.sk/en/departments/department-of-social-development-and-labour/revue-of-the-socio-economic-development

Nazov ¢asopisu v slovenskom

Periodicita

a cudzom jazyku Typ Casopisu Fakulta bt Obsahové zameranie Jazyk ISSN
Publikovanie teoretickych a aplikaénych poznatkov
ziskanych v ekonomickom vyskume a hospodarske;j 1339-987X
praxi Z oblasti hospodarskej informatiky, , (online)
Ekonomika a informatika . uctovnictva, auditorstva ekonometrie, operacného slovensly
. . vedecky ¢asopis FHI 2x ro¢ne . > S , ’ Cesky
(Economics and Informatics) vyskumu, aplikovanej Statistiky, aktuarstva, s akcentom T 1336-3514
. . s . e anglicky ;
na  aktualne  otazky  harmonizdcie, integracie (online
a kompatibility s eurdpskou a svetovou metodoldgiou vydanie)
a praxou.
Casopis s medzinarodnou reputiciou umoziiuje autorom
prezentovat’ ich vyskumné pokroky, skvalitiovat
praktizovanie a chapanie informacnych systémov
Management Information Svstems medzinarodny organizacie. Prijima teoretické, metodologické a
gv, . “ s y . larocny FHI 4x ro¢ne empirické prispevky, to jest prace, ktoré vyznamne | anglicky 1452-774X
(Manazérske informacné systémy) vedecky Casopis SRR . y . .
prispievaji  k tematickym okruhom Casopisu, t.j.
manazérske informacné systémy. Dostatok miesta sa
poskytuje origindlnemu empirickému a vyvojovému
vyskumu.
Ekonomika podnikatel'skych subjektov, podnikova | slovensky
Ek0n0mi!<a a manazment vedecky recenzovany EPM 3 x rofne ekonomika,  podnikovy  manazment, strategicky | anglicky 2454-1028
(Economics and Management) Casopis manazment, finanény manazment, finanéno-ekonomicka | nemecky
analyza, vyroba a logistika, informa¢ny manazment Cesky
., , , . o , 1339-2751
Medzindarodné vztahy sa interdisciplinarny vedecky
Medzinarodné vztahy medzinarodny Casopis pre medzinarodné politické, ekonomické, | slovensky (do roku
(Journal of International vedecky €aso };s FMV 4 x roéne | kultirne a pravne vztahy FMV EU v Bratislave. cesky 2011
Relations) Y P Indexovany: ERIH PLUS, ProQuest, EBSCO, DOAJ, | anglicky ,
. ; vychadzal 2x
EconPapers, RePEc, EconBiz a Index Copernicus roéne)
Vedecky casopis Almanach. Aktudlne otdzky svetovej 1339-3502
Almanach. Aktualne otazky ekonomiky a politiky pokryva problematiku aktualnych 1 -
svetovej ekonomiky a politiky medzinarodny otazok  svetovej  ekonomik olitik rava | o OvOnSKY (do roku
: Y FMV 4 X roéne . ) Y>  POUHKY, P Sesky
(Almanach. Actual Issues in vedecky Casopis a medzinarodnych vztahov a poskytuje priestor pre anclicks 2011
World Economics and Politics) prezentaciu  plurality nazorov roznymi formami, gy vychadzal 2x
predovsetkym vystupmi z vedeckého vyskumu. rocne)
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Nazov ¢asopisu

v slovenskom a cudzom Typ Casopisu Fakulta Pe:i'(,)dm.t a Obsahové zameranie Jazyk ISSN
jazyku vydavania
Vedecky Casopis je zamerany na rozvijanie ekonomickej
teorie, manazmentu, marketingu, financii a ich aplikacii v | slovensky
Podnikova revue vedecky Casopis PHF 2 xroéne | podnikovej praxi. Obsahuje vedecké ¢Elanky, prispevky Cesky 1335-9746
do vedeckej diskusie, prehl'ady a ndzory odbornikov z | anglicky
praxe a recenzie.
Zamerom vydavatela on-line cCasopisu je vytvorit
priestor pre autorov z vedeckovyskumnych a ,
y f . odborny ¢asopis y vzdelavacich institucii, ako aj pre autorov z podnikovej slovvens’ky
Manazment v teorii a praxi . j . PHF 4 x ro¢ne , . " oo, . Cesky 1336-7137
publikovany on-line praxe, ktori sa chcu podelit’ so svojimi vysledkami lick
vyskumov, skisenost’ami, postrehmi a prispiet’ k tvorbe angheky
novych poznatkov v oblasti riadenia podnikov.
JIAS je vedecky on-line casopis urceny Ccitatelom
z radov Statistikov, aplikovanych Statistikov, teoretickych
JIAS \{edevcky . PHE 7 X rodne inO\Cétoroy, riad’iacic’h pracovpikov 29blasti invové§ie, slove.nsk’y 1338-5224
on-line casopis konstruktérov, navrharov, ale aj technoldogov vo vsetkych |  anglicky
vyrobnych, ale aj nevyrobnych odvetviach. Uverejnené
prispevky st recenzované nezdvislymi odbornikmi.
Vedecky cCasopis je zamerany na rozvoj poznatkov z
oblasti ekonomickych teorii a ich aplikdcie v praxi.
Casopis pokryva témy =z oblasti ekonomiky,
Acta Oeconomica Cassoviensia vedecky ¢asopis PHF 2 x ro¢ne manazmentu, marketingu, financii, znalostnej ekonomiky | anglicky 1337-6020
atd. Zvlast sa zameriava na prispevky tykajuce sa
problematiky strednej a vychodnej Eurdpy aj ¢lenskych
krajin EU.
slovensky
anglicky
nemecky
Lingua et vita vedecky casopis FAJ 2 xroéne | Vyskum jazykov a interkultirnej komunikacie. francuzsky | 1338-6743
Spanielsky
taliansky
rusky

Prameni; EU v Bratislave
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Priloha ¢. 6¢: Vyhlad fakalt EU v Bratislave, v ktorych vedeckych ¢asopisoch v ramci databazy ABDC, prip. WoS/SCOPUS, maju ambiciu

uspiet’
Narodohospodarska fakulta

AMERICAN JOURNAL OF AGRICULTURAL ECONOMICS

ASIAN ECONOMIC JOURNAL

EASTERN EUROPEAN ECONOMICS

ECONOMIC INQUIRY

ECONOMIC SYSTEMS RESEARCH

ECONOMICS & SOCIOLOGY

ECONOMICS OF GOVERNANCE

ECONOMICS OF TRANSITION

EKONOMICKY CASOPIS

EMERGING MARKETS FINANCE AND TRADE

EMPIRICA

EUROPEAN URBAN AND REGIONAL STUDIES

EUROPEAN JOURNAL OF OPERATIONAL RESEARCH

FINANCE A UVER

GENEVA PAPERS ON RISK AND INSURANCE - ISSUES AND PRACTICE
GRAND JOURNAL

GROWTH AND CHANGE

INTERNATIONAL JOURNAL OF INDUSTRIAL ORGANIZATION
INTERNATIONAL JOURNAL OF MANPOWER

INTERNATIONAL JOURNAL OF PUBLIC ADMINISTRATION
INTERNATIONAL JOURNAL OF SOCIAL RESEARCH METHODOLOGY
JOURNAL OF BANKING & FINANCE

JOURNAL OF ECONOMIC BEHAVIOR & ORGANIZATION
JOURNAL OF ECONOMIC POLICY REFORM

JOURNAL OF ECONOMIC STRUCTURES

JOURNAL OF ECONOMICS

JOURNAL OF EUROPEAN PUBLIC POLICY

JOURNAL OF FINANCIAL ECONOMICS

JOURNAL OF POLICY MODELING

JOURNAL OF PUBLIC ADMINISTRATION RESEACH AND THEORY
JOURNAL OF RISK MANAGEMENT IN FINANCIAL INSTITUTIONS
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KYKLOS

PAPERS IN REGIONAL SCIENCE

POLITICKA EKONOMIE

POST-COMMUNIST ECONOMIES

PRAGUE ECONOMIC PAPERS

PUBLIC ADMINISTRATION: AN INTERNATIONAL QUARTERLY
PUBLIC POLICY AND ADMINISTRATION

SCIENCE AND PUBLIC POLICY

SOCIAL INDICATORS RESEARCH

SPATIAL ECONOMIC ANALYSIS

THE INTERNATIONAL JOURNAL OF DIGITAL ACCOUNTING RESEARCH

Obchodna fakulta

ACTA OECONOMICA

ADVANCES IN CONSUMER RESEARCH

ASIA PACIFIC BUSINESS REVIEW

ASIA PACIFIC JOURNAL OF TOURISM RESEARCH

AUSTRALIAN JOURNAL OF COMPETITION AND CONSUMER LAW (formerly TRADE PRACTICES LAW JOURNAL)

AUSTRALIAN PROPERTY LAW JOURNAL

BUSINESS ECONOMICS

COMMON LAW WORLD REVIEW

CRITICAL PERSPECTIVES ON INTERNATIONAL BUSINESS
EASTERN EUROPEAN ECONOMICS

EKONOMICKY CASOPIS

EMPLOYEE RELATIONS LAW JOURNAL
ENTREPRENEURSHIP AND REGIONAL DEVELOPMENT
E-SERVICE JOURNAL

EUROPEAN BUSINESS ORGANIZATION LAW REVIEW
EUROPEAN LAW JOURNAL

EUROPEAN MANAGEMENT JOURNAL

FOOD QUALITY AND PREFERENCE

INFORMATION TECHNOLOGY & TOURISM
INTERNATIONAL COMPANY AND COMMERCIAL LAW REVIEW
INTERNATIONAL JOURNAL OF CONSUMER STUDIES
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http://link.springer.com/journal/11369

INTERNATIONAL JOURNAL OF INNOVATION MANAGEMENT
INTERNATIONAL JOURNAL OF MARKET RESEARCH
INTERNATIONAL JOURNAL OF RESEARCH IN MARKETING
INTERNATIONAL JOURNAL OF THE ECONOMICS OF BUSINESS
INTERNATIONAL JOURNAL OF WINE BUSINESS RESEARCH
INTERNATIONAL REVIEW OF RETAIL, DISTRIBUTION AND CONSUMER RESEARCH
INVESTMENT MANAGEMENT AND FINANCIAL INNOVATIONS
JOURNAL OF CONSUMER AFFAIRS

JOURNAL OF CONSUMER BEHAVIOUR

JOURNAL OF CORPORATION LAW

JOURNAL OF CONSUMER RESEARCH

JOURNAL OF ECOTOURISM

JOURNAL OF EVOLUTIONARY ECONOMICS

JOURNAL OF HOSPITALITY AND TOURISM EDUCATION

JOURNAL OF INTELLECTUAL PROPERTY LAW AND PRACTICE
JOURNAL OF MARKETING RESEARCH

JOURNAL OF PRODUCT AND BRAND MANAGEMENT

JOURNAL OF PRODUCT INNOVATION MANAGEMENT

JOURNAL OF SAFETY RESEARCH

POLITICKA EKONOMIE

POST-COMMUNIST ECONOMIES

PRAGUE ECONOMIC PAPERS

QUALITATIVE MARKET RESEARCH: AN INTERNATIONAL JOURNAL
SERVICE INDUSTRIES JOURNAL

SERVICES MARKETING QUARTERLY

SOCIAL SERVICE REVIEW

THE JOURNAL OF INTERNATIONAL TRADE AND ECONOMIC DEVELOPMENT: AN INTERNATIONAL AND COMPARATIVE REVIEW
TOURISM PLANNING & DEVELOPMENT (formerly TOURISM AND HOSPITALITY PLANNING AND DEVELOPMENT)

TOURISM REVIEW

TOURIST STUDIES: AN INTERNATIONAL JOURNAL
TRANSFORMATIONS IN BUSINESS AND ECONOMICS
WORLD TRADE REVIEW
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http://www.tandfonline.com/cijb
http://www.tandfonline.com/toc/reco20/current
http://www.tandfonline.com/toc/uhat20/current
http://www.tandfonline.com/rthp
http://tou.sagepub.com/

Fakulta hospodarskej informatiky

ABACUS: A JOURNAL OF ACCOUNTING, FINANCE AND BUSINESS STUDIES
ACADEMIA - REVISTA LATINOAMERICANA DE ADMINISTRACION
ACADEMY OF MANAGEMENT JOURNAL

ACADEMY OF MANAGEMENT PERSPECTIVES

ACADEMY OF MANAGEMENT REVIEW

ACCOUNTING AND BUSINESS RESEARCH

ACCOUNTING AND FINANCE

ACCOUNTING AUDITING & ACCOUNTABILITY JOURNAL
ACCOUNTING HORIZONS

ACCOUNTING ORGANIZATIONS AND SOCIETY

ACCOUNTING REVIEW

ACTUARIAL RESEARCH CLEARINGHOUSE

ADMINISTRATIVE SCIENCE QUARTERLY

AMERICAN BUSINESS LAW JOURNAL

ANNALS OF ACTUARIAL SCIENCE

ANNUAL REVIEW OF FINANCIAL ECONOMICS

ASIAN BUSINESS & MANAGEMENT

ASIAN JOURNAL OF TECHNOLOGY INNOVATION

ASIA PACIFIC BUSINESS REVIEW

ASIA-PACIFIC JOURNAL OF ACCOUNTING & ECONOMICS
ASIA-PACIFIC JOURNAL OF FINANCIAL STUDIES

ASTIN BULLETIN: THE JOURNAL OF THE INTERNATIONAL ACTUARIAL ASSOCIATION
AUDITING - A JOURNAL OF PRACTICE & THEORY

AUSTRALIAN ACCOUNTING REVIEW

AUSTRALIAN JOURNAL OF ACTUARIAL PRACTICE (formerly AUSTRALIAN ACTUARIAL JOURNAL)
AUSTRALIAN JOURNAL OF MANAGEMENT
BETRIEBSWIRTSCHAFTLICHE FORSCHUNG UND PRAXIS

BRITISH ACCOUNTING REVIEW

BRITISH ACTUARIAL JOURNAL

BRITISH JOURNAL OF MANAGEMENT

BRQ - BUSINESS RESEARCH QUARTERLY

BUSINESS & SOCIETY

BUSINESS ETHICS - A EUROPEAN REVIEW

BUSINESS ETHICS QUARTERLY
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BUSINESS HISTORY

BUSINESS HISTORY REVIEW

BUSINESS HORIZONS

BUSINESS STRATEGY AND THE ENVIRONMENT
CALIFORNIA MANAGEMENT REVIEW

CANADIAN JOURNAL OF ADMINISTRATIVE SCIENCES-REVUE CANADIENNE DES SCIENCES DE L ADMINISTRATION
CASUALTY ACTUARIAL SOCIETY FORUM

CLOTHING AND TEXTILES RESEARCH JOURNAL
COMPTABILITE CONTROLE AUDIT

CONSUMPTION MARKETS & CULTURE

CONTEMPORARY ACCOUNTING RESEARCH

CORPORATE GOVERNANCE - AN INTERNATIONAL REVIEW
CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY AND ENVIRONMENTAL MANAGEMENT
CRITICAL PERSPECTIVES ON ACCOUNTING

CUSTOS E AGRONEGOCIO ON LINE

ELECTRONIC COMMERCE RESEARCH

ELECTRONIC COMMERCE RESEARCH AND APPLICATIONS
ELECTRONIC MARKETS

EMERGING MARKETS FINANCE AND TRADE

EMERGING MARKETS REVIEW

ENGINEERING ECONOMIST

ENTERPRISE & SOCIETY

ENTREPRENEURSHIP AND REGIONAL DEVELOPMENT
ENTREPRENEURSHIP RESEARCH JOURNAL
ENTREPRENEURSHIP THEORY AND PRACTICE

EUROPEAN ACCOUNTING REVIEW

EUROPEAN ACTUARIAL JOURNAL

EUROPEAN BUSINESS ORGANIZATION LAW REVIEW
EUROPEAN FINANCIAL MANAGEMENT

EUROPEAN JOURNAL OF FINANCE

EUROPEAN JOURNAL OF MARKETING

EUROPEAN MANAGEMENT JOURNAL

FAMILY BUSINESS REVIEW

FEDERAL RESERVE BANK OF ST LOUIS REVIEW

FINANCE A UVER

FINANCE AND STOCHASTICS

112



FINANCE RESEARCH LETTERS

FINANCIAL ANALYSTS JOURNAL

FINANCIAL MANAGEMENT

FINANZARCHIV

FISCAL STUDIES

FORBES

GENEVA PAPERS ON RISK AND INSURANCE - ISSUES AND PRACTICE
GENEVA RISK AND INSURANCE REVIEW

HARVARD BUSINESS REVIEW

IEEE TRANSACTIONS ON ENGINEERING MANAGEMENT

IMF ECONOMIC REVIEW

INDUSTRIAL AND CORPORATE CHANGE

INDUSTRIAL MARKETING MANAGEMENT

INFORMATION SYSTEMS AND E-BUSINESS MANAGEMENT
INTERNATIONAL BUSINESS REVIEW

INTERNATIONAL ENTREPRENEURSHIP AND MANAGEMENT JOURNAL
INTERNATIONAL FINANCE

INTERNATIONAL INSOLVENCY REVIEW

INTERNATIONAL JOURNAL OF ACCOUNTING INFORMATION SYSTEMS
INTERNATIONAL JOURNAL OF ADVERTISING

INTERNATIONAL JOURNAL OF CENTRAL BANKING

INTERNATIONAL JOURNAL OF CONSUMER STUDIES

INTERNATIONAL JOURNAL OF ELECTRONIC COMMERCE
INTERNATIONAL JOURNAL OF FINANCE & ECONOMICS
INTERNATIONAL JOURNAL OF HEALTH CARE FINANCE & ECONOMICS
INTERNATIONAL JOURNAL OF HEALTH ECONOMICS AND MANAGEMENT
INTERNATIONAL JOURNAL OF MANAGEMENT REVIEWS
INTERNATIONAL JOURNAL OF MARKET RESEARCH

INTERNATIONAL JOURNAL OF RESEARCH IN MARKETING
INTERNATIONAL MARKETING REVIEW

INTERNATIONAL REVIEW OF ECONOMICS & FINANCE
INTERNATIONAL REVIEW OF FINANCE

INTERNATIONAL REVIEW OF FINANCIAL ANALYSIS

INTERNATIONAL SMALL BUSINESS JOURNAL

INTERNET RESEARCH

INVESTMENT ANALYSTS JOURNAL
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JOURNAL OF ACCOUNTING & ECONOMICS

JOURNAL OF ACCOUNTING AND PUBLIC POLICY
JOURNAL OF ACCOUNTING RESEARCH

JOURNAL OF ACTUARIAL PRACTICE (discontinued)
JOURNAL OF ADVERTISING

JOURNAL OF ADVERTISING RESEARCH

JOURNAL OF BANKING & FINANCE

JOURNAL OF BEHAVIORAL FINANCE

JOURNAL OF BUSINESS & INDUSTRIAL MARKETING
JOURNAL OF BUSINESS AND PSYCHOLOGY

JOURNAL OF BUSINESS AND TECHNICAL COMMUNICATION
JOURNAL OF BUSINESS ECONOMICS AND MANAGEMENT
JOURNAL OF BUSINESS ETHICS

JOURNAL OF BUSINESS FINANCE & ACCOUNTING
JOURNAL OF BUSINESS RESEARCH

JOURNAL OF BUSINESS-TO-BUSINESS MARKETING
JOURNAL OF BUSINESS VENTURING

JOURNAL OF COMPUTATIONAL FINANCE

JOURNAL OF CONSUMER AFFAIRS

JOURNAL OF CONSUMER BEHAVIOUR

JOURNAL OF CONSUMER PSYCHOLOGY

JOURNAL OF CONSUMER RESEARCH

JOURNAL OF CORPORATE FINANCE

JOURNAL OF CREDIT RISK

JOURNAL OF DERIVATIVES

JOURNAL OF ELECTRONIC COMMERCE RESEARCH
JOURNAL OF EMPIRICAL FINANCE

JOURNAL OF ENGINEERING AND TECHNOLOGY MANAGEMENT
JOURNAL OF ENVIRONMENTAL ECONOMICS AND MANAGEMENT
JOURNAL OF FAMILY BUSINESS STRATEGY

JOURNAL OF FINANCE

JOURNAL OF FINANCIAL AND QUANTITATIVE ANALYSIS
JOURNAL OF FINANCIAL ECONOMETRICS

JOURNAL OF FINANCIAL ECONOMICS

JOURNAL OF FINANCIAL INTERMEDIATION

JOURNAL OF FINANCIAL MARKETS
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JOURNAL OF FINANCIAL RESEARCH

JOURNAL OF FINANCIAL SERVICES RESEARCH
JOURNAL OF FINANCIAL STABILITY

JOURNAL OF FUTURES MARKETS

JOURNAL OF INDUSTRIAL ECONOMICS

JOURNAL OF INTERACTIVE MARKETING
JOURNAL OF INTERNATIONAL BUSINESS STUDIES

JOURNAL OF INTERNATIONAL FINANCIAL MANAGEMENT & ACCOUNTING
JOURNAL OF INTERNATIONAL FINANCIAL MARKETS INSTITUTIONS & MONEY

JOURNAL OF INTERNATIONAL MARKETING
JOURNAL OF INTERNATIONAL MONEY AND FINANCE
JOURNAL OF MACROMARKETING

JOURNAL OF MANAGEMENT

JOURNAL OF MANAGEMENT STUDIES

JOURNAL OF MARKETING

JOURNAL OF MARKETING RESEARCH

JOURNAL OF MONETARY ECONOMICS

JOURNAL OF MONEY CREDIT AND BANKING
JOURNAL OF OPERATIONAL RISK

JOURNAL OF ORGANIZATIONAL BEHAVIOR
JOURNAL OF PENSION ECONOMICS & FINANCE
JOURNAL OF PORTFOLIO MANAGEMENT

JOURNAL OF PRODUCT INNOVATION MANAGEMENT
JOURNAL OF PRODUCTIVITY ANALYSIS

JOURNAL OF PUBLIC POLICY & MARKETING
JOURNAL OF REAL ESTATE FINANCE AND ECONOMICS
JOURNAL OF REAL ESTATE RESEARCH

JOURNAL OF RETAILING

JOURNAL OF RISK

JOURNAL OF RISK AND INSURANCE

JOURNAL OF RISK AND UNCERTAINTY

JOURNAL OF RISK MODEL VALIDATION

JOURNAL OF SERVICE RESEARCH

JOURNAL OF SERVICES MARKETING

JOURNAL OF SERVICE THEORY AND PRACTICE
JOURNAL OF THE ACADEMY OF MARKETING SCIENCE
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JOURNAL OF THEORETICAL AND APPLIED ELECTRONIC COMMERCE RESEARCH

JOURNAL OF VACATION MARKETING

JOURNAL OF WORLD BUSINESS

JOURNAL OF WORLD ENERGY LAW & BUSINESS
LONG RANGE PLANNING

MANAGEMENT ACCOUNTING RESEARCH
MANAGEMENT DECISION

MARKETING LETTERS

MARKETING SCIENCE

MARKETING THEORY

MATHEMATICAL FINANCE

MATHEMATICS AND FINANCIAL ECONOMICS
MIT SLOAN MANAGEMENT REVIEW

NATIONAL TAX JOURNAL

NORTH AMERICAN ACTUARIAL JOURNAL
NORTH AMERICAN JOURNAL OF ECONOMICS AND FINANCE
ORGANIZATIONAL DYNAMICS

PACIFIC-BASIN FINANCE JOURNAL
PSYCHOLOGY & MARKETING

PUBLIC RELATIONS REVIEW

QME - QUANTITATIVE MARKETING AND ECONOMICS
QUANTITATIVE FINANCE

R & D MANAGEMENT

RBGN - REVISTA BRASILEIRA DE GESTAO DE NEGOCIOS
REAL ESTATE ECONOMICS
RESEARCH-TECHNOLOGY MANAGEMENT
REVIEW OF ACCOUNTING STUDIES

REVIEW OF DERIVATIVES RESEARCH

REVIEW OF FINANCE

REVIEW OF FINANCIAL STUDIES

REVISTA DE HISTORIA INDUSTRIAL
SCANDINAVIAN ACTUARIAL JOURNAL
SERVICE BUSINESS

SERVICE SCIENCE

SIAM JOURNAL ON FINANCIAL MATHEMATICS
SMALL BUSINESS ECONOMICS
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SOUTH AFRICAN JOURNAL OF BUSINESS MANAGEMENT

SPANISH JOURNAL OF FINANCE AND ACCOUNTING - REVISTA ESPANOLA DE FINANCIACION Y CONTABILIDA

STRATEGIC ENTREPRENEURSHIP JOURNAL

STRATEGIC MANAGEMENT JOURNAL

STRATEGIC ORGANIZATION

SUPPLY CHAIN MANAGEMENT - AN INTERNATIONAL JOURNAL
TECHNOLOGICAL FORECASTING AND SOCIAL CHANGE
TRANSFORMATIONS IN BUSINESS & ECONOMICS

VARIANCE: ADVANCING THE SCIENCE OF RISK

WORLD BANK ECONOMIC REVIEW

WORLD ECONOMY

ZBORNIK RADOVA EKONOMSKOG FAKULTETA U RIJECI - PROCEEDINGS OF REKA FACULTY OF ECONOMICS

Fakulta podnikového manaZmentu

BRITISH JOURNAL OF MANAGEMENT

CORPORATE FINANCE REVIEW

ENTREPRENEURSHIP: THEORY AND PRACTICE

EUROPEAN BUSINESS REVIEW

FINANCE A UVER

HUMAN PERFORMANCE

HUMAN RESOURCE MANAGEMENT JOURNAL (UK)

HUMAN RESOURCE MANAGEMENT REVIEW

INDUSTRY AND INNOVATION

INTERNATIONAL JOURNAL OF BUSINESS INNOVATION AND RESEARCH
INTERNATIONAL JOURNAL OF ENTERPRISE INFORMATION SYSTEMS
INTERNATIONAL JOURNAL OF INTELLECTUAL PROPERTY MANAGEMENT
INTERNATIONAL JOURNAL OF LOGISTICS SYSTEMS AND MANAGEMENT
JOURNAL OF BUSINESS STRATEGY

JOURNAL OF ECONOMICS AND BUSINESS

JOURNAL OF ECONOMICS AND FINANCE

JOURNAL OF ENTERPRISE INFORMATION MANAGEMENT

JOURNAL OF ENVIRONMENTAL ECONOMICS AND MANAGEMENT
JOURNAL OF GLOBAL INFORMATION TECHNOLOGY MANAGEMENT
JOURNAL OF HUMAN DEVELOPMENT AND CAPABILITIES
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JOURNAL OF INNOVATION ECONOMICS

JOURNAL OF INTERNATIONAL FINANCE AND ECONOMICS
JOURNAL OF INTERNATIONAL MANAGEMENT

JOURNAL OF MANAGEMENT

JOURNAL OF MANAGEMENT INFORMATION SYSTEMS

JOURNAL OF MANAGEMENT STUDIES

LEADERSHIP

LONG RANGE PLANNING

MANAGEMENT AND ORGANIZATION REVIEW

MANAGEMENT SCIENCE

MIS QUARTERLY ASSOCIATION FOR INFORMATION SYSTEMS (AIS)
ORGANIZATIONAL BEHAVIOUR AND HUMAN DECISION PROCESSES
PERSONNEL REVIEW

PERSPECTIVES OF INNOVATION IN ECONOMICS AND BUSINESS
PRODUCTION AND INVENTORY MANAGEMENT JOURNAL

REVIEW OF ECONOMICS & FINANCE

REVIEW OF MIDDLE EAST ECONOMICS AND FINANCE (Print)

SMALL BUSINESS ECONOMICS: AN ENTREPRENEURSHIP JOURNAL
STRATEGIC MANAGEMENT JOURNAL

THE LEADERSHIP QUARTERLY

Fakulta medzinarodnych vzt’ahov

ECOLOGICAL ECONOMICS

ECONOMICS AND PHILOSOPHY
ECONOMICS LETTERS

E+M

EKONOMICKY CASOPIS

HISTORICKY CASOPIS

INTERNATIONAL ENVIRONMENTAL AGREEMENTS: POLITICS, LAW AND ECONOMICS
JOURNAL OF COMPARATIVE ECONOMICS
JOURNAL OF CULTURAL ECONOMICS
POLITICKA EKONOMIE

SOCIOLOGIA
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Podnikovohospodarska fakulta so sidlom v KoSiciach

ACADEMY OF MANAGEMENT JOURNAL

ACCOUNTING AND BUSINESS RESEARCH

ACCOUNTING AND FINANCE

BUSINESS STRATEGY AND THE ENVIRONMENT
CRITICAL PERSPECTIVES ON ACCOUNTING

EASTERN EUROPEAN ECONOMICS

ECONOMICS & SOCIOLOGY

ECONOMICS OF TRANSITION

EKONOMICKY CASOPIS

ELECTRONIC COMMERCE RESEARCH

EUROPEAN FINANCIAL MANAGEMENT

EUROPEAN JOURNAL OF MARKETING

EUROPEAN JOURNAL OF OPERATIONAL RESEARCH
FINANCE A UVER

FINANCE RESEARCH LETTERS

FINANCIAL MANAGEMENT

INTERNATIONAL BUSINESS REVIEW

INTERNATIONAL JOURNAL OF ACCOUNTING INFORMATION SYSTEMS
INTERNATIONAL JOURNAL OF CONSUMER STUDIES
INTERNATIONAL JOURNAL OF INDUSTRIAL ORGANIZATION
INTERNATIONAL JOURNAL OF MANAGEMENT REVIEWS
INTERNATIONAL JOURNAL OF MARKET RESEARCH
INTERNATIONAL MARKETING REVIEW

INTERNATIONAL SMALL BUSINESS JOURNAL

JOURNAL OF ACCOUNTING RESEARCH

JOURNAL OF ADVERTISING

JOURNAL OF BUSINESS AND TECHNICAL COMMUNICATION
JOURNAL OF BUSINESS ECONOMICS AND MANAGEMENT
JOURNAL OF BUSINESS-TO-BUSINESS MARKETING
JOURNAL OF CONSUMER BEHAVIOUR

JOURNAL OF FINANCIAL AND QUANTITATIVE ANALYSIS
JOURNAL OF FINANCIAL ECONOMETRICS

JOURNAL OF FINANCIAL ECONOMICS

JOURNAL OF INTERACTIVE MARKETING
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JOURNAL OF INTERNATIONAL MARKETING
JOURNAL OF MANAGEMENT

JOURNAL OF OPERATIONAL RISK
JOURNAL OF RISK

JOURNAL OF SERVICES MARKETING

LONG RANGE PLANNING

MANAGEMENT DECISION

MARKETING LETTERS

MARKETING THEORY

MATHEMATICAL FINANCE

MATHEMATICS AND FINANCIAL ECONOMICS
ORGANIZATIONAL DYNAMICS

POLITICKA EKONOMIE

POST-COMMUNIST ECONOMIES

PRAGUE ECONOMIC PAPERS
QUANTITATIVE FINANCE

R&D MANAGEMENT

STRATEGIC MANAGEMENT JOURNAL

Fakulta aplikovanych jazykov

ACTIVE LEARNING IN HIGHER EDUCATION

ADVANCING WOMEN IN LEADERSHIP

AGENDA: A JOURNAL OF POLICY ANALYSIS AND REFORM

AGRICULTURE AND HUMAN VALUES

ALTERNATIVES: GLOBAL, LOCAL, POLITICAL

AMERICAN JOURNAL OF POLITICAL SCIENCE

AMERICAN POLITICAL SCIENCE REVIEW

ANNALS OF THE AMERICAN ACADEMY OF POLITICAL AND SOCIAL SCIENCE
ASIA EUROPE JOURNAL: INTERCULTURAL STUDIES IN THE SOCIAL SCIENCES AND HUMANITIES
ASIAN JOURNAL OF POLITICAL SCIENCE

ASIAN JOURNAL OF SOCIAL SCIENCE

ASIAN POPULATION STUDIES

ASIAN SOCIAL SCIENCE

AUSTRALIAN JOURNAL OF POLITICAL SCIENCE
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BRITISH JOURNAL OF EDUCATIONAL TECHNOLOGY
BRITISH JOURNAL OF POLITICAL SCIENCE
CITIZENSHIP STUDIES

COMMONWEALTH AND COMPARATIVE POLITICS
COMMUNICATION MONOGRAPHS
COMMUNICATION RESEARCH

COMMUNICATION THEORY

COMPARATIVE POLITICAL STUDIES
COMPARATIVE POLITICS

CONSUMPTION, MARKETS AND CULTURE
CRITICAL DISCOURSE STUDIES

CRITICAL STUDIES IN MEDIA COMMUNICATION
CROSS CULTURAL & STRATEGIC MANAGEMENT

CULTURAL DIVERSITY AND ETHNIC MINORITY PSYCHOLOGY

CULTURE AND ORGANIZATION
CURRENT POLITICS AND ECONOMICS OF EUROPE
DISCOURSE & COMMUNICATION

DISCOURSE AND SOCIETY: AN INTERNATIONAL JOURNAL FOR THE STUDY OF DISCOURSE AND COMMUNICATION IN THEIR SOCIAL,

POLITICAL AND CULTURAL CONTEXTS

DISCOURSE STUDIES: AN INTERDISCIPLINARY JOURNAL FOR THE STUDY OF TEXT AND TALK

ECONOMIC DEVELOPMENT AND CULTURAL CHANGE
EDUCATIONAL AND PSYCHOLOGICAL MEASUREMENT

EDUCATIONAL MANAGEMENT ADMINISTRATION & LEADERSHIP
ENTERPRISE AND SOCIETY: THE INTERNATIONAL JOURNAL OF BUSINESS AND HISTORY

EQUALITY, DIVERSITY AND INCLUSION

EQUAL OPPORTUNITIES INTERNATIONAL

EUROPE-ASIA STUDIES

EUROPEAN JOURNAL OF COMMUNICATION

FOREIGN AFFAIRS

FOREIGN POLICY (WASHINGTON)

GENDER AND EDUCATION

GENDER AND SOCIETY

GENDER IN MANAGEMENT: AN INTERNATIONAL JOURNAL
GENDER, WORK AND ORGANIZATION

HIGHER EDUCATION QUARTERLY

HIGHER EDUCATION, SKILLS AND WORK-BASED LEARNING
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HIGHER EDUCATION: THE INTERNATIONAL JOURNAL OF HIGHER EDUCATION RESEARCH
HUMAN COMMUNICATION RESEARCH

INDUSTRY AND HIGHER EDUCATION

INFORMATION, COMMUNICATION AND SOCIETY

INTERNATIONAL JOURNAL OF ASIAN STUDIES

INTERNATIONAL JOURNAL OF CHINESE CULTURE AND MANAGEMENT
INTERNATIONAL JOURNAL OF CROSS CULTURAL MANAGEMENT

INTERNATIONAL JOURNAL OF CULTURAL POLICY

INTERNATIONAL JOURNAL OF CULTURE, TOURISM AND HOSPITALITY RESEARCH
INTERNATIONAL JOURNAL OF EDUCATION AND DEVELOPMENT USING INFORMATION AND COMMUNICATION TECHNOLOGY
INTERNATIONAL JOURNAL OF HERITAGE STUDIES

INTERNATIONAL JOURNAL OF INNOVATION AND LEARNING

INTERNATIONAL JOURNAL OF INTERCULTURAL RELATIONS

INTERNATIONAL JOURNAL OF KNOWLEDGE

INTERNATIONAL JOURNAL OF LEARNING AND CHANGE

INTERNATIONAL JOURNAL OF TECHNOLOGY AND HUMAN INTERACTION
INTERNATIONAL REVIEW OF WOMEN AND LEADERSHIP

JOURNAL OF BUSINESS COMMUNICATION

JOURNAL OF CULTURAL ECONOMICS

JOURNAL OF CULTURAL HERITAGE MANAGEMENT AND SUSTAINABLE DEVELOPMENT
JOURNAL OF EDUCATIONAL AND BEHAVIORAL STATISTICS

JOURNAL OF EDUCATION AND WORK

JOURNAL OF EDUCATION FOR BUSINESS

JOURNAL OF FURTHER AND HIGHER EDUCATION

JOURNAL OF HAPPINESS STUDIES

JOURNAL OF INTERNATIONAL EDUCATION IN BUSINESS

JOURNAL OF LANGUAGE AND SOCIAL PSYCHOLOGY

JOURNAL OF POLITICAL POWER

LANGUAGE AND COMMUNICATION

MOTIVATION AND EMOTION

PARLIAMENTARY AFFAIRS: A JOURNAL OF REPRESENTATIVE POLITICS

POLICY AND POLITICS: AN INTERNATIONAL JOURNAL

POLICY AND SOCIETY

POLICY SCIENCES: AN INTERNATIONAL JOURNAL DEVOTED TO THE IMPROVEMENT OF POLICY MAKING
POLICY STUDIES

POLICY STUDIES JOURNAL
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POLITICAL COMMUNICATION: AN INTERNATIONAL JOURNAL
POLITICAL QUARTERLY

POLITICAL SCIENCE QUARTERLY

POLITICAL STUDIES

POLITICS AND SOCIETY

POLITICS, PHILOSOPHY AND ECONOMICS

QUALITY IN HIGHER EDUCATION

QUARTERLY JOURNAL OF POLITICAL SCIENCE

REVIEW OF INTERNATIONAL STUDIES

SEX ROLES

STUDIES IN HIGHER EDUCATION

TEACHING IN HIGHER EDUCATION

THEORY, CULTURE AND SOCIETY: EXPLORATIONS IN CRITICAL SOCIAL SCIENCE
WESTERN JOURNAL OF COMMUNICATION

Pramen: EU v Bratislave
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Priloha ¢. 7a: Prehl’ad hlavnych vysledkov vyskumu dosiahnutych na Narodohospodarske;j

fakulte EU v Bratislave v roku 2016

Vybrané riesené projekty Rok 2016
Vyskumné projekty v ramci zahrani¢nych grantovych schém, z toho: 4

- 7.RP 1

- HORIZONT 2020 0

- COST 2

- Interreg 0

- Projekt cezhrani¢nej spoluprace (IVF, SCIEX, ERASMUS, EuropeAid) 0

- Projekt Europskej komisie (BARCOM) 1
Projekty OP VaV a OP Vzdelavanie 0
Projekty APVV 4
Projekty VEGA 27
Projekty KEGA 2
Vyskumné aktivity/projekty od subjektov verejnej spravy
Vyskumné aktivity/projekty od inych subjektov, ako su subjekty verejnej spravy, 2
a od subjektov zo zahranicia (mimo grantovych schém)
Projekty mladych uditePov, vedeckych pracovnikov a doktorandov v dennej forme 1
Stidia na EU v Bratislave
Spolu 40
Publikaéna ¢innost’ — vyznamné kategorie z hl’adiska metodiky rozpoétu VS Rok 2015 | Rok 2016
Skupina Al — Knizné publikacie charakteru vedeckej monografie 11 16
Vedecké monografie (AAA, AAB) 0/7 1/5
Stadie charakteru vedeckej monografie v ¢asopisoch a zbornikoch (ABA, ABB) 0/0 0/0
Kapitoly vo vedeckych monografiach (ABC, ABD) 3/1 10/0
Skupina A2 — Ostatné knizné publikacie 24 39
Vysokoskolské ucebnice (ACA, ACB) 1/9 2/5
Odborné knizné publikacie (BAA, BAB) 0/0 0/3
Ucebnice pre stredné a zakladné skoly (BCB) 2 12
Skripta a uc¢ebné texty (BCI) 9 5
Umelecké monografie, dramatické diela, scenare, umelecké preklady publikacii a autorské 0/0 0/0
katalogy (CAA, CAB)
Prehladové prace (EAI) 0 1
Odborné preklady publikacii (EAJ) 0 1
Zostavovatel'ské prace knizného charakteru (bibliografie, encyklopédie, kataldgy, 3 10
slovniky, zborniky, atlasy a pod.) (FAI)
Skupina B — Publikacie v karentovanych ¢asopisoch 11 10
Vedecké prace v karentovanych ¢asopisoch (ADC, ADD) 714 6/3
Odborné prace v karentovanych ¢asopisoch (BDC, BDD) 0/0 0/1
Umelecké prace a preklady v karentovanych ¢asopisoch (CDC, CDD) 0/0 0/0
Autorské osvedcenia, patenty a objavy (AGJ) 0 0
Skupina C — Publikacie v ¢asopisoch, ktoré nie st karentované, ale su registrované 10 11
v databizach WoS alebo SCOPUS
Vedecké prace v ¢asopisoch registrovanych v databazach Web of Science alebo SCOPUS 10/0 9/2
(ADM, ADN)
Odborné prace v ¢asopisoch registrovanych v databazach Web of Science alebo SCOPUS 0/0 0/0
(BDM, BDN)
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Casopisy vydavané na NHF

Nazov casopisu

v slovenskom a cudzom Fakulta / katedra Periodicita Dopliiujiice informacie
jazyku
L, NHF i , ,
Financ¢né trhy . y elektronicky vedecky recenzovany
. . Katedra bankovnictva 4 x ro¢ne y )
(Financial Markets) o , . casopis
a medzinarodnych financii
NHF
FOR-FIN Katedra bankovnictva mesacne odborny Casopis
a medzinarodnych financii
Monitor hospodirskej NHF 4 xro¢ne | odborno-popularizaény ¢asopis
politiky Katedra hospodarskej politiky pop y P
Revue socialno-
C . NHF o , ,
ekonomického rozvoja . . y elektronicky vedecky recenzovany
. . Katedra socialneho rozvoja a 2 x ro¢ne y .
(Revue of the socio-economic préce casopis

development)

Pramei: EU v Bratislave

KPudové oblasti vyskumu na fakulte v roku 2016

Medzi kI'i¢ové oblasti vyskumu na jednotlivych katedrach NHF EU v Bratislave v roku 2016 patrili:

Katedra aplikovanej informatiky a vypoctovej techniky

- mapovanie a modelovanie podnikovych procesov pomocou IKT. Analyza, optimalizdcia a simulacia
procesov, zlepSovanie administrativnych procesov (napr. procesy nakupno-predajné, reklamacné,
servisné). Vyuzitie modelovania procesov vo vyucbe, vizualizacia zlozitejSich alebo opakovanych
krokov pomocou procesnych modelov,

- informacna bezpe¢nost’ v ekondmii. Bezpecnost’ informacnych systémov v bankovnictve, financiach,
a pod. Ekonomické dopady zneuzitia firemnych informacnych systémov. Kryptomeny a ich vyuzitie
Vv praxi,

- sktimanie vplyvu IKT vedomosti a zru¢nosti Studentov na ich d’al§i rozvoj. Analyza poZiadaviek
pracovného trhu na vedomosti a zru¢nosti absolventov v oblasti IKT.

Katedra bankovnictva a medzinarodnych financii

- otazky instituciondlnych a ekonomickych podmienok fungovania bankového sektora a komerénych
bank, najmi ich Struktary, stability, likvidity, solventnosti, ekonomiky a riadenia, vratane analyz
a hodnotenia finan¢nej stability,

- problémy integracie, regulacie a dohl'adu nad celym finanénym sektorom, otazky interakcie medzi
cyklickym vyvojom ekonomiky a jeho dopadmi z aspektu menovo-politického, na medzinarodné
finan¢né institacie, devizové kurzy, platobnu bilanciu, modely finan¢nych kriz a systém vc€asného
varovania,

- hodnotenie finanéného a penazného trhu z hl'adiska institucionalneho, ekonomického a interakcii
medzi jednotlivymi finanénymi sektormi a nastrojmi, Sirenim finan¢nej ndkazy na zaklade integrécie,
vizieb medzi finanénymi inStitGciami a angazovanosti v skupinach finan¢nych aktiv.

Katedra ekonomickej teorie
- ekonomicky cyklus a vplyv cenového vyvoja na hospodarstvo, moznosti hospodarskej politiky pri
zmieriiovani ekonomického cyklu v kontexte eurdpskej integracie,
- migrécia vysokokvalifikovanych pracovnych sil,
- Vplyv institacii, pravneho a ekonomického systému na hospodarstvo krajiny.

Katedra financii
- Mmeranie vykonnosti, rizik a zlyhania podnikatel'skych subjektov,
- analyza dopadov globalnej financnej krizy na financovanie a finan¢né riadenie podnikatel'skych
subjektov,
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- Suverénny rating a rating municipalit (modelovanie determinantov),

- experimentalne sktimanie faktorov averzie k riziku a faktorov vplyvajucich na ochotu subjektov
platit’ dane,

- problematika fiskalnej stabilizacie a konsolidacie verejnych rozpoctov,

- uplatiovanie eko-enviro decouplingu v kontexte hodnotenia efektivnosti verejnych vydavkov,

- danova politika a jej vplyv na efektivny vyber dani a eliminaciu danovych tnikov,

- nové trendy zdanovania v oblasti priamych anepriamych dani v krajinach OECD aich mozna
implementacia v slovenskom danovom systéme,

- dane a financie podnikatel'skych subjektov, danové aspekty investovania na finan¢nych trhoch.

Katedra hospodarskej politiky
- vztah medzi efektivnostou a socialnou spravodlivost'ou,
- ekonomicky rast - jeho socialne a environmentalne dosledky,
- Zhodnotenie integracie z pohl'adu input-output analyzy viac-regionalneho modelu Eur6pskej tnie.

Katedra pedagogiky
- aplikacia projektového vyucovania v odbornych ekonomickych predmetoch,
- postavenie, funkcia vzdelavania v oblasti podpory zamestnanosti a perspektivy dalSich inovacii
V oblasti vzdelavania.

Katedra poist’ovnictva
- proces rozhodovania sa spotrebitelov na poistnom trhu a pri¢iny idoésledky tychto rozhodnuti
v kontexte informacnej nerovnovahy, racionalita ich rozhodnuti a behaviordlne aspekty
rozhodovania, ale aj na vymedzenie determinujicich faktorov zaujmu jednotlivcov o poistnii
ochranu, tak v Zivotnom, ako aj v nezivotnom poistent,
- projekt Solventnost’ II a jeho dopad na slovensky poistny trh,
- Vyvoj a progndzy vyvoja poistného trhu.

Katedra socialneho rozvoja a prace
- trh préce, pracovna sila, zamestnanost a politiky trhu préce,
- Socialna ochrana, socialna inkluzia a socialna kvalita.

Katedra verejnej spravy a regionalneho rozvoja
- regionalna politika EU a SR a jej hodnotenie,
- verejna sprava a jej reforma v SR,
- ekonomicky rozvoj regionov v SR.

Prioritné oblasti vvskumu na fakulte v roku 2017

Medzi hlavné oblasti vyskumu na jednotlivych katedrach v roku 2017 patria:

Katedra aplikovanej informatiky a vypo¢tovej techniky

- modelovanie procesov, vyuzitie modelovania procesov v ekonomickej oblasti (v modeloch
finan¢nych procesov, v manazérskej informatike,...) a taktieZ moznosti jeho aplikacie v pedagogike,
e-learningu. Analyza, optimalizdcia a simuldcia procesov, zlepSovanie administrativnych procesov
(napr. procesy nakupno-predajné, reklamacné, servisné€). VyuZitie modelovania procesov vo vyucbe,
vizualizacia zlozitejSich alebo opakovanych krokov pomocou procesnych modelov,

- ekonomickd analyza ekologickych systémov hospodarenia na pode,

- informac¢na bezpe¢nost’ v ekondmii. Bezpecnost’ informacnych systémov v bankovnictve, financiach,
a pod. Ekonomické dopady zneuzitia firemnych informacnych systémov,

- sktimanie vplyvu IKT vedomosti a zru¢nosti Studentov na ich d’al$i rozvoj. Analyza poziadaviek
pracovného trhu na vedomosti a zru¢nosti absolventov v oblasti IKT,
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rozvoj novych foriem e-vzdelavania na d’alsiu podporu vyucby na vysokych skolach a aplikovanie
inovativneho sposobu vyucby, ktory bude rozvijat vedomosti, prezentacné zrucnosti a navyky
Studentov.

Katedra bankovnictva a medzinarodnych financii

aktualne tlohy finanéného systému v procese ekonomického rastu, bankova tnia, unia finan¢nych
trhov, analyza miery finan¢ného rozvoja a rozvoj predstihovych kompozitnych ukazovatel'ov,

oblast’ regulacie, dohladu, riadenia finan¢nych inStitucii, analyzy efektivnosti trhov, vplyvu
finan¢nej krizy na oblasti menovej politiky, medzinarodnych financii, rozvoj financnej vedy a praxe.

Katedra ekonomickej tedrie

makroekonomické a mikroekonomické aspekty inflacie a deflacie,

ekonomické aspekty dusSevného vlastnictva,

medzinarodna migracia vysokokvalifikovanych pracovnych sil,

efektivnost’ fiskalnej a monetarnej politiky v jednotlivych fazach ekonomického cyklu,
eurdpska integracia a Europska tnia - makroekonomické a mikroekonomické aspekty.

Katedra financii

konkurencieschopnost’, ekonomicky rast a prezitie firiem,

uverovy cyklus, kreditné riziko a jeho determinanty v krajinéach strednej a vychodnej Eurdpy,

danova politika a jej vplyv na efektivny vyber dani a eliminaciu danovych tnikov. Experimentalne
skimanie vplyvu motivacie ekonomickych subjektov na platenie dani. Zdanovanie finan¢ného
sektora a harmonizac¢né tendencie v Eur6pskej tnii,

ucinnost’ nastrojov distribuénej funkcie verejnych financii na eliminaciu prijmovej nerovnosti
v podmienkach SR,

finan¢nd pozicia sektora domacnosti vo vidzbe krodovo citlivému rozpoctovaniu a socialnej
nerovnosti,

prognézovanie prudov odpadov najmi z automobilového priemyslu.

Katedra hospodarskej politiky

vzt'ah medzi efektivnost'ou a socidlnou spravodlivostou,

Socidlne a environmentalne dosledky ekonomického rastu,

Zhodnotenie integracie z pohl'adu input-output analyzy viac-regionalneho modelu Eurdpskej tnie,
skumanie pricin a dosledkov ekonomickych nerovnosti v Eurdpskej tinii a na Slovensku.

Katedra pedagogiky

projektova metoda vyucby verzus koncepcia projektového vyucovania,

tvorba modelov projektového vyucovania pre vybrané tematické oblasti ekonomického vzdelavania,
moznosti vyuzitia pripadovych $tadii ako néstroja na skvalitilovanie pripravy ucitelov,

novodobé vychovné problémy a formy problémového spravania ziakov a mozné pristupy k ich
rieseniu.

Katedra poist’ovnictva

vyskum zamerany z mikroekonomického hladiska na spotrebitel'ov finanénych sluzieb, osobitne na
proces rozhodovania sa spotrebitel'ov na poistnom trhu a pri¢iny i dosledky tychto rozhodnuti
Vv kontexte informacnej nerovnovahy. Vyskum sa bude orientovat’ nielen na racionalitu ich
rozhodnuti a behavioralne aspekty rozhodovania, ale aj na vymedzenie determinujticich faktorov
zaujmu jednotlivcov o poistnu ochranu, tak v Zivotnom, ako aj v neZivotnom poisteni. Zistené zavery
budu aplikovatelné aj v procese fungovania financného trhu, formovania dopytu na poistnom trhu,
spotrebitel'skej politiky a rieSenia rozvoja spotrebitel’skej gramotnosti,

Zhodnotit’ dopady na poistny trh na zaklade vyskumu jednotlivych oblasti v podmienkach Slovenske;j
republiky a ¢lenskych krajin Eurdpskej tnie vo vzt'ahu k vnitornym a vonkaj§im vplyvom. Vyskum
bude zamerany najmé na globalizacné aspekty podsobiace na poistny trh - nadndrodné vplyvy, na
projekt Solventnost’ II, jeho implementaciu, aplikaciu a vplyv na jednotlivé subjekty na poistnom
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trhu vo vybranych krajinach Eurdpskej unie, oceniovanie majetku poistovni, ndvrhy zmien Standardu
IFRS 4 — Poistné zmluvy a ich vplyv na uctovanie a vykazovanie v poistovniach a komunika¢né
zmeny na poistnom trhu s ohl'adom na interkulturny a multikultirny charakter eurdpskej spolocnosti
— ako doésledok globaliza¢nych zmien.

Katedra socialneho rozvoja a prace

interdisciplinarny vyskum starnutia, najma z pohl’adu socialnych inovacii,

inovativne nastroje a formy kolektivneho vyjednavania, pracovné vztahy v odvetvi obchodu,
problémy industridlnej organizicie suvisiace so spravanim sa trhovych subjektov, identifikécia
moznosti nastrojov hospodarskej politiky zameranych na podporu rastu ekonomiky a zamestnanosti,
odporucania pre selektivnu migra¢nu politiku, efekty politiky zamestnanosti a sluzieb
zamestnanosti vo vztahu k zamestnatelnosti znevyhodnenych skupin a aktivit podporovanych
z eurofondov,

oblast’ bytovej politiky a trhu prace, faktory generovania zdrojov na podporu bytovej politiky, vzt'ah
medzi mierou migracie a mzdou, regionalne rozdiely vo finan¢nej dostupnosti byvania v kontexte
bariér migracie pracovne;j sily, vyuZitie prostriedkov zo trukturalnych fondov EU vo vizbe podpory
socialneho byvania ako nastroja migracie pracovnej sily,

socialna ekonomika a socialne podnikanie v krajinach V4 vo vizbe na trh prace a s akcentom na
podporu socialnej inkluzie,

nerovnosti a ekonomicky rast.

Katedra verejnej spravy a regionalneho rozvoja

univerzity a ekonomicky rozvoj regionov zamerany na preskiimanie vplyvu univerzit na akumulaciu
I'udského kapitalu v regione prostrednictvom vyskumu migracie absolventov vysokych $kol; vplyv
vysokych §kol na zakladanie univerzitnych spin-off a start-up firiem a vplyv podpornej politiky na
vedeckovyskumny potencial univerzit a nasledne na regiondlny inovacny systém,

vykonnost’ miestnej samospravy a jej manazment a analyza efektivnosti samosprav v SR,

hodnotenie efektivnosti kohéznej politiky EU na Slovensku v oblasti inovacii a vzdeldvania —
analyza efektivnosti a u¢innosti podpornej politiky,

hedonické modely cien nehnutelnosti v meste Bratislava zamerané na analyzu vplyvu lokality,
v ktorej sa nachadza nehnutelnost, na vysledn cenu bytu s vyuzitim priestorovych
ekonometrickych modelov.
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Priloha ¢. 7b: Prehl'ad hlavnych vysledkov vyskumu dosiahnutych
EU v Bratislave v roku 2016

na Obchodnej fakulte

Vybrané riesené projekty Rok 2016
Vyskumné projekty v ramci zahrani¢nych grantovych schém, z toho: 0

- 7.RP 0

- HORIZONT 2020 0

- COST 0

- Interreg 0

- Projekt cezhraniénej spoluprace (IVF, SCIEX, ERASMUS, EuropeAid) 0
Projekty OP VaV a OP Vzdelavanie 0
Projekty APVV 0
Projekty VEGA 8
Projekty KEGA 2
Vyskumné aktivity/projekty od subjektov verejnej spravy 0
Vyskumné aktivity/projekty od inych subjektov, ako s subjekty verejnej spravy, 7
a od subjektov zo zahranic¢ia (mimo grantovych schém)
Projekty mladych uditel’ov, vedeckych pracovnikov a doktorandov v dennej forme 2
§tidia na EU v Bratislave
Spolu 19
Publikaéna ¢innost’ — vyznamné kategorie z hPadiska metodiky rozpoétu VS Rok 2015 | Rok 2016
Skupina Al — KnizZné publikacie charakteru vedeckej monografie 17 14
Vedecké monografie (AAA, AAB) 1/9 3/9
Stadie charakteru vedeckej monografie v &asopisoch a zbornikoch (ABA, ABB) 0/0 0/0
Kapitoly vo vedeckych monografiach (ABC, ABD) 5/2 2/0
Skupina A2 — Ostatné knizné publikacie 28 31
VysokoSkolské u¢ebnice (ACA, ACB) 0/6 0/10
Odborné knizné publikacie (BAA, BAB) 0/1 0/0
Ucebnice pre stredné a zékladné Skoly (BCB) 0 0
Skripta a uc¢ebné texty (BCI) 7 8
Umelecké monografie, dramatické diela, scenare, umelecké preklady publikécii a autorské 0/0 0/0
katalogy (CAA, CAB)
Prehl'adové prace (EAI) 0 1
Odborné preklady publikacii (EAJ) 0 0
Zostavovatel'ské prace knizného charakteru (bibliografie, encyklopédie, katalogy, 14 12
slovniky, zborniky, atlasy a pod.) (FAI)
Skupina B — Publikacie v karentovanych ¢asopisoch 2 3
Vedecké prace v karentovanych ¢asopisoch (ADC, ADD) 2/0 2/1
Odborné prace v karentovanych ¢asopisoch (BDC, BDD) 0/0 0/0
Umelecké prace a preklady v karentovanych ¢asopisoch (CDC, CDD) 0/0 0/0
Autorské osvedCenia, patenty a objavy (AGJ) 0 0
Skupina C — Publikacie v ¢asopisoch, ktoré nie su karentované, ale su registrované 13 15
V databazach WoS alebo SCOPUS
Vedecké prace v Casopisoch registrovanych v databazach Web of Science alebo SCOPUS 12/1 13/2
(ADM, ADN)
Odborné prace v ¢asopisoch registrovanych v databazach Web of Science alebo SCOPUS 0/0 0/0
(BDM, BDN)
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Casopisy vydavané na OF

Nazov Casopisu
v slovenskom a cudzom | Fakulta/ katedra | Periodicita Dopliiujiice informacie
jazyku
Studia commercialia OF 4 x roéne vedecky Casopis
Bratislavensia (indexovany: ERIH PLUS)
Ekonomika cestovného OF 2 % roine vedecky Casopis
ruchu a podnikanie (od roku 2016 vychadza elektronicky)

Pramen: EU v Bratislave

KPacéové oblasti vvskumu na fakulte v roku 2016

Oblasti vyskumu, v ktorych sa realizovala VVC na jednotlivych pracoviskach, plne korespondovali v roku
2016 s vyskumnymi profilmi katedier. Pritom realizdcia vyskumnych aktivit prebiehala interdisciplinarne,
s ucastou viacerych katedier OF EU v Bratislave. Prirodzene uplatnenou podmienkou bola aktudlnost’
vyskumnych tém v zmysle existujacich narodnych i eurépskych politik v oblasti vedy.

KPacdové témy vyskumu v oblasti obchodu a marketingu:

spotrebitel'ské spravanie a osobna spotreba v podmienkach nezamestnanosti a relativnej deprivacie
nezamestnanych,

spolo¢na spotrebitel'ska politika EU a jej uplatnenie v SR s dopadom na vzdelavanie spotrebitel'ov,
nastroje marketingovej politiky Vv novych obchodnych modeloch orientovanych na tvorbu
viacndsobnej hodnoty pre zdkaznika v podmienkach trvalo udrzate'ného rozvoja,

podpora inovacii v distribuénych procesoch prostrednictvom zavadzania modernych technologii
a optimalizacie logistickych ¢innosti so zameranim na znizenie zat'aze zivotného prostredia a na
zvySovanie kvality Zivota,

environmentalna diplomacia a geopolitika EDGE,

zdravie, starnutie a odchod do déchodku,

optimalizacia webovych stranok pre vyhl'adava¢ ako integralna sucast’ marketingu,

zefektivnenie fungovania marketingu na socidlnych sietach prostrednictvom nastrojov
automatizacie,

Cisté a inteligentné technologie s vyuzitim GSM, WEB a automatizacie ako globalne orientovanych
produktov,

navrh modelu komunikaénej stratégie firmy De Bondt,

identifikacia atribatov modelu rozhodovania spotrebitel'a v segmente mobilného zdravotnictva.

KPucové témy vyskumu v oblasti medzinarodného obchodu:

Nové vyzvy v oblasti eurdpskej energetickej bezpecnosti a ich vplyv na konkurencieschopnost EU v
horizonte do roku 2020,
eurdpske a medzinarodné obchodné pravo.

Klucéové témy vyskumu v oblasti sluZieb a cestovného ruchu:

perspektiva existencie dynamickych podnikov sluzieb v SR v kontexte uplatnenia principov
iniciativy Inovacia v Unii,

podmienky podnikania v SR,

primarny vyskum navstevnikov Bratislavy prostrednictvom dotaznikového prieskumu a on-line
prieskumu realizovaného cez komunikacné kanaly obstardvatel’a pre potreby BTB,

turizmus regionu Bratislava.

Kracové témy vyskumu v oblasti tovaroznalectva:

stav a perspektivy rozvoja trhu biopotravin, tradi¢nych a regionalnych potravin na Slovensku,
evaluacia integrované¢ho systému manazérstva v kontexte zvySovania konkurencieschopnosti
podnikov SR,

rozvoj inovativnosti v akademickom prostredi.

130




KPucové témy vyskumu v oblasti informatiky obchodnych firiem:
- riadenie pristupov a identit.

Vroku 2016 sa rozvijala ambicia pracovnikov OF EU v Bratislave uplatnit’ svoj vedecky potencial
v projektoch aplikovaného vyskumu pre hospodarsku prax. Podali celkovo 7 projektov tohto charakteru.
V ramci nich sa zacali realizovat’ projekty Optimalizdacia webovych stranok pre vyhladavac ako integralna
sucast marketingu, Zefektivnenie fungovania marketingu na socialnych sietach prostrednictvom nastrojov
automatizacie, Cisté ainteligentné technolégie svyuzitim GSM, WEB a automatizicie ako globdlne
orientovanych produktov, Primadrny vyskum navstevnikov Bratislavy prostrednictvom dotaznikového
prieskumu a on-line prieskumu realizovaného cez komunikacné kandaly obstardavatela pre potreby BTB,
Turizmus regionu Bratislava, Riadenie pristupov a identit, Navrh modelu komunikacnej stratégie firmy De
Bondt, s.r.o.

Prioritné oblasti vvskumu na fakulte v roku 2017

Rok 2017 bude vo vyskumnej ¢innosti zamerany na kontinuitu aktivit z predchadzajucich rokov v
nasledujucich vyskumnych témach:
- spotrebitel'ské spravanie a osobna spotreba v podmienkach nezamestnanosti a relativnej deprivacie
nezamestnanych: implikéacie pre decizne rozhodnutia a podnikatel'sku prax,
- nastroje marketingovej politiky v novych obchodnych modeloch orientovanych na tvorbu
viacnasobnej hodnoty pre zakaznika v podmienkach trvalo udrzate'ného rozvoja,
- evaluacia integrovaného systému manazérstva v kontexte zvySovania konkurencieschopnosti
podnikov SR,
- podmienky podnikania v SR,
- environmentalna diplomacia a geopolitika EDGE,
- zdravie, starnutie a odchod do déchodku,
- riadenie pristupov a identit.

V roku 2017 sa oc¢akava irieSenie novych projektovych tém, ktorych uplna Struktaru ovplyvnia konecné
rozhodnutia o financovani relevantnych projektov:
- ekonomické dopady cestovného ruchu,
- retail ako platforma inovativnych rieseni,
- elektromobilita v mestskej  doprave:  Multidimenzionalna  inovacia  (socio-ekonomické
environmentalne efekty) eMobilita,
- ekonomicka efektivnost’ elektromobility v logistike,
- konstrukcia modelu rozhodovania spotrebitel'a v segmente mobilného zdravotnictva zamerana na
identifikéciu atributov ovplyvniteInych marketingovym inStrumentariom,
- vyznam projektu Eurdpskej energetickej tinie pre strategické zamery tohto zoskupenia v kontexte
podpory konkurencieschopnosti slovenskej ekonomiky,
- edukaénd podpora a inovacia doktorandského vzdelavania,
- Methodology of Interpretation of European cultural Heritage through Attractions in Tourism,
- The Ways of Sustainable Tourism Development,
- Cisté a inteligentné technoldgie s vyuzitim GSM, WEB a automatizacie ako globalne orientovanych
produktov.

Z pohl'adu struktary vedeckych aktivit sa OF EU v Bratislave bude v roku 2017 zameriavat’ na pokracovanie
a d’alsie rozsirovanie spoluprace s praxou v oblasti vyskumu, na uplatnenie novych projektovych navrhov
v ramci schém KEGA, VEGA, HORIZONT 2020, APVV, V4.

Publikac¢na ¢innost’, nadvédzujica na uvedené vyskumné prioritné oblasti, bude smerovana predovsetkym do

kategorii, ktoré st klI'icové pre existujuce hodnotiace systémy kvality v ramci narodnych i medzinarodnych
akreditacnych kritérii (A1, A2, B).
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Priloha ¢. 7c: Prehl'ad hlavnych vysledkov vyskumu dosiahnutych na Fakulte hospodarske;j

informatiky EU v Bratislave v roku 2016

Vybrané riesené projekty Rok 2016
Vyskumné projekty v ramci zahrani¢nych grantovych schém, z toho: 0

- T7.RP 0

- HORIZONT 2020 0

- COST 0

- Interreg 0

- Projekt cezhrani¢nej spoluprace (IVF, SCIEX, ERASMUS, EuropeAid) 0
Projekty OP VaV a OP Vzdelavanie 0
Projekty APVV 0
Projekty VEGA 12
Projekty KEGA 3
Vyskumné aktivity/projekty od subjektov verejnej spravy 0
Vyskumné aktivity/projekty od inych subjektov, ako su subjekty verejnej spravy, 0
a od subjektov zo zahranic¢ia (mimo grantovych schém)
Projekty mladych uditel’ov, vedeckych pracovnikov a doktorandov v dennej forme 1
§tidia na EU v Bratislave
Spolu 16
Publikaéna ¢innost’ — vyznamné kategorie z hl’adiska metodiky rozpoétu VS Rok 2015 | Rok 2016
Skupina Al — KnizZné publikacie charakteru vedeckej monografie 11 12
Vedecké monografie (AAA, AAB) 1/6 4/0
Stadie charakteru vedeckej monografie v &asopisoch a zbornikoch (ABA, ABB) 0/0 0/0
Kapitoly vo vedeckych monografiach (ABC, ABD) 0/4 5/3
Skupina A2 — Ostatné knizné publikacie 27 32
Vysokoskolské u¢ebnice (ACA, ACB) 0/7 0/10
Odborné knizné publikacie (BAA, BAB) 0/0 0/0
Ucebnice pre stredné a zakladné skoly (BCB) 1 2
Skripta a uc¢ebné texty (BCI) 8 8
Umelecké monografie, dramatické diela, scenare, umelecké preklady publikacii a autorské 0/0 0/0
katalogy (CAA, CAB)
Prehl'adové prace (EAI) 0 1
Odborné preklady publikécii (EAJ) 0 0
Zostavovatel'ské prace knizného charakteru (bibliografie, encyklopédie, katalogy, 11 11
slovniky, zborniky, atlasy a pod.) (FAI)
Skupina B — Publikacie v karentovanych ¢asopisoch 5 4
Vedecké prace v karentovanych ¢asopisoch (ADC, ADD) 3/2 0/4
Odborné prace v karentovanych ¢asopisoch (BDC, BDD) 0/0 0/0
Umelecké prace a preklady v karentovanych ¢asopisoch (CDC, CDD) 0/0 0/0
Autorské osvedcenia, patenty a objavy (AGJ) 0 0
Skupina C — Publikacie v ¢asopisoch, ktoré nie su karentované, ale su registrované 1 15
V databazach WoS alebo SCOPUS
Vedecké prace v Casopisoch registrovanych v databazach Web of Science alebo SCOPUS 1/0 15/0
(ADM, ADN)
Odborné prace v ¢asopisoch registrovanych v databazach Web of Science alebo SCOPUS 0/0 0/0
(BDM, BDN)
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Casopisy vydavané na FHI

Nazov ¢asopisu v slovenskom Lo . ... 2
a cudzom jazyku Fakulta / katedra Periodicita Dopliiujice informacie
Ekonomika a informatika FHI 2X ro¢ne vedecky ¢asopis
(Economics and Informatics) Y p
Management Information Systems y . , oy .
(Manazérske informané systémy) FHI 4x ro¢ne medzinarodny vedecky Casopis

Pramen; EU v Bratislave

KPacéové oblasti vvskumu na fakulte v roku 2016

Katedra aplikovanej informatiky

Ucitelia Katedry aplikovanej informatiky sa priebezne vo svojej vedeckovyskumnej ¢innosti zameriavaji na
uplatinovanie novych technologii v pedagogickom procese a v praxi. Ide predovsetkym o systémové aspekty
hospodarskej informatiky zamerané na navrhovanie, tvorbu a hodnotenie databazovych informaénych a
znalostnych systémov, problematiku decentralizovanych a distribuovanych databazovych, vypoctovych
systémov a informacénych sieti, ochranu informacii a s tym suvisiacich oblasti softvérového a hardvérového
zabezpecenia informacnych celkov. Vysledkom tejto ¢innosti bolo:

podanie projektu Priemyselné vyskumno-vyvojové centrum podpory podnikatel'ského prostredia v
oblasti RIS3 SK s vyuzitim "Big data",
finalizdcia vystupov projektu: Vytvorenie celouniverzitného e-vzdelavacieho portaluna SPU
v Nitre, na ktorom participovala KAI. Zameranie bolo na zvySenie Urovne e-vzdeldvania na
univerzitach,
V spolupraci so Stavebnou fakultou STU podanie APVV projektu zameraného na dolovanie
relacnych vedomosti z dat,
rieSenie projektu v spolupraci S NHF EU v Bratislave pod nazvom Ekonomické a spolocenské
suvislosti informatickej nerovnosti na poistnom trhu,
vyskum najnovs$ich poznatkov v oblasti elektronického vzdelavania, ktorého vystupom bolo podanie
projektov KEGA:

- edukaénd podpora pre 2. stupeil nového Studijného programu Informacny manazment,

- tvorba univerzalneho forméatu (Sablony) elektronickej ucebnice, jeho naplnenie a odskusanie

funkénosti na predmete Informatika,
- model interaktivneho online kurzu.

Katedra matematiky a aktuarstva
Hlavnou tlohou katedry vo vedeckovyskumnej ¢innosti v roku 2016 bolo:

analyzovat dopady zavedenia smernice Solventnost II do poistovacej praxe (od 1.1.2016)
predovsetkym s ohl'adom na pracu aktuara v zivotnom a nezivotnom poistent,

Studium problematiky urcovania hodnoty portfélia zivotnej poistovne, predovsetkym pomocou
modernych metoéd a modelov trhovo konzistentnej embedded value,

analyzovat’ sekuritizdciu ako neoddelitelni st€ast’ alternativneho transferu rizika (ART) v
pol'nohospodarstve s aplikaciou na slovenské podmienky pre poistenie urody strategickych plodin,
analyzovat SCR (Solvency Capital Requirement — poziadavky kapitalovej solventnosti) na krytie
rizik nezivotného poistenia V kontexte parcialnych internych modelov direktivy Solventnost’ II,
aplikovanie jazyka R a VBA v MS Excel v tedrii rizika, ako napr. vyuzitie jazyka R pre simulovanie
procesu krachu, Panjerove rekurentné vztahy, analyzovat aprezentovat tudaje pomocou
interaktivneho dashboardu v prostredi Microsoft Excel,

pripravit’ vysokoskolsku uéebnicu pre predmet Uvod do aktudrstva.

Katedra opera¢ného vyskumu a ekonometrie
Hlavnou ulohou katedry vo vedeckovyskumnej ¢innosti v roku 2016 bolo:

modelovat’ regionalny rast s vyuzitim modelov absolttnej a podmienenej konvergencie, klubove;j
konvergencie s dorazom na aplikaciu metod priestorovej ekonometrie, konkrétne model SAR, model
SEM, model SDM,
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overovat’ rézne determinanty fluktudcii na trhu prace Slovenska, zistit, ¢i model predpokladajuci
vyskyt rigidit lepSie vysvetl'uje fluktudcie na danom trhu. Prvotnym vyskumom sledujucim ciel
overenia rozliénych tvarov produkénej funkcie z dlhodobého a kratkodobého hladiska bola
kointegracna analyza,

analyzovat’ modely teoérie organizacie odvetvi v prostredi produktovej a cenovej diferenciacie.
Specifikacia modelovych schém cenovej diferenciacie, fenomén linearneho a nelinearneho
stanovenia ceny. Podmienky optimalnosti Kuhna — Tuckera pre ulohu maximalizacie celkovej
uzito¢nosti spotrebitel’a a ich dosledky pre optimalnu kombinéciu ponuky a ceny produktu, pre ktory
sa uplatnili predpoklady cenovej diferenciacie,

rozpracovat’ parcidlne modely v oblasti prepravy s cielom znizit' mnozstvo emisii CO2, modelov
optimalneho umiestiovania skladovych, distribu¢nych a prepravnych centier a analyza vhodnosti
metod na riesenie rozsiahlych optimaliza¢nych tloh,

spracovat’ metody a postupy bayesovskej ekonometrie a zvolit’ programové rieSenie pre tto oblast’.

Katedra Statistiky
V oblasti vedeckovyskumnej ¢innosti sa katedra v roku 2016 zamerala na rieSenie tychto taziskovych tloh:

analyzu podnikov z pohladu demografie ako nastroja hodnotenia zmien v ekonomickom raste
a zamestnanosti, porovnanie demografickych javov ako st vznik, zanik a prezivanie podnikov v
populécii aktivnych podnikov v ¢lenskych §tatoch EU,

sledovanie podobnosti krajin EU na zaklade ukazovatelov demografie podnikov a zamestnanosti,
vytvorenie predstavy o priestorovom rozmiestneni homogénnych zhlukov krajin,

zmapovanie modernych pristupov k navrhovaniu komplexnych Statistickych prieskumov, analyza
moznosti vyuzivania pomocnych informacii v Statistickych prieskumoch a identifikovanie vhodnych
zdrojov pomocnych informacii v podmienkach SR,

navrhnutie metodiky hodnotenia efektivnosti informa¢nych kandlov na baze dat zo Statistického
prieskumu,

analyzu moznosti vyuzivania Specidlnych typov vyberovych schém v Statistickych prieskumoch a
moznosti modifikacie vyberovych vah vzhl'adom na neodpovedanie a na chyby pokrytia,

priestorové porovnanie prijmovej chudoby a socidlneho vyligenia krajin EU-28 vychadzajice
z roznych ukazovatel'ov charakterizujucich jednotlivé dimenzie chudoby a socialneho vylicenia,
komparaciu materialnej deprivacie (dalej len ,MD*) a zavaznej MD v ramci regionov SR, ako aj
medzi Slovenskom a Pol'skom, analyzu dopadov zmien v metodike materialnej a zavaznej MD na
mieru materialnej deprivacie v SR a analyzu vplyvu relevantnych faktorov na MD slovenskych
domacnosti vo vztahu k ich prijmu,

analyzu regionalnych disparit v pracovnej intenzite domacnosti a v miere nizkej pracovnej intenzity
vSRavEU.

Katedra tctovnictva a auditorstva
Hlavnou ulohou katedry vo vedeckovyskumnej ¢innosti v roku 2016 bolo:

vyhodnocovat’ vplyv eurdpskej legislativy a medzinarodnych Standardov IFRS na narodné uctovné
predpisy a sucasne prindsat’ odpovede na relevantné otazky dotknutych subjektov,

vytvarat’ analytické modely zamerané na posudenie relevantnosti t¢tovnych informacii a ich vyuzitia
externymi ¢i internymi pouzivatel'mi,

podiel’at’ sa na rozvoji vyskumu v oblasti etiky G¢tovnikov a auditorov,

identifikovat’ najlepSiu u¢tovni prax v jednotlivych oblastiach a odvetviach G¢tovnictva a na jej
zéklade prispievat’ k rozvoju tedrie uctovnictva (s osobitnym zameranim na oblast’” ocenovania
a vykazovania, vratane, hoci nie vylu¢ne, zachovania majetkovej podstaty),

transponovat’ poziadavky medzinarodnych Standardov pre uistovacie sluzby pre potreby aplikacnej
praxe slovenskych auditorov a G¢tovnych odbornikov, ato s prihliadnutim na Specifikd slovenskej
ekonomiky,

zameriavat’ sa na otazky ekonomickej kriminality, jej prevencie a analytickej detekcie,

nad’alej sa venovat’ problematike vztahu priamych a nepriamych dani a G¢tovnictva, vratane dane
z prijmu, dane z pridanej hodnoty a transferového ocenovania,
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identifikovat’ vyzvy, ktoré pred uctovnictvo kladu nové ekonomické fenomény a S vyuzitim
a rozvojom fundamentélnej tedrie nachadzat’ primerané odpovede.

Prioritné oblasti vvskumu na fakulte v roku 2017

Katedra aplikovanej informatiky
Taziskovymi oblastami vyskumu katedry na rok 2017 budu:

vyskum v oblasti analyzy, ziskavania, prenosu, spracovania a vizualizacie rozsiahlych, heterogénne
Struktirovanych stiborov dat (big data) pre potreby rozhodovacich procesov manazmentu,

vyskum lingvistickych suhrnov, ktoré st vhodné na zhrnutie informécii z velkého mnoZstva
roznorodych dat sposobom simulujicim l'udské usudzovanie. Obsah vyskumu bude zamerany na
hl'adanie efektivneho sposobu dolovania relevantnych sthrnov, vhodnych spdsobov interpretacii a na
vyvoj funkcii agregovania indikatorov kvality suhrnov,

edukacna podpora pre Studijny odbor Hospodarska informatika a Studijny program Informacny
manazment so zameranim hlavne na tvorbu elektronickych ucebnic a modelov on-line kurzov
V medzinarodnom prostredi,

vyskum ekonomickej stvislosti informatickej nerovnosti na poistnom trhu so zameranim na
skimanie sémantickej neurcitosti poistného trhu a dolovanie relevantnych vztahov vplyvu finan¢nej
gramotnosti na rozhodovanie v roznych situaciach.

Katedra organizuje ¢i spoluorganizuje 2 medzindrodné vedecké konferencie, ktoré vytvaraji priestor pre
vystupenia ucitel'ov a doktorandov nielen z FHI EU v Bratislave, ale aj zaujemcov zo zahranicia.

Katedra matematiky a aktuarstva
Prioritami katedry vo vedeckovyskumnej ¢innosti v roku 2017 bude:

zamerat’ sa na modelovanie a riadenie poistnych rizik v zmysle smernice Solventnost Il v Zivotnom
poisteni a neZivotnom poistent,

Z hl'adiska metod predchédzajiceho bodu sa zamerat’ naymé na stochastické modelovanie (vyuZitie
GLM modelov, kopul, simulacii, a pod.) s vyuzitim vypoctovej techniky,

analyzovat’ sekuritizaciu ako neoddelitelnti sucast’ alternativneho transferu rizika (ART) v réznych
oblastiach aplikécie,

vyuzivat’ moderné metddy ocefiovania v Zivotnom poistent,

venovat’ sa legislative poistného trhu a problematike podnikového riadenia rizika (Enterprise Risk
Management, ERM),

pokusit’ sa vytvarat’ a modelovat’ parcialne interné modely riadenia rizik so Specifickym pristupom
(trhové, operacné, poistné, likvidity),

analyzovat’ nové druhy rizik a nové metddy ich riadenia,

zaoberat’” sa problematikou Data Science s vyuZitim MS Excel/VBA (interaktivna graficka
prezentacia tidajov) a Jazyka R (neurdénové siete a rozhodovacie stromy),

pripravit uéebnicu pre predmet Softvérové aplikdcie pre aktudrov (Jazyk R) a Zivotné poistenie
(Poistna matematika pre Zivotné poistenie I, 11),

pripravit' v elektronickej forme ucebnicu Nekonecné rady, ktorej sucastou bude aj kapitola
,maticové nekonecné rady a maticové funkcie®, ktorych aplikdcie sa vyuzivaju v stochastickych
modeloch,

rozpracovat, resp. pripravit’ do tlace (v zavislosti od prip. ziskania financovania nového VEGA
projektu) uc¢ebnicu Teodria pravdepodobnosti II.

Katedra opera¢ného vyskumu a ekonometrie
Katedra povazuje za kI'acové tilohy vo vedeckovyskumnej ¢innosti v roku 2017 tieto Glohy:

analyzovat’ modelové schémy cenovej diferenciacie, fenomén linearneho a nelinearneho stanovenia
ceny. Variantne formulované ulohy optimalizacie spravania sa spotrebitel’a, resp. maximalizacie
celkovej uzitocnosti spotrebitel'a ako tlohy matematického programovania,

precizovat’ vlastnosti modelov rovnovahy sietovych odvetvi, ktoré posobia na relativne izolovanych
trhoch, na ktorych produkty sietovych odvetvi s pre spotrebitel'a zvacsa nesubstituovatelné, takze
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uzitocnost’, ktort spotrebitel’ pocituje pri ich pouZivani, moézeme kvantifikovat’ Specifickym
spdsobom, pricom stav rovnovahy na kazdom trhu, a teda i1 na trhu sietovych odvetvi je kreovany na
zaklade konfrontacie medzi urovitou dopytu a Groviiou ponuky na relevantnom trhu,

stadium teoretickych vychodisk k modelovaniu regionalnych disparit v EU bez zohl'adnenia, ako aj
so zahrnutim priestorového hl'adiska, analyza priestorovych regionalnych interakcii v ramci EU, ako
aj v ramci individualnych krajin,

konstrukciu a odhad prierezovych modelov zohladiiujucich priestorovu autokorelaciu, a to najma
modelov SAR (Spatial Autoregression Model) a SEM (Spatial Error Model),

vytvorenie metodologickych podkladov pre modelové organizovanie planovania prepravy na urovni
Statu, vysSieho uzemného celku alebo regionu s pdsobnostou urcitej firmy. Navrh a overenie
optimalizacnych prepravnych modelov pre praktické pouzitie pri planovani prepravnych tras firmy,
budovani distribuénych centier a zniZzovani emisii CO2 do ovzduSia. Navrh optimalizacnych
postupov na planovanie prepravy v ramci SR,

modelovat’ stratégie firiem v podmienkach nedokonalej konkurencie s vyuzitim modelov teorie hier.
Analyza makroekonomickych faktorov rastu ekonomiky Slovenska.

Katedra Statistiky
Hlavnymi taziskovymi oblastami vyskumu katedry na rok 2017 budu:

navrh postupov pri navrhovani komplexnych prieskumov a analyze dat z komplexnych Statistickych
prieskumov,

navrh metodolégie vyuzivania pomocnych informacii pri rieSeni problémov neodpovedania a chyb
pokrytia v Statistickych prieskumoch, pri stratifikovanom vyberani, pri pomerovych a regresnych
odhadoch, pri skupinovom a viacstupfiovom vyberani,

navrh metodoloégie vyuzivania vyberovych vah pri analyzach dat z komplexnych Statistickych
prieskumov,

diagnostikovanie a nasledné kvantifikovanie disparit vo finan¢nej a fyzickej dostupnosti byvania na
Slovensku,

analyza disparit medzi jednotlivymi socidlnymi skupinami domécnosti, ktoré budu vytvorené na
zéklade ich regiondlnej prislusnosti, kompozi¢nej skladby domadcnosti, charakteristik jej clenov
a prijmu domécnosti,

identifikécia hlavnych faktorov a kvantifikacia velkosti ich vplyvu na vznik a vyvoj rozdielov
Vv dostupnosti byvania pri hl'adani vychodisk a definovani opatreni na ich zmiernenie,

konfrontacia vysledkov s vyvojom a zmenami v demografickom spravani obyvatel'ov,

identifikacia relevantnych faktorov determinujucich riziko chudoby a socidlneho vylucenia a
kvantifikovanie ich vplyvu na ohrozenie chudobou a/alebo materialnou deprivaciou a/alebo nizkou
pracovnou intenzitou,

analyza regionalnych disparit v pracovnej intenzite domacnosti a v miere nizkej pracovnej intenzity
vSRavEU,

zhodnotenie progresu SR pri dosahovani narodného ciel’a v oblasti znizovania chudoby a socialneho
vylucenia a jeho porovnanie s progresom ostatnych krajin EU,

analyza materidlnej deprivacie a chudoby detskej populacie Slovenska.

Katedra tctovnictva a auditorstva
Katedra bude aj v roku 2017 pokrac¢ovat’ v kl'a€ovych oblastiach vyskumu, ktorym sa venovala aj v roku

2016:

vyhodnocovat’ vplyv eurdpskej legislativy a medzinarodnych Standardov IFRS na narodné uctovné
predpisy a sucasne prinasat’ odpovede na relevantné otazky dotknutych subjektov,

vytvarat’ analytické modely zamerané na posudenie relevantnosti u¢tovnych informacii a ich vyuzitia
externymi ¢i internymi pouZzivatel'mi,

podiel’at’ sa na rozvoji vyskumu v oblasti etiky actovnikov a auditorov,

identifikovat’ najlepSiu uctovnu prax v jednotlivych oblastiach a odvetviach uctovnictva a na jej
zéklade prispievat’ k rozvoju tedrie uctovnictva (s osobitnym zameranim na oblast’ oceflovania a
vykazovania, vratane, hoci nie vylu¢ne, zachovania majetkovej podstaty),
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transponovat’ poziadavky medzinarodnych Standardov pre uistovacie sluzby pre potreby aplikacnej
praxe slovenskych auditorov a uctovnych odbornikov, a to s prihliadnutim na Specifikd slovenske;j
ekonomiky,

zameriavat’ sa na otazky ekonomickej kriminality, jej prevencie a analytickej detekcie,

nad’alej sa venovat’ problematike vzt'ahu priamych a nepriamych dani a uctovnictva, vratane dane z
prijmu, dane z pridanej hodnoty a transferového ocenovania,

identifikovat’ vyzvy, ktoré pred uctovnictvo kladi nové ekonomické fenomény a s vyuzitim a
rozvojom fundamentalnej tedrie nachadzat’ primerané odpovede.
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Priloha ¢. 7d: Prehl'ad hlavnych vysledkov vyskumu dosiahnutych na Fakulte podnikového

manazmentu EU v Bratislave v roku 2016

Vybrané riesené projekty Rok 2016
Vyskumné projekty v ramci zahrani¢nych grantovych schém, z toho: 5

- T7.RP 0

- HORIZONT 2020 0

- COST 0

- Interreg 0

- Projekt cezhrani¢nej spoluprace (IVF, SCIEX, ERASMUS, EuropeAid) 4

- Projekt Grantovej agentury Ceskej republiky 1
Projekty OP VaV a OP Vzdelavanie 0
Projekty APVV 1
Projekty VEGA 21
Projekty KEGA 6
Vyskumné aktivity/projekty od subjektov verejnej spravy 0
Vyskumné aktivity/projekty od inych subjektov, ako su subjekty verejnej spravy, 4
a od subjektov zo zahranicia (mimo grantovych schém)
Projekty mladych uditePov, vedeckych pracovnikov a doktorandov v dennej forme 5
Stidia na EU v Bratislave
Spolu 39
Publikaéna ¢innost’ — vyznamné kategorie z hl’adiska metodiky rozpoétu VS Rok 2015 | Rok 2016
Skupina Al — Knizné publikacie charakteru vedeckej monografie 21 31
Vedecké monografie (AAA, AAB) 3/9 18/6
Stadie charakteru vedeckej monografie v ¢asopisoch a zbornikoch (ABA, ABB) 0/1 2/0
Kapitoly vo vedeckych monografiach (ABC, ABD) 3/5 5/0
Skupina A2 — Ostatné knizné publikacie 37 42
Vysokoskolské ucebnice (ACA, ACB) 1/5 1/6
Odborné knizné publikacie (BAA, BAB) 0/0 0/1
Ucebnice pre stredné a zakladné skoly (BCB) 0 1
Skripta a uc¢ebné texty (BCI) 10 12
Umelecké monografie, dramatické diela, scenare, umelecké preklady publikacii a autorské 0/0 0/0
katalogy (CAA, CAB)
Prehladové prace (EAI) 0 1
Odborné preklady publikacii (EAJ) 0 0
Zostavovatel'ské prace knizného charakteru (bibliografie, encyklopédie, kataldgy, 21 20
slovniky, zborniky, atlasy a pod.) (FAI)
Skupina B — Publikacie v karentovanych ¢asopisoch 4 1
Vedecké prace v karentovanych ¢asopisoch (ADC, ADD) 1/3 0/1
Odborné prace v karentovanych ¢asopisoch (BDC, BDD) 0/0 0/0
Umelecké prace a preklady v karentovanych ¢asopisoch (CDC, CDD) 0/0 0/0
Autorské osvedcenia, patenty a objavy (AGJ) 0 0
Skupina C — Publikacie v ¢asopisoch, ktoré nie st karentované, ale su registrované 3 9
v databizach WoS alebo SCOPUS
Vedecké prace v Casopisoch registrovanych v databazach Web of Science alebo SCOPUS 3/0 9/0
(ADM, ADN)
Odborné prace v ¢asopisoch registrovanych v databazach Web of Science alebo SCOPUS 0/0 0/0
(BDM, BDN)
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Casopisy vydavané na FPM

Nazov ¢asopisu v slovenskom Lo ... &<
pisu v Fakulta / katedra Periodicita Dopliiujice informacie
a cudzom jazyku
Ekonomika a manazment " , . .
. FPM 3 xrotne | Vedecky recenzovany Casopis
(Economics and management)

Pramen: EU v Bratislave

KPudové oblasti viskumu na fakulte v roku 2016

Orientacia vyskumu FPM EU v Bratislave bola v roku 2016 zamerana najma na tieto kI'a¢ové problémy:

skiimanie postavenia a podoby riadenia 'udskych zdrojov v podnikatel’skych modeloch,

identifikacia faktorov, ktoré st zdrojom odlisnosti v koncepcidch riadenia l'udskych zdrojov
V organizaciach,

startup - stadium podnikatel'skych modelov organizacii v sicasnej domécej a zahrani¢nej literature.
Identifikacia S$pecifik podnikatel'skych modelov relevantnych vo vztahu k systému riadenia
Pudskych zdrojov,

analyza uplatiiovania modernych trendov v manazmente podnikov pdsobiacich na Slovensku,
Charakteristika jadra ekonomickych znalosti a podnikatel'skych zruénosti vybranych studijnych
programov fakult poskytujticich vzdelavanie pracovnikov v zdravotnictve,

skiimanie eliminacie medzinarodného dvojitého zdanenia pravneho a ekonomického, pravne dvojité
zdanenia a vplyv na podnikatel'ské aktivity — skimanie obsahu, kvality a aplikacie MZZDZ, metddy
eliminovania dvojitého zdanenia v zmluvach, skimanie danového rezidentstva a stalej prevadzkarne,
dalej ekonomické dvojité zdanenie — kvalita danovych néstrojov v transferovom ocenovani,
aplikacia metod kontroly TO, dokumentécia, OPO,

harmonizacia dani a dafiova konkurencia v EU a ich vplyvy na podnikanie v Slovenskej republike
(trendy, navrhy CCCTB a dopad na podnikatel'ské aktivity nadnarodnych spoloénosti v EU a na
Slovensku). Vplyvy zdaiiovania finan¢nych néstrojov (medzinarodny a domaci aspekt) na
investovanie v medzinarodnom a domacom ekonomickom prostredi. Boj proti danovym tnikom a
podvodom v EU a na Slovensku a ich vplyv na podnikanie,

moznosti aplikacie novokoncipovaného modelu merania vykonnosti verifikovanim vybranych
finan¢énych ukazovatel'ov z databazy udajov podnikov SR,

definovanie hypotéz a teoretickych konceptov vplyvu analyzovanych trendov na finanéné
hospodarenie slovenskych podnikov. Pozornost’ bola zamerana na komparaciu menovej politiky
FEDu a ECB a jej dopadu na finanéné, kapitalové a komoditné trhy,

identifikovat’ a analyzovat’ faktory determinujuce finan¢né rozhodovanie manazérov vo vybranych
oblastiach finan¢ného riadenia, v Uzkej védzbe na sucasny stav a predpokladany vyvoj finanénych
trhov,

analyza foriem agentskych nakladov v podmienkach finanénych trhov s dominanciou burzového
parketu, resp. bankového sektora (dekompozicia anglo-amerického a kontinentalneho finan¢ného
modelu),

identifikacia foriem asymetrie informacii v réznych etapach finanéného rozhodovania s dérazom na
kratkodobu alokaciu kapitalu (cash manazment),

kvantifikacia a analyza uplatiiovania finan¢nych inovacii pri riadeni denného podnikania,

analyza problematiky cash manazmentu s dorazom na Casové a zdrojové moZnosti spracovania
transakcii a administrativnych postupov vo vézbe na formulaciu finanéného rozhodnutia o volbe
vhodnych platobnych nastrojov peniazného trhu,

analyza dosahov finanénych rozhodnuti na finan¢né vykaznictvo podniku a informacné Sumy, resp.
informacné pretazenie finanénych manazZérov a vlastnikov,

teoreticky rozpracovat’, charakterizovat' a néasledne analyzovat danovy systém, dafiovl sustavu v
suvislosti s priamou a nepriamou danou,

analyzovat’ vplyv environmentalnych nastrojov priamej regulacie, ekonomickych a dobrovolnych
nastrojov v podmienkach hospodarenia podnikov na Slovensku,
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identifikovat’ zakladné formy, ktoré ovplyviiuju vyuzivanie environmentalnych nastrojov,
analyzovat pri¢iny a v niektorych pripadoch aj ochotu ich zapracovavania do podnikove;j stratégie,
vyskum v oblasti projektového riadenia a implementacie Integrovaného modelu transformacného
procesu veduceho k vytvoreniu vyspelej projektovo-orientovanej organizacie a jeho softvérovej
podpory, zameranej na systémy typu Business intelligence,

testovanie, analyza a vyhodnotenie ziskanych prvych vysledkov z testovania socialnoekonomickych
inovacii na vybranej vzorke podnikov,

na zéklade definovania silnych a slabych stranok existujuceho stavu socidlnoekonomickych inovacii
v podnikoch definovanie reprezentativnych a Standardnych indikatorov, ktoré reprezentuju vlastnu
kategoriu,

priprava a realizacia dotaznikového prieskumu s ciefom zmapovat aktudlny stav v oblasti
hodnotenia marketingovej vykonnosti podnikov na Slovensku,

uskutoénit’ brainstorming a dotaznikovy vyskum v pravnej oblasti grantu - medzi sudcami a
pravnikmi, ktori sa zaoberaju oblast'ou odhadu primeranej vysky odmeny za inovécie,

preskimanie vyuZzivania jednotlivych systémov sltziacich na transfer prav dusevného vlastnictva, s
prioritnou orientaciou na licen¢né zmluvy ako najcastejSie vyuzivany transferovy prostriedok,
priprava prieskumu v oblasti licenénych poplatkov pri tych predmetoch duSevného vlastnictva, kde
su tieto systémy vyuzivané /najmi ochranné znamky, patenty, nezapisané oznacenia a doménové
mena/,

zmapovanie siasného stavu internacionalizacie MSP v prostredi slovenskej ekonomiky, ako aj v
europskom priestore,

popis doteraz realizovanych inovac¢nych politik s hodnotenim ich dosiahnutych vysledkov,
charakteristika faktorov konkurencieschopnosti MSP s osobitnym zretelom na faktory v priebehu
zivotného cyklu podniku,

vyber a komparacia potencidlnych metdd, ktoré umoziuju sledovanie jednotlivych zloziek Sedej
ekonomiky na trovni podniku. Vytvorenie uceleného systému metod sledovania vybranych zloziek
Sedej ekonomiky,

realizovat’ prieskum v podnikatel'skych subjektoch v SR zamerany na analyzu rozvoja podnikania
malych a strednych podnikov vo vézbe na financovanie projektov,

spracovanie udajov o vplyve faktorov (pdda, l'udské zdroje, majetok, investicie, ekonomické
ukazovatele hospodarenia, organizacia, a pod.) na zvySovanie vykonnosti pol'nohospodarskeho
podniku,

skumanie vplyvov polnohospodarskej vyroby na zachovanie a rozvoj zZivotného prostredia, vplyv
Spolo¢nej pol'nohospodarskej politiky na vykonnost’ pol'nohospodarskych podnikov.

Prioritné oblasti vvskumu na fakulte v roku 2017

Zameranie vyskumu v roku 2017 bude na naplnenie cielov d’alSej etapy rieSenia vyskumnych projektov,
ktorych ciele si stanovili jednotlivé riesitel'ské kolektivy. Vyskum bude dimenzovany v rieSeni parcidlnych
cielovych otazok vedeckovyskumnych projektov, primarne zameranych na zvySovanie vykonnosti
a konkurencieschopnosti podnikov predovsetkym prostrednictvom zavadzania produktovych a procesnych
inovdcii. Tato integralna oblast’ bude rozdelena na nasledujuce parcialne oblasti skimania:

kompletizacia sledovanych indikatorov v jednotlivych kategoriach socialnoekonomickych inovacii,
definovanie simula¢ného modelu vztahov kategorii podnikovych socidlnoekonomickych inovacii a
ich determinantov  personalneho manazmentu, ekonomiky podniku, ich vplyv na
konkurencieschopnost’ podniku,

Specifikdcia podmienok pre udrzatelnost’ jednotlivych kategorii socidlnoekonomickych inovécii na
baze existujucich determinantov,

uskutoénit v CR aj v SR dotaznikovy prieskum na vybranych univerzitich avo vybranych
podnikoch, ktoré sa intenzivnejSie zaoberaju dusevnym vlastnictvom,

preskimat’ vyuzivanie jednotlivych systémov sluziacich na transfer prav duSevného vlastnictva, s
prioritnou orientaciou na licencné zmluvy ako najcastejSie vyuzivany transferovy prostriedok,
zmapovanie sucasn¢ho stavu internacionalizacie MSP v prostredi slovenskej ekonomiky, ako aj v
eurdpskom priestore,
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charakteristika faktorov konkurencieschopnosti MSP s osobitnym zretelom na faktory v priebehu
zivotného cyklu podniku,

Zmapovanie sucasného stavu inovacii v segmente malych a strednych podnikov z verejne dostupnych
zdrojov,

skimanie a hodnotenie sucasného stavu a modelovanie perspektiv réznych foriem tvorby
medzisektorovych partnerstiev, budovanie klastrov a synergického efektu v inovacnych a
ekonomickych aktivitich MSP s vedeckovyskumnymi inStitiiciami,

skiimanie vybranych parametrov inovacného procesu pocas celého zivotného cyklu malého a
stredného podniku (oblasti, formy, motivy, zdroje, a pod.),

vypracovat ndvrhy opatreni na zlepSovanie vykonnosti pol'nohospodarskych podnikov.
Analyzovanie vplyvu jednotlivych produkénych faktorov. Identifikovat® faktory zvySovania
konkurencieschopnosti slovenskych pol'nohospodarskych podnikov,

identifikacia Specifik podnikatel'skych modelov relevantnych vo vzt'ahu k systému riadenia l'udskych
zdrojov. Skumanie postavenia a podoby riadenia 'udskych zdrojov v podnikatel'skych modeloch.
Identifikacia faktorov, ktoré st zdrojom odliSnosti v koncepcidch riadenia l'udskych zdrojov
V organizaciach,

skiimat’ startupy vo vézbe na hodnotou pre zdkaznika, Struktiru nakladov a zdroje, distribucné
kandly, klI'aicovych partnerov,

analyza uplatiiovania modernych trendov v manazmente podnikov pdsobiacich na Slovensku,

vplyvy zdanovania finan¢nych néstrojov (medzinarodny a domaci aspekt) na investovanie v
medzindrodnom a domacom ekonomickom prostredi. Boj proti dafiovym unikom a podvodom v EU
a na Slovensku a ich vplyv na podnikanie,

definovanie hypotéz a teoretickych konceptov vplyvu analyzovanych trendov na finan¢né
hospodarenie slovenskych podnikov. Pozornost’ je zamerand na komparaciu menovej politiky FEDu
a ECB a jej dopadu na finan¢né, kapitalové a komoditné trhy,

analyza dopadov poslednej globélnej finanénej krizy na premenné pri ohodnocovani podnikov a na
analyzu aktualnej situacie na slovenskom kapitdlovom trhu (zmeny v pravnej uprave tykajuce sa
inStitacii a cennych papierov kapitalového trhu),

identifikovat’ a analyzovat’ faktory determinujuce finan¢né rozhodovanie manazérov vo vybranych
oblastiach financného riadenia, v uzkej vdzbe na st€asny stav a predpokladany vyvoj finan¢nych
trhov: analyza foriem agentskych ndkladov v podmienkach finanénych trhov s dominanciou
burzového parketu, resp. bankového sektora (dekompozicia anglo-amerického a kontinentalneho
finan¢ného modelu); identifikacia foriem asymetrie informacii v roéznych etapach finan¢ného
rozhodovania s dorazom na kratkodobu alokaciu kapitalu (cash manazment); kvantifikacia a analyza
uplatiovania finanénych inovacii pri riadeni denného podnikania; vytvorenie databazy podnikovych
udajov z finanénych vykazov reprezentativnej vzorky podnikatel'skych subjektov v SR za ti¢elom
komparacie tradi¢nych a hodnotovo orientovanych indikdtorov; analyza problematiky cash
manazmentu s dorazom na €asové a zdrojové moznosti spracovania transakcii a administrativnych
postupov vo vézbe na formuldciu finanéného rozhodnutia o vol'be vhodnych platobnych nastrojov
penazného trhu; analyza dosahov finannych rozhodnuti na finanéné vykaznictvo podniku
a informacné Sumy, resp. informacné pretaZenie finanénych manazérov a vlastnikov,

skimanie sti€¢asného stavu zabezpecenia spravy dani a poplatkov - na teoretickej Grovni a teoretické
rozpracovanie tendencii vyvoja zabezpecenia spravy dani, rozpracovanie novych rieSeni v oblasti
spravy dani a poplatkov aj v rdmci $tatov Eurdpskej tnie,

analyzovat’ vplyv environmentalnych nastrojov priamej regulacie, ekonomickych a dobrovolnych
nastrojov v podmienkach hospodarenia podnikov na Slovensku, identifikovat’ zakladné formy, ktoré
ovplyviluji vyuzivanie environmentalnych nastrojov, analyzovat’ pri¢iny a v niektorych pripadoch aj
ochotu ich zapracovavania do podnikove;j stratégie,

oboznamit’ sa s novymi trendmi pri koncepénom rieseni environmentalnej politiky v ramci EU a s
moznostami ich premietnutia do politiky ochrany Zivotného prostredia v SR. Spracovanie prehl'adu
administrativnych nastrojov environmentalnej politiky, ktoré priamo ovplyviiuji cCinnost a
konkurencieschopnost’ podniku,

analyza podnikovych procesov pomocou najmodernejSich softvérovych prostriedkov s cielom
odhalit’ alebo eliminovat’ tie procesy, ktoré nemaji opodstatnenie,
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expertiza pre efektivnu diseminaciu a udrzatelnost’ SSE v SR a v krajinach EU,

simulatné modely vztahov kategérii podnikovych socialnoekonomickych inovacii a ich
determinantov  personalnecho manazmentu, ekonomiky podniku, ako aj ich vplyv na
konkurencieschopnost’ podniku,

identifikacia vyznamnych ukazovatelov hodnotenia vykonnosti modernych marketingovych
pristupov a posudenie ich dosahu na celkovll vykonnost’ podniku,

identifikovat’ inovativne pristupy v manazmente podnikov na Slovensku v podmienkach globalizacie
z hladiska metdod a technik uplatiovanych pri realizacii jednotlivych funkcii manazmentu,
frekvencie a predpokladov ich uplatiiovania, ako aj ich vplyvu na konkurencieschopnost’ a ispeSnost’
podnikov,

na zéklade analyzy najnovs$ich vedeckych poznatkov zo Spickovych vedeckych Casopisov a kniznej
literatiry determinovat’ trendy v internom kontrolovani. Tvorba a analyza potrebnej bazy poznatkov
v podnikovom manazmente. Aktualizovanie teorie kontrolovania, ktora v mnohych ohladoch
prestava byt kompatibilné s anglo-americkou ¢i globalnou tedriou v oblasti kontrolovania,

analyza vyuzivania kompeten¢nych modelov vo vybranych podnikoch krajin V4 a ich klastroch a ich
posudenie z hl'adiska modelu celostnej manazérskej kompetentnosti,

identifikacia nastrojov manazmentu 'udskych zdrojov na podporu a udrzanie konkurencieschopnosti
zamestnavatel'ov v automobilovom priemysle Slovenskej republiky,

vytvorenie strategického modelu medzikultirneho vzdeldvania a rozvoja l'udského potencidlu ako
interdisciplinarneho néstroja, ktory prispieva k systémovej orientacii v kultirnych procesoch, ktoré
prebiehaju v rdéznych vrstvach socidlneho prostredia. V popredi zaujmu su procesy v podnikoch a
organizaciach. Ciastkové témy su: celozivotné vzdelavanie ako nevyhnutnost trhu prace, zlep$enie
manazérskych zruénosti, napr. vodcovstvo, komunikacia, mediacia, riadenie ¢asu, v kontexte
medzinarodného manazmentu a posilnenie spoluprace medzi univerzitami a rozvoj vodcovstva a
kompetentnosti univerzitnych pedagogov,

diagnostika a prognéza vplyvu novych trendov podnikania prostrednictvom klastrovych iniciativ v
SR a v zahranici,

podpora zvySovania kvality trhu s potravinami a potravinovej bezpecnosti prostrednictvom
sledovania, hodnotenia a generovania inovacii pri produkcii a distribucii potravin. Vyskum
kognitivno-behavioralnych determinantov spotrebitel’a na trhoch EU.
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Priloha ¢. 7e: Prehlad hlavnych vysledkov =~ vyskumu dosiahnutych na  Fakulte
medzinarodnych vzt'ahov EU v Bratislave v roku 2016

Vybrané riesené projekty Rok 2016
Vyskumné projekty v ramci zahrani¢nych grantovych schém, z toho: 2

- T7.RP 0

- HORIZONT 2020 1

- COST 0

- Interreg 0

- Projekt cezhrani¢nej spoluprace (IVF, SCIEX, ERASMUS, EuropeAid) 1
Projekty OP VaV a OP Vzdelavanie 0
Projekty APVV 0
Projekty VEGA 2
Projekty KEGA 1
Vyskumné aktivity/projekty od subjektov verejnej spravy 0
Vyskumné aktivity/projekty od inych subjektov, ako su subjekty verejnej spravy, 0
a od subjektov zo zahranic¢ia (mimo grantovych schém)
Projekty mladych uditel’ov, vedeckych pracovnikov a doktorandov v dennej forme 1
§tidia na EU v Bratislave
Spolu 6
Publikaéna ¢innost’ — vyznamné kategorie z hl’adiska metodiky rozpoétu VS Rok 2015 | Rok 2016
Skupina Al — Knizné publikacie charakteru vedeckej monografie 1 4
Vedecké monografie (AAA, AAB) 0/0 2/1
Stadie charakteru vedeckej monografie v &asopisoch a zbornikoch (ABA, ABB) 0/0 0/0
Kapitoly vo vedeckych monografiach (ABC, ABD) 1/0 1/0
Skupina A2 — Ostatné knizné publikacie 3 9
VysokoSkolské u¢ebnice (ACA, ACB) 0/0 0/1
Odborné knizné publikacie (BAA, BAB) 0/0 1/0
Ucebnice pre stredné a zékladné Skoly (BCB) 0 0
Skripta a uc¢ebné texty (BCI) 0 0
Umelecké monografie, dramatické diela, scenare, umelecké preklady publikécii a autorské 0/0 0/0
katalogy (CAA, CAB)
Prehl'adové prace (EAI) 0 1
Odborné preklady publikacii (EAJ) 0 0
Zostavovatel'ské prace knizného charakteru (bibliografie, encyklopédie, katalogy, 3 6
slovniky, zborniky, atlasy a pod.) (FAI)
Skupina B — Publikacie v karentovanych ¢asopisoch 1 3
Vedecké prace v karentovanych ¢asopisoch (ADC, ADD) 1/0 1/2
Odborné prace v karentovanych ¢asopisoch (BDC, BDD) 0/0 0/0
Umelecké prace a preklady v karentovanych casopisoch (CDC, CDD) 0/0 0/0
Autorské osvedCenia, patenty a objavy (AGJ) 0 0
Skupina C — Publikacie v ¢asopisoch, ktoré nie su karentované, ale su registrované 29 21
V databazach WoS alebo Scopus
Vedecké prace v Casopisoch registrovanych v databazach Web of Science alebo SCOPUS 2970 2170
(ADM, ADN)
Odborné prace v ¢asopisoch registrovanych v databazach Web of Science alebo SCOPUS 0/0 0/0
(BDM, BDN)
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Casopisy vydavané na FMV

Nazov ¢asopisu v slovenskom

a cudzom jazyku Fakulta / katedra | Periodicita Doplitujice informacie

medzinarodny vedecky ¢asopis
Medzinarodné vztahy EMV Ax rofne (indexovany: ERIH PLUS, ProQuest,
(Journal of International Relations) EBSCO, DOAJ, EconPapers, RePEc,
EconBiz a Index Copernicus)

Almanach. Aktualne otazky
svetovej ekonomiky a politiky
(Almanach. Actual Issues in World
Economics and Politics)

FMV 4x roéne | medzinarodny vedecky ¢asopis

Pramen: EU v Bratislave

KPacéové oblasti vvskumu na fakulte v roku 2016

Vedeckovyskumna ¢innost’ na FMV EU v Bratislave vychadzala v roku 2016 z Dlhodobého zameru rozvoja
FMV EU v Bratislave na roky 2013 — 2017. V roku 2016 boli na FMV EU v Bratislave kl'ai¢ovymi
oblast'ami vyskumu teoretické a praktické otazky medzinarodnych ekonomickych vztahov, medzinarodnych
politickych vztahov, medzinarodného prava, procesy ovplyviiujice cinnost Eurdpskej tnie, postavenie
regionu strednej Eurdpy v Eurdpskej Gnii a v svetovej ekonomike a politike. Z tychto dévodov sa FMV EU
v Bratislave usilovala preferovat’ o. i. zapojenie rieSitel'skych kolektivov do projektov, ktoré majh
interdisciplinarny a interinstitucionalny charakter, ¢oho vysledkom je jeden schvéleny projekt na roky 2016
— 2018 s nazvom Environmental Diplomacy and Geopolitics (EDGE) v konzorciu s Univerzitou Sciences Po
v Parizi a belgickou Univerzitou v Liege, kde je FMV EU v Bratislave koordinatorom.

Prioritné oblasti vvskumu na fakulte v roku 2017

Prioritnymi oblastami vyskumu na FMV EU v Bratislave je problematika medzinarodnych ekonomickych
vztahov, medzinarodnych politickych vztahov, medzinarodného prava, procesov ovplyviujucich ¢innost
Eurdpskej unie, postavenia regionu strednej Europy v Eurdpskej unii a v svetove] ekonomike a politike
anajnovSie aj prepojenie medzindrodnych vztahov s problematikou klimatickych zmien a nutenej
environmentalnej migracie. Na zaklade uvedeného bude FMV EU v Bratislave pokracovat’ v zdmeroch
z roku 2016 schvalenymi projektmi a nachadzat’ d’alSie projekty v medzindrodnom a domacom prostredi.
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Priloha ¢. 7f:

Prehlad hlavnych vysledkov vyskumu dosiahnutych na Podnikovohospodarske;j
fakulte EU v Bratislave so sidlom v KoSiciach v roku 2016

Vybrané riesené projekty Rok 2016
Vyskumné projekty v ramci zahrani¢nych grantovych schém, z toho: 2

- T7.RP 0

- HORIZONT 2020 1

- COST 0

- Interreg 0

- Projekt cezhrani¢nej spoluprace (IVF, SCIEX, ERASMUS, EuropeAid) 1
Projekty OP VaV a OP Vzdelavanie 0
Projekty APVV 0
Projekty VEGA 3
Projekty KEGA 0
Vyskumné aktivity/projekty od subjektov verejnej spravy 0
Vyskum{lé aktivity/proje!(vt.y od %nych subjek’tov, ak? st subjekty verejnej spravy, 18
a od subjektov zo zahranicia (mimo grantovych schém)
Projekty mladych uditel’ov, vedeckych pracovnikov a doktorandov v dennej forme 3
§tidia na EU v Bratislave
Spolu 26
Publikaéna ¢innost’ — vyznamné kategorie z hl’adiska metodiky rozpoétu VS Rok 2015 | Rok 2016
Skupina Al — KnizZné publikacie charakteru vedeckej monografie 8 7
Vedecké monografie (AAA, AAB) 3/2 5/2
Stadie charakteru vedeckej monografie v &asopisoch a zbornikoch (ABA, ABB) 0/0 0/0
Kapitoly vo vedeckych monografiach (ABC, ABD) 3/0 0/0
Skupina A2 — Ostatné knizné publikacie 13 10
VysokoSkolské u¢ebnice (ACA, ACB) 2/3 0/0
Odborné knizné publikacie (BAA, BAB) 0/0 0/1
Ucebnice pre stredné a zékladné Skoly (BCB) 0 0
Skripta a uc¢ebné texty (BCI) 2 3
Umelecké monografie, dramatické diela, scenare, umelecké preklady publikacii a autorské 0/0 0/0
katalogy (CAA, CAB)
Prehl'adové prace (EAI) 0 1
Odborné preklady publikacii (EAJ) 0 0
Zostavovatel'ské prace knizného charakteru (bibliografie, encyklopédie, katalogy, 6 5
slovniky, zborniky, atlasy a pod.) (FAI)
Skupina B — Publikacie v karentovanych ¢asopisoch 8 6
Vedecké prace v karentovanych ¢asopisoch (ADC, ADD) 8/0 6/0
Odborné prace v karentovanych ¢asopisoch (BDC, BDD) 0/0 0/0
Umelecké prace a preklady v karentovanych casopisoch (CDC, CDD) 0/0 0/0
Autorské osvedCenia, patenty a objavy (AGJ) 0 0
Skupina C — Publikacie v ¢asopisoch, ktoré nie su karentované, ale su registrované 97 29
V databazach WoS alebo SCOPUS
Vedecké prace v Casopisoch registrovanych v databazach Web of Science alebo SCOPUS 20/ 7 19/3
(ADM, ADN)
Odborné prace v ¢asopisoch registrovanych v databazach Web of Science alebo SCOPUS 0/0 0/0
(BDM, BDN)
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Casopisy vydavané na PHF

Nazov ¢asopisu v slovenskom

a cudzom jazyku Fakulta / katedra Periodicita Dopliiujice informacie
Podnikova revue PHF 2x ro¢ne | vedecky Casopis

. ‘s . PHF < . . .
M tvt 4 - A

anazment v teorii a praxi Katedra manasmentu xro¢ne | odborny casopis publikovany on-line
PHF
JIAS Katedra kvantitativnych | 2 xro¢ne | vedecky on-line ¢asopis
metod

Acta Oeconomica PHF 2xrofne | vedecky Casopis

Cassoviensia

Pramen: EU v Bratislave

KPacéové oblasti vvskumu na fakulte v roku 2016

V roku 2016 sa PHF EU v Bratislave so sidlom v KoSiciach v ramci oblasti vyskumu ststredila na analyzu
arieSenie Sirokého spektra podnikovohospodarskych problémov V zdujme uplatnenia holistického
a interdisciplinarneho pristupu k rieSeniu vyskumnych problémov: Vv sulade so zameranim Studijnych
programov bola vramci vedeckovyskumnej ¢innosti rieSena problematika udrzatelného rozvoja
vysokoskolského vzdeldvania v manazérskych odboroch, ako aj problematika finanénych znalosti
a zru¢nosti mladych buducich ekonémov v krajinach V4. Z hl'adiska vyuzivania IT néstrojov bola rieSena
problematika vplyvu vyuZivania nastrojov Business Intelligence na vykonnost podnikov. V ramci
spolupréce s praxou bola okrem inych projektov orientovanych na oblast’ projektového manazmentu a KIBS
realizovana aj ekonomicko-environmentalna S$tadia a experimentdlne overenie moznosti rekultivacie
odkaliska troskopopolovej zmesi v SE-EVO Vojany. Doktorandi a mladi vedecki pracovnici fakulty sa
v ramci vedeckovyskumnej ¢innosti zaoberali kvantitativnou analyzou vykonnostnych diferencii domacich
a zahrani¢nych priemyselnych podnikov, optimalizaciou financovania eurdpskych podnikov pomocou
metod umelej inteligencie, ako aj metdédami vyhodnocovania efektivnosti procesov v podnikoch. V ramci
vedeckych podujati organizovanych na fakulte bola dalej rieSend problematika novych trendov
Vv manazmente a marketingu, finan¢énych, Gétovnych, danovych a pravnych zmien v oblasti finan¢ného
riadenia podnikov, ako aj otazky zlepSovania procesov pomocou Statistickych metod. Na zaklade tychto
vedeckovyskumnych aktivit vznikol stbor publikovanych vystupov jednak vo vedeckych ¢asopisoch, jednak
v suvislosti s workshopmi a konferenciami na péde PHF EU v Bratislave so sidlom v KoSiciach, ale aj so
zahraniénymi forami s vystupmi v renomovanych databazach, ako napriklad WoS a SCOPUS.

Prioritné oblasti vvskumu na fakulte v roku 2017

Z hladiska prioritnych oblasti vyskumu bude fakulta v nadchadzajucom obdobi nadvézovat' nielen na
vyskumné priority uvedené vysSie, ale bude rieSit aj dalSie aktudlne podnikovohospodarske otazky,
predovsetkym s ohl'adom na novo schvélené projekty VEGA. Pdjde predovsetkym o problematiku vyskumu
a vyvoja inovativneho modelu pre uctovanie nakladov materialovo-energetickych tokov podniku, ako aj
modelovanie ekonomickej efektivnosti materidlovo-energetického zhodnocovania komunalnych odpadov.
V ramci parcialnej orientacie na marketing, obchod a logistiku budu rozvijané marketingové nastroje pre
podporu politiky zdravia. Dalej buda v ramci vyskumnych priorit fakulty analyzované kauzilne vizby
medzi priamymi zahrani€énymi investiciami a vykonnostou podnikov, predovSetkym s ohladom na
problematiku tokov priamych zahrani¢nych investicii a poskytovania investi¢nych stimulov. Dalej bude
rieSena problematika elektronickych sluzieb v procese budovania dovery vo verejnej sprave a problematika
zvySovania vykonnosti podnikov minimalizadciou premarnenych prilezitosti. Dlhodobo je fakulta vyrazne
orientovana na aplikédciu kvantitativnych metod a tito orientdciu chce nad’alej prehlbovat’, a to rozvijanim
metdd umelej inteligencie a ich aplikacie v oblasti finanéného manazmentu. Okrem toho budi doktorandi
amladi vedecki pracovnici fakulty rieSit’ interné projekty interdisciplinarneho charakteru zamerané na
alternativne pristupy k hodnoteniu podnikovej vykonnosti a efektivnosti, ocefiovanie nehnutelnosti v SR
v kontexte nového systému zdanovania nehnutelnosti na zaklade ich trhovych cien, ako aj hodnotenie
ekonomickej a finan¢nej vykonnosti malych a strednych podnikov v krajinach V4.
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Priloha ¢. 79g: Prehl’ad hlavnych vysledkov vyskumu dosiahnutych na Fakulte aplikovanych

jazykov EU v Bratislave v roku 2016

Vybrané riesené projekty Rok 2016
Vyskumné projekty v ramci zahrani¢nych grantovych schém, z toho: 0

- T7.RP 0

- HORIZONT 2020 0

- COST 0

- Interreg 0

- Projekt cezhrani¢nej spoluprace (IVF, SCIEX, ERASMUS, EuropeAid) 0
Projekty OP VaV a OP Vzdelavanie 0
Projekty APVV 0
Projekty VEGA 1
Projekty KEGA 2
Vyskumné aktivity/projekty od subjektov verejnej spravy 0
Vyskumné aktivity/projekty od inych subjektov, ako su subjekty verejnej spravy, 0
a od subjektov zo zahranic¢ia (mimo grantovych schém)
Projekty mladych uditel’ov, vedeckych pracovnikov a doktorandov v dennej forme 0
§tidia na EU v Bratislave
Spolu 3
Publikaéna ¢innost’ — vyznamné kategorie z hl’adiska metodiky rozpoétu VS Rok 2015 | Rok 2016
Skupina Al — KnizZné publikacie charakteru vedeckej monografie 8 5
Vedecké monografie (AAA, AAB) 0/2 212
Stadie charakteru vedeckej monografie v &asopisoch a zbornikoch (ABA, ABB) 1/0 0/0
Kapitoly vo vedeckych monografiach (ABC, ABD) 5/0 1/0
Skupina A2 — Ostatné knizné publikacie 27 23
VysokoSkolské u¢ebnice (ACA, ACB) 0/2 0/4
Odborné knizné publikacie (BAA, BAB) 0/1 0/2
Ucebnice pre stredné a zékladné Skoly (BCB) 0 0
Skripta a uc¢ebné texty (BCI) 9 6
Umelecké monografie, dramatické diela, scenare, umelecké preklady publikécii a autorské 5/5 1/0
katalogy (CAA, CAB)
Prehl'adové prace (EAI) 0 1
Odborné preklady publikacii (EAJ) 1 1
Zostavovatel'ské prace knizného charakteru (bibliografie, encyklopédie, katalogy, 4 8
slovniky, zborniky, atlasy a pod.) (FAI)
Skupina B — Publikacie v karentovanych ¢asopisoch 0 0
Vedecké prace v karentovanych ¢asopisoch (ADC, ADD) 0/0 0/0
Odborné prace v karentovanych ¢asopisoch (BDC, BDD) 0/0 0/0
Umelecké prace a preklady v karentovanych casopisoch (CDC, CDD) 0/0 0/0
Autorské osvedCenia, patenty a objavy (AGJ) 0 0
Skupina C — Publikacie v ¢asopisoch, ktoré nie su karentované, ale su registrované 3 4
V databazach WoS alebo Scopus
Vedecké prace v Casopisoch registrovanych v databazach Web of Science alebo SCOPUS 271 3/1
(ADM, ADN)
Odborné prace v ¢asopisoch registrovanych v databazach Web of Science alebo SCOPUS 0/0 0/0
(BDM, BDN)
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Casopisy vydavané na FAJ

Nazov ¢asopisu v slovenskom Lo . ... 2
a cudzom jazyku Fakulta / katedra Periodicita Dopliiujice informacie
Lingua et vita FAJ 2x ro¢ne | vedecky Casopis

Prameni: EU v Bratislave

KPudové oblasti viskumu na fakulte v roku 2016

Vyskum na FAJ EU v Bratislave sa zameriaval podobne ako v predchadzajtcich rokoch predovsetkym na
tieto kI'acové oblasti:

- kvalitu jazykového vzdelavania (didaktiku, metodologiu vyucby cudzich jazykov),

- lingvistiku, lingvopolitologiu a lingvokulturolégiu,

- kultury a komunikaciu,

- odborny cudzi jazyk,

- translatologiu a teoriu timocenia.

Tvorivi pracovnici fakulty sa vtejto suvislosti zapajali do vedeckych projektov, zcastnili sa
medzinarodnych aj domécich konferencii a publikovali svoje vedecké ¢lanky v domécich a zahrani¢nych

zbornikoch, ¢asopisoch a monografiach.

Prioritné oblasti vvskumu na fakulte v roku 2017

V roku 2017 sa popri tradiénych nosnych témach vyskumu, ktoré logicky vyplyvaji zo zamerania
Studijného programu poskytovaného FAJ EU v Bratislave studentom a odbornej a vedeckej kvalifikacii
tvorivych pracovnikov, objavila aj téma trvalo udrzatelného rozvoja a internacionalizacie vzdelavania
a vyskumu. Takze prioritnymi témami vyskumu FAJ EU v Bratislave pre rok 2017 st:

- Internacionalizacia vzdelavania,

- trvalo udrzatel'ny rozvoj,

- kvalita jazykového vzdelavania (didaktika, metodologia vyucby cudzich jazykov),

- lingvistika, lingvopolitologia a lingvokulturoldgia,

- kultary a komunikacia,

- odborny cudzi jazyk,

- translatoldgia a tedria tlmocenia.
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Priloha €. 7h: Prehlad hlavnych vysledkov vyskumu dosiahnutych na Ustave ekondmie

a manazmentu EU v Bratislave v roku 2016

Vybrané riesené projekty Rok 2016
Vyskumné projekty v ramci zahrani¢nych grantovych schém, z toho: 0

- T7.RP 0

- HORIZONT 2020 0

- COST 0

- Interreg 0

- Projekt cezhrani¢nej spoluprace (IVF, SCIEX, ERASMUS, EuropeAid) 0
Projekty OP VaV a OP Vzdelavanie 0
Projekty APVV 1
Projekty VEGA 4
Projekty KEGA 0
Vyskumné aktivity/projekty od subjektov verejnej spravy 0
Vyskumné aktivity/projekty od inych subjektov, ako su subjekty verejnej spravy, 0
a od subjektov zo zahranicia (mimo grantovych schém)
Projekty mladych ucitePov, vedeckych pracovnikov a doktorandov v dennej 0
forme Stidia na EU v Bratislave
Spolu 5
Publikaéna &innost’ — vyznamné kategérie z hPadiska metodiky rozpoétu VS Rok 2015 Rok 2016
Skupina Al — Knizné publikacie charakteru vedeckej monografie 1 3
Vedecké monografie (AAA, AAB) 0/1 0/2
Stadie charakteru vedeckej monografie v &asopisoch a zbornikoch (ABA, ABB) 0/0 0/0
Kapitoly vo vedeckych monografiach (ABC, ABD) 0/0 0/1
Skupina A2 — Ostatné kniZné publikacie 1 1
Vysokoskolské ucebnice (ACA, ACB) 0/0 0/0
Odborné knizné publikacie (BAA, BAB) 0/0 0/0
Ucebnice pre stredné a zakladné skoly (BCB) 0 0
Skripté a uc¢ebné texty (BCI) 0 0
Umelecké monografie, dramatické diela, scenare, umelecké preklady publikacii 0/0 0/0
a autorské katalogy (CAA, CAB)
Prehl'adové prace (EAI) 0 0
Odborné preklady publikacii (EAJ) 0 0
Zostavovatel'ské prace knizného charakteru (bibliografie, encyklopédie, katalogy, 1 1
slovniky, zborniky, atlasy a pod.) (FAI)
Skupina B — Publikacie v karentovanych ¢asopisoch 1 5
Vedecké prace v karentovanych ¢asopisoch (ADC, ADD) 1/0 4/1
Odborné prace v karentovanych ¢asopisoch (BDC, BDD) 0/0 0/0
Umelecké prace a preklady v karentovanych casopisoch (CDC, CDD) 0/0 0/0
Autorské osvedcenia, patenty a objavy (AGJ) 0 0
Skupina C — Publikacie v ¢asopisoch, ktoré nie sit karentované, ale st 0 0
registrované v databiazach WeS alebo SCOPUS
Vedeckeé prace v ¢asopisoch registrovanych v databazach Web of Science alebo 0/0 0/0
SCOPUS (ADM, ADN)
Odborné prace v ¢asopisoch registrovanych v databazach Web of Science alebo 0/0 0/0
SCOPUS (BDM, BDN)

Prameni; EU v Bratislave
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KPacové oblasti viskumu na UEaM EU v Bratislave v roku 2016

Ustav ekondémie a manazmentu EU v Bratislave je celouniverzitnym vyskumnym pracoviskom, ktorého
cielom je prispievat’ k rozvoju ekonomickej teérie a ekonomického vyskumu na univerzite. V roku 2016 na
UEaM EU v Bratislave posobilo 8 tvorivych pracovnikov, z toho 4 tvorivi pracovnici na ustanoveny
pracovny cas a 4 tvorivi pracovnici na ¢iastocny uvdzok (v Struktire: 1 profesor, 4 docenti a 3 vedecki
pracovnici s PhD.), pric¢om vedecka posobnost UEaM EU v Bratislave sa rozsirila aj na vedeckii post-doc
mobilitu:
- vysielani prostrednictvom mobility Ing. Pauly Puskérovej, PhD., Dis. art v Spojenych Statoch
americkych v mesiacoch januar — maj 2016 a september — december 2016,
- prijimanu prostrednictvom Dr. Tetyany Gorokhovej (Ukrajina) v mesiacoch oktober 2015 — februar
2016.

Rovnako v roku 2016 plnil UEaM EU v Bratislave funkciu kontaktného bodu pre program HORIZONT
2020 pre fakulty a pracoviska EU v Bratislave. Tvorivi pracovnici UEaM EU v Bratislave sa podiel’ali na
predlozeni projektu H2020-TWINN-2015 ¢. 692413 s ndzvom EDGE (Environmental Diplomacy and
Geopolitics), ktorého hlavnym koordinatorom je Fakulta medzinarodnych vzt'ahov EU v Bratislave. Projekt
bol v roku 2015 schvaleny a doba rieSenia je od 1.2.2016 do 31.1.2019.

UEaM EU v Bratislave riesil v roku 2016 osem projektov:

- projekt HORIZONT 2020, ¢. 692413 — Environmental Diplomacy and Geopolitics (hlavnym
koordinatorom je Fakulta medzinarodnych vztahov EU v Bratislave a d’alsim spoluriesitel'om na EU
Vv Bratislave je Obchodna fakulta EU v Bratislave),

- projekt APVV, ¢. APVV-14-0357 — Ndkaza na medzinarodnych trhoch: revidovanie modelov a
analyza sieti (Ustav ekondmie a manazmentu EU v Bratislave),

- projekt APVV, ¢. APVV-15-0765 — Nerovnost a ekonomicky rast (hlavnym koordinatorom je
Narodohospodarska fakulta EU v Bratislave),

-  ERASMUSH, ¢. 2016-1-SK01-KA203-022551 — Extending and reinforcing good practice in teacher
development (Ustav medzinarodnych vztahov EU v Bratislave v spolupraci s Ustavom ekondmie
a manazmentu EU v Bratislave),

- projekt VEGA, ¢. 1/0277/14 — Inovacie a konkurencieschopnost slovenskej ekonomiky
(spoluriesitel'om na EU v Bratislave je Obchodna fakulta EU v Bratislave)

- projekt VEGA, ¢. 1/0392/15 — Empirické modelovanie nakazy na akciovych trhoch pomocou sieti
(Ustav ekonomie a manazmentu EU v Bratislave),

- projekt VEGA, ¢. 1/0402/15 — Insolvencia podnikov v SR: konkurzy, restrukturalizacie a predikcia
financnej tiesne (Ustav ekondmie a manazmentu EU v Bratislave),

- projekt VEGA, & 1/0654/16 — Inkluzivny ekonomicky rast a energetickd efektivnost EU so
zameranim na SR (spolurieSitelmi na EU v Bratislave su: Obchodna fakulta EU v Bratislave,
Narodohospodarska fakulta EU v Bratislave a Fakulta medzinarodnych vzt'ahov EU v Bratislave).

V suvislosti s rieSenim projektu VEGA ¢. 1/0277/14 — Inovacie a konkurencieschopnost slovenskej
ekonomiky (zodpovedny riesitel: Ing. Stefan Zajac, CSc.) v rokoch 2014-2016 sa hostovanim Dr. Tetyany
Gorokhovej (Ukrajina) v mesiacoch oktober 2015 — februar 2016 vytvoril priestor na aplikaciu tzv. senior
mentoringu (Dr. h. c. prof. Ing. Jalius Alexy, CSc. a Ing. Stefan Zajac, CSc.) na UEaM EU v Bratislave
v zmysle DIhodobého zameru rozvoja EU v Bratislave na obdobie rokov 2015 - 2019 s vyhladom do roku
2023, ako aj transfer poznatkov:

- rok 2014:

STANEK, Peter et al. Tektonické zmeny v globdlnej ekonomike. Recenzenti: Eva Horvatova, Juraj
Sipko. 1. vyd. Bratislava: Vydavatel'stvo EKONOM, 2014. 166 s. [13,83 AH]. ISBN 978-80-225-
3939-5.

- rok 2015:

STANEK, Peter et al. Technolégie, financie a budiicnost’ globdlnej ekonomiky. Recenzenti: Milan
Sikula, Stefan Volner. 1. vyd. Bratislava : Vydavatel'stvo EKONOM, 2015. 202 s. [18,11 AH]. ISBN
978-80-225-4150-3.
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rok 2016:

GOROKHOVA, Tetiana. The Particularities of development of socially responsible investing in
European countries and Ukraine in view of its integration into the EU. In Ekonomické rozhlady:
vedecky casopis Ekonomickej univerzity v Bratislave. - Bratislava: Ekonomickd univerzita v
Bratislave, 2016. ISSN 0323-262X, 2016, ro¢. 45, ¢. 3, s. 382-397.

ALEXY, Julius. Ekonomika zmien a inovacie v procese tvorby hodnoty. In Ekonomické rozhlady:
vedecky casopis Ekonomickej univerzity v Bratislave. - Bratislava: Ekonomicka univerzita v
Bratislave, 2016. ISSN 0323-262X, 2016, ro¢. 45, ¢. 4, s. 439-462.

V procese pripravy:

ZAJAC, Stefan a kol. Inovdcie a konkurencieschopnost. Bratislava: Vydavatel'stvo EKONOM
(projekt VEGA ¢. 1/0277/14).

Tvorivi pracovnici UEaM EU v Bratislave realizovali v roku 2016 prednagkovi ¢innost’ v SR a Vv zahranii
vratane transferu poznatkov k metodam vedeckého vyskumu. UEaM EU v Bratislave tiez participoval na
organizacii vedeckych podujati na EU v Bratislave:

19. roénika medzinarodnej vedeckej konferencie EDAMBA 2016 - Open Science & Open
Innovation: Opportunities for Economics, Business, Management and Related Disciplines,
Bratislava, 10.-12.4.2016 a Kosice, 11.4.2016,

spolo¢nej konferencie Rakuskej ekonomickej spoloc¢nosti a Slovenskej ekonomickej spolo¢nosti
Joint Annual Meeting of the Slovak Economic Association and the Austrian Economic Association
2016, Bratislava, 27.-28.5.2016,

vedeckej konferencie Vyvoj a perspektivy svetovej ekonomiky: Vysoké rizika a vicsie neistoty (V
spolupraci s Ekonomickym tstavom SAV), Bratislava, 24.11.2016,

ako aj na realizécii vedeckych podujati v zahranici:

letnej Skoly Politics of the Earth kprojektu HORIZONT 2020, ¢. 692413 — Environmental
Diplomacy and Geopolitics, Sciences Po, Pariz, Francuzsko, 5.-9.9.2016,

konferencie HUGO k projektu HORIZONT 2020, ¢. 692413 — Environmental Diplomacy and
Geopolitics, Univerzita v Liege, Liége, Belgicko, 3.-4.11.2016.

Prioritné oblasti viskumu na UEaM EU v Bratislave v roku 2017

Prioritné oblasti vyskumu s zamerané na rieSenie projektov:

projekt HORIZONT 2020, ¢. 692413 — Environmental Diplomacy and Geopolitics (hlavnym
koordinatorom je Fakulta medzinarodnych vztahov EU v Bratislave a d’alsim spoluriesitel'om na EU
Vv Bratislave je Obchodna fakulta EU v Bratislave),

projekt APVV, ¢. APVV-14-0357 — Ndkaza na medzinarodnych trhoch: revidovanie modelov a
analyza sieti (Ustav ekonémie a manazmentu EU v Bratislave),

projekt APVV, ¢. APVV-15-0765 — Nerovnost a ekonomicky rast (hlavhym koordinatorom je
Narodohospodarska fakulta EU v Bratislave),

ERASMUSH, ¢. 2016-1-SK01-KA203-022551 — Extending and reinforcing good practice in teacher
development (Ustav medzinarodnych vztahov EU v Bratislave v spolupraci s Ustavom ekondmie
a manazmentu EU v Bratislave),

projekt VEGA, ¢. 1/0402/15 — Insolvencia podnikov v SR: konkurzy, restrukturalizicie a predikcia
financnej tiesne (Ustav ekondmie a manazmentu EU v Bratislave),

projekt VEGA, &. 1/0654/16 — Inkluzivny ekonomicky rast a energetickd efektivnost EU so
zameranim na SR (spolurieSitelmi na EU v Bratislave si: Obchodna fakulta EU v Bratislave,
Narodohospodarska fakulta EU v Bratislave a Fakulta medzinarodnych vzt'ahov EU v Bratislave).

Narodné centrum europskych a globalnych Studii Slovenskej republiky

Cinnost’ centra bola v roku 2016 utlmena z rozpoétovych dévodov (nepridelenie rozpo&tovych prostriedkov
na fungovanie centra v ramci rozpoctovych $pecifik).
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Priloha ¢. 8: Aktivity realizované v roku 2016 na EU v Bratislave v stvislosti s cielmi OSN v oblasti udrzatel'ného rozvoja (Agenda OSN
2030) a prehlad aktivit planovanych na EU v Bratislave na rok 2017 ako vychodisk pripravy pilotného TyzZdna udrzatelnosti
na EU v Bratislave 2017

Certifikat

pre Ekonomicku univerzitu v Bratislave

ako vyjadrenie vdaky za spolupracu s organizaciou AIESEC na aktivitach
v oblasti agendy udrzatelného rozvoja - Agenda OSN 2030.

pawedlf 7

powered by  _ Tomég Susedik

AIESEC W\ 4’& Country manager

AIESEC na Slovensku
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Ciele OSN v oblasti
udrzatel’ného rozvoja
(Agenda OSN 2030)

2016

2017

ZIADNA
CHUDOBA

)

Narodohospodarska fakulta EU v Bratislave

- projektové aktivity:

APVV-15-0765 Nerovnost’ a ekonomicky rast

- vyskumné a konferencné aktivity:

Dizerta¢né prace s problematikou socialnej kvality (jej indikatorov), o. i.
i v prepojenosti s chudobou

- prednaskové a vzdelavacie aktivity:

Vyucba predmetov: Ekonomicky rozvoj 1., Ekonomicky rozvoj II.,
Stratégia socialno-ekonomického rozvoja, Ekonomicky rast

Narodohospodarska fakulta EU v Bratislave

- projektové aktivity:

APVV-15-0765 Nerovnost’ a ekonomicky rast

- vyskumné a konferencné aktivity:

Dizertacné prace s problematikou socialnej kvality (jej indikatorov), o. i.
i v prepojenosti s chudobou

- prednaskové a vzdelavacie aktivity:

Vyucba predmetov: Ekonomicky rozvoj 1., Ekonomicky rozvoj II.,
Stratégia socialno-ekonomického rozvoja, Ekonomicky rast

Obchodna fakulta EU v Bratislave

Obchodna fakulta EU v Bratislave

Fakulta hospodarskej informatiky EU v Bratislave

- projektové aktivity:

VEGA 1/0548/16 Pokrok SR pri napliiiani stratégie EUROPA 2020
V oblasti znizovania chudoby a socialneho vylicenia

Fakulta hospodarskej informatiky EU v Bratislave

- projektové aktivity:

APVV-16-0577 Navrh modernizacie socidlneho systému SR s dorazom na
politiku zamestnanosti vyuZzitim pokroc€ilych ekonometrickych technik;
VEGA 1/0548/16 Pokrok SR pri napliiani stratégie EUROPA 2020

v oblasti znizovania chudoby a socialneho vylu¢enia

Fakulta podnikového manazmentu EU v Bratislave

Fakulta podnikového manaZmentu EU v Bratislave

Fakulta medzinarodnych vzt’ahov EU v Bratislave

Fakulta medzinarodnych vzt’ahov EU v Bratislave

Podnikovohospodarska fakulta EU v Bratislave so sidlom v KoSiciach

Podnikovohospodarska fakulta EU v Bratislave so sidlom v KoSiciach

Fakulta aplikovanych jazykov EU v Bratislave

Fakulta aplikovanych jazykov EU v Bratislave

Ustav ekonémie a manazmentu EU v Bratislave

Ustav ekonémie a manaZzmentu EU v Bratislave

- prednaskové a vzdelavacie aktivity:

Prednaskovy cyklus UEaM EUBA k ciefom OSN v oblasti udrzateného
rozvoja

»Spolo¢nost’ budicnosti: pozitivne a rizikové moznosti* (28.3.2017)
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Ciele OSN v oblasti
udrzatel'ného rozvoja
(Agenda OSN 2030)

2016

2017

Narodohospodarska fakulta EU v Bratislave

- prednaskové a vzdelavacie aktivity:

Vyucba predmetov: Ekonomicky rozvoj 1., Ekonomicky rozvoj II.,
Stratégia socialno-ekonomického rozvoja, Ekonomicky rast

- dalsie aktivity:

Spolupraca s réznymi neziskovymi organizaciami réznymi formami (napr.

ETP, Clovek v ohrozeni, Zivot bez mamy)

Narodohospodarska fakulta EU v Bratislave

- prednaskové a vzdelavacie aktivity:

Vyucba predmetov: Ekonomicky rozvoj 1., Ekonomicky rozvoj II.,
Stratégia socialno-ekonomického rozvoja, Ekonomicky rast

- dalsie aktivity:

Spolupraca s rdznymi neziskovymi organizaciami réznymi formami (napr.
ETP, Clovek v ohrozeni, Zivot bez mamy)

Obchodna fakulta EU v Bratislave

Obchodna fakulta EU v Bratislave

Fakulta hospodarskej informatiky EU v Bratislave

Fakulta hospodarskej informatiky EU v Bratislave

Fakulta podnikového manaZmentu EU v Bratislave

Fakulta podnikového manaZzmentu EU v Bratislave

Fakulta medzinarodnych vzt’ahov EU v Bratislave

Fakulta medzinarodnych vzt’ahov EU v Bratislave

Podnikovohospodarska fakulta EU v Bratislave so sidlom v KoSiciach

Podnikovohospodarska fakulta EU v Bratislave so sidlom v KoSiciach

Fakulta aplikovanych jazykov EU v Bratislave

Fakulta aplikovanych jazykov EU v Bratislave

Ustav ekonémie a manaZmentu EU v Bratislave

Ustav ekonémie a manazmentu EU v Bratislave
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Ciele OSN v oblasti
udrzatel’ného rozvoja
(Agenda OSN 2030)

2016

2017

3 KVALITA ZDRAVIA

AZIVOTA

Narodohospodarska fakulta EU v Bratislave

- prednaskové a vzdelavacie aktivity:

Vyucba predmetov: Ekonomicky rozvoj 1., Ekonomicky rozvoj IL.,
Stratégia socialno-ekonomického rozvoja, Ekonomicky rast,
Kvalita zivota

Narodohospodarska fakulta EU v Bratislave

- prednédskové a vzdeldvacie aktivity:

Vyuéba predmetov: Ekonomicky rozvoj 1., Ekonomicky rozvoj Il.,
Stratégia socialno-ekonomického rozvoja, Ekonomicky rast,

Kvalita zZivota,;

Diskusia za okruhlym stolom ,,Bhutanese approach to Happiness and Its
Measurement™ (20.3.2017);

Seminar s J. Fidrmucom, veducim Institutu pre stratégie a analyzy na
Urade vlady SR ,,Measuring wellbeing - individual based approach
(23.2.2017)

Obchodna fakulta EU v Bratislave

- projektové aktivity:

VEGA 1/0134/14 Podpora inovacii v distribu¢nych procesoch
prostrednictvom zavadzania modernych technologii a optimalizacie
logistickych ¢innosti so zameranim na zniZenie zataze zivotného
prostredia a na zvySovanie kvality zivota

- publika¢né aktivity:

LESAKOVA, D.: Marketing orientovany na seniorov.

Obchodna fakulta EU v Bratislave

Fakulta hospodarskej informatiky EU v Bratislave

- prednaskové a vzdelavacie aktivity:

Zimna $kola forenzného uctovnictva a boja proti ekonomickej kriminalite,
workshop (23.-25.2.2016)

Fakulta hospodarskej informatiky EU v Bratislave

- projektové aktivity:

VEGA 1/0221/17 Investicné modelovanie v prostredi katastrofického
poistného rizika;

VEGA 1/0618/17 Moderné nastroje na modelovanie a riadenie rizik v
zivotnom poisteni;

VEGA 1/0770/17 Dostupnost’ byvania na Slovensku;

VEGA 1/0282/17 Analyza kriminality na Slovensku a vo vybranych
krajinach Eurépske;j unie;

- prednaskové a vzdelavacie aktivity:

Zimna Skola forenzného uctovnictva a boja proti ekonomickej kriminalite,
workshop
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Ciele OSN v oblasti
udrzatel’ného rozvoja
(Agenda OSN 2030)

2016

2017

3 KVALITA ZDRAVIA

AZIVOTA

Fakulta podnikového manazmentu EU v Bratislave

Fakulta podnikového manazmentu EU v Bratislave

Fakulta medzinarodnych vzt’ahov EU v Bratislave

Fakulta medzinarodnych vzt’ahov EU v Bratislave

Podnikovohospodarska fakulta EU v Bratislave so sidlom v KoSiciach
- projektové aktivity:

HORIZONT 2020 — Tvorba eurdpskych politik na podporu rovnosti

v zdravi

Podnikovohospodarska fakulta EU v Bratislave so sidlom v KoSiciach

Fakulta aplikovanych jazykov EU v Bratislave

Fakulta aplikovanych jazykov EU v Bratislave

Ustav ekonémie a manaZmentu EU v Bratislave

Ustav ekonémie a manazmentu EU v Bratislave

- prednéaskové a vzdelavacie aktivity:

Prednaskovy cyklus UEaM EUBA k cielom OSN v oblasti udrzatelného
rozvoja

»Spolocnost’ budicnosti: pozitivne a rizikové moznosti* (28.3.2017);
»Spolocnost’ buduicnosti: kvalita zivota a vzdelania® (23.5.2017);
,,Principy prirodnych vied a ich premietnutie do organizacie spolo¢nosti‘
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Ciele OSN v oblasti
udrzatel’ného rozvoja
(Agenda OSN 2030)

2016

2017

KVALITNE
VZDELANIE

Narodohospodarska fakulta EU v Bratislave

- projektové aktivity:

APVV-15-0765 Nerovnost’ a ekonomicky rast;

ERASMUS+ 2016-1-SK01-KA203-022551 Extending and reinforcing
good practice in teacher development (Ustav medzinarodnych vztahov EU
v Bratislave v spolupraci s Ustavom ekonémie a manazmentu EU

v Bratislave a Narodohospodarskou fakultou EU v Bratislave);

VEGA 1/0313/14 Vzt'ah medzi efektivnost'ou a socidlnou spravodlivostou
- implikacie pre hospodarsku politiku;

KEGA 034EU-4/2016 Implementacia inovativnych pristupov v systéme
vyucby poistného trhu na baze interaktivnych metdd s vyuzitim
experimentu a z toho vyplyvajica inovacia vyucovacich metod v predmete
Poistny trh

- prednaskové a vzdelavacie aktivity:

Vyucba predmetov: Ekonomicky rozvoj 1., Ekonomicky rozvoj II.,
Stratégia socialno-ekonomického rozvoja, Ekonomicky rast;

Vyskumny seminar: ,,Vplyv globalnej finan¢nej krizy na menovu politiku
ECB a nizko rizikové investicie ako zaklad starobné¢ho déchodku*
(13.4.2016);

Workshop: ,,Empirical research methods workshop* (28.-29.11.2016);
Séria seminarov z ekonometrickych metod pre doktorandov, asistentov a
ostatnych zamestnancov (jesent 2016);

Zavedenie nového predmetu Simulator pracovnych pohovorov -
participacia zastupcov podnikatel'ského a tretieho sektora;

Dopliiujice pedagogické studium,;

Rozsiryjtce stidium na vyucbu predmetu administrativa

a korespondencia;

Programy kontinualneho vzdelavania pre ucitel'ov strednych §kol;
Pedagogické vzdelavanie vysokoskolskych ucitel'ov EU v Bratislave;
Workshopy pre doktorandov NHF - ivod do prace VS ugitela;

Narodohospodarska fakulta EU v Bratislave

- projektové aktivity:

APVV-15-0765 Nerovnost’ a ekonomicky rast;

ERASMUS+ 2016-1-SK01-KA203-022551 Extending and reinforcing
good practice in teacher development (Ustav medzinarodnych vztahov EU
v Bratislave v spolupraci s Ustavom ekonémie a manazmentu EU

v Bratislave a Narodohospodarskou fakultou EU v Bratislave);

VEGA 1/0313/14 Vztah medzi efektivnostou a socidlnou
spravodlivost'ou - implikacie pre hospodarsku politiku;

KEGA 034EU-4/2016 Implementacia inovativnych pristupov v systéme
vyucby poistného trhu na baze interaktivnych metdd s vyuzitim
experimentu a z toho vyplyvajuca inovacia vyucovacich metdd v predmete
Poistny trh

- prednaskové a vzdelavacie aktivity:

Vyucba predmetov: Ekonomicky rozvoj 1., Ekonomicky rozvoj II.,
Stratégia socialno-ekonomického rozvoja, Ekonomicky rast;

Vyskumny seminar: ,,Metody vzdelavania ekonomickych predmetov*
(31.1.2017);

Vyskumny seminar: ,,How to Write Successful Economics Papers*
(10.4.2017);

Séria seminarov z ekonometrickych metdd pre doktorandov, asistentov a
ostatnych zamestnancoVv (jar 2017);

7. Zimny seminar regionalnej vedy vo Vysokych Tatrach (marec 2017);
Seminar s Prof. E. Bergmanom, emeritnym profesorom z WU Wien;
Zavedenie nového predmetu Simulator pracovnych pohovorov -
participacia zastupcov podnikatel'ského a tretieho sektora;

Dopliiujice pedagogické stadium,;

Rozsirujice stadium na vyucbu predmetu administrativa

a korespondencia;

Programy kontinualneho vzdelavania pre ucitel'ov strednych $kol;
Pedagogické vzdelavanie vysokoskolskych ucitel'ov EU v Bratislave;
Workshopy pre doktorandov NHF - ivod do prace VS ugitela;

Tvorba modelov projektového vyucovania pre ekonomické predmety;
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Ciele OSN v oblasti
udrzatel’ného rozvoja
(Agenda OSN 2030)

2016

2017

KVALITNE
VZDELANIE

Tvorba modelov projektového vyucovania pre ekonomické predmety;
Projekt Nadacie VUB v ramci schémy "Host'ujtici profesor” - doc. R.
Horvath, Ph.D. z Institatu IES Fakulty socidlnych vied Karlovej univerzite
v Prahe;

- dalsie aktivity:

Zapajanie sa do aktivit, iniciativ a verejnych konzultacii podporujicich
kvalitnejsie (celozivotné) vzdelanie, lepsie ohodnotenie ucitel'ov -
zlepSenie postavenia ucitela v spolo¢nosti, motivovanych studentov,
moderné a inovativne formy vyucby, a i.;

Spolupréca s organizaciami LEAF, Teach for Slovakia, EPIC;

Vyuzitie pripadovych §tadii na rieSenie problémovych situacii vo
vychovno-vzdeldvacom procese;

- d’alSie aktivity:

Zapajanie sa do aktivit, iniciativ a verejnych konzultacii podporujicich
kvalitnejsie (celozivotné) vzdelanie, lepSie ohodnotenie ucitelov —
zlepSenie postavenia ucitel'a v spolo¢nosti, motivovanych Studentov,
moderné a inovativne formy vyucby, a i.;

Spolupraca s organizaciami LEAF, Teach for Slovakia, EPIC;

Utast' §tudentov NHF v Toronte, Kanada na svetovej stitazi v tradingu
Rotman International Trading Competition 2017 (23.-25.2.2017)

Obchodna fakulta EU v Bratislave

- projektové aktivity:

KEGA ¢. 002EU-4/2015 Priprava vysokoskolskej u¢ebnice pre taziskovy
predmet Europske a medzinarodné obchodné pravo nového studijného
programu Medzinarodné podnikanie

- publika¢né aktivity:

MIKLOSIK, A.: Search-centric approach to sustainability of academic
marketing.

Obchodna fakulta EU v Bratislave

- projektové aktivity:

KEGA 001EU-4/2017 Eduka¢na podpora a inovacia doktorandského
Stadia

- d’alSie aktivity:

dalsie posiliiovanie platformy ,,Talentway* pre rozvoj vzdelavania
orientovaného na prax

Fakulta hospodarskej informatiky EU v Bratislave

- projektové aktivity:

KEGA 044EU-4/2015 Vypracovanie monografie Bayesovska ekonometria
pre prax a Studentov postgradualneho §tudia,

KEGA 005SPU-4/2014 Vytvorenie celouniverzitného e-vzdelavacieho
portalu na SPU v Nitre

- prednaskové a vzdelavacie aktivity:

Moodle I. seminar o moznostiach vyuzivania LMS na EU, 7.12.2016

Fakulta hospodarskej informatiky EU v Bratislave

- projektové aktivity:

KEGA 020EU-4/2017 Model interaktivneho on-line kurzu;

KEGA 042EU-4/2017 Edukaéna podpora pre druhy stupent nového
Studijného programu Informa¢ny manazment;

KEGA 005EU-4/2017 Mapovanie problémov spojenych s vyuzivanim
LMS Moodle na vsetkych trovniach vzdelavania a rozvoj zrucnosti
pedagdgov v LMS Moodle;

KEGA 035EU-4/2017 Tvorba univerzalneho formatu (Sablony)
elektronickej uc¢ebnice, jeho naplnenie a odskiisanie funkénosti na
predmete Informatika;

Nadacia TB Inovacia pedagogického procesu prostrednictvom mobilnych
zariadeni;
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2016

2017

KVALITNE
VIDELANIE

KEGA 013EU-4/2017 Motivéacia §tudentov k systematickému $tudiu s
podporou informaénych technoldgii;

KEGA 028EU-4/2017 Monografia Moderny pristup k ocefiovaniu
produktov zivotného poistenia;

KEGA 010EU-4/2017 Inovacia obsahu predmetov $tudijného programu
Uctovnictvo v savislosti s transpoziciou legislativy Eurépskej tmie do
narodnej pravnej upravy uctovnictva s akcentom na poziadavky sucasnej
ekonomickej praxe;

KEGA 024EU-4/2017 Plagiatorstvo v zavere¢nych pracach a jeho
detekcia;

KEGA 031EU-4/2017 Aktuélne problémy uctovnictva obci;

- prednaskové a vzdelavacie aktivity:

Moodle I. seminar o mozZnostiach vyuzivania LMS na EU

Fakulta podnikového manaZmentu EU v Bratislave

Konferencie, workshopy, seminare, popularizaéno-nau¢né aktivity pre
ucitelov fakulty, vedecku a odbornt verejnost’, pre Studentov a laicku
verejnost’.

Fakulta podnikového manazmentu EU v Bratislave

Konferencie, workshopy, seminare, populariza¢no-nau¢né aktivity pre
ucitelov fakulty, vedecku a odbornt verejnost’, pre Studentov a laicku
verejnost. Prednasky odbornikov z praxe, rozSirovanie kontaktov

S podnikatel'skou sférou a ponuky vyberovych praktickych predmetov pre
Studentov, a pod.

Fakulta medzinarodnych vzt'ahov EU v Bratislave
- publika¢né aktivity:

DUDAS, T. a kol.: Svetovd ekonomika.

- prednaskové a vzdelavacie aktivity:

Ekonometria pre Studentov 3. st. (prednasajaci Prof. R. McNown z
University of Colorado Boulder, kurz zastreSeny projektom Fulbright, 6.-
17.6.2016)

Fakulta medzinarodnych vzt’ahov EU v Bratislave

Podnikovohospodarska fakulta EU v Bratislave so sidlom v KoSiciach
- projektové aktivity

Podnikovohospodarska fakulta EU v Bratislave so sidlom v KoSiciach

Fakulta aplikovanych jazykov EU v Bratislave
- projektové aktivity

- publikacné aktivity

- vyskumné a konferen¢né aktivity:

Fakulta aplikovanych jazykov EU v Bratislave
- projektové aktivity

- publikacné aktivity

- vyskumné a konferencné aktivity:
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udrzatel’ného rozvoja
(Agenda OSN 2030)

2016

2017

KVALITNE
VIDELANIE

Vyskum v oblasti didaktiky cudzich jazykov
- prednaskové a vzdelavacie aktivity

Vyskum v oblasti didaktiky cudzich jazykov
- prednaskové a vzdelavacie aktivity

Ustav ekonémie a manaZmentu EU v Bratislave

- projektové aktivity:

ERASMUS+ 2016-1-SK01-KA203-022551 Extending and reinforcing
good practice in teacher development (Ustav medzinarodnych vztahov EU
v Bratislave v spolupraci s Ustavom ekondmie a manazmentu EU

v Bratislave a Narodohospodarskou fakultou EU v Bratislave)

Ustav ekonémie a manaZzmentu EU v Bratislave

- projektove aktivity:

ERASMUS+ 2016-1-SK01-KA203-022551 Extending and reinforcing
good practice in teacher development (Ustav medzinarodnych vztahov EU
v Bratislave v spolupréci s Ustavom ekondmie a manazmentu EU

v Bratislave a Narodohospodarskou fakultou EU v Bratislave)

- prednaskové a vzdelavacie aktivity:

Prednaskovy cyklus UEaM EUBA k ciefom OSN v oblasti udrzateného
rozvoja

»Spolo¢nost’ budicnosti: kvalita zivota a vzdelania® (23.5.2017)
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Ciele OSN v oblasti
udrzatel’ného rozvoja 2016 2017
(Agenda OSN 2030)

Narodohospodarska fakulta EU v Bratislave
- vyskumné a konferencné aktivity:
Zapojenie sa do navrhu novej akcie COST iniciovanej kolegami z0

Spojeného kralovstva Velkej Britanie a Severného rska a z Cypru, Narodohospodarska fakulta EU v Bratislave
tykajucej sa otazok rodovej rovnosti; - prednaskové a vzdelavacie aktivity:
Vyskum v oblasti rodovej rovnosti pri vypocte poistného v zivotnom Vyucéba predmetov: Ekonomicky rozvoj 1., Ekonomicky rozvoj Il.,
poisteni (prezentacia Ciastkovych vysledkov na medzinarodnych Stratégia socialno-ekonomického rozvoja, Ekonomicky rast
vedeckych konferenciach)

Rnnuvl - prednaskové a vzdelavacie aktivity:

RWH"ST Vyucba predmetov: Ekonomicky rozvoj I., Ekonomicky rozvoj IL.,

Stratégia socialno-ekonomického rozvoja, Ekonomicky rast

bchodna fakulta EU v Bratislave .
Obchodna fakulta EU v Bratislav Obchodni fakulta EU v Bratislave

Fakulta hospodarskej informatiky EU v Bratislave Fakulta hospodarskej informatiky EU v Bratislave
Fakulta podnikového manazmentu EU v Bratislave Fakulta podnikového manazmentu EU v Bratislave
Fakulta medzinarodnych vzt'ahov EU v Bratislave Fakulta medzinarodnych vzt’ahov EU v Bratislave

Podnikovohospodarska fakulta EU v Bratislave so sidlom v KoSiciach
- projektové aktivity Podnikovohospodirska fakulta EU v Bratislave so sidlom v KoSiciach
- publika¢né aktivity

Fakulta aplikovanych jazykov EU v Bratislave Fakulta aplikovanych jazykov EU v Bratislave

Ustav ekonémie a manazmentu EU v Bratislave Ustav ekonémie a manazmentu EU v Bratislave
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udrzatel’ného rozvoja
(Agenda OSN 2030)

2016

2017

Narodohospodarska fakulta EU v Bratislave

- prednaskové a vzdelavacie aktivity:

Seminar s Ing. S. Zahoranovou z Ministerstva ZP SR - Odbor trvalo
udrzatelného rozvoja ZP

Narodohospodarska fakulta EU v Bratislave

Obchodna fakulta EU v Bratislave

- publika¢né aktivity:

MACKULAK, T. - HASAN, J. - BODIK, I. - GRABIC, R. - GOLOVKO,
0. - VOIS-STANOVA, A. - GAL, M. - NAUMOWICZ, M. - TICHY, J. -
BRANDEBURGOVA, P. - HIVES, J.: Dominant psychoactive drugs in
the Central European region: A wastewater study.

Obchodna fakulta EU v Bratislave

Fakulta hospodarskej informatiky EU v Bratislave

Fakulta hospodarskej informatiky EU v Bratislave

Fakulta podnikového manazmentu EU v Bratislave

Fakulta podnikového manaZmentu EU v Bratislave

Fakulta medzinarodnych vztahov EU v Bratislave

Fakulta medzinarodnych vzt’ahov EU v Bratislave

Podnikovohospodarska fakulta EU v Bratislave so sidlom v KoSiciach

Podnikovohospodarska fakulta EU v Bratislave so sidlom v KoSiciach

Fakulta aplikovanych jazykov EU v Bratislave

Fakulta aplikovanych jazykov EU v Bratislave

Ustav ekonémie a manaZmentu EU v Bratislave

Ustav ekonémie a manaZmentu EU v Bratislave
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Ciele OSN v oblasti
udrzatel’ného rozvoja
(Agenda OSN 2030)

2016

2017

Narodohospodarska fakulta EU v Bratislave

- projektové aktivity:

VEGA 1/0431/16 Ekonomicky rast a jeho socidlne a environmentalne
dosledky

- prednaskové a vzdelavacie aktivity:

Vyucba predmetov: Ekonomicky rozvoj 1., Ekonomicky rozvoj II.,
Stratégia socialno-ekonomického rozvoja, Ekonomicky rast;

Seminar s Ing. S. Zahoranovou z Ministerstva ZP SR - Odbor trvalo
udrzatel'ného rozvoja ZP

Narodohospodarska fakulta EU v Bratislave

- projektové aktivity:

VEGA 1/0431/16 Ekonomicky rast a jeho socialne a environmentalne
dosledky

- prednaskové a vzdelavacie aktivity:

Vyucba predmetov: Ekonomicky rozvoj 1., Ekonomicky rozvoj II.,
Stratégia socialno-ekonomického rozvoja, Ekonomicky rast

Obchodna fakulta EU v Bratislave

- projektové aktivity:

VEGA 1/0550/14 Nové vyzvy v oblasti eurdpskej energetickej
bezpe&nosti a ich vplyv na konkurencieschopnost EU v horizonte do roku
2020

- prednaskové a vzdelavacie aktivity:

Workshop: ,,Energeticka spolupraca USA a EU*

Obchodna fakulta EU v Bratislave

Fakulta hospodarskej informatiky EU v Bratislave

Fakulta hospodarskej informatiky EU v Bratislave

Fakulta podnikového manaZzmentu EU v Bratislave

Fakulta podnikového manaZzmentu EU v Bratislave

Fakulta medzinarodnych vzt'ahov EU v Bratislave

- projektové aktivity:

projekt Zit' energeticko-efektivne, zastreSeny Ruskou $tatnou socialnou
univerzitou v Moskve poskytnuty Fondom podpory reformovania byvania
a komunalnych sluzieb Ruskej federacie

- prednaskové a vzdelavacie aktivity:

Prednasky zastupcov University of Akureyri: J. Thorvaldur Hreidarsson,
S. Sigurdsson, S. Gudjonsson v ramci Mobilitného projektu medzi
vysokymi §kolami (10.-17.4.2016)

Fakulta medzinarodnych vzt’ahov EU v Bratislave

Podnikovohospodarska fakulta EU v Bratislave so sidlom v KoSiciach
- projektové aktivity:
Projekty s hospodarskou praxou

Podnikovohospodarska fakulta EU v Bratislave so sidlom v KoSiciach

Fakulta aplikovanych jazykov EU v Bratislave

Fakulta aplikovanych jazykov EU v Bratislave
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2016

2017

Ustav ekonémie a manaZmentu EU v Bratislave

- publikacné aktivity:

OBADI, S. M. a kol.: Vyvoj a perspektivy svetovej ekonomiky — vysoké
rizika a vdcsie neistoty.

Ustav ekonomie a manaZzmentu EU v Bratislave

- projektové aktivity:

VEGA 1/0654/16 Inkluzivny ekonomicky rast a energeticka efektivnost’
EU so zameranim na SR (spoluriesitemi na EU v Bratislave si:
Obchodna fakulta EU v Bratislave, Narodohospodarska fakulta EU v
Bratislave a Fakulta medzinarodnych vzt'ahov EU v Bratislave)
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2016

2017

DOSTOJNAPRACA
AEKONOMICKY
RAST

Narodohospodarska fakulta EU v Bratislave

- projektové aktivity:

APVV-15-0765 Nerovnost’ a ekonomicky rast;

Projekt BARCOM zamerany na pracovné podmienky v jednotlivych
krajinach EU na zaklade kolektivnych zmlav;

VEGA 1/0313/14 Vztah medzi efektivnost'ou a socialnou spravodlivostou
- implikacie pre hospodarsku politiku;

VEGA 1/0431/16 Ekonomicky rast a jeho socialne a environmentalne
dosledky

- vyskumné a konferencné aktivity:

Vyskumny seminar: , Influence of Global Financial Crisis on Monetary
Policy of the ECB & Low-risk Investment as Fundamental of Pensions*;
Vyskumny seminar: ,,Does Fiscal Decentralization Affect Infrastructure
Quality?: An Examination of U.S. States*;

Vyskumny seminar: ,,Hodnota za peniaze v slovenskej verejnej politike*;
Vyskumny seminar: ,, Trh prace a migracia mladych l'udi

- prednaskové a vzdelavacie aktivity*:

Vyuéba predmetov: Ekonomicky rozvoj 1., Ekonomicky rozvoj II.,
Stratégia socialno-ekonomického rozvoja, Ekonomicky rast;

Workshop: ,,INFER Workshop on European Integration in the Aftermath
of Debt Crisis®;

Workshop: ,,Dynamika tvorby pracovnych miest v krajinach EMU a jej
implikécie pre pracovnl migraciu

Narodohospodarska fakulta EU v Bratislave

- projektové aktivity:

APVV-15-0765 Nerovnost’ a ekonomicky rast;

Projekt BARCOM zamerany na pracovné podmienky v jednotlivych
krajinach EU na zaklade kolektivnych zmlav;

VEGA 1/0313/14 Vzt'ah medzi efektivnost'ou a socialnou spravodlivostou
- implikacie pre hospodarsku politiku;

VEGA1/0431/16 Ekonomicky rast a jeho socialne a environmentalne
dosledky

- prednaskové a vzdelavacie aktivity:

Vyucba predmetov: Ekonomicky rozvoj 1., Ekonomicky rozvoj II.,
Stratégia socialno-ekonomického rozvoja, Ekonomicky rast

Obchodna fakulta EU v Bratislave

- projektové aktivity:

VEGA 1/0205/14 Perspektiva existencie dynamickych podnikov sluzieb v
SR v kontexte uplatnenia principov iniciativy Inovacia v Unii;

VEGA 1/0654/16 Inkluzivny ekonomicky rast a energeticka efektivnost’
EU so zameranim na SR

- publikacné aktivity:

KUBICKOVA, V. - BENESOVA, D. - KROSLAKOVA, M. -
MICHALKOVA, A.: Dynamické podniky sluzieb — gazely.

Obchodna fakulta EU v Bratislave

- projektové aktivity:

VEGA 1/0654/16 Inkluzivny ekonomicky rast a energeticka efektivnost’
EU so zameranim na SR

- publilfaéné aktivity:

STANEK, P. a kol.: Tektonické zlomy siicasnej ekonomickej vedy.
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Fakulta hospodarskej informatiky EU v Bratislave

- projektové aktivity:

VEGA 1/0444/15 Ekonometrické analyza produkénych moznosti
ekonomiky a trhu prace na Slovensku;

VEGA 1/0512/16 Zachovanie a rast majetkovej podstaty ako relevantny
nastroj trvalo udrzate'ného rozvoja podniku;

VEGA 1/0935/16 Vyuzitie elektronického finanéného vykazovania na
baze jazyka XBRL;

VEGA 1/0285/14 Regionalne modelovanie ekonomického rastu krajin EU
s dérazom na metddy priestorovej ekonometrie;

VEGA 1/0501/14 Podnik z pohl'adu demografie — nastroj hodnotenia
zmien v ekonomickom raste a zamestnanosti;

VEGA 1/0486/14: Vyznam ocenovania transakcii medzi zavislymi
osobami a ich vplyv na vysledok hospodarenia u¢tovnej jednotky

- vyskumné a konferencné aktivity:

Uloha Statistiky v siicasnej ekonomike, XXII1. Medzinarodny slovensko-
pol'sko-ukrajinsky vedecky seminar (18.-20.10.2016)

Fakulta hospodarskej informatiky EU v Bratislave

- projektové aktivity:

VEGA 1/0444/15 Ekonometricka analyza produkénych moznosti
ekonomiky a trhu prace na Slovensku;

VEGA 1/0512/16 Zachovanie a rast majetkovej podstaty ako relevantny
nastroj trvalo udrzatel'ného rozvoja podniku;

VEGA 1/0935/16 Vyuzitie elektronického finanéného vykazovania na
baze jazyka XBRL;

VEGA 1/0351/17 Aplikacia vybranych modelov teorie hier pri rieSeni
niektorych ekonomickych problémov Slovenska

- vyskumné a konferencné aktivity:

Uloha statistiky v siicasnej ekonomike, XXIV. Medzinarodny slovensko-
pol'sko-ukrajinsky vedecky seminar

Fakulta podnikového manazmentu EU v Bratislave

Konferencie, workshopy, seminare, popularizaéno-nau¢né aktivity pre
ucitel'ov fakulty, vedecku a odbornt1 verejnost’, pre Studentov a laicku
verejnost’.

Fakulta podnikového manazmentu EU v Bratislave

Konferencie, workshopy, seminare, populariza¢no-nauc¢né aktivity pre
ucitel'ov fakulty, vedecku a odbormi1 verejnost’, pre Studentov a laicka
verejnost’. Prednasky odbornikov z praxe, rozSirovanie kontaktov

S podnikatel'skou sférou a ponuky vyberovych praktickych predmetov pre
Studentov, a pod.

Fakulta medzinarodnych vzt’ahov EU v Bratislave

- projektové aktivity:

projekt Zvysenie kvality finanéného manazmentu organizacii ako nastroj
zabezpecenia efektivity ich ¢innosti, zastreSeny Ruskou $tatnou socialnou
univerzitou v Moskve poskytnuty Ministerstvom $kolstva a vedy Ruskej
federacie

- vyskumné a konferen¢né aktivity:

Konferencia a zbornik Medzindrodné pravo, medzindrodnd politika a
medzindrodné vztahy (11.11.2016);

Fakulta medzinarodnych vzt'ahov EU v Bratislave
(podany projekt KEGA Vypracovanie komplexnych uéebnych materialov
orientovanych na aplikaciu v praxi k predmetu rozvojova ekonomika )

167




Ciele OSN v oblasti
udrzatel’ného rozvoja
(Agenda OSN 2030)

2016

2017

DOSTOJNA PRACA
AEKONOMICKY
RAST

- prednaskové a vzdelavacie aktivity:

Ekonometria pre $tudentov 3. st. (prednasajtci Prof. R. McNown z
University of Colorado Boulder, kurz zastreSeny projektom Fulbright, 6.-
17.6.2016)

Podnikovohospodarska fakulta EU v Bratislave so sidlom v KoSiciach
- projektové aktivity

- publikacné aktivity

- vyskumné a konferen¢né aktivity

Podnikovohospodarska fakulta EU v Bratislave so sidlom v KoSiciach
- projektové aktivity

- publikaéné aktivity

- vyskumné a konferencné aktivity

Fakulta aplikovanych jazykov EU v Bratislave

Fakulta aplikovanych jazykov EU v Bratislave

Ustav ekonémie a manazmentu EU v Bratislave

- projektové aktivity:

APVV-14-0357 Nakaza na medzinarodnych trhoch: revidovanie modelov
a analyza sieti (Ustav ekonomie a manazmentu EU v Bratislave);
APVV-15-0765 Nerovnost’ a ekonomicky rast (hlavanym koordinatorom je
Néarodohospodarska fakulta EU v Bratislave);

VEGA 1/0392/15 Empirické modelovanie nakazy na akciovych trhoch
pomocou sieti (Ustav ekondmie a manazmentu EU v Bratislave);

VEGA 1/0402/15 Insolvencia podnikov v SR: konkurzy, restrukturalizacie
a predikcia finanénej tiesne (Ustav ekondmie a manazmentu EU v
Bratislave);

VEGA 1/0654/16 Inkluzivny ekonomicky rast a energeticka efektivnost’
EU so zameranim na SR (spoluriesitelmi na EU v Bratislave si: Obchodna
fakulta EU v Bratislave, Narodohospodarska fakulta EU v Bratislave a
Fakulta medzinarodnych vztahov EU v Bratislave)

- publikacné aktivity:

STANEK, P. — IVANOVA, P.: Stvrtd priemyselnd revoliicia a piaty
civilizacny zlom.

Ustav ekonémie a manazmentu EU v Bratislave

- projektové aktivity:

APVV-15-0765 Nerovnost’ a ekonomicky rast (hlavnym koordinatorom je
Narodohospodarska fakulta EU v Bratislave);

VEGA 1/0654/16 Inkluzivny ekonomicky rast a energeticka efektivnost’
EU so zameranim na SR (spoluriesitemi na EU v Bratislave si:
Obchodna fakulta EU v Bratislave, Narodohospodarska fakulta EU v
Bratislave a Fakulta medzinarodnych vztahov EU v Bratislave)

- publikacné aktivity:

STANEK, P. a kol.: Tektonické zlomy siicasnej ekonomickej vedy.

- prednaskové a vzdelavacie aktivity:

Prednaskovy cyklus UEaM EUBA k ciefom OSN v oblasti udrzatelného
rozvoja

»Spolocnost’ budiicnosti: kvalita zivota a vzdelania® (23.5.2017);
,,JFinan¢né trhy a nové technologie (29.5.2017);

,Principy prirodnych vied a ich premietnutie do organizacie spolo¢nosti‘

168




Ciele OSN v oblasti
udrzatel’ného rozvoja
(Agenda OSN 2030)

2016

2017

Narodohospodarska fakulta EU v Bratislave

- vyskumné a konferenéné aktivity:

Spracovatel'sky priemysel na Slovensku: stav a perspektivy vyvoja —
vyskumna stadia na zaklade poziadavky Zvidzu strojarskeho priemyslu
Slovenskej republiky a Zvézu automobilového priemyslu Slovenskej
republiky;

Konferencia Spracovatel’sky priemysel na Slovensku: stav a perspektivy
vyvoja (18.2.2016);

Papierensky priemysel na Slovensku: rozvojové trendy a
narodohospodarske stvislosti — vyskumna $tudia na zaklade poziadavky
Zvézu celul6zo-papierenského priemyslu SR

- prednaskové a vzdelavacie aktivity:

Zavedenie nového predmetu Inovaéna a vyskumné politika EU

Narodohospodarska fakulta EU v Bratislave

- vyskumné a konferen¢né aktivity:

Papierensky priemysel na Slovensku: rozvojové trendy a
narodohospodarske stvislosti — vyskumna $tiidia na zaklade poziadavky
Zviézu celulozo-papierenského priemyslu SR

- prednéaskové a vzdelavacie aktivity:

Vyuéba predmetu Struktirne savislosti v ekonomike

Obchodna fakulta EU v Bratislave

- projektové aktivity:

VEGA 1/0205/14 Perspektiva existencie dynamickych podnikov sluzieb v
SR v kontexte uplatnenia principov iniciativy Inovacia v Unii

- publikacné aktivity:

KUBICKOVA, V. - BENESOVA, D. - BREVENIKOVA, D.:
Relationships between innovations and productivity in the services in the
Slovak economy.

Obchodna fakulta EU v Bratislave
- projektové aktivity:
VEGA 1/0380/17 Ekonomicka efektivnost’ elektromobility v logistike

Fakulta hospodarskej informatiky EU v Bratislave

- vyskumné a konferen¢né aktivity:

6. medzinarodna vedecka internetova videokonferencia vedeckych
pracovnikov a doktorandov Trendy a inovdcie v internetovej podpore
podnikania, vzdelavania a bezpecnosti (24.11.2016)

Fakulta hospodarskej informatiky EU v Bratislave

- projektové aktivity:

OPVal - NFP313010B849 Priemyselné vyskumno-vyvojové centrum
podpory podnikatel’ského prostredia v oblasti RIS3 SK s vyuzitim ,,Big
data“;

VEGA 1/0262/17 Tvorba aktuarskych internych modelov v kontexte
direktivy Solvency II s podporou vyuzitia softvéru

- vyskumné a konferencné aktivity:

7. medzinarodna vedecka internetova videokonferencia vedeckych
pracovnikov a doktorandov Trendy a inovdacie v internetovej podpore
podnikania, vzdeldvania a bezpecnosti
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Ciele OSN v oblasti
udrzatel’ného rozvoja
(Agenda OSN 2030)

2016

2017

Fakulta podnikového manazmentu EU v Bratislave

Konferencie, workshopy, seminare, popularizaéno-nau¢né aktivity pre
ucitelov fakulty, vedecku a odborni1 verejnost’, pre Studentov a laicku
verejnost’.

Fakulta podnikového manazmentu EU v Bratislave

Konferencie, workshopy, seminare, popularizaéno-nau¢né aktivity pre
ucitel'ov fakulty, vedecku a odbornt1 verejnost’, pre Studentov a laicka
verejnost. Prednasky odbornikov z praxe, rozSirovanie kontaktov

s podnikatel'skou sférou a ponuky vyberovych praktickych predmetov pre
Studentov, a pod.

Fakulta medzinarodnych vzt'ahov EU v Bratislave

Fakulta medzinarodnych vzt’ahov EU v Bratislave

Podnikovohospodarska fakulta EU v Bratislave so sidlom v KoSiciach
- projektové aktivity:

Projekty s hospodarskou praxou

- vyskumné a konferen¢né aktivity

Podnikovohospodirska fakulta EU v Bratislave so sidlom v KoSiciach
- vyskumné a konferencné aktivity

Fakulta aplikovanych jazykov EU v Bratislave

Fakulta aplikovanych jazykov EU v Bratislave

Ustav ekonémie a manazmentu EU v Bratislave

- projektové aktivity:

VEGA 1/0277/14 Inovacie a konkurencieschopnost’ slovenskej ekonomiky
(spoluriesitelom na EU v Bratislave je Obchodna fakulta EU v Bratislave)
- publikacné aktivity:

STANEK, P. - IVANOVA, P.: Stvrtd priemyselnd revoliicia a piaty
civilizacny zlom.

Ustav ekonémie a manazmentu EU v Bratislave

- prednaskové a vzdelavacie aktivity:

Prednaskovy cyklus UEaM EUBA k ciefom OSN v oblasti udrzatelného
rozvoja

,,Biosféra, technosféra a informacna spolo¢nost™ (28.2.2017);
»Spolocnost’ budicnosti: kvalita zivota a vzdelania® (23.5.2017);
»Finanéné trhy a nové technologie” (29.5.2017)
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Ciele OSN v oblasti
udrzatel’ného rozvoja
(Agenda OSN 2030)

2016

2017

1 0 INIZENIE
NEROVNOSTI

Narodohospodarska fakulta EU v Bratislave

- projektové aktivity:

APVV-15-0765 Nerovnost’ a ekonomicky rast;

VEGA 1/0313/14 Vzt'ah medzi efektivnost'ou a socialnou spravodlivostou
- implikacie pre hospodarsku politiku

- vyskumné a konferencné aktivity:

Zapojenie do akcii COST zameranych na inkluzivne inovacie a realizaciu
socialnych inovacii v praxi;

Zapojenie sa do navrhu novej akcie COST tykajlicej sa otazok socidlnej
ekonomiky a socialneho podnikania;

6. Zimny seminar regionalnej vedy v Nizkych Tatrach (marec 2016)

- prednaskové a vzdelavacie aktivity:

Vyucba predmetov: Ekonomicky rozvoj 1., Ekonomicky rozvoj IL.,
Stratégia socialno-ekonomického rozvoja, Ekonomicky rast

Narodohospodarska fakulta EU v Bratislave

- projektové aktivity:

APVV-15-0765 Nerovnost’ a ekonomicky rast;

VEGA 1/0313/14 Vztah medzi efektivnost'ou a socialnou spravodlivostou
- implikacie pre hospodarsku politiku

- vyskumné a konferenéné aktivity:

Zapojenie do akcii COST, zameranych na inkluzivne inovacie a realizaciu
socialnych inovacii v praxi;

Zapojenie sa do navrhu novej akcie COST tykajucej sa otdzok socialnej
ekonomiky a socialneho podnikania;

7. Zimny seminar regionalnej vedy vo Vysokych Tatrach (marec 2017)

- prednaskové a vzdelavacie aktivity:

Vyucba predmetov: Ekonomicky rozvoj I., Ekonomicky rozvoj II.,
Stratégia socialno-ekonomického rozvoja, Ekonomicky rast

Obchodna fakulta EU v Bratislave

Obchodna fakulta EU v Bratislave

Fakulta hospodarskej informatiky EU v Bratislave

- projektové aktivity:

VEGA 1/0548/16 Pokrok SR pri napliani stratégie EUROPA 2020
V oblasti znizovania chudoby a socialneho vylicenia

Fakulta hospodarskej informatiky EU v Bratislave

- projektové aktivity:

VEGA 1/0548/16 Pokrok SR pri napliiani stratégie EUROPA 2020

Vv oblasti znizovania chudoby a socidlneho vylicenia,

VEGA 1/0248/17 Analyza regionalnych disparit v EU na baze pristupov
priestorovej ekonometrie

Fakulta podnikového manaZzmentu EU v Bratislave

Fakulta podnikového manaZzmentu EU v Bratislave

Fakulta medzinarodnych vzt'ahov EU v Bratislave

- projektové aktivity:

International Visegrad Fund projekt MenSiny, marginalizované skupiny a
politiky rovnosti vo VysSehradskom regione

Fakulta medzinarodnych vzt’ahov EU v Bratislave

- projektové aktivity:

International Visegrad Fund projekt Mensiny, marginalizované skupiny a
politiky rovnosti vo Vysehradskom regione

- vyskumné a konferencné aktivity:

Konferencia a zbornik Filozofia a kultira (20. 1. 2017)

Podnikovohospodarska fakulta EU v Bratislave so sidlom v KoSiciach

Podnikovohospodarska fakulta EU v Bratislave so sidlom v KoSiciach
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Ciele OSN v oblasti
udrzatel’ného rozvoja
(Agenda OSN 2030)

2016

2017

10 INIZENIE
NEROVNOSTI

Fakulta aplikovanych jazykov EU v Bratislave

Fakulta aplikovanych jazykov EU v Bratislave

Ustav ekonémie a manaZmentu EU v Bratislave

Ustav ekonémie a manaZmentu EU v Bratislave
- prednaskové a vzdelavacie aktivity:

Prednaskovy cyklus UEaM EUBA k cielom OSN v oblasti udrzatelného

rozvoja
»Spolocnost’ buducnosti: pozitivne a rizikové moznosti* (28.3.2017)
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Ciele OSN v oblasti
udrzatel’ného rozvoja
(Agenda OSN 2030)

2016

2017

Narodohospodarska fakulta EU v Bratislave

- vyskumné a konferencné aktivity:

Zapéjanie sa do PA10 Dunajske;j stratégie zameranej na posilnenie
inStitucionalnych kapacit (najmé na regionalnej Grovni)

- prednaskové a vzdelavacie aktivity:

Prednaska p. Kavického z MESA 10;

Prednaska p. Suchaneka z Institatu urbanneho rozvoja

- dalsie aktivity:

Spolupraca so ZMOS — najma v oblasti socialnych inovacii

Narodohospodarska fakulta EU v Bratislave

- vyskumné a konferencné aktivity:

Zapajanie sa do PA10 Dunajskej stratégie zameranej na posilnenie
inStitucionalnych kapacit (najmé na regionalnej Grovni)

- d’alsie aktivity:

Spolupraca so ZMOS — najméi v oblasti socialnych inovacii

Obchodna fakulta EU v Bratislave

Obchodna fakulta EU v Bratislave

- projektové aktivity:

HORIZONT 2020 Elektromobilita v mestskej doprave:
Multidimenzionalna inovacia (socio-ekonomické enviromentalne efekty)
eMobilita

Fakulta hospodarskej informatiky EU v Bratislave

Fakulta hospodarskej informatiky EU v Bratislave

- projektové aktivity:

International Visegrad Fund projekt Recyklacia a zelena logistika
V priestore krajin V4

Fakulta podnikového manaZzmentu EU v Bratislave

Fakulta podnikového manaZzmentu EU v Bratislave

Fakulta medzinarodnych vzt'ahov EU v Bratislave
- prednaskové a vzdelavacie aktivity:

Prednaska ,,The Anthropocene - a new and perilous epoch in earth history*

a diskusia v ramci projektu HORIZONT 2020 ¢. 692413 Environmental
Diplomacy and Geopolitics (Prof. C. Hamilton z Australian National
University a Charles Sturt University, 31.5.2016)

Fakulta medzinarodnych vzt'ahov EU v Bratislave

Podnikovohospodarska fakulta EU v Bratislave so sidlom v KoSiciach

Podnikovohospodarska fakulta EU v Bratislave so sidlom v KoSiciach

Fakulta aplikovanych jazykov EU v Bratislave

Fakulta aplikovanych jazykov EU v Bratislave
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Ciele OSN v oblasti
udrzatel’ného rozvoja
(Agenda OSN 2030)

2016

2017

1 UDRZATEENE MESTA
AKOMUNITY

Al

Ustav ekonémie a manaZzmentu EU v Bratislave

- publika¢né aktivity:

STANEK, P. — IVANOVA, P.: Stvrtd priemyselnd revoliicia a piaty
civilizacny zlom.

Ustav ekonémie a manazmentu EU v Bratislave

- prednaskové a vzdelavacie aktivity:

Prednaskovy cyklus UEaM EUBA k cielom OSN v oblasti udrzatelného
rozvoja

,,Biosféra, technosféra a informacna spolo¢nost™ (28.2.2017)
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Ciele OSN v oblasti
udrzatel’ného rozvoja 2016 2017
(Agenda OSN 2030)

Narodohospodarska fakulta EU v Bratislave

- vyskumné a konferencné aktivity:

Spracovatel'sky priemysel na Slovensku: stav a perspektivy vyvoja —
vyskumna §tadia na zaklade poziadavky Zvizu strojarskeho priemyslu
Slovenskej republiky a Zvizu automobilového priemyslu Slovenskej
republiky;

Konferencia Spracovatel’sky priemysel na Slovensku: stav a perspektivy
vyvoja (18.2.2016);

Papierensky priemysel na Slovensku: rozvojové trendy a
narodohospodarske suvislosti — vyskumna §tidia na zéklade poziadavky
Zvézu celuldézo-papierenského priemyslu SR

- prednaskové a vzdelavacie aktivity:

Vyucba predmetu Struktirne savislosti v ekonomike;

Zavedenie predmetu Zelena ekonomika

Narodohospodarska fakulta EU v Bratislave

- vyskumné a konferencné aktivity:

Papierensky priemysel na Slovensku: rozvojové trendy a
narodohospodarske suvislosti — vyskumna stidia na zaklade poziadavky
Zvazu celulézo-papierenského priemyslu SR

- prednaskové a vzdelavacie aktivity:

Vyuéba predmetu Strukturne suvislosti v ekonomike

Obchodna fakulta EU v Bratislave

- projektové aktivity:

VEGA 1/0635/14 Stav a perspektivy rozvoja trhu biopotravin, tradiénych a
regionalnych potravin na Slovensku;

VEGA 1/0178/14 Spolo¢na spotrebitel’'ska politika EU a jej uplatnenie v
SR s dopadom na vzdelavanie spotrebitelov;

VEGA 1/0224/15 Spotrebitel'ské spravanie a osobna spotreba

v podmienkach nezamestnanosti a relativnej deprivacie nezamestnanych:
implikacie pre decizne rozhodnutia a podnikatel'sku prax;

VEGA 1/0282/15 Nastroje marketingovej politiky v novych obchodnych
modeloch orientovanych na tvorbu viacnasobnej hodnoty pre zakaznika
vV podmienkach trvalo udrzate'ného rozvoja

- publika¢né aktivity:

JAROSSOVA, M. A.: Stav a perspektivy rozvoja trhu biopotravin,
tradicnych a regionalnych potravin v Eurdpskej unii a na Slovensku.
LACKOVA, A. - JAROSSOVA, M. A.: Food safety in the Slovak
Republic: analysis of the state based on the results of official food
inspections, notification to the RASFF system and the opinion of Slovak
consumers.

Obchodna fakulta EU v Bratislave

- projektové aktivity:

VEGA 1/0224/15 Spotrebitel'ské spravanie a osobna spotreba

v podmienkach nezamestnanosti a relativnej deprivacie nezamestnanych:
implikacie pre decizne rozhodnutia a podnikatel'sku prax;

VEGA 1/0282/15 Nastroje marketingovej politiky v novych obchodnych
modeloch orientovanych na tvorbu viacnasobnej hodnoty pre zakaznika
v podmienkach trvalo udrzateI'ného rozvoja
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Ciele OSN v oblasti
udrzatel’ného rozvoja
(Agenda OSN 2030)

2016

2017

- prednaskové a vzdelavacie aktivity:
Workshop: ,,Spotrebitel'ska politika SR. Institucionalne zabezpecenie SP
v SR*

Fakulta hospodarskej informatiky EU v Bratislave

- projektové aktivity:

VEGA 1/0697/15 Optimaliza¢né modely a metédy ako nastroje efektivnej
regulacie v modernej tedrii organizacie sietovych odvetvi

Fakulta hospodarskej informatiky EU v Bratislave

- projektové aktivity:

VEGA 1/0697/15 Optimaliza¢né modely a metddy ako nastroje efektivnej
regulacie v modernej tedrii organizacie sietovych odvetvi

Fakulta podnikového manazmentu EU v Bratislave

Konferencie, workshopy, seminare, popularizaéno nduéné aktivity pre
ucitel'ov fakulty, vedecku a odbornt1 verejnost’, pre Studentov a laicku
verejnost’.

Fakulta podnikového manazmentu EU v Bratislave

Konferencie, workshopy, seminare, popularizaéno-nau¢né aktivity pre
ucitelov fakulty, vedecku a odbornt1 verejnost’, pre Studentov a laicku
verejnost’. Prednasky odbornikov z praxe, rozSirovanie kontaktov

s podnikatel'skou sférou a ponuky vyberovych praktickych predmetov pre
Studentov, a pod.

Fakulta medzinarodnych vzt'ahov EU v Bratislave

Fakulta medzinarodnych vzt’ahov EU v Bratislave

Podnikovohospodarska fakulta EU v Bratislave so sidlom v KoSiciach

Podnikovohospodirska fakulta EU v Bratislave so sidlom v KoSiciach

Fakulta aplikovanych jazykov EU v Bratislave

Fakulta aplikovanych jazykov EU v Bratislave

Ustav ekonémie a manaZzmentu EU v Bratislave

- publikacné aktivity:

STANEK, P. - IVANOVA, P.: Stvrtd priemyselnd revoliicia a piaty
civilizacny zlom.

Ustav ekonoémie a manaZzmentu EU v Bratislave

- prednaskové a vzdelavacie aktivity:

Prednaskovy cyklus UEaM EUBA k ciefom OSN v oblasti udrzatelného
rozvoja

,,Biosféra, technosféra a informacna spolo¢nost™ (28.2.2017)

176




Ciele OSN v oblasti

udrzatel’ného rozvoja

(Agenda OSN 2030)

2016

2017

1

OCHRANA
KLiMY

Narodohospodarska fakulta EU v Bratislave

- prednaskové a vzdelavacie aktivity:

Seminar s Ing. S. Zahoranovou z Ministerstva ZP SR - Odbor trvalo
udrzateI'ného rozvoja 7P;

Zavedenie predmetu Zelend ekonomika

Narodohospodarska fakulta EU v Bratislave

Obchodna fakulta EU v Bratislave

- projektové aktivity:

HORIZONT 2020 &. 692413 Environmental Diplomacy and Geopolitics
(hlavnym koordinatorom je Fakulta medzinarodnych vztahov EU v
Bratislave a d’al§im spoluriesitelom na EU v Bratislave je Ustav ekonomie
a manazmentu EU v Bratislave)

Obchodna fakulta EU v Bratislave

- projektové aktivity:

HORIZONT 2020 &. 692413 Environmental Diplomacy and Geopolitics
(hlavnym koordinatorom je Fakulta medzinarodnych vztahov EU v
Bratislave a d’al§im spoluriesite’om na EU v Bratislave je Ustav ekonomie
a manazmentu EU v Bratislave)

Fakulta hospodarskej informatiky EU v Bratislave
- projektové aktivity:
VEGA 1/0245/15 Planovanie prepravy s cielom znizovania emisii

Fakulta hospodarskej informatiky EU v Bratislave

- projektové aktivity:

APVYV Slovensko-Srbsko SK-SRB2016-0020 Optimalizacia logistickych
procesov s vyuzitim elektromobilov;

VEGA 1/0245/15 Planovanie prepravy s cielom znizovania emisii

Fakulta podnikového manazmentu EU v Bratislave

Fakulta podnikového manaZmentu EU v Bratislave

Fakulta medzinarodnych vzt'ahov EU v Bratislave

- projektové aktivity:

HORIZONT 2020 ¢. 692413 Environmental Diplomacy and Geopolitics;
COST Climate change and migration: Knowledge law and policy and
theory

- prednaskové a vzdelavacie aktivity:

Prednaska ,,The Anthropocene - a new and perilous epoch in earth history*
a diskusia v ramci projektu HORIZONT 2020 ¢. 692413 Environmental
Diplomacy and Geopolitics (Prof. C. Hamilton z Australian National
University a Charles Sturt University, 31.5.2016)

Fakulta medzinarodnych vztahov EU v Bratislave
- projektové aktivity:
HORIZONT 2020 &. 692413 Environmental Diplomacy and Geopolitics

Podnikovohospodarska fakulta EU v Bratislave so sidlom v KoSiciach

Podnikovohospodarska fakulta EU v Bratislave so sidlom v KoSiciach

Fakulta aplikovanych jazykov EU v Bratislave

Fakulta aplikovanych jazykov EU v Bratislave
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Ciele OSN v oblasti

udrzatel’ného rozvoja

(Agenda OSN 2030)

2016

2017

1

OCHRANA
KLiMY

Ustav ekonémie a manaZmentu EU v Bratislave

- projektové aktivity:

HORIZONT 2020 &. 692413 Environmental Diplomacy and Geopolitics
(hlavnym koordinatorom je Fakulta medzinarodnych vzt'ahov EU v
Bratislave a d’al§im spoluriesitel'om na EU v Bratislave je Obchodna
fakulta EU v Bratislave)

Ustav ekonémie a manazmentu EU v Bratislave

- projektové aktivity:

HORIZONT 2020 &. 692413 — Environmental Diplomacy and Geopolitics
(hlavnym koordinatorom je Fakulta medzinarodnych vztahov EU v
Bratislave a d’al$im spoluriesitel’'om na EU v Bratislave je Obchodna
fakulta EU v Bratislave)
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Ciele OSN v oblasti
udrzatel’ného rozvoja
(Agenda OSN 2030)

2016

2017

1 ZIVOTPOD

VODOU

Narodohospodarska fakulta EU v Bratislave

- vyskumné a konferencné aktivity:

Zapéjanie sa do PA4 Dunajskej stratégie zameranej na posilnenie
spoluprace zameranej na kvalitu vod v Dunajskom regione

Narodohospodarska fakulta EU v Bratislave

- vyskumné a konferen¢né aktivity:

Zapéajanie sa do PA4 Dunajskej stratégie zameranej na posilnenie
spoluprace zameranej na kvalitu vod v Dunajskom regione

Obchodna fakulta EU v Bratislave

- projektové aktivity:

HORIZONT 2020 ¢. 692413 Environmental Diplomacy and Geopolitics
(hlavnym koordinatorom je Fakulta medzinarodnych vztahov EU v
Bratislave a d’aldim spoluriesitefom na EU v Bratislave je Ustav
ekonomie a manazmentu EU v Bratislave)

Obchodna fakulta EU v Bratislave

- projektové aktivity:

HORIZONT 2020 &. 692413 Environmental Diplomacy and Geopolitics
(hlavnym koordinatorom je Fakulta medzinarodnych vztahov EU v
Bratislave a d’al§im spoluriesite’om na EU v Bratislave je Ustav ekonomie a
manazmentu EU v Bratislave)

Fakulta hospodarskej informatiky EU v Bratislave

Fakulta hospodarskej informatiky EU v Bratislave

Fakulta podnikového manazmentu EU v Bratislave

Fakulta podnikového manaZmentu EU v Bratislave

Fakulta medzinarodnych vzt'ahov EU v Bratislave
- projektové aktivity:
HORIZONT 2020 ¢. 692413 Environmental Diplomacy and Geopolitics

Fakulta medzinarodnych vztahov EU v Bratislave
- projektové aktivity:
HORIZONT 2020 &. 692413 Environmental Diplomacy and Geopolitics

Podnikovohospodirska fakulta EU v Bratislave so sidlom
v KoSiciach

Podnikovohospodarska fakulta EU v Bratislave so sidlom v KoSiciach

Fakulta aplikovanych jazykov EU v Bratislave

Fakulta aplikovanych jazykov EU v Bratislave

Ustav ekonémie a manazmentu EU v Bratislave

- projektové aktivity:

HORIZONT 2020 ¢. 692413 Environmental Diplomacy and Geopolitics
(hlavnym koordindtorom je Fakulta medzinarodnych vztahov EU v
Bratislave a d’alsim spolurie$itel'om na EU v Bratislave je Obchodna
fakulta EU v Bratislave)

Ustav ekonémie a manazmentu EU v Bratislave

- projektové aktivity:

HORIZONT 2020 &. 692413 Environmental Diplomacy and Geopolitics
(hlavnym koordindtorom je Fakulta medzinarodnych vztahov EU v
Bratislave a d’alsim spoluriesSitel’'om na EU v Bratislave je Obchodna fakulta
EU v Bratislave)

179




Ciele OSN v oblasti

udrzatel’ného rozvoja

(Agenda OSN 2030)

2016

2017

1

ZIVOTNA
PEVNINE

-,
——
——
|
.|
|

Narodohospodarska fakulta EU v Bratislave

Narodohospodarska fakulta EU v Bratislave

Obchodna fakulta EU v Bratislave

- projektové aktivity:

HORIZONT 2020 ¢. 692413 Environmental Diplomacy and Geopolitics
(hlavnym koordinatorom je Fakulta medzinarodnych vztahov EU v
Bratislave a d’al§im spoluriesite’'om na EU v Bratislave je Ustav
ekonomie a manazmentu EU v Bratislave)

Obchodna fakulta EU v Bratislave

- projektové aktivity:

HORIZONT 2020 &. 692413 Environmental Diplomacy and Geopolitics
(hlavnym koordinatorom je Fakulta medzinarodnych vztahov EU v
Bratislave a d’al§im spoluriesite’om na EU v Bratislave je Ustav ekonomie a
manazmentu EU v Bratislave)

Fakulta hospodarskej informatiky EU v Bratislave

Fakulta hospodarskej informatiky EU v Bratislave

- projektové aktivity:

APVV Slovensko-Srbsko SK-SRB-2016-0037 Analyza moZnosti riadenia
ochrany Zivotného prostredia na zaklade informacii z environmentalneho
uctovnictva

Fakulta podnikového manazmentu EU v Bratislave

Fakulta podnikového manaZmentu EU v Bratislave

Fakulta medzinarodnych vzt’ahov EU v Bratislave
- projektové aktivity:
HORIZONT 2020 ¢. 692413 Environmental Diplomacy and Geopolitics

Fakulta medzinarodnych vzt’ahov EU v Bratislave
- projektové aktivity:
HORIZONT 2020 &. 692413 Environmental Diplomacy and Geopolitics

Podnikovohospodiarska fakulta EU v Bratislave so sidlom
v KoSiciach

Podnikovohospodarska fakulta EU v Bratislave so sidlom v KoSiciach

Fakulta aplikovanych jazykov EU v Bratislave

Fakulta aplikovanych jazykov EU v Bratislave

Ustav ekonémie a manazmentu EU v Bratislave

- projektové aktivity:

HORIZONT 2020 ¢. 692413 Environmental Diplomacy and Geopolitics
(hlavnym koordinatorom je Fakulta medzinarodnych vztahov EU v
Bratislave a d’alSim spoluriesitel'om na EU v Bratislave je Obchodna
fakulta EU v Bratislave)

Ustav ekonémie a manazmentu EU v Bratislave

- projektové aktivity:

HORIZONT 2020 ¢. 692413 Environmental Diplomacy and Geopolitics
(hlavnym koordinatorom je Fakulta medzinarodnych vztahov EU v
Bratislave a d’al$im spoluriesite’om na EU v Bratislave je Obchodna fakulta
EU v Bratislave)
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Ciele OSN v oblasti
udrzatel'ného rozvoja
(Agenda OSN 2030)

2016

2017

1 MIER,
SPRAVODLIVOST
A SILNE INSTITOCIE

e

Narodohospodarska fakulta EU v Bratislave

- projektové aktivity:

VEGA 1/0313/14 Vzt'ah medzi efektivnost'ou a socidlnou
spravodlivost'ou - implikacie pre hospodarsku politiku

- vyskumné a konferencné aktivity:

Zapéjanie sa do PA4 Dunajskej stratégie zameranej na posilnenie
spoluprace zameranej na kvalitu vod v Dunajskom regione

- prednaskové a vzdelavacie aktivity:

Vyuéba predmetov: Ekonomicky rozvoj 1., Ekonomicky rozvoj II.,
Stratégia socialno-ekonomického rozvoja, Ekonomicky rast

- d’alie aktivity:

Seminér (p. Zarnay)

Narodohospodarska fakulta EU v Bratislave

- projektové aktivity:

VEGA 1/0313/14 Vztah medzi efektivnostiou a socialnou spravodlivostou
- implikacie pre hospodarsku politiku

- vyskumné a konferencné aktivity:

Zapéjanie sa do PA4 Dunajskej stratégie zameranej na posilnenie
spoluprace zameranej na kvalitu vod v Dunajskom regione

- prednaskové a vzdelavacie aktivity:

Vyucba predmetov: Ekonomicky rozvoj 1., Ekonomicky rozvoj II., Stratégia
socialno-ekonomického rozvoja, Ekonomicky rast

- d’alsie aktivity:

Seminar (p. Hlavkova, p. Szalai)

Obchodna fakulta EU v Bratislave

- projektové aktivity:

HORIZONT 2020 &. 692413 Environmental Diplomacy and Geopolitics
(hlavnym koordinatorom je Fakulta medzinadrodnych vztahov EU v
Bratislave a d’alim spoluriesitel'om na EU v Bratislave je Ustav
ekondmie a manazmentu EU v Bratislave)

Obchodna fakulta EU v Bratislave

- projektové aktivity:

HORIZONT 2020 &. 692413 Environmental Diplomacy and Geopolitics
(hlavnym koordinatorom je Fakulta medzinarodnych vzt'ahov EU v
Bratislave a d’al§im spoluriesitelom na EU v Bratislave je Ustav ekonomie a
manazmentu EU v Bratislave)

Fakulta hospodarskej informatiky EU v Bratislave

Fakulta hospodarskej informatiky EU v Bratislave

Fakulta podnikového manazmentu EU v Bratislave

Fakulta podnikového manaZmentu EU v Bratislave

Fakulta medzinarodnych vzt’ahov EU v Bratislave

- projektové aktivity:

HORIZONT 2020 ¢. 692413 Environmental Diplomacy and Geopolitics;
projekt Stratégia transformacie spolo¢nosti v kontexte civilizacnej
analyzy, zastreSeny SAV,

- vyskumné a konferen¢né aktivity:

Konferencia a zbornik Medzindrodné pravo, medzindrodnd politika a
medzindrodné vztahy (11.11.2016)

Fakulta medzinarodnych vzt’ahov EU v Bratislave

- projektové aktivity:

HORIZONT 2020 ¢. 692413 Environmental Diplomacy and Geopolitics;
projekt Stratégia transformacie spolo¢nosti v kontexte civiliza¢nej analyzy,
zastreSeny SAV;

(podany projekt VEGA Aktudlne vyzvy tranzitivnej spravodlivosti);
(podany projekt KEGA Negativne dosledky ozbrojenych konfliktov a ich
moznosti rieSenia);
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Ciele OSN v oblasti
udrzatel’ného rozvoja
(Agenda OSN 2030)

2016

2017

1 MIER,
SPRAVODLIVOST
A SILNE INSTITOCIE

e

- prednaskové a vzdelavacie aktivity:

Prednaska JUDr. M. Spaéeka, PhD. ,,Ulohy OSN v oblasti medzinarodného
prava“ (9.3.2017);

Prednaska J. E. O. Algayerovej ,,Proliferacia, odzbrojenie a jadrova

bezpecnost’, IAEA a vesmirna politika OSN* (23.3.2017)

Podnikovohospodarska fakulta EU v Bratislave so sidlom v KoSiciach

Podnikovohospodarska fakulta EU v Bratislave so sidlom v KoSiciach

Fakulta aplikovanych jazykov EU v Bratislave

Fakulta aplikovanych jazykov EU v Bratislave

Ustav ekonémie a manazmentu EU v Bratislave

- projektové aktivity:

HORIZONT 2020 ¢&. 692413 Environmental Diplomacy and Geopolitics
(hlavnym koordinatorom je Fakulta medzinarodnych vztahov EU v
Bratislave a d’alS$im spoluriesitel'om na EU v Bratislave je Obchodna
fakulta EU v Bratislave)

- publilfaéné aktivity: )

STANEK, P. - IVANOVA, P.: Eurdpska unia na kriZovatke — postrehy
a in§pii:ujtice riesenia., ) §

STANEK, P. - IVANOVA, P.: Stvrta priemyselnd revoliicia a piaty
civilizacny zlom.;

OBADI, S. M. a kol.: Wyvoj a perspektivy svetovej ekonomiky — vysoké
rizikd a vdcsie neistoty.

- prednaskové a vzdelavacie aktivity:

Tematicky prednaskovy cyklus UEaM EUBA

,»Vizia Eurdpskej inie, suc¢asnost’ a budiicnost’: na¢rt moznych ciest*
(5.10.2016);

,»Vizia Eurdpskej inie, suc¢asnost’ a budiicnost’ II: problematika
BREXITu® (10.11.2016);

,»Vizia Eurdpskej Ginie, su¢asnost’ a budicnost’ I11: geopoliticky vyvoj*
(8.12.2016)

Ustav ekonoémie a manaZzmentu EU v Bratislave

- projektové aktivity:

HORIZONT 2020 ¢. 692413 Environmental Diplomacy and Geopolitics
(hlavnym koordinatorom je Fakulta medzinarodnych vztahov EU v
Bratislave a d’alsim spoluriesitel'om na EU v Bratislave je Obchodna fakulta
EU v Bratislave)
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Ciele OSN v oblasti
udrzatel’ného rozvoja
(Agenda OSN 2030)

2016

2017

1 PARTNERSTVA ZA

CIELE

Narodohospodarska fakulta EU v Bratislave

- prednaskové a vzdeldvacie aktivity:

Prednéska s Ing. L. Billym, CENTIRE ,,Eurofondy v praxi

- dalsie aktivity:

Intenzivna spolupraca s neziskovou organizaciou EPIC za ucelom
implementacie novych poznatkov z praxe do procesu vyucby: akreditacia
kurzu celozivotného vzdelavania, zavedenie nového predmetu Simulator
pracovnych pohovorov;

Nadvizovanie medzinarodnych kontaktov pre budovanie akademickych
partnerstiev a spolupracu vo vedeckej oblasti

Narodohospodarska fakulta EU v Bratislave

- prednaskové a vzdelavacie aktivity:

Prednaska Prof. R. Gerrard z Cass Business School, City University of
London ,,Investment strategy and pension scheme®;

Prednaska s Ing. L. Billym, CENTIRE ,,Eurofondy v praxi*

- d’alsie aktivity:

Intenzivna spolupraca s neziskovou organizaciou EPIC za ucelom
implementacie novych poznatkov z praxe do procesu vyucby: zavedenie
nového predmetu Specialny seminar — systémy sluzieb zamestnanosti,
projektova spolupraca

Obchodna fakulta EU v Bratislave

- projektové aktivity:

HORIZONT 2020 ¢&. 692413 Environmental Diplomacy and Geopolitics
(hlavnym koordinatorom je Fakulta medzinarodnych vztahov EU v
Bratislave a d’al§im spoluriesitefom na EU v Bratislave je Ustav
ekonomie a manazmentu EU v Bratislave)

Obchodna fakulta EU v Bratislave

- projektové aktivity:

HORIZONT 2020 ¢. 692413 Environmental Diplomacy and Geopolitics
(hlavnym koordindtorom je Fakulta medzinarodnych vzt'ahov EU v
Bratislave a d’al§im spoluriesite’om na EU v Bratislave je Ustav ekonomie
a manazmentu EU v Bratislave)

- publilvqaéné aktivity:

STANEK, P. a kol.: Tektonické zlomy siicasnej ekonomickej vedy.

Fakulta hospodarskej informatiky EU v Bratislave

Fakulta hospodarskej informatiky EU v Bratislave

Fakulta podnikového manazmentu EU v Bratislave

Fakulta podnikového manaZzmentu EU v Bratislave

Fakulta medzinarodnych vztahov EU v Bratislave

- projektové aktivity:

HORIZONT 2020 ¢. 692413 Environmental Diplomacy and Geopolitics;
VEGA 1/0267/15 Fenomén ¢inskych investicii a potencial ich vyuzitia pre
narodné ekonomiky

Fakulta medzinarodnych vzt'ahov EU v Bratislave

- projektové aktivity:

HORIZONT 2020 &. 692413 Environmental Diplomacy and Geopolitics;
VEGA 1/0267/15 Fenomén ¢inskych investicii a potencial ich vyuzitia pre
narodné ekonomiky

- prednaskové a vzdelavacie aktivity:

Prednaska Mgr. D. Frelichovej ,,Postavenie Slovenska v OSN a slovenské
kandidatary v organoch OSN* (20.4.2017)
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Ciele OSN v oblasti
udrzatel’ného rozvoja
(Agenda OSN 2030)

2016

2017

1 PARTNERSTVA ZA

CIELE

Podnikovohospodarska fakulta EU v Bratislave so sidlom v KoSiciach

Podnikovohospodarska fakulta EU v Bratislave so sidlom v KoSiciach

Fakulta aplikovanych jazykov EU v Bratislave

Fakulta aplikovanych jazykov EU v Bratislave

Ustav ekonémie a manaZzmentu EU v Bratislave

- projektové aktivity:

HORIZONT 2020 ¢. 692413 Environmental Diplomacy and Geopolitics
(hlavnym koordinatorom je Fakulta medzinarodnych vztahov EU v
Bratislave a d’al$im spoluriesSitel'om na EU v Bratislave je Obchodna
fakulta EU v Bratislave)

- publilfaéné aktivity: )

STANEK, P. - IVANOVA, P.: Eurdpska unia na kriZovatke — postrehy
a inspirujuce riesenia.,

STANEK, P. — IVANOVA, P.: Stvrtd priemyselnd revoliicia a piaty
civilizacny zlom.;

OBADI, S. M. a kol.: Wyvoj a perspektivy svetovej ekonomiky — vysoké
rizikd a vdcsie neistoty.

- prednaskové a vzdelavacie aktivity:

Tematicky prednaskovy cyklus UEaM EUBA

,»Vizia Eurdpskej tinie, suc¢asnost’ a budiicnost’: nacrt moznych ciest*
(5.10.2016);

,,Vizia Eurdpskej unie, st¢asnost’ a buducnost’ I1: problematika BREXITu*
(10.11.2016);

,»Vizia Eurépskej tinie, su¢asnost’ a budicnost’ II1: geopoliticky vyvoj*
(8.12.2016)

Ustav ekonémie a manazmentu EU v Bratislave

- projektové aktivity:

HORIZONT 2020 ¢&. 692413 Environmental Diplomacy and Geopolitics
(hlavnym koordinatorom je Fakulta medzinarodnych vztahov EU v
Bratislave a d’al§im spoluriesitel’'om na EU v Bratislave je Obchodna
fakulta EU v Bratislave)

- publilfaéné aktivity:

STANEK, P. a kol.: Tektonické zlomy siicasnej ekonomickej vedy.
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Priloha ¢. 9a: Samohodnotenie fakult EU v Bratislave podl'a inova¢ného néstroja HEInnovate
1. Liderstvo a sprava

Podla samohodnotiaceho nastroja HEInnovate ako iniciativy Eurdpskej komisie v partnerstve
s OECD LEED silné liderstvo a dobra sprava maju zasadny vyznam pre rozvoj inovacnej kultury
a kultiry zamerané na podnikavost’ na vysokych Skolach. Vela vysokych §kol uvadza slova ,,podnik*
a ,,podnikanie® vo svojich programovych vyhlaseniach, ale v pripade podnikavej institticie ide o viac
nez len o obyc¢ajny odkaz. V tomto oddiele sa poukazuje na niektoré dolezité faktory, ktoré vysoka
Skola moze zvazit, aby posilnila svoj program zamerany na podnikavost’ (1 = minimalne hodnotenie,
5 = maximalne hodnotenie).

1.1 Podnikavost’ je vyznamnou sucast’ou stratégie vysokej Skoly: vysoka Skola by mala sama
seba vnimat’ ako organizdciu zameranu na podnikavost’ a podnikatel'ské prostredie, ktoré su
spojené spolo¢nou viziou, spoloénymi hodnotami a spolo¢nym poslanim. V stratégii vysokej
Skoly by sa mali odrazat’ jej podnikatel’ské ambicie a program.

NHF
FHI
FMV OF
FAJ PHF FPM
N/A 1 2 3 4 5

Podl'a samohodnotiaceho nastroja HEInnovate by vysoka $kola na ziskanie vysokého hodnotenia

mohla napriklad:

- mat vyhlasenie o poslani apisomni stratégiu, v ktorej sa stanovuje podnikatel'ska vizia
buducnosti institucie,

- mat stratégiu, vktorej sa jasne zdoraziluje kultarny, socidlny a hospodarsky vyznam
podnikavosti,

- formulovat’ jasny plan na dosiahnutie stratégie a vizie sjasnymi ciel'mi a klucovymi
ukazovateI'mi vykonnosti,

- uviest priklady, ako stratégia a vizia vytvaraji prilezitosti vo vSetkych aspektoch instittcie a jej
SirSej komunity.

1.2 Na vysokej trovni existuje zavizok vykonavat’ program zamerany na podnikavost: na
podnietenie vykonavania programu zameraného na podnikavost je na urovni vysSieho
manazmentu vysokej Skoly potrebné pevné odhodlanie.

NHF
FHI
FMV
FAJ PHF FPM OF
N/A 1 2 3 4 5
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Podl'a samohodnotiaceho nastroja HEInnovate by vysoka skola na ziskanie vysokého hodnotenia
mohla napriklad:

oznamit stratégiu Vradmci celej inStiticie a zabezpeCit, aby ju zamestnanci, Studenti
a zainteresované strany chapali ako prioritu,

zabezpecit, aby na vysokej urovni alebo na Grovni vysSieho manazmentu bola Specializovana
osoba, ktora bude zodpovedat’ za vykonavanie podnikatel'skej vizie a stratégie,

poskytnut’ strategicky plan vypracovany v jednoduchom formate, ktory sa oznami celej vysokej
skole,

formulovat’ spdsob pravidelného preskimania a revizie stratégie zameranej na podnikavost’, aby
bola stale aktudlna a relevantna.

1.3 Existuje zavedeny model koordinacie a integracie podnikatel’skych ¢innosti na celej vysokej

skole: vysoka $kola potrebuje uc¢inny model koordinacie a integracie inovacnych ¢innosti v celej
institacii. Existuju rozmanité modely, ktoré mozno aplikovat, ako napriklad:

Specializovand osoba na rovni vysSieho manazmentu,

Specializovand jednotka izko spolupracujica s vy$$im manazmentom,

koordindcia spojena s konkrétnym zamestnancom alebo ¢lenom fakulty,

koordinacia prostrednictvom centra pre podnikanie/inovacie.

NHF
FHI

FMV
FAJ PHF FPM OF

N/A 1 2 3 4 5

Podl'a samohodnotiaceho nastroja HEInnovate by vysoka $kola na ziskanie vysokého hodnotenia
mohla napriklad:

budovat’ na existujicich vztahoch a ¢innostiach,

koordinovat’ a integrovat’ ¢innosti zamerané na podnikavost’ medzi katedrami, fakultami a inymi
centrami,

koordinovat’ ¢innosti s inymi zainteresovanymi stranami v miestnom podnikatel'skom
ekosystéme.

1.4 Vysoka $kola motivuje a podporuje fakulty a katedry v podnikatel’skom spravani: vysoka

Skola s otvorenymi, pruznymi a decentralizovanymi pristupmi dokaze jednoduchsie vykonavat’
inovacéné Cinnosti a urychlit’ rozhodovaci proces. Vysoka Skola by mala vytvorit’ prostredie, ktoré
podporuje rozvijanie novych myslienok a vznik novych ¢innosti a iniciativ.

NHF
FHI

FMV FPM

FAJ OF PHF

N/A 1 2 3 4 5
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Podl'a samohodnotiaceho nastroja HEInnovate by vysoka skola na ziskanie vysokého hodnotenia

mohla napriklad:

- umoznit’ fakultdm alebo katedrdm v rdmci institucie prevziat' plni zodpovednost za vyvoj
novych Struktar a centier,

- zabezpecit’ prevzatie zodpovednosti a jej rozdelenie za vyvoj novych Cinnosti a iniciativ, ktoré
podporuju podnikatel'ského ducha,

- podporit’ fakulty alebo oddelenia prostrednictvom niekolkych stimulov a odmien spojenych
s preukdzanim podnikatel'skych a inovacnych vysledkov.

1.5 Vysoka Skola je hybnou silou podnikavosti a inovacii v regionalnom, socidlnom
a komunitnom rozvoji: vysoka skola moéze vo svojej komunite a SirSom ekosystéme zohravat
viaceré¢ ulohy. Jednou z hlavnych funkcii vysokej Skoly je podpora a stimulacia regionalneho,
socialneho a komunitného rozvoja.

NHF
FHI

FMV

FAJ FPM PHF OF

N/A 1 2 3 4 5

Podl'a samohodnotiaceho nastroja HEInnovate by vysoka $kola na ziskanie vysokého hodnotenia

mohla napriklad:

- aktivne sa zapajat’ do vyvoja avykonavania miestnych, regionalnych a/alebo celostatnych
stratégii inovacii a podnikania,

- poskytovat’ ostatnym osobam zo SirSej komunity vSeobecny pristup do zariadeni inStitlcie,

- podporovat’ zaCinajice podniky a/alebo etablované spolo¢nosti v regione S cielom posilnit
inovacie a rast,

- mat silné postavenie vo svojich komunitach, napriklad podporovanim miestnych kultarnych
a umeleckych ¢innosti.

Organiza¢na kapacita: financovanie, 'udia a stimuly

Podl'a samohodnotiaceho nastroja HEInnovate ako iniciativy Europskej komisie v partnerstve
s OECD LEED organiza¢na kapacita vysokej Skoly je dolezita na to, aby si tato inStitiicia dokazala
plnit’ svoju stratégiu. Ak sa vysoké Skola zaviazala, Ze bude vykonavat’ podnikatel'ské Cinnosti na
podporu svojich strategickych cielov, potom musi mat’ k dispozicii kI'i¢ové zdroje, ako st finan¢né
prostriedky a investicie, 'udia, odborné znalosti a poznatky, ako aj systémy stimulov na udrzanie
a zvysenie jej podnikatel'skej kapacity (1 = minimalne hodnotenie, 5 = maximalne hodnotenie).

2.1 Ciele v oblasti podnikavosti si podporované Sirokou S$kalou udrzatelnych finanénych
a investiénych zdrojov: premena vysokej Skoly na podnikavl institiiciu predstavuje postupny
a dlhodoby proces organizatného rozvoja, ktory si vyzaduje udrzatelny a rozmanity financny
zéklad a pristup ku kI"'aiCovym zdrojom a investiciam.
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NHF OF

FAJ PHF FHI FPM FMV

N/A 1 2 3 4 5

Podl'a samohodnotiaceho nastroja HEInnovate by vysoka Skola na ziskanie vysokého hodnotenia

mohla napriklad:

- zabezpecit’ uzke prepojenie medzi svojim dlhodobym zavidzkom investovat’ do podnikatel'skych
a inovacnych Cinnosti a svojou financnou stratégiou,

- nepretrzite spolupracovat’ s financovatel'mi a investormi na zabezpecenie finan¢nych zdrojov na
splnenie svojich ciel’ov,

- usilovat’ sa 0vyvazené arozmanité spektrum finanénych a investicnych zdrojov vratane
nepenaznych prispevkov,

- znovu investovat’ prijmy vytvorené vyuzitim vlastného vyskumu, vyucby a ¢innosti suvisiacich
S tretim poslanim (samofinancovanie).

2.2 Vysoka Skola ma kapacitu a kultiiru na budovanie novych vzt’ahov a synergii v ramci celej
inStitiacie: vsetky interné zainteresované strany, zamestnanci a Studenti zohravaju ulohu pri
podpore programu zamerané¢ho na podnikavost. Podpora dialégu a synergii medzi spravou
institucie, akademickymi fakultami a zamestnancami, Studentmi a vedenim pomaha prekonavat’
tradi¢né hranice, podporovat’ vznik novych interakcii a vyuzivat’ interné znalosti a zdroje.

NHF FAJ OF
FHI PHF FPM FMV
N/A 1 2 3 4 5

Podl'a samohodnotiaceho nastroja HEInnovate by vysoka $kola na ziskanie vysokého hodnotenia
mohla napriklad:

- presadzovat spolo¢né zariadenia na fakultach,

- vytvarat’ Struktiry pre dialog medzi zamestnancami a Studentmi a pre rozhodovaci proces,

- vytvarat’ a podporovat’ medziodborové Struktury,

- podporovat medzifakultné ucebné a vyskumné skupiny.

2.3 Vysoka Skola je otvorena zapojeniu a prijimaniu osob s podnikatel’skymi postojmi,
spravanim a skusenost’ami: Vysoka Skola mdze vytvorit' podnikatel'ski kultiru a splnit’ svoje
ciele zapojenim zainteresovanych stran so silnym podnikatel'skym zdzemim a skisenostami.
Tieto osoby mézu priniest’ rozne pohl'ady, poznatky a odborné znalosti, ktorymi inStiticia interne
nedisponuje. Tieto osoby moézu byt stali zamestnanci, pozvani prispievatelia, host'ujuci partneri
alebo externé zainteresované strany.

FHI
FMV OF
NHF FAJ PHF FPM
N/A 1 2 3 4 5
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Podl'a samohodnotiaceho nastroja HEInnovate by vysoka skola na ziskanie vysokého hodnotenia

mohla napriklad:

- preukazat, aky vyznam priklada prilakaniu I'udi z r6znych prostredi,

- poskytnat’ osobitné postavenie a uznanie tym, ktori prispievaju k programu zameranému na
podnikavost,

- zamestnat’ osoby so silnym podnikatel'skym zazemim zo stkromného, verejného a dobrovol'ného
sektora a mimo akademickej obce,

- zaviest mechanizmy na rozdelenie rizika aodmien pri zapajani sa do podnikatel'skych
prilezitosti.

2.4 Vysoka Skola investuje do rozvoja zamestnancov, aby podporila svoj program zamerany na
podnikavost’: akademicki, ako aj administrativni zamestnanci st klI'iCovym a nevyhnutnym
zdrojom potrebnym na dosiahnutie vSetkych prvkov programu zameraného na podnikavost
vratane podnikatel'ského vzdelavania, poskytovania podpory pre zacinajice podniky, rozvoja
partnerstiev s d’al$imi externymi zainteresovanymi stranami a podpory miestneho a regionalneho
rozvoja.

NHF FPM
FAJ OF PHF FHI FMV
N/A 1 2 3 4 5

Podl'a samohodnotiaceho nastroja HEInnovate by vysoka $kola na ziskanie vysokého hodnotenia

mobhla napriklad:

- mat formdlny postup pre kariérny rast vSetkych zamestnancov zapojenych do vykonavania
stratégie zameranej na podnikavost’ a vizie inStitlcie,

- stanovit’ individudlne ciele a ukazovatele vykonnosti pre vSetkych zamestnancov podporujucich
vykonavanie programu zameraného na podnikavost’,

- pravidelne merat’ pokrok zamestnancov na zaklade tychto ciel'ov,

- spojit’ potreby zamestnancov tykajice sa odborné¢ho vzdelavania s kariérnymi ciel'mi, ktoré
podporuju program zamerany na podnikavost’.

2.5 Stimuly aodmeny sa poskytuju zamestnancom, ktori aktivne podporuji program
zamerany na podnikavost’: motivovanie a odmenovanie podnikatel'ského spravania u vSetkych
zamestnancov posiliiuje odhodlanie rozvijat' sa ako inovacnd vysokd Skola. To zahfiia
zamestnancov, ktori aktivne vyhladavaji nové prilezitosti na rozvoj institicie v sulade s jej
strategickymi ciel'mi. Systémy stimulov a odmien by mali existovat’ na Grovni jednotlivcov, ako
aj fakult ¢i katedier, nad ramec klasickych modelov kariérneho postupu.

OF
FHI FPM
NHF PHF FAJ FMV
N/A 1 2 3 4 5

Podl'a samohodnotiaceho nastroja HEInnovate by vysoka skola na ziskanie vysokého hodnotenia

mohla napriklad:

- prispdsobit’ uebné a vyskumné zatazenie tych zamestnancov, ktori preberaji nové povinnosti
podporujuce podnikatel'sky program institucie,
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- poskytovat finan¢né prostriedky institicie zamestnancom na stimuléciu inovacii a zmeny,

- poskytovat’ §tudijné vol'no na d’al$i rozvoj zamestnancov, ktori chct rozsirit’ svoje podnikatel'ské
schopnosti,

- podnecovat’ systémy odmien nad ramec tradicnych vyskumnych, publikacnych a ucebnych
kritérii,

- poskytovat’ prilezitosti pedagogom, aby mohli pracovat’ na krat§i pracovny ¢as vo vlastnych
spolo¢nostiach (ak je to povolené),

- spristupnit’ kancelarske a laboratérne priestory zamestnancom, ktori sa venuju podnikatel'skym
¢innostiam.

Podnikatel’sky duch vo vyuébe a uéeni

Podl'a samohodnotiaceho nastroja HEInnovate ako iniciativy Eurdpskej komisie v partnerstve
s OECD LEED podnikatel'sky duch vo vyucbe a uceni zahffia preskimanie inova¢nych ucebnych
metod a hl'adanie sposobov, ako stimulovat’ podnikatel'ské myslenie. Nejde len o to, naudit’ sa nie¢o
0 podnikani, ale aj ziskat' podnikatel'ské skuisenosti a nadobudnat’ zruc¢nosti a schopnosti na rozvoj
podnikatel’ského myslenia (1 = minimdlne hodnotenie, 5 = maximalne hodnotenie).

3.1 Vysoka Skola poskytuje rozne prilezitosti formalneho vzdelavania s ciePom vytvorit’
podnikatel’ské myslenie a zrucnosti: podnikatel'skd vysokd Skola poskytuje niekol'ko
vzdelavacich prilezitosti, aby ulahcila inovacné vyucovanie a ucenie na vSetkych fakultach.
Takato vysoka Skola by mala na vSetkych katedrach podporovat’ inovaciu a rozmanitost’ vo
svojom pristupe k vyucbe auceniu, ako aj rozvijat podnikatel'ské myslenie a zrucnosti vo
vSetkych programoch.

FHI FMV OF
PHF NHF FAJ FPM
N/A 1 2 3 4 5

Podl'a samohodnotiaceho nastroja HEInnovate by vysoka Skola na ziskanie vysokého hodnotenia

mohla napriklad:

- podporovat zmenu ucéebného planu s cielom stimulovat' arozvijat podnikatel'ské myslenie
a zrucnosti prostrednictvom novych pedagogickych metéd zameranych na Studentov, ako aj
prostrednictvom interdisciplinarneho a praktického ucenia (napr. ,,zivé laboratéria™ — Living
Labs, pouZivanie pripadovych §tadii, hry a simulécie),

- poskytovat’ podporu a odbornl pripravu zamestnancom pri vytvarani nového ucebného planu
tykajiiceho sa podnikania,

- vytvorit’ mechanizmy pre Studentov, aby sa zapojili do hodnotenia a poskytovania spétnej vazby
na kurzy,

- zaviest nové mechanizmy na podporu Studentov vratane ziskavania skusenosti pri zakladani
novych podnikov vrédmci formalneho vzdeldvania Studentov alebo poskytovania
podnikatel'ského vzdeldvania s aktivnymi podnikateI'mi.

3.2 Vysoka Skola poskytuje rozne prileZitosti na informalne ucenie a ziskavanie skiisenosti, aby
podnietila rozvoj podnikatel’ského myslenia a zru¢nosti: moznosti mimoskolského
vzdelavania su dolezitym doplnkom k podnikatel'skej vyucbe a uceniu. Inovacna vysoka Skola by
mala Studentom ponukat’ niekol’ko moznosti informélneho ucenia, aby inSpirovala jednotlivcov
k podnikatel'skému spravaniu.
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FHI NHF FPM

FAJ PHF OF FMV

N/A 1 2 3 4 5

Podl'a samohodnotiaceho nastroja HEInnovate by vysoka Skola na ziskanie vysokého hodnotenia

mohla napriklad:

- podporovat pristup do Studentskych podnikatel'skych klubov, k podnikatel'skym cendm
a spoloCenstvam,

- organizovat’ podujatia na vytvaranie sieti medzi Studentmi a podnikatel'mi alebo podnikmi,

- zapajat’ Studentov do sutazi zameranych na podnikatel'ské napady ¢i plany v ramci ich
mimoskolskych prilezitosti,

- formalne uznavat’ mimoskolské aktivity.

3.3 Vysoka Skola potvrdzuje vysledky podnikatel’ského vzdelavania, ¢o stimuluje planovanie
a plnenie ucebného planu v oblasti podnikania: podnikatel'ské vzdelavacie skusenosti
poskytuju prilezitost’ na rozvoj dolezitych zru€nosti a schopnosti. Tieto zrucnosti a schopnosti st
nevyhnutné pre vysStudovanych podnikatelov, ako aj pre podnikavych absolventov, ktori
nastupuji do zamestnania. Vysoka Skola, ktora si ceni podnikatel'ské vzdelavanie, sa zavizuje
pravidelne skimat’, hodnotit’ a aktualizovat’ obsah kurzov a vysledky vzdelavania vo vsetkych
Studijnych odboroch.

NHF
FHI FMV
FAJ PHF OF FPM
N/A 1 2 3 4 5

Podl'a samohodnotiaceho nastroja HEInnovate by vysoka Skola na ziskanie vysokého hodnotenia

mohla napriklad:

- zjednotitt ocakavané vysledky podnikatel'ského vzdelavania v savislosti s poznatkami,
zruénost’ami a schopnost’ami vo vetkych diplomovych programoch,

- zabezpeCit, aby Studenti mali jasnu predstavu o ofakavanych a dosiahnutych vysledkoch
podnikatel'ského vzdelavania,

- potvrdzovat’ vysledky podnikatel'ského vzdelavania na inStitucionalnej urovni,

- uznat’ vysledky podnikatel'ského vzdelavania v Studijnych zaznamoch Studentov.

3.4 Vysoka Skola planuje a plni ucebny plian v spolupraci s externymi zainteresovanymi
stranami: externé zainteresované strany su dolezitym zdrojom odbornych znalosti, ktoré mozno
pouzit' v podnikatel'skej vyucbe a uceni. Pravidelnd spoluprica s externymi zainteresovanymi
stranami podporuje dlhodobé vztahy zalozené na spolupraci, ktoré mozu takisto poskytovat
uzito¢né informacie na pochopenie, aké zrucnosti budu potrebné v budiicnosti.

FAJ OF
FHI NHF FMV PHF FPM
N/A 1 2 3 4 5
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Podl'a samohodnotiaceho nastroja HEInnovate by vysoka Skola na ziskanie vysokého hodnotenia

mohla napriklad:

- pravidelne preskimavat’ a posudzovat’ ucast’ externych zainteresovanych stran na planovani
arealizacii kurzov,

- zabezpeCit mechanizmus, ktory zamestnancom umozni spolupracovat’ s externymi
zainteresovanymi stranami na priprave a poskytovani vysokokvalitného obsahu kurzov,

- zapojitt skusenosti aodborné znalosti externych zainteresovanych stran do pripravy
a poskytovania mimoskolskych vzdelavacich ¢innosti a podpornych sluzieb,

- podporovat’ rozmanitost partnerstiev zalozenych na spolupraci s miestnymi komunitami
a organizaciami, miestnou a regionalnou Statnou spravou, obchodnymi komorami, priemyslom
a byvalymi absolventmi vysokej Skoly.

3.5 Vysledky vyskumu v oblasti podnikavosti st zahrnuté do ponuky podnikatel’ského
vzdelavania: ponuka podnikatel'ského vzdelavania sa musi neustale preskimavat’ a aktualizovat’,
aby ucebny plan ostal aktudlny a relevantny. Vysoka Skola by preto mala zaradit' vysledky
vyskumu v oblasti podnikavosti do svojej vyucby.

FPM
NHF FAJ

FHI OF PHF FMV
N/A 1 2 3 4 5

Podl'a samohodnotiaceho nastroja HEInnovate by vysoka Skola na ziskanie vysokého hodnotenia

mohla napriklad:

- podporovat’ zamestnancov a pedagogov, aby preskumavali najnovsie vysledky vyskumu v oblasti
podnikatel'ského vzdelavania,

- poskytovat’ forum, na ktorom si zamestnanci a pedagéogovia mézu vymienat’ nové poznatky
a myslienky vratane najnovsieho vyskumu,

- poskytovat pristup k inSpiracii od inych institacii vysokoskolského vzdelavania prostrednictvom
networkingu a vymeny osved¢enych postupov.

Priprava a podpora podnikatel’ov

Podl'a samohodnotiaceho nastroja HEInnovate ako iniciativy Eurdpskej komisie v partnerstve
s OECD LEED vysoka skola moze pomdct’ Studentom, absolventom a zamestnancom v tom, aby
Vv ramci moznosti kariérneho rastu uvazovali o zacati podnikania. Na zaciatku je dolezité pomdct
jednotlivcom zvazit' obchodné, socidlne, environmentalne ciele alebo ciele tykajice sa Zivotného
Stylu stvisiace s ich podnikatel'skymi ambiciami a zamermi. Tym, ktori sa rozhodnt pokracovat’ so
zalozenim podniku alebo iného druhu podnikania, mozno potom poskytniat cieleni pomoc pri
vytvarani, vyhodnocovani arealizacii mySlienky, vytvarani zrucnosti potrebnych na uspesné
podnikanie, a ¢o je dolezité, pri hladani prislusnych Clenov timu a ziskavani pristupu k nalezitym
finanénym prostriedkom a G€innym sietam. Pri poskytovani tejto podpory by vysokéa Skola mala
konat’ podl'a moznosti ako cast SirSieho ekosystému na podporu podnikov anemala by konat
izolovane (1 = minimalne hodnotenie, 5 = maximalne hodnotenie).

4.1 Vysoka Skola zvySuje informovanost’ o hodnote podnikania a povzbudzuje podnikatel’ské
zamery Studentov, absolventov a zamestnancov, aby si zaloZili spolo¢nost’ alebo podnik: pri
zvySovani informovanosti o podnikani vV ramci vysokej Skoly ide o to, pomoct’ 'ud’om prijimat’
informované rozhodnutia o svojej profesii vratane moznosti zalozit’ si podnik.
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OF

FHI FPM
FAJ NHF FMV PHF
N/A 1 2 3 4 5

Podl'a samohodnotiaceho nastroja HEInnovate by vysoka $kola na ziskanie vysokého hodnotenia

mohla napriklad:

- poskytovat’ priaznivé ramcové podmienky pre za¢inajuce podniky tym, Ze zamestnancom umozni
vlastnit’ akcie, pracovat’ na kratS$i pracovny cas, brat’ si $tudijné volno a ze Studentom povoli
prediZit si trvanie §tudijného programu, aby si mohli zaloZit' novy podnik popri §tadiu,

- ucinne vyuzivat komunika¢né kandly na zvySovanie informovanosti o prilezitostiach
a predvadzat’ podnikanie zamestnancom a Studentom vo vSetkych Castiach inStitucie,

- oslavovat’ a uznéavat’ uspechy podnikatel'ov z radov Studentov, absolventov a zamestnancov,

- poskytovat Studentom mozZnosti, aby sa zapojili do vyskumnych projektov veducich
k podnikatel'skym prilezitostiam a aby prijimali ponuky stazi u podnikatel'ov.

4.2 Vysoka Skola podporuje svojich Studentov, absolventov azamestnancov, aby presli od
napadov k zakladaniu podnikov: vysoka Skola moZze podporovat a motivovat Studentov,
absolventov a zamestnancov, aby urobili prvé kroky pri priprave zac¢inajiceho podniku. Sti¢astou
podpory je rozvinutie napadu, ndjdenie timu a preskimanie technickej a trhovej uskuto¢nitel'nosti
projektu. Okrem predstavenia novych sieti zamestnancom, vysoka Skola moéze ponukat’
pravidelné aktivity na vytvaranie a hodnotenie obchodnych napadov vznikajacich v celej

instittcii.
NHF OF
FHI FPM
FAJ PHF FMV
N/A 1 2 3 4 5

Podl'a samohodnotiaceho nastroja HEInnovate by vysoka $kola na ziskanie vysokého hodnotenia

mohla napriklad:

- ponukat’ podporu pri budovani podnikatel'ského timu a zvladani konfliktov,

- poskytovat’ potencialnym zac¢inajucim podnikom pomoc v oblasti dusevného vlastnictva,

- vytvorit’ odbornu poradnt skupinu pre koncepcie v skorom Stadiu,

- organizovat interdisciplinarne aktivity tykajuce sa tvorby napadov (napr. vikendy pre zaCinajlice
podniky),

- organizovat’ ceny za ndpady a startupy,

- ponukat finan¢né prostriedky na podporu stadii trhovej uskuto¢nitelnosti.

4.3 Pontikaju sa Skolenia s ciePlom pomodct’ Studentom, absolventom a zamestnancom pri
zaloZeni, riadeni a rozvoji podniku: skolenia v oblasti podnikania mézu poskytovat’ niektoré
zruénosti a schopnosti potrebné na zaloZenie, riadenie arozvoj podniku. Skolenia by mali
poskytovat’ potrebné poznatky a zrucnosti tykajice sa Sirokej Skaly tém, napriklad otdzok
financovania, pravnych a regulaénych otazok, zaobchadzania s 'ud'mi a budovania vztahov,
riadenia procesov inovacie, zvladania uspechu, stresu arizika asposobu, akym treba
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reStrukturalizovat’ alebo ukoncit' podnikanie. Emociondlna priprava je rovnako ddlezitd ako
technické aspekty.

NHF
FHI FPM
FAJ PHF FMV OF

N/A 1 2 3 4 5

Podl'a samohodnotiaceho nastroja HEInnovate by vysoka Skola na ziskanie vysokého hodnotenia

mohla napriklad:

- ponukat’ prisposobené podnikatel'ské¢ kurzy vo vSetkych tematickych oblastiach a urovniach
Studia,

- aktivne ziskavat' Studentov azamestnancov, aby sa ztcastnili na Skoliacich ¢innostiach
a monitorovat’ mieru zapojenia,

- zapojit’ podnikatel'ov a kl'aCové subjekty z podnikatel'ského ekosystému,

- pouzivat' aktudlne ucebné metddy, ktoré sa zameriavaju na ucenie sa z praxe a kritické
uvazovanie,

- zaviest mechanizmy na zvySenie miery vyuzivania rdznymi skupinami.

4.4 Mentorstvo ainé formy osobného rozvoja pontkaju skisené osoby z akademickej obce
a priemyslu: mentorstvo ainé vztahy suvisiace s osobnym rozvojom (napriklad koucovanie
a tatorstvo) mozu pomodct’ zacinajucim podnikatelom urcit’” a prekonat’” problémy a vytvorit’ si
svoje vlastné obchodné siete. Poskytuji cennti dlhodobu podporu vo forme poznatkov,
sktisenosti, socialneho kapitalu a povzbudenia. Mentori a kouc¢i byvaji skiiseni (akademicki)
podnikatelia, podnikovi riaditelia a casto byvali absolventi.

NHF
FHI FMV
FAJ FPM OF PHF
N/A 1 2 3 4 5

Podl'a samohodnotiaceho nastroja HEInnovate by vysoka $kola na ziskanie vysokého hodnotenia

mohla napriklad:

- organizovat’ viditené, pristupné a kvalitné mentorské aktivity a aktivity spojené s osobnym
rozvojom,

- aktivne prijimat mentorov a poskytovat im odbornu pripravu, zdroje (napr. pomoc v oblasti
dusevného vlastnictva), formalne uznanie a odmenovanie,

- pomdct’ pri nadvidzovani kontaktov medzi mentormi a zverencami,

- poskytovat’ spédtnu vizbu na prispevky podnikatel'ov,

- poskytovat prilezitosti na vzajomné mentorstvo, ako si podnikatel'ské kluby, v ktorych si
¢lenovia navzdjom pomahaju.

4.5 Vysoka $kola ulah¢uje svojim podnikatel’om pristup k financovaniu: vonkajsie financovanie

moze byt zasadné pre uspech nového podniku. Mo6zu sa napr. poskytovat’ investicie na Stadie
uskutocénitelnosti a trhové Studie, vyvoj produktov a prototypov (financovanie overenia
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koncepcie), pociatocnu vyrobu alebo sa moze pontiknut’ zakladatel'om urcity prijem na Zivobytie
pred tym, nez vyprodukuju svoj prvy zisk.

NHF
FHI FPM OF
FAJ PHF FMV
N/A 1 2 3 4 5

Podl'a samohodnotiaceho nastroja HEInnovate by vysoka Skola na ziskanie vysokého hodnotenia

mohla napriklad:

- ponukat financné vzdeldvanie podnikatelom a potencidlnym podnikatelom, aby lepSie
porozumeli finanénym koncepciam a spésobom ich uplatiiovania,

- organizovat’ podujatia zamerané na networking a ziskavanie finan¢nych prostriedkov pre
ambicioznych podnikatelov, aby mohli predstavit’ svoje ndpady investorom a ziskat’” od nich
spatna vizbu,

- ponukat ndstroje mikrofinancovania, ako su granty, ceny, Uvery a kapital,

- vyuzivat vlastnu siet’ potencidlnych investorov na kolektivne financovanie,

- uzko prepojit pristup k Cinnostiam financovania s odbornou pripravou, mMmentorstvom
a inkubéaciou.

4.6 Vysoka Skola poniika alebo ulahcuje pristup k podnikateP’'skému inkubatoru: podnikatel'ské
inkubdtory zvyc€ajne poskytuji viacero sluzieb, ako su bezplatné alebo dotované priestory,
pristup do laboratérii a vyskumnych zariadeni, podpora vyvoja prototypov, informacno-
technologické a sekretarske sluzby a vytvéaranie sieti. Podnikatelom ponutkaju aj viditeIné
a pristupné miesto, z ktorého maji pristup k jednotnému baliku koucovania, mentorstva,
odbornej pripravy, spolo¢nych platforiem a financovania.

NHF
FHI FPM
FAJ PHF FMV OF

N/A 1 2 3 4 5

Podl'a samohodnotiaceho nastroja HEInnovate by vysoka skola na ziskanie vysokého hodnotenia

mohla napriklad:

- hostovat’ vlastné inkubétory alebo ul'ah¢it’ jednoduchy pristup k vonkaj$im inkubéatorom,

- zabezpeCit, aby jej inkubatory pontkali Gplné spektrum nehmotnej podpory (networking,
mentorstvo, atd’.), ako aj fyzicka infrastrukturu,

- podporovat inkubatory vo vSetkych priestoroch Skoly a hostovat’ podujatia, na ktorych sa
zUcCastnia potencialni podnikatelia,

- zacClenit’ inkubacné zariadenia do vyskumnej a vzdelavacej infraStruktary vysokej Skoly s cielom
posilnit’ synergie.
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Vymena poznatkov a spolupraca

Podla samohodnotiaceho nastroja HEInnovate ako iniciativy Eurdpskej komisie v partnerstve
s OECD LEED vymena poznatkov je dolezity katalyzator organizacnej inovacie, rozvoja vyucovania
a vyskumu a miestneho rozvoja. Ide o nepretrzity proces, ktorého stcastou je tzv. tretie poslanie
vysokej Skoly vymedzené ako stimulacia poznatkov aich priame uplatiovanie a vyuzivanie
Vv prospech socialneho, kultirneho a hospodarskeho rozvoja spolo¢nosti. Motivaciou pre vyssiu
spolupracu a vymenu poznatkov je vytvorenie hodnoty pre instituciu vysokoskolského vzdelavania
a spolo¢nost’ (1 = minimalne hodnotenie, 5 = maximalne hodnotenie).

5.1 Vysoka Skola sa zavizuje spolupracovat’ a vymienat’ si poznatky s priemyslom, verejnym
sektorom a spolo¢nost’ou: vymena poznatkov prostrednictvom spoluprace a partnerstva je
dolezitym prvkom kazdej inovacnej vysokej skoly. Poskytuje prilezitost’ na pokrok organizacnej
inovacie, vyucby a vyskumu a sicasne na vytvorenie hodnoty pre spolocnost’.

NHF FHI
OF FMV
FAJ PHF FPM
N/A 1 2 3 4 5

Podl'a samohodnotiaceho nastroja HEInnovate by vysoka Skola na ziskanie vysokého hodnotenia

mohla napriklad:

- zabezpecit, aby vymena poznatkov a spolupraca mali na vyss$ej urovni vedenia vysoku prioritu
a aby ich vykondvanie bolo v stilade s podnikatel'skym programom institucie,

- vytvorit' Struktury na vyuZivanie prileZitosti na vymenu poznatkov a spolupracu a motivovat’
zamestnancov, aby sa zapdjali do tychto ¢innosti,

- zaclenit mechanizmy podpory na koordinaciu a rozdelenie interakcii na celej vysokej skole,

- poskytovat’ usmernenia o tom, ako rozvijat' arealizovat’ vSetky druhy interakcii S verejnym
a sukromnym sektorom.

5.2 Vysoka skola prejavuje aktivnu ucast’ v partnerstvach a vo vzt’ahoch s vel’kym mnoZstvom
zainteresovanych stran: inovacna vysoka Skola chape hodnotu spoluprace s viacerymi
zainteresovanymi stranami. Existuje vela druhov organizécii, s ktorymi moéze vytvarat
partnerstva. Medzi ne patria napriklad regiondlne a miestne organizécie, kvaziverejné alebo
sukromné organizacie, podniky (MSP, velké a medzindrodné¢ firmy, socidlne podniky
a podnikatelia), Skoly a byvali absolventi.

FAJ OF
FHI NHF PHF FMV FPM
N/A 1 2 3 4 5

Podl'a samohodnotiaceho nastroja HEInnovate by vysoka skola na ziskanie vysokého hodnotenia

mohla napriklad:

- zapojit' externé zainteresované strany do prace inStitlicie prostrednictvom riadenia, vyucby,
vyskumu, podpory Studentskych Cinnosti a pozicii v institatoch a centrach,

- zohravat’ aktivnu tlohu pri ovplyviiovani regionalnej Statnej spravy a regionalneho ¢i miestneho
rozvoja vratane rozvoja podnikania,
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- podporovat rozvoj podnikania §kol auniverzit prostrednictvom vytvarania sieti a SirSieho
zapojenia,

- zabezpeCit monitorovanie a spédtni vizbu, pokial’ ide o spolo¢nt hodnotu vytvorenu v ramci
interakcii so zainteresovanymi stranami.

5.3 Vysoka Skola je uzko spita s inkubatormi, vedeckymi parkmi a d’al§imi vonkajsimi
iniciativami: Struktiry so znaénymi poznatkami obklopujuce instituciu vysokoskolského
vzdelavania poskytuju prilezitosti na vymenu poznatkov a myslienok. Tymito inStiticiami st
inkubatory, vedecké parky a iné iniciativy. Inova¢nd vysoka Skola by mala zaviest systémy
umoziujuce, aby poznatky a myslienky pradili do institucie aj z nej.

NHF OF FHI
FAJ PFH FPM FMV
N/A 1 2 3 4 5

Podl'a samohodnotiaceho nastroja HEInnovate by vysoka $kola na ziskanie vysokého hodnotenia

mohla napriklad:

- podporovat spolo¢né pouzivanie zariadeni,

- mat priamy finan¢ny alebo hospodarsky zaujem o vedecké parky a inkubatory, ktory siaha od
ucasti po vlastnictvo,

- zabezpeCit, aby bol tok 'udi podporovany v oboch smeroch,

- monitorovat pridand hodnotu vytvoreni prostrednictvom prepdjania  a vzajomného
obohacovania.

5.4 Vysoka Skola poskytuje zamestnancom a Studentom prilezitosti, aby sa zapojili do
inovaénych c¢innosti s podnikmi alebo vonkajSim prostredim: podnikavd vysokad Skola
spolupracuje s vonkaj§im prostredim v ramci réznych inovaénych ¢innosti. Rozsah tychto
¢innosti siaha od neformélnych Cinnosti, ako st ranajkové kluby a networkingové podujatia, po
formalnejSie iniciativy vratane stazi, vzdeldavacich laboratorii, spoloéného vyskumu
a podnikatel'skych projektov.

NHF
FHI OF

PHF FAJ FMV FPM

N/A 1 2 3 4 5

Podl'a samohodnotiaceho nastroja HEInnovate by vysoka $kola na ziskanie vysokého hodnotenia

mohla napriklad:

- poskytovat’ otvoreny priestor a zariadenia na spolupracu s externymi aktérmi,

- organizovat’ podujatia, ktoré podporuju spolupracu s externymi zainteresovanymi stranami, ako
su prednasky, spolo¢né semindre, ranné stretnutia a d’alSie networkingové podujatia a prileZitosti,

- povzbudzovat’, podporovat’ a uznavat’ mobilitu zamestnancov a Studentov prostrednictvom stazi,
Studijného volna, Specializovanych S$tudijnych programov (napr. priemyselné doktoraty,
sendvi¢ové programy).
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5.5 Vysoka Skola integruje vyskumné, vzdelavacie a (na SirSie spoloCenstvo zamerané)
priemyselné ¢innosti na vyuzivanie novych poznatkov: pevné vztahy s vonkajSim prostredim
pomahaju stimulovat’ vytvaranie novych poznatkov. Inovacnéd vysoka Skola by mala integrovat
a osvojovat’ si poznatky vytvorené na rozsirovanie jej podnikatel'ského programu.

NHF
FHI OF
FAJ PHF FPM FMV
N/A 1 2 3 4 5

Podl'a samohodnotiaceho nastroja HEInnovate by vysoka Skola na ziskanie vysokého hodnotenia

mohla napriklad:

- zaviest mechanizmy na zacleflovanie a prijimanie informacii a skusenosti zo SirSiecho
ekosystému,

- monitorovat’ vyskumné ¢innosti na regionalnej, celoStatnej a medzinarodnej trovni s ciel'om
rozpoznat’ nové¢ a relevantné poznatky,

- hladat’ vzajomne prospesny dialdg a diskusiu medzi institiciou vysokoskolského vzdelavania
a vonkajs$im prostredim,

- poskytovat’ podporu na rozpoznavanie novych myslienok a na ich spolo¢né vyuzivanie,

- mat jasné mechanizmy na vyuZivanie podnikatel'skych prilezitosti s obchodnymi
a priemyselnymi partnermi.

Internacionalizovana inStitucia

Podl'a samohodnotiaceho néstroja HEInnovate ako iniciativy Eurdpskej komisie v partnerstve
SOECD LEED internacionalizacia je proces zaclenovania medzinarodného alebo globalneho
rozmeru do planovania aposkytovania vzdeldvania, vyskumu avymeny poznatkov.
Internacionalizacia nie je samoucelna, ale je hnacou silou zmeny a zlepSovania. Zavadza alternativne
spOsoby myslenia, spochybiiuje tradicné ucebné metody a otvara spravu a riadenie pre externé
zainteresované strany. Je preto vel'mi zko spojend s podnikatel'skym programom. Nie je moZné, aby
vysoka skola bola podnikatel'ska bez toho, aby bola medzinarodna, moze vSak byt medzinarodna bez
toho, aby bola podnikatel'ska ¢i inova¢na (1 = minimalne hodnotenie, 5 = maximalne hodnotenie).

6.1 Internacionalizacia je neoddelitePnou sucast'ou programu zameraného na podnikavost’:
medzinarodné hl'adisko je kli¢ovou Crtou podnikatel'skej a inovacnej vysokej Skoly. Viacsina
inStiticii ma stratégie internacionalizacie a inovacnd vysoka Skola harmonizuje svoju stratégiu
internacionalizacie a podnikatel'sky program.

NHF FAJ OF
FPM FHI PHF FMV
N/A 1 2 3 4 5

Podl'a samohodnotiaceho nastroja HEInnovate by vysoka skola na ziskanie vysokého hodnotenia
mohla napriklad:

- zabezpecit, aby sa v stratégii internacionalizacie odrézal jej podnikatel'sky program,

- vytvorit’ spolo¢né ciele a synergie medzi internacionalizéciou a podnikatel'skym programom.
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6.2 Vysoka Skola vyslovne podporuje medzinirodni mobilitu svojich zamestnancov
a Studentov: medzindrodnd mobilita prinaSa nové vzdelavacie a vyskumné myslienky, vytvara
medzikultirne prilezitosti a dlhotrvajlice partnerstva. Podnikava vysoka Skola okrem prilakania
medzinarodnych zamestnancov a Studentov aktivne povzbudzuje a podporuje medzinarodnt
mobilitu vlastnych zamestnancov a Studentov.

NHF
OF
FPM
FHI FMV
PHF FAJ
N/A 1 2 3 4 5

Podl'a samohodnotiaceho nastroja HEInnovate by vysoka skola na ziskanie vysokého hodnotenia

mohla napriklad:

- prepojit’ ciele medzinarodnej mobility s podnikatel'skym programom vysokej Skoly,

- podporovat’ medzinarodnii mobilitu prostrednictvom vymennych programov, Stipendii, grantov
a stazi,

- zOcCastiiovat’ sa na eurdpskych programoch mobility apodporovat’ Zziadosti zamestnancov
a Studentov o granty, Stipendia a programy na podporu mobility,

- stimulovat’, uznavat’ a odmenovat’ medzinarodni mobilitu.

6.3 Vysoka S$kola vyhPadava a pritahuje medzinarodnych a podnikavych zamestnancov:
internacionalizacia vysokej $koly zavisi od 'udi, ktori dokazu podnietit’ nové pristupy k vyucbe,
vzdelavaniu a vyskumu v globalnom ramci vyuzivajic pritom celosvetovi povest' a kontakty
Vv prospech medzindrodnej siete vysokej Skoly.

NHF
OF FHI

PHF FAJ FPM FMV

N/A 1 2 3 4 5

Podl'a samohodnotiaceho nastroja HEInnovate by vysoka skola na ziskanie vysokého hodnotenia

mohla napriklad:

- otvorene sa snazit' prildkat medzinarodnych zamestnancov, ktori vyhovuji potrebdm jej
programu zameran¢ho na podnikavost,

- zaviest osobitné kampane na prijimanie zahrani¢nych pracovnikov,

- vytvorit’ doktorandské programy v spolupréci s d’al§imi partnerskymi inStiticiami,

- zaviest systém na podporu kultirneho zac¢lefiovania zahrani¢nych pracovnikov.

6.4 Medzinarodné hPladiska sa odzrkadl’'uju v pristupe vysokej Skoly k vyucbe: pristup k novym
napadom na vyucbu a u€enie v medzinarodnom prostredi moze zlepsit konkurencieschopnost’
vysokej Skoly na medzinarodnom trhu. Inova¢na vysoka Skola by preto mala prisposobit’ svoje
vyucovacie a u¢ebné prostredie globalnejSim poslucha¢om.
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FPM

FHI FMV
NHF PHF OF FAJ
N/A 1 2 3 4 5

Podl'a samohodnotiaceho nastroja HEInnovate by vysoka Skola na ziskanie vysokého hodnotenia

mohla napriklad:

- investovat’ do medzinarodne zameraného ucebného planu, ktory podporuje program orientovany
na podnikavost’,

- zabezpeCit, aby bol ucebny plan nastaveny tak, ze Studentov pripravi na profesionalne
a spolocenské vystupovanie v medzinarodnom a multikultirnom prostredi,

- navrhnut avypracovat ucebny plan, v ktorom sa pocita so skusenostami zamestnancov
a Studentov s internacionalizaciou v zahrani¢i aj doma,

- podporovat’ medzindrodné partnerstva a siete, ktoré zvysuju hodnotu podnikatel'skej vyucby,

- zvysit pocet spolo¢nych alebo dvojitych diplomov, ktorych uéebné plany zahifiajii podnikanie
a inovacie,

- zaradit’ do vyucby ¢innosti s medzinarodnym prvkom.

6.5 Medzinarodny rozmer sa premieta do pristupu vysokej Skoly k vyskumu: strategické
medzinarodné partnerstva v oblasti vyskumu su délezitou sucastou podnikatel'ského programu
vysokej Skoly. Partnerstva by mali byt plne funkéné, nemalo by ist' len o dohody na papieri,
a mali by zapéjat’ zamestnancov aj Studentov.

NHF OF FMV
PHF FHI FPM FAJ
N/A 1 2 3 4 5

Podl'a samohodnotiaceho nastroja HEInnovate by vysoka Skola na ziskanie vysokého hodnotenia

mohla napriklad:

- zabezpeCit, aby vztahy s medzinarodnymi vyskumnymi partnermi podporovali jej program
zamerany na podnikavost,

- vytvorit rozsiahle vizby s medzinarodnymi vyskumnymi siet'ami a inovaénymi zoskupeniami,

- zaviest interné podporné Struktiry na riadenie a rozvoj medzindrodnych vzt'ahov,

- vyuzivat siete a partnerstva na ziskanie odozvy pre svoj vyskumny program,

- zabezpeCit, aby sa vSetky katedry a fakulty aktivne zucastiiovali na medzinarodnych
vyskumnych partnerstvach a sietach.

Meranie vplyvu

Podla samohodnotiaceho nastroja HEInnovate ako iniciativy Eurdpskej komisie v partnerstve
s OECD LEED podnikavé alebo inovacné vysoké Skoly musia porozumiet’, aky vplyv maju zmeny,
ktoré u seba uskutociiuju. Koncept podnikavej/inovacnej vysokej Skoly spdja vlastné vnimanie
institacie, externé tivahy a pristup zalozeny na faktoch. Meranie vplyvu na vysokych skolach je vSak
nad’alej nedostato¢ne rozvinuté. Sucasné merania sa zvycajne zameriavaju na mnozstvo spin-Off
podnikov, objem akvalitu tvorby duSevného vlastnictva a vyskum tvorby prijmov, anie na
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podnikanie absolventov, vysledky vyucby a vzdelavania, udrzanie nadanych pracovnikov, prinos
k miestnemu hospodarskemu rozvoju alebo na vplyv SirSiecho programu zameraného na podnikavost'.
V tomto oddiele sa identifikuju oblasti, v ktorych by institicia mohla merat’ vplyv (1 = minimalne
hodnotenie, 5 = maximalne hodnotenie).

7.1 Vysoka Skola pravidelne posudzuje vplyv svojho programu zameraného na podnikavost’:
Vplyv podnikatel'ského programu méze mat’ Siroky dosah na vyskum, vzdelavanie a inovacie, ako
aj vramci spravy avedenia, ato v zavislosti od typu vysokej Skoly. Ak ma vysoka Skola
dosiahnut’ planované vysledky, je klI'icové zistit, ¢i boli splnené ciele.

NHF
FHI FPM
FAJ PHF OF FMV
N/A 1 2 3 4 5

Podl'a samohodnotiaceho nastroja HEInnovate by vysoka $kola na ziskanie vysokého hodnotenia

mohla napriklad:

- stanovit'’ jasné planované vysledky/uCinky suvisiace sjej programom zameranym na
podnikavost’,

- zhromaZzdit’ tidaje o vysledkoch/t¢inkoch programu zameraného na podnikavost,

- pouzivat’ udaje o vysledkoch/a¢inkoch ako nastroj na zvazenie a preskiimanie stratégic a poslania
institacie.

7.2 Vysoka Skola pravidelne hodnoti, ako jej pracovnici a prostriedky podporuju jej program
zamerany na podnikavost’: aby sa vysoka skola stala podnikavou, je nutné, aby prehodnotila
vyuZivanie svojich zamestnancov a zdrojov. Vysoka Skola by mala vypracovat’ nové stratégie
ludskych zdrojov, vyuzivat' externé partnerstvd na odstranenie vnutornych nedostatkov
a zabezpecit nové zdroje financnej podpory.

NHF
FHI OF FPM
FAJ PHF FMV

N/A 1 2 3 4 5

Podl'a samohodnotiaceho nastroja HEInnovate by vysoka skola na ziskanie vysokého hodnotenia

mohla napriklad:

- vykonat audit zru¢nosti/schopnosti vzhl'adom na podnikatel'sky program na posudenie vlastnych
potrieb rozvoja institacie,

- pouzivat’ informécie z hodnotenia zru¢nosti a zaclenit’ ich do naborovych stratégii a hodnoteni
vykonu zamestnancov,

- vyuzivat’ externych partnerov a zdroje na odstranenie nedostatkov zru¢nosti,

- preskumat a posudit’ Gispech alokacie zamestnancov a zdrojov v pravidelnych intervaloch.

7.3 Vysoka Skola pravidelne posudzuje podnikatel’ski vyucbu a ucenie v celej inStitucii: na
zabezpecenie, aby podnikatel'skd vyucba dosiahla svoj plny potencidl, je potrebné systematické
posudzovanie vSetkych fakult a katedier. Podnikava vysoka Skola by mala mat’ niekol’ko jasnych
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cielov, ktoré sa pravidelne monitoruju a hodnotia, atieto vysledky sa zohl'adnia v planoch na
obnovenie kurzu a planoch rozvoja zamestnancov.

NHF FMV
FHI FAJ PHF OF FPM
N/A 1 2 3 4 5

Podl'a samohodnotiaceho nastroja HEInnovate by vysoka $kola na ziskanie vysokého hodnotenia

mohla napriklad:

- stanovit jasné ciele tykajuce sa vplyvu podnikatel'skych kurzov a ¢innosti,

- merat’ vplyv podnikatel'skej vyucby a ucenia v roznych fazach ich vykonavania (na zaciatku, na
konci, v neskorSom ¢ase) s cielom ziskat’ presny obraz zmeny,

-  merat zmeny motivacie ucCastnikov arovenn poznatkov, zruc¢nosti a schopnosti ziskanych
prostrednictvom ¢innosti v oblasti podnikatel'ského vzdelavania,

- sledovat zistenia v priebehu ¢asu a na vsetkych fakultach a katedrach.

7.4 Vysoka Skola pravidelne posudzuje vplyv podpory pre zacinajiuce podniky: je dolezité
sledovat’ a vyhodnocovat’ ¢innosti na podporu zac¢inajicich podnikov, aby sa zabezpecilo, Ze
budi uc¢inne poskytovat primeranu, kvalitnd podporu. Podnikavd vysoka Skola by mala
preskumat’ dosah a vyuzivanie podpory pre za¢inajuce podniky na vSetkych fakultich a katedrach
a ulohu, ktoru tato podpora zohrava.

NHF
FHI

FPM OF

FAJ PHF FMV

N/A 1 2 3 4 5

Podl'a samohodnotiaceho nastroja HEInnovate by vysoka $kola na ziskanie vysokého hodnotenia

mohla napriklad:

- stanovit’ jasné ciele a planované vysledky/u¢inky ¢innosti na podporu zacinajiicich podnikov
vratane miery ucasti, spokojnosti a vysledkov,

- merat’ planované vysledky/ucinky bezprostredne po ukonceni podpornych opatreni a neskor
s cielom zmerat’ uspech v stvislosti so za¢inajucimi podnikmi,

- zabezpecit, aby sa vysledky zohl'adnili v priprave ¢innosti na podporu zacinajtcich podnikov.

7.5 Vysoka Skola pravidelne posudzuje vymenu poznatkov a spolupracu: posudzovanie a lepsie
pochopenie c¢innosti vysokej Skoly v oblasti vymeny poznatkov a spoluprace moze viest’
Kk vytvoreniu vyssej hodnoty pre institiciu aj pre spoloc¢nost. Inova¢na vysoka skola by preto
mala zaviest mechanizmy a ¢innosti na pravidelné monitorovanie a hodnotenie planovanych
vysledkov a ucinkov tychto ¢innosti na vsetkych fakultach a katedrach.
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OF

NHF FPM
FHI FMV

FAJ PHF

N/A 1 2 3 4 5

Podl'a samohodnotiaceho nastroja HEInnovate by vysoka $kola na ziskanie vysokého hodnotenia

mohla napriklad:

- stanovit jasné ciele aplanované vysledky/G¢inky vymeny poznatkov spojené s jej
podnikatel'skym programom,

- stanovit' interné ukazovatele Uspechu, ako je vytvorenie novych vyskumnych myslienok,
spolo¢né projekty vysokej Skoly apodnikov anadviazané vztahy, pocet vytvorenych
zac¢inajucich podnikov a spin-off podnikov,

- stanovit' externé ukazovatele uspechu, ako je pocitovand hodnota a G¢inok vysokej Skoly na
Sirsie prostredie (napr. podniky, vladu),

- posudit’ tieto planované vysledky alebo ucinky z vnutorného aj vonkajsicho hladiska,

- pouzivat’ dokazy o uspechu ako ndastroj na zvdzenie a preskimanie podnikatel'ského programu.

......

program zamerany na podnikavost’: medzinarodné hl'adisko je kl'ucovou crtou podnikave;
vysokej Skoly. Podnikava vysoké Skola by mala pravidelne monitorovat’ a vyhodnocovat, ¢i jej
stratégia internacionalizacie podporuje rozvoj jej programu zameraného na podnikavost’ na
vSetkych fakultach a katedréach.

NHF OF FPM
FHI PHF FMV FAJ
N/A 1 2 3 4 5

Podl'a samohodnotiaceho nastroja HEInnovate by vysoka $kola na ziskanie vysokého hodnotenia

mohla napriklad:

- stanovit’ jasné ciele a planované vysledky/G¢inky internacionaliza¢nych ¢innosti v stvislosti s jej
programom zameranym na podnikavost,

- pravidelne mapovat’ tlohy v ramci internacionalizaénych ¢innosti vo vyucbe a vyskume, aby
mohla urcovat’ priority a d’alej rozvijat’ svoje podnikatel'ské ¢innosti,

- pouzivat’ dokazy o Gspechu ako néstroj na zvdZenie a preskiimanie svojho internacionalizaéného
programu a programu zamerané¢ho na podnikavost’.

Implementacia inovacii na fakulte v roku 2016 a aktivity orientované na implementaciu inovacii na
fakulte v roku 2017

Na implementacii inovacii na NHF EU v Bratislave sa podielaju vSetci zamestnanci a doktorandi. Realizuje
sa vo vSetkych sférach Cinnosti fakulty od inovacii vo vyucbe v podobe novych predmetov a novych
inovativnych foriem vyucby, cez nové postupy a organizaciu administrativnych a riadiacich ¢innosti az po
nové¢ oblasti a formy vyskumu.
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Implementécia inovacii na OF EU v Bratislave v roku 2016 v oblasti vedy a doktorandského studia
sledovala posilnenie publika¢nych platforiem, kvalitativny rozvoj publika¢nej ¢innosti doktorandov a rozvoj
internacionalizacie vyskumu. Procesy implementicie ucinnych inovécii boli determinované dostupnymi
kapacitami financného 1 infrastruktirneho charakteru, pricom ich mozno oznacit’ za nedostatocné. Napriek
tomu boli implementované nasledujice prvky:

realizacia medzinarodného vedeckého podujatia v spolupraci so zahrani¢énym partnerom, pri¢om
relevantny publikacny vystup bol uspesne evalvovany v systéme WoS,

priprava projektu v ramci Operaéného programu Vyskum a inovacie v spolupraci s partnerom z
praxe,

zintenzivnenie spoluprace so strategickymi partnermi z praxe,

podpora skvalitnenia publikacnej prace doktorandov v ramci podujatia Workshop mladej vedy,
podpora kvality publika¢nej tvorby doktorandov v ramci predmetu Zasady a metédy vedeckej prace,
implementacia novych Zasad organizacie doktorandského stiidia na Obchodnej fakulte,

priprava vyskumného projektu v schéme HORIZONT 2020,

rozsirenie akceptacie SCB v indexacnych casopiseckych databazach — ERIH PLUS,

posilnenie publika¢nych vystupov tvorivych zamestnancov v medzinarodnom kontexte;

transfer ziskanych poznatkov do praxe a edukacie.

Jednotlivé pracoviska OF EU v Bratislave sa v roku 2017 zameraji na nasledujice aktivity podporujice
inovacie v oblasti vyskumu a edukacie:

realizaciu rieSenia vyskumnych projektov;

prehibenie spoluprace s podnikatel'skou praxou v oblasti realizacie vyskumu i edukacie;

organizacia fakultnej medzinarodnej vedeckej konferencie (6. ro¢nik);

realizacia e-shopu inovacii, ktory bude sluzit' ako foérum Studentskych inova¢nych napadov pre
potencidlnych zdujemcoV z podnikatel'ského prostredia;

zriadenie projektového timu pre koordinaciu vyskumnych aktivit;

kvalitativne posilnenie konferencie Merkur v zmysle jej akceptacie v renomovanych databazach;
prehibenie internacionalizacie vedy avyskumu participaciou na rieSeni medzinarodnych
vyskumnych projektov a roz$irit” spolupracu vo vyskumnej oblasti so zahraniénymi univerzitami
(najmé s Pol'skom a Rakuskom);

zorganizovat' medzinarodnti vedecku konferenciu ,Prinosy arizikdi zavadzania systémov
manazérstva“ a workshopy za ucelom prezentacie vysledkov projektu VEGA €. 1/0670/16;

tematicky podporit’ problematiku udrZatel'nosti vo vyskumnej, edukacnej i publikacnej ¢innosti.

Aktivity, realizované na péde FPM EU v Bratislave, ako spdsob implementacie inovacii, v roku 2016 boli
nasledovné:

vedenie alebo participéacia na rieSeni projektov VEGA a projektov KEGA, projektov APVYV,

rieSenie podanych projektov mladych vedeckych pracovnikov,

pokracovanie spoluprace s doteraj$imi domacimi a zahrani¢nymi partnermi,

podl'a charakteru rieSenych projektov na nadviazanie novych zahrani¢nych kontaktov,

pravidelné usporiadanie medzinarodnej fakultnej vedeckej konferencie a katedrovych vedeckych
konferencii a seminarov a vydavanie zbornikov vedeckych stati,

vydéavanie fakultného vedeckého ¢asopisu Ekonomika a manazment,

podpora zahrani¢nych mobilit,

inStitucionalna podpora,

zostavovanie rozpoCtu, vyhladdvanie a sprostredkovanie partnerov do konzorcia, transfer
vyznamnych poznatkov z manualov a metodik pred podanim prihlasky a po uspeSnom prijati
projektu,

akademicka diplomacia,

participacia na vedeckovyskumnych podujatiach uskuto¢inovanych na EU v Bratislave,

priprava anotécii obsahu karentovanych a impaktovanych periodik z pohl'adu vedeckovyskumného
zamerania FPM EU v Bratislave.
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Implementécie inovacii budil v roku 2017 nadvézovat’ na inovacie z predchadzajiceho roku s dérazom na
tieto oblasti:

z hl'adiska pedagogickej ¢innosti:
- pokracovat’ v obsahovej inovacii jednotlivych predmetov na vsetkych stupiioch stadia,
- technicky dobudovat’ poslucharne na 6. poschodi tak, aby zékladnd prezentacna technika bola
funk¢na na zaciatku ak. r. 2017/2018,
- pracovat’ na skvalitiiovani pedagogického procesu v oblasti zakladne;j literatiry a klast’ vyssSie naroky
na samostadium S$tudentov,

z hl'adiska vedeckovyskumnej ¢innosti:
- v najsirsej moznej miere sa zapojit’ do riesenia projektov APVV, HORIZONT 2020,
- neznizit’ aktivitu pri podavani projektov VEGA, KEGA a insStitucionalnych grantov,
- nad’alej smerovat’ publikacnu aktivitu do oblasti vedeckych publikécii s najvys$im ratingom,
- organizovat’ vedecké podujatia — prezentovat’ vysledky a diskutovat’ o moznej kooperacii,

z hl'adiska spolo¢enskej prezentacie FPM EU v Bratislave:
- intenzivne kooperovat’ so zastupcami hospodarskej praxe, ktori ponukaji zmysluplnu spolupracu,
- zapajat sa do verejného zivota a propagovat’ znacku FPM EU v Bratislave.

Na FMV EU v Bratislave sa implementuji inovacie ¢i uz v pedagogickej, vedeckej, vyskumnej alebo
publikacnej oblasti priebezne, usilujic sa zuzitkovat’ skisenosti krajin EU a spolupracujicich partnerov.

Implementacia inovacii na PHF EU v Bratislave stvisi predov$etkym s organizaciou $irokej $kaly podujati,
na ktorych je mozné prezentovat vysledky vedeckovyskumnej ¢innosti jednotlivych zainteresovanych
subjektov s ciel'om naslednej vyraznej$ej implementacie tychto zisteni a zaverov do pedagogického procesu.
Dalej ma fakulta ambiciu vyraznejsie participovat’ na rieseni projektov v spolupréaci s hospodarskou praxou,
¢o do budicnosti umozni cielenejSie zamerat vyskumné priority fakulty na rieSenie klIacovych
podnikovohospodarskych problémov. Za tucelom implementdcie inovacii na fakulte z procesného aj
obsahového hl'adiska s a budu podporované internacionalizané aktivity, predovSetkym vyskumné pobyty
ucitelov a doktorandov v zahranici, ako aj pozyvanie uznavanych zahrani¢nych odbornikov na fakultu
V ramci rozliénych aktivit ako st medzinarodné konferencie, seminare, workshopy, prednasky, oponentiry
dizertaénych prac doktorandov, a pod.

Pramen: EU v Bratislave

205



Priloha ¢. 9b:

spolo¢enskej zodpovednosti za roky 2014 — 2016

Vybrané pasaze prieskumu medzi vysokoskolskymi institticiami realizovaného
na EU v Bratislave a zameraného na realizaciu vyskumu a inovacii v zmysle

Etablovala vaSa vysokoskolska institacia v jednotlivych rokoch v obdobi 2014 — 2016 procesy
V nasledujucich oblastiach?

. . Angazovanost’ Tzv. Rodova Re’ahzama
Etika pri o , . vyskumu
C verejnosti otvoreny rovnost’ pr1 SR
realizacii . , o a inovacii
, a participacia | pristup a tzv. realizécii
vyskumu y , . , v zmysle
., .. | spolocenskych otvorena vyskumu a y )
a inovacii . SR spolocenskej
aktérov veda inovacii .
zodpovednosti
2014 X (] O O O
2015 (x] ] ] O (]
2016 (x] ] ] O (]

Podporovala vaSa vysokoskolska institicia aktivne vroku 2016 smerom dovnutra alebo navonok

V spolupréci s partnerskymi organizaciami nasledujtice oblasti?

Do znacnej miery

Ciasto¢ne

Vobec nie

Etika pri realizacii
vyskumu a inovécii

3]

O

O

Angazovanost’
verejnosti
a participacia
spolo¢enskych
aktérov

Tzv. otvoreny
pristup a tzv.
otvorend veda

Rodova rovnost’ pri
realizacii vyskumu a
inovacii

Realizacia vyskumu
a inovacii v zmysle
spolocenskej
zodpovednosti
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Mozno konstatovat’, ze v roku 2016 prislo vo vasej vysokoskolskej institicii v komparacii s rokmi 2014 —
2015 k podpore predmetnych oblasti vo zvySenej, v porovnatel'nej ¢i v mensej miere?

1 —vo zvySenej
miere

2 — V porovnatel'nej
miere

3 — v mensej miere

Etika pri realizécii
vyskumu a inovacii

3]

O

O

Angazovanost’
verejnosti
a participacia
spolocenskych
aktérov

Tzv. otvoreny
pristup a tzv.
otvorena veda

Rodové rovnost’ pri
realizacii vyskumu a
inovacii

Realizacia vyskumu
a inovacii v zmysle
spolocenskej
zodpovednosti

Zahtnala v jednotlivych rokoch v obdobi 2014 — 2016 vedecké vychova Studentov 3. stupna Stidia vo vasej
vysokoskolskej institucii aspekty (ako napr. etické, ekonomické, environmentalne, pravne a socialne)
tykajlce sa realizacie vyskumu a inovacii v zmysle spoloc¢enskej zodpovednosti?

Predmetné Predmetné . Neran‘Z’l’l?'
, , Predmetné posudit’, ¢i
aspekty su aspekty su - , . .
. o aspekty nie | st predmetné | Predmetné
povinnou volite'nou s rx .
VI o st sucastou aspekty aspekty nie
sucastou sucastou . AV . .
. . vedeckej sucastou su relevantné
vedeckej vedeckej , kei
vichovy vchovy vychovy vedeckej
y vychovy
2014 O O O O
2015 O O O O
2016 (x] O O O O
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Ktoré z nasledujicich mechanizmov uplatiiovala vasa vysokoskolska institucia v jednotlivych rokoch v

obdobi 2014 — 2016 v zédujme interakcie s verejnost'ou a zainteresovanymi stranami v spolo¢nosti?

2014

2015

2016

Vyskumné projekty
Vv partnerstve
S organizaciami
mimo akademickej
pdosobnosti

Spolupraca
S mimovladnymi
organizaciami
a organmi miestnej
samospravy

Participacia v ramci
projektov/sieti EU
cielenych na
angazovanost’
verejnosti

Participacia
komunity
prostrednictvom
zastupenia
Vv organoch
akademickej
samospravy alebo v
komisidch

Specifické aktivity
urcené Skolakom,
ktori navstivia vasu
vysokoskolsku
inStituciu

Podujatia /
konferencie urcené
primarne pre
verejnost’

Implementacia
Specifickych
akénych planov
vasej vysokoskolskej
institacie v zaujme
angazovanosti
verejnosti

Mzdova motivacia
K realizacii aktivit so
spoloCenskym
dosahom

Ocenenie za externu
komunikaciu
vedeckého badania

Existencia tla¢ového
a/alebo PR oddelenia
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Angazovanost’
verejnosti ako
kritérium kariérneho
rastu

Verejne dostupné
informécie
0 zavfSenych
a pokracujucich
vyskumnych
aktivitach

Publikécie urcené
primarne verejnosti

Organizovanie
tematickych dni
urcenych pre
verejnost’ vo forme
,informac¢nych dni®,

,festivalu vedy*®,
atd’.

Pramei: EU v Bratislave
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Medzindrodny rozmer konferen¢ne orientovanej vedeckovyskumnej Cinnosti EU v Bratislave: participacia na vedeckych

podujatiach v zahrani¢i konferenéného charakteru v rokoch 2014 — 2016

Priloha €. 9c:

UEaM

PHF

FAJ

FMV

FPM

24

45

34

FHI

56

31

48

OF

22

29

13

NHF

31

47

10

2014 | 2015 | 2016 | 2014 | 2015 | 2016 | 2014 | 2015 | 2016 | 2014 | 2015 | 2016 | 2014 | 2015 | 2016 | 2014 | 2015 | 2016 | 2014 | 2015 | 2016 | 2014 | 2015 | 2016

18

61

Krajina

AE

AL

AT

BA
BE
BG
BY
CA
CN

Cu

Cv
Ccz

DE

EE
EL
ES

FI

FR
GE

HK
HR

HU

CH

IE
IL
IN

IT
KG
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UEaM

PHF

16

33

26

FAJ

17

15

36

FMV

30

52

23

FPM

34

53

45

FHI

75

61

65

OF

37

48

53

NHF

98

131

2014 | 2015 | 2016 | 2014 | 2015 | 2016 | 2014 | 2015 | 2016 | 2014 | 2015 | 2016 | 2014 | 2015 | 2016 | 2014 | 2015 | 2016 | 2014 | 2015 | 2016 | 2014 | 2015 | 2016

10

123

Krajina

KR

KZ

LT
MD

ME

MT

MX

MY

NL

NO
PL
PT
QA

RO
RS

RU

SG
Sl

TH

TN

TR

UA
UK
us

VN
SPOLU

Pramen: OMM EU v Bratislave, PHF EU v Bratislave so sidlom v KoSiciach
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Legenda:

Kod

Kod

Kodd

krajiny Krajina
AE Spojené arabské emiraty
AL Albanska republika
AT Rakuska republika
BA Bosna a Hercegovina
BE Belgické kralovstvo
BG Bulharska republika
BY Bieloruska republika
CA Kanada
CN Cinska l'udova republika
Cu Kubanska republika
cv Kapverdska republika
Cz Ceska republika
DE Nemecka spolkova republika
EE Estonska republika
EL Grécka republika
ES Spanielske kralovstvo
Fl Finska republika
FR Franctzska republika

krajiny Krajina
GE Gruzinsko
HK Hongkong
HR Chorvatska republika
HU Mad’arsko
CH Svajéiarska konfederacia
IE frsko
IL Izraelsky stat
IN Indicka republika
IT Talianska republika
KG Kirgizska republika
KR Korejska republika
Kz Kazasska republika
LT Litovska republika
MD Moldavska republika
ME Cierna Hora
MT Maltska republika
MX Spojené staty mexické
MY Malajzia

krajiny Krajina
NL Holandské kralovstvo
NO Norske kral'ovstvo
PL Pol’ska republika
PT Portugalska republika
QA Katarsky stat
RO Rumunsko
RS Srbska republika
RU Ruska federacia
SG Singapurska republika
SI Slovinska republika
TH Thajské kralovstvo
TN Tuniska republika
TR Turecka republika
UA Ukrajina
UK Spgj en.é kral'ovstvo Velke;
Britanie a Severného Irska
us Spojené Staty americké
VN Vietnamska socialisticka

republika
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Priloha ¢. 10a:

Prehlad prisluSnych ¢asti Narodného programu reforiem SR 2016

Tematicka
oblast’

Narodny program reforiem SR 2016

4.2
Vzdelavanie,
veda

a inovacie

Vydavky na Skolstvo a vyskum st v porovnani s vyspelymi krajinami podpriemerné, s najva¢sim rozdielom pri
miery zmierni zvySovanim platov ucitelov v poslednych rokoch. Vydavky na vedu a vyskum ako podiel na HDP v
poslednych rokoch zaznamenali narast v porovnani s okolitymi krajinami, avSak stale dosahujt iba podpriemerné
trovne EU.

Prepad a dlhodobé zaostavanie vo vysledkoch 15-ro¢nych Ziakov v testovani PISA svedci o nedostatocnej kvalite
zakladného skolstva. Nizky pocet vedeckych citacii zase o zaostavani vysokého Skolstva a vedy.

Vzdelavaci systém nedostatocne reaguje na potreby trhu prace, o sa ukazuje ako jeden z dovodov vysokej
Strukturalnej nezamestnanosti. Rastice vydavky na vedu a vyskum sa vo vysledkoch zatial’ neprejavili. Klesajtci
pocet vyskumnikov sice produkuje viac publikdcii, avSak ich citovanost’ sa nezvysuje a aj v porovnani s okolitymi
krajinami je podpriemerna. High-tech export, pomocou ktorého sa sleduje inovacné vykonnost’, sa opat’ mierne
zrychlil a priblizil k priemeru EU.

4.2.2
Vysoké
Skolstvo

Zacne sa s pripravou instituciondlnej reformy Akreditacnej komisie, aby sa po splneni medzinarodnych $tandardov
mohla stat’ clenom Eurdpskej asociacie pre zabezpecenie kvality vo vysokom skolstve (ENQA). Zvysi sa
transparentnost’ a verejna kontrola akreditaéného procesu, ktory bude poskytovat’ informacie o vysledkoch
vzdelavania a Gspesnosti absolventov. Postupne sa prejde od akreditacie Studijnych programov k Studijnym odborom.
Novy akreditaény proces bude v najblizsich rokoch spliiat’ eurépske standardy, ¢o znemozni poskytovat
vysokoskolské vzdelavanie institicidm s nedostatocnou troviiou kvality.

V ramci systému financovania sa pripravia zmeny, ktoré umoznia viac zohl'adnovat’ rozdiely v kvalite medzi
jednotlivymi vysokymi Skolami. V oblasti socidlnej podpory Studentov sa vytvoria podmienky pre Fond na podporu
vzdelavania, aby mal dostatocné zdroje na podporu vacsieho poctu Ziadatel'ov o Studentskll pozicku. Aj
vysokoskolskym pedagdgom budi zvysené platové tarify od septembra 2016 a nasledne od januara 2018 kazdoro¢ne
Vv priemere 0 6%.

4.2.3
Veda
a vyskum

Po schvaleni Akcného planu Stratégie vyskumu a inovdcii pre inteligentnii specializaciu (RIS3) sa zacne s
implementaciou jednotlivych opatreni s ciel'om Strukturalnych zmien v oblasti vedy a vyskumu ako vyznamného
faktora hospodarskeho rastu a zamestnanosti. Opatrenia budi zamerané najmé na ucelové smerovanie a stabilizaciu
verejnych investicii do vyskumu a vyvoja a podporu zapojenia sukromného sektora do vyskumnych a inovacnych
aktivit. Financovanie sa zameria na zvySovanie kvality vyskumu, podporu infrastruktary vybudovanej zo
Strukturdlnych fondov v druhom programovom obdobi a prepajanie partnerov z priemyslu s univerzitami, SAV a
vyskumnymi institGciami.

Ministerstvo Skolstva bude iniciovat’ vel'ky audit celej slovenskej vyskumnej a vedeckej sféry za spoluprace expertov
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Tematicka
oblast’

Narodny program reforiem SR 2016

zo zahranicia. Ciel tohto auditu je objektivne a nezavislé hodnotenie vedy a vyskumu na Slovensku a moznost’
porovnavania sa so zahrani¢im. Prioritou bude identifikacia excelentnych a perspektivnych vedecko-vyskumnych
pracovisk, ktora bude sluzit’ ako zékladny predpoklad pre cielené zvySovanie finanénych prostriedkov do oblasti vedy
a vyskumu.

Podpora bude smerovat’ na vytvorenie lepsej informacnej bazy o slovenskej vede, kde by sa vyskytovali informacie 0
technologickom vybaveni laboratoérii, ¢i kompetenciach vedcov vo vedeckych instituciach. Toto mé prispiet’ k lepSej
medzinarodnej spolupraci, ako aj k pritiahnutiu zahrani¢ného kapitalu do vedy a vyskumu na Slovensku.

Podpora budovania priemyselnych vyskumnych, vyvojovych a inovacnych kapacit v podnikoch by mala zvysit
motivacie na sukromné investicie do inovécii a vyskumu, a tak zvysit’ podiel sikromnych zdrojov. Vzhl'adom na
vel'ky zdujem bude pokracovat’ schéma inovacnych voucherov, ktorou je financne podporovand spolupraca
podnikatel'ského sektora a vedecko-vyskumnych pracovisk. Stat iou podpori nielen podnikatel'ské subjekty, ktoré
maju potencial zvySovat’ svoju konkurencieschopnost’ prostrednictvom inovacii vlastnych produktov, sluzieb alebo
technologii, ale aj domacu vedecko-vyskumnu zakladnu.

Pramen:

MF SR (2016): Ndrodny program reforiem Slovenskej republiky 2016, april 2016. Dostupné na:
https://ec.europa.eu/info/sites/info/files/european-semester-national-plan slovakia 2016 sk.pdf, s. 23-26.
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Priloha ¢. 10b:

Prehlad relevantnych najdolezitejSich planovanych opatreni Narodného programu reforiem SR 2015 a prisluSnych casti

Akéného planu Narodného programu reforiem SR 2016 (Vv Struktire podl'a CSR alias tzv. country-specific recommendations)

NajdolezitejSie planované opatrenia Narodného programu reforiem SR 2015

CSR

(2014) Nazov ulohy Termin Gestor
4 Reforma financovania vyskumu a vyvoja 30.6.2015 MSVVa$S SR
4 Akény plan Stratégie inteligentnej Specializacie SR (RIS3) 30.6.2015 | MSVVaS SR
Ak¢ény plan Narodného programu reforiem SR 2016
CSR | Nszov dloh Popis tiloh Popis doterajSicho plnenia tlohy | Termi Gestor Spolu-
2015 y pis ulohy opis doterajSieho plnenia ulohy ermin gestor(i)
Komplexna zmena
grantového a podporného
systému s dorazom na
kvalitu, koncentraciu
zdrojov na kvalitné
projekty a motivacie
spolupracovat’ so MSVVaS$ SR pripravuje navrh novely MH SR
sukromnym sektorom. zakona o organizacii Statnej podpory ME SR '
Sytematicka podpora vyskumu a vyvoja, ktory bude Splnom,oc
Reforma financovania kazdej fazy vedeckého obsahovat’ zasadné zmeny v nastaveni & .
X , . Y . . . X , . 31.12.2016 MSVVS SR nenec vlady
vyskumu a vyvoja badania (zakladny riadenia systému Vy§kumu a vyvoja na SR pre
vyskum, aplikovany Slovensku. MSVVaS SR taktiez oskum a
vyskum, experimentalny pripravuje navrh novely zakona o ;g]osvécie

VyVvoj v rdmci univerzit,
rezortnych vyskumnych
ustavov, SAV aj firiem).
Zlucenie financujucich
agentlr do Vyskumne;j
agentlry a Technologickej
agentlry.

stimuloch pre vyskum a vyvoj.
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Zmeny v akreditacnej
komisii

Zacne sa s pripravou
institucionalnej reformy
Akreditacnej komisie, aby
sa po splneni
medzinarodnych
Standardov mohla stat’
¢lenom Europske;j
asociacie pre zabezpecenie
kvality vo vysokom
Skolstve (ENQA). Zvysi
sa transparentnost’ a
verejna kontrola
akredita¢ného procesu,
ktory bude poskytovat’
informacie o vysledkoch
vzdelavania a uspesnosti
absolventov. Postupne sa
prejde od akreditacie
Studijnych programov k
Studijnym odborom. Novy
akredita¢ny proces bude v
najblizsich rokoch spinat’
europske Standardy, co
znemozni poskytovat’
vysokoskolské
vzdelavanie inStiticiam

s nedostato¢nou tiroviiou

kvality.

MSVVS SR

Pramen: MF SR (2015): Narodny program reforiem Slovenskej republiky 2015, april 2015. Dostupné na: http://www.finance.gov.sk/Default.aspx?Cat|D=5197,

S. 23; MF SR (2016): Ndrodny program reforiem Slovenskej republiky 2016, april 2016. Dostupné na: https://ec.europa.eu/info/sites/info/files/european-

semester-national-plan slovakia 2016 sk.pdf, s. 51 a 53.
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Priloha ¢. 10c:

Tyzden vedy a techniky na Slovensku 2016 — podujatia na EU v Bratislave v obdobi od 13.10.2016 do 8.12.2016

Fakulta /

pracovisko Datum Nazov podujatia Typ podujatia
UEaM/OVaDS 10.11.2016 Vizia Eurépskej unie, sti¢asnost’ a buducnost’ II. (problematika BREXITu) podujatie spojené s diskusiou
OVaD$ 10.11.2016 Prezentacia zastupcov Organizacie pre hospodarsku spolupracu a rozvoj (OECD) prezentacia
UEaM/OVaDS 24.11.2016 Vyvoj a perspektivy svetovej ekonomiky: Vysoké rizika a vac¢sie neistoty konferencia
NHF 7.11.2016 Aktualne vyzvy migracnej politiky v Europskej tnii workshop
NHF 7.11.2016 Hodnota za peniaze vyskumny seminar
NHF 7.11.2016 Schola nova, quo vadis? vedecka konferencia
NHF 8.11.2016 Vedecky seminar Katedry poistovnictva vedecky seminar
NHF 9.11.2016 Workshop v spolupraci s Allianz - Slovenska poistovia workshop
NHF 11.-12.11.2016 | Workshop NHF 2016 workshop
OF 25.10.2016 Vyznam zavadzania modelu CAF vo verejnej a §tatnej sprave workshop
OF 7.11.2016 Vysledky a d’alSie zameranie vedeckovyskumnej ¢innosti Katedry marketingu workshop
OF 9.11.2016 Vystava odbornych a vedeckych publikacii autorov OF EU v Bratislave vystava
OF 14.11.2016 Workshop mladej vedy workshop
OF 14.11.2016 nge?n?/gEAAZE - Sladky podnikatel'sky pribeh + podnikanie v oblasti papierenského workshop
OF 15.11.2016 Systémy manazérstva kvality a ich vyznam pre prax workshop
OF 21.11.2016 Produkt v marketingovej komunikacii workshop
OF 22.11.2016 Integrované systémy manazérstva a ich vyuzitie v praxi workshop
OF 28.11.2016 Zivotny $tyl slovenského spotrebitel’a workshop
OF 1.-2.12.2016 | Merkar konferencia
OF 5.12.2016 Riadenie produktového portfolia v neziskovej organizacii a d’alSie pripadové Studie workshop
OF 6.12.2016 Systém m_anaiérstva bezpecnosti potravin a jeho uplatnenie v oblasti spolocného workshop
stravovania
FHI 8.11.2016 Aplikacia Statistickych metdd vo vyskume a v praxi vedecka konferencia
FHI 9.11.2016 Seminar doktorandov Katedry operacného vyskumu a ekonometrie seminar doktorandov
Mlada veda AIESA 2016 — Participacia doktorandov a mladych vedeckych pracovnikov IX. medzindrodnd Ve’decké kom‘:erenc1a
FHI 11.11.2016 , L . . : doktorandov a mladych vedeckych
na budovani spolo¢nosti zaloZzenej na vedomostiach ,
pracovnikov
FHI 11.11.2016 Aktuarska veda v teorii a v praxi vedecka konferencia
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Fakulta /

pracovisko Datum Nazov podujatia Typ podujatia
EPM 13102016 Insolven¢né forum 2016 pozvana prednaska ¢lena Katedry
o Téma: Znalec a hodnota v insolvencnom konani podnikovohospodarskej pre prax
EPM 18.10.2016 Vych(?va Studentov a absolyentov v oblasti podnikatel'skych znalosti ako riesenie workshop
problému nezamestnanosti
EPM 2410 2016 Znalecké posudenie hospodarnosti vynakladania nenavratnych finan¢nych prostriedkov | pozvana prednaska ¢lena Katedry
o z Eurdpskych Strukturdlnych a investi¢nych fondov (ESIF) podnikovohospodarskej pre prax
FPM 26.10.2016 Znalec a v8eobecna hodnota pozemkov pozvana prednaskert clega Katedry
podnikovohospodarskej pre prax
FPM 26.10.2016 Operational Controlling pozvana prednaska z praxe
EPM 711.2016 F_ak_tory zvySovania v-ykor}nostl pqlnohospodargkych pOfinlk(?V vo vézbe na rozvoj workshop
vidieka a zabezpecenie primeranej potravinovej sebestacnosti
Zhodnotenie efektivnosti financovania projektov na podporu rozvoja podnikania
FPM 7.11.2016 novozalozenych i etablovanych aktivnych malych a strednych podnikov v SR workshop
FPM 7.-11.11.2016 | Podnikové financie vo vede a praxi 2016 workshop
FPM 8.11.2016 Aktuélne vyzvy a $pecifika digitdlneho marketingu na eurdpskych trhoch seminar
FPM 8.11.2016 Uspesné zodpovedné podnikanie Lyra Chocolate, s.r.0., na zahraniénych trhoch pozvana prednaska z praxe
Slovenské predsednictvo v Rade Eurdpskej unie. Aktualne vyzvy v suvislosti s , .
FPM 9.11.2016 predsednictvom Slovenskej republiky v EU. pozvand prednaska z praxe
FPM 9.11.2016 Finan¢né aspekty krizového riadenia podniku vedecky seminar
FPM 10.11.2016 Ekonomika, financie a manazment podniku X. medzinarodné vedecka konferencia
doktorandov FPM
FPM 11.11.2016 Vysledky vyskumnych projektov rieSenych na Katedre manazmentu v roku 2016 vedecky seminar
FPM 16.11.2016 Business Controlling pozvana prednaska z praxe
EPM 23.11.2016 Pravne aspekt}f podnlkanla z pohl a.du praxe advokata (Legal aspects of doing business pozvana prednéska z praxe
from advocate’s practice point of view)
FPM 30.11.2016 Corporate Controlling pozvana prednaska z praxe
FMV 9.11.2016 Politické, ekonomické a socidlne stivislosti sucasnej migra¢nej krizy v Europe workshop
PHE 711.2016 F inancie, uctovnictvo, dane 2016 a ich pravne aspekty so zameranim na sucasné vedecky semindr
problémy
PHF 7.11.2016 Udrzatel'ny rozvoj vysokoskolského vzdelavania v manazérskych odboroch zavere¢na oponentura projektu
PHF 7.11.2016 Seminar pre zamestnancov k migracii kont z euke.sk na Office 365 seminar
PHF 8.11.2016 Socialna zodpovednost’ podnikov prednaska
PHF 8.11.2016 Ekonomické a technické moznosti vyuzivania druhotnych surovin prednaska a exkurzia
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Fakulta /

pracovisko Datum Nazov podujatia Typ podujatia
PHF 8.11.2016 Mladi vedci PéHaeFky workshop
PHF 11.11.2016 STEP - Sucasné trendy v ekonomike a podnikani workshop
FAJ 8.11.2016 Vyucba odborného anglického jazyka s podporou technologii prednaska
FAJ 9.11.2016 Riesenie problémovych situacii v procese simultanneho timocenia prednaska
FAJ 9.11.2016 Vedecké zasadnutie Katedry jazykovedy a translatologie vedecké zasadnutie katedry
FAJ 11.11.2016 Cudzie jazyky v premenach casu VIL konferencia
FAJ 11.11.2016 Vplyv ekonomizaénych faktorov reéi na Struktiaru gljgsfg?ag ;elf;?/sgfe;fi;; lézrsllt;e\r/e Ir|1'01e
FAJ 30.11.2016 Medzinérodné obchodné rokovania: Specificka forma interkultirnej komunikacie prednaska
FAJ 8.12.2016  |Kultarna diplomacia a rola Rakuska ako kultarneho néroda prednaska veduceho Rakiiskeho kultirneho

fora Wilhelma Pfeistlingera
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